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PROJETO BASICO

Referéncia: Instrugdo Normativa n2 5, de 26 de maio de 2017.

1.
1.1.

2.2.

https://sei.infraestrutura.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=5500008&i...

OBJETO DA CONTRATAGAO
Contratagdo de empresa especializada para a atualizagdo e unificagdo do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da EPL.
Grupo Item Descri¢ao Unidade de medida Quantidade CATSER
Contratagdo de empresa especializada para a 17388
1 1 o e . 1 - ~
(tinico) (tinico) atualizagdo e unificagdo do Regulamento Interno Servigo (inico) (Gréfico - confecgdo
de Licitagdes e Contratos da EPL. documentos oficiais)
JUSTIFICATIVA PARA A CONTRATAGAO
Contextualizag¢do e Justificativa da Contratagdo:
2.1.1. Em 30 de junho de 2016 entrou em vigor a Lei n? 13.303/2016, que dispde sobre o estatuto juridico da empresa publica, da

sociedade de economia mista e de suas subsidiarias, no dmbito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, conhecida como de
“Lei da Responsabilidade das Estatais”, ou de “Lei das Estatais”, surge para regular a exploragdo direta de atividade econémica pelo Estado,
conforme estabelece a Constituicdo Federal em seu art. 173, conferindo uma identidade ao regime juridico das empresas publicas e das
sociedades de economia mista.

2.1.2. Nesses 5 (cinco) anos apds a vigéncia da Lei, as Estatais tiveram a oportunidade de utilizar as novas ferramentas, aprender as novas
metodologias, identificar novos desafios e novas possibilidades.

2.1.3. A EPL é o grande brago logistico do governo federal, desenvolvendo atividades de planejamento e estruturagdo de projetos
complexos, necessitando estar alinhada as mais modernas praticas de contratagdo.

2.1.4. O processo de contratagdo publica é uma realidade em constante atualizagdo, os problemas e as duvidas ndo se esgotam, nem
guardam solugdo na lei, exclusivamente. O agente publico deve, além de garantir a eficiéncia da contratagdo, se prevenir de eventual
responsabilizagdo administrativa ou por tribunal de contas pela inobservancia de deveres e obrigagdes, o que, por muitas vezes, pode ser
decorrente de desconhecimento ou despreparo no trato com a questdo das compras publicas.

2.1.5. Assim, para o atingimento de uma administragdo focada na modernizacdo de suas praticas, faz-se necessario continuo
aprimoramento e atualizagdes, em detrimento de publicagdes de correntes normativos.

2.1.6. A EPL foi uma das primeiras estatais do pais a utilizar das inovadoras ferramentas da Lei n2 13.303/2016, como a contratagdo de
oportunidades de negécios. O atual Regulamento de Licitagbes e Contratos da EPL foi publicado em 04/07/2018.

2.1.7. Dessa forma, a fim de dar continuidade ao trabalho que vem sido realizado pela EPL, e em razdo do cendrio de mudangas e
alteragdes das legislagdes, desde a publicagdo do Regulamento da EPL é premente a necessidade de atualizagdo, bem como a compilagdo dos
regulamentos existentes (Licitagbes, Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos e de Dispensa e Inexigibilidade) com o objetivo de dar respostas mais
efetivas a sociedade, por meio de moderna e eficiente gestdo publica do processo de contratagdo, com a atualizagdo e inclusdo de novos institutos
e metodologias.

Alinhamento aos Instrumentos de Planejamento Institucionais:

2.2.1. Vislumbra-se que a pretensa contratagdo para atualizacdo e unificagdo do RILC viabilizara o cumprimento da missao, da visdo e dos
valores da EPL por parte da Geréncia de Licitagdes e Contratos, a saber:

Missdo: Planejar e promover os transportes e a logistica do pais.

Visdo: Ser referéncia em planejamento (nacional, integrado e sustentavel) de transportes e logistica até 2020.
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IV- Sdo atribui¢des da Geréncia de Licitagdes e Contratos:

a. propor, tendo por base as necessidades apresentadas pelas unidades organizacionais da EPL, o Plano Anual de Compras;

b. assessorar a Diretoria Executiva no monitoramento das compras estratégicas da EPL;

c. executar, com base nas determinagdes da Diretoria Executiva, o Plano Anual de Compras da EPL;

d. gerenciar os processos de compras da EPL;

De mesmo modo, possibilita que as atribui¢bes da GELIC, definidas no Regimento Interno da Empresa de Planejamento e Logistica,
sejam melhor desempenhadas:

e. gerenciar os contratos, convénios, termos de compromisso e cooperagdo, bem como os instrumentos colaborativos nacionais e internacionais da EPL; e

f. assessorar as dreas da EPL nas atividades relacionadas a compras, gestdo e fiscalizagdo de contratos, convénios, termos de compromisso e cooperagao,
bem como instrumentos colaborativos nacionais e internacionais.

Objetivo
Planejamento
Empreendimentos
Servigos

Acompanhamento

Relagdes
Institucionais

Governanga

Informagdo
Tecnologia
Pessoas

Orgamento

ALINHAMENTO AOS PLANOS ESTRATEGICOS
Detalhamento

Adotar melhores praticas e inovagdes tecnoldgicas em solugdes de transportes;
Adotar a sustentabilidade socioambiental e econdmica nas a¢des de planejamento.

Elaborar o estudos, analises e modelos necessarios para viabilizar os empreendimentos derivados dos planos.

Potencializar a prestagdo de servicos de exceléncia na sua drea de atuagdo;
Obter receitas sobre bens e servigos.

Prover conhecimento sobre transporte e logistica.
Assegurar a eficdcia no relacionamento e comunicagdo com a sociedade.

Garantir:
o alinhamento da estrutura organizacional a estratégia;
uma cultura organizacional com foco em resultado;
a efetividade da comunicagdo interna;
a compatibilidade entre os marcos legais e as atividades desenvolvidas.

Garantir a integragdo, integridade e qualidade das informagdes.
Dotar a empresa de recursos tecnoldgicos para suporte a estratégia.
Atrair e reter talentos e desenvolver competéncias na quantidade adequada e com tempestividade.

Aprimorar a gestdo orcamentdria e financeira.

A contratacdo esta alinhada aos objetivos estratégicos considerando que a GELIC é a unidade responsavel pela gestdo e
administragdo das licitagdes e contratos da EPL, auxiliando as unidades no alcance dos objetivos estratégicos detalhados, como pode-se observar:

2.3.
2.3.1.

Da Previsdo da Contratac¢do no Plano Anual de Contratagdes - PAC

Por oportuno, informa-se que foi solicitada a inclusdo da pretensa contratagdao no Plano Anual de Contratagées de 2022, conforme

o Formuldrio (SEI n2 5094147), e sera realizada na quinzena posterior a aprovagdo da Lei Orcamentdria Anual, em concorddncia com a Instrugcdo
Normativa n? 1, de 10 de janeiro de 2019.

2.4.

Outrossim, ressalta-se que a pretensa contratagdo atendera ndo sé aos interesses primarios (empregados da EPL operadores dos

processos de contratagdo) como também aos interesses secunddrios da EPL (area finalistica/interesse publico). Ou seja, a contratacdo pretendida
viabilizara contratagdes mais vantajosas, maior seguranga juridica e um regulamento de licitagdes e contratos que atenda a atual necessidade da EPL
para consecugdo dos alinhamentos estratégicos, em especial o Plano Nacional de Logistica e Plano de Negdcios.

2.5.

Esclarece-se, ainda, que a EPL conta com um quadro diminuto de empregados para uma grande demanda de atividades administrativas,

bem como o atendimento de demandas advindas do Ministério da Infraestrutura - MINFRA para a elaboragdo de estudos de viabilidade técnica,
juridica, ambiental e econdmico-financeira necessarios ao desenvolvimento de projetos de logistica e transportes, além de prestar servigos aos drgios e
entidades da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios em assuntos de sua especialidade, conforme Art. 5 da Lei 12.404/2011, alterada pela Lei

12.743/2012 abaixo:
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"Compete a EPL:

| - elaborar estudos de viabilidade técnica, juridica, ambiental e econdmico-financeira necessarios ao desenvolvimento de projetos de logistica e
transportes;

1l - planejar, exercer e promover as atividades de absorgdo e transferéncia de tecnologia no setor de transportes, celebrando e gerindo acordos, contratos e
demais instrumentos congéneres necessarios ao desempenho dessa atividade;

IV - participar das atividades relacionadas ao setor de transportes, nas fases de projeto, fabricagdo, implantagdo e operagdo, visando a garantir a absorgdo e
a transferéncia de tecnologia;

V - promover a capacitagdo e o desenvolvimento de atividades de pesquisa e desenvolvimento nas instituigdes cientificas e tecnoldgicas, organizagdes de
direito privado sem fins lucrativos voltadas para atividades de pesquisa e desenvolvimento, e sociedades nacionais, inclusive de tecnologia industrial basica,
relacionadas ao setor de transportes;

VI - subsidiar a formulagdo, o planejamento e a implementagdo de agdes no dmbito das politicas de logistica e transporte, de modo a propiciar que as
modalidades de transporte se integrem umas as outras e, quando viavel, a empreendimentos de infraestrutura e servigos publicos ndo relacionados
manifestamente a transportes;

VIl - planejar e promover a disseminagdo e a incorporagdo das tecnologias utilizadas e desenvolvidas no ambito do setor de transportes em outros
segmentos da economia;

VIII - obter licenga ambiental necessédria aos empreendimentos na area de infraestrutura de transportes;
IX - desenvolver estudos de impacto social e socioambiental para os empreendimentos de transportes;

XI - promover estudos voltados a programas de apoio, modernizagdo e capacitagdo da industria nacional, objetivando maximizar a participagdo desta no
fornecimento de bens e equipamentos necessarios a expansdo do setor de transportes;

XIl - elaborar estudos de curto, médio e longo prazo, necessarios ao desenvolvimento de planos de expansdo da infraestrutura dos setores de logistica e
transportes;
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XIll - propor planos de metas voltados a utilizagdo racional e conservagdo da infra e superestrutura de transportes, podendo estabelecer parcerias de
cooperagdo para esse fim;

XIV - coordenar, executar, fiscalizar e administrar obras de infra e superestrutura de transporte ferroviario de alta velocidade;

XVIII - administrar os programas de operagdo da infraestrutura ferrovidria de alta velocidade nas ferrovias outorgadas a EPL;

XIX - prestar servigos aos 6rgdos e entidades da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios em assuntos de sua especialidade;

XX - elaborar estudos especiais a respeito da demanda global e intermodal de transportes, por regides, no sentido de subsidiar a incorporagdo desses
elementos na formulagdo de politicas publicas voltadas a redugdo das desigualdades regionais, especialmente daquelas que tenham por finalidade
estimular o desenvolvimento do sistema logistico nas Regides Norte e Nordeste e em outras areas territoriais abrangidas pela Politica Nacional de
Desenvolvimento Regional;

XXI - elaborar projetos basico e executivo de obras de infraestrutura de transportes; e

XXII - exercer outras atividades pertinentes ao seu objeto, conforme previsdo do Estatuto social."

2.6. Nesse contexto, busca-se com a presente atualizagdo aperfeigoar e alinhar as atividades de planejamento e estruturagdo de projetos
complexos as mais modernas praticas de contratagdo.

3. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

3.1. Os servigos do objeto deste Projeto Basico sdo de natureza predominante intelectual, ndo comum e ndo continuada, a ser prestado por

mao de obra especializada.

3.2. Justificativa para o ndo parcelamento da solugdo:
3.2.1. Ndo se aplica o parcelamento da solugdo, em razdo da necessidade de execugdo dos servigos por equipe Unica que produzird um
produto final garantindo o aumento da eficiéncia e facilitagdo do seu cumprimento, objetivando sempre o melhor aproveitamento dos recursos
publicos.

3.3. O Instituto Protege Escola Brasil Ltda possui a notdria especializagdo desejada, um corpo técnico com expertise em gestdao administrativa,

gestdo publica, gestdo de processos e outros conhecimentos correlatos tudo a demonstrar ampla capacidade de execugdo e o perfeito atendimento da
demanda do Contratante.

3.4. A atualizacdo do REGULAMENTO INTERNO DE LICITACOES E CONTRATOS - RILC estrutura-se em 03 (trés) etapas fundamentais.
Complementares, cada conjunto de agbes oferece os subsidios para a realizagdo da fase posterior e consequente éxito do planejamento.
Sinteticamente, podem ser assim descritas:

Etapa 1 - Diagnoéstico: levantamento e analise preliminar dos aprendizados, novas dificuldades identificadas e procedimentos
existentes;

Servigo complementar: realizagdo de entrevistas e analise de até dois processos de contratagdo in-loco.

Etapa 2 - Atualizagdo e unificagdo: reunides e trabalhos internos da equipe do Instituto Protege, andlise de procedimentos existentes,
comparagdo com modelos juridicos de boas praticas de gestdo e redagdo da minuta de regulamento;

Servigo complementar: realizagdo de oficinas temdticas para debater pontos especificos da minuta de regulamento atualizado.

Etapa 3 - Ajustes finais, Exposi¢do e Apresentacdo do regulamento atualizado.

Servigos complementares: Capacita¢do e Treinamento dos agentes incumbidos de aplicar a norma.

FUNDAMENTAGCAO DA CONTRATAGAO E SELECAO DO FORNECEDOR
4.1. Fundamentacdo e selecdo do fornecedor:

4.1.1. No que se refere a forma de contratagdo, cabe citar o que disp&e o inciso Il do art. 30 da Lei 13.303/2016 c/c com o § 12 do mesmo
artigo, e inciso Il do art. 21 c¢/c 0 § 12 do mesmo artigo, transcritos abaixo:
" Art. 30. A contratagdo direta sera feita quando houver inviabilidade de competi¢do, em especial na hipotese de:
Il - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados, com profissionais ou empresas de notdria especializagdo, vedada a inexigibilidade para
servigos de publicidade e divulgagdo:
§ 12 Considera-se de notdria especializagdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior,

estudos, experiéncia, publicagbes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o
seu trabalho é essencial e indiscutivelmente o mais adequado a plena satisfagdo do objeto do contrato."

" Quando diante do caso concreto, restar caracterizada a inviabilidade de competigdo, a EPL realizard contratagdo direta em se tratando de:

Il - contratagdo dos servigos técnicos especializados, com profissionais ou empresa de notdria especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de
publicidade e divulgagdo:

§ 12 Considera-se de notdria especializagdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior,
estudos, experiéncia, publicagbes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o
seu trabalho é essencial e indiscutivelmente o mais adequado a plena satisfagdo do objeto do contrato."

4.1.2. Importante, ressaltar que considera-se servigo técnico especializado, aquele cujo cerne da execugdo for predominantemente
intelectual, ndo importando se ele se encontra expresso ou ndo no rol do art. 30, inciso Il da Lei 13.303/2016, j& que a natureza dos servicos
intelectuais ndo comporta limitagdo, existindo inUmeras outras hipoteses que comportam qualificagdo como servigo técnico profissional
especializado.

4.1.3. Em relagdo a possibilidade de contratagdo de servigo especializado sem licitagdo, com a participagdo de notdrio especialista, o
Supremo Tribunal Federal ja teve a oportunidade de se manifestar, nestes termos:

2." Servigos técnicos profissionais especializados" sdo servigos que a Administragdo deve contratar sem licitagdo, escolhendo o contratado de acordo,
em ultima instancia, com o grau de confianga que ela prépria, Administracdo, deposite na especializagdo desse contratado. Nesses casos, o requisito da
confianga da Administragdo em quem deseje contratar é subjetivo. Dai que a realizagdo de procedimento licitatério para a contratagdo de tais servigos -
procedimento regido, entre outros, pelo principio do julgamento objetivo - é incompativel com a atribuigdo de exercicio de subjetividade que o direito
positivo confere a Administragdo para a escolha do "trabalho essencial e indiscutivelmente mais adequado a plena satisfagdo do objeto do contrato". O
que a norma extraida do texto legal exige é a notdria especializagdo, associada ao elemento subjetivo de confianga. Hd no caso concreto, requisitos
suficientes para o seu enquadramento em situagdo na qual ndo incide o dever de licitar, ou seja, de inexigibilidade de licitagdo: os profissionais
contratados possuem notoria especializagdo, comprovada nos autos, além de desfrutarem da confianga da Administragdo."
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4.1.4. De uma forma mais objetiva, exemplificativamente, Marcal Justen Filho relaciona alguns requisitos que podem ser utilizados como
parametro pelo gestor publico, nestes termos:

"A especializagdo consiste na titularidade objetiva de requisitos que distinguem o sujeito, atribuindo-lhe maior habilitagdo do que a normalmente existente
no ambito dos profissionais que exercem a atividade. Isso se traduz na existéncia de elementos objetivos ou formais, tais como a conclusdo de curso e a
titulagdo no ambito de pds-graduagdo, a participagdo em organismos voltados a atividade especializada, o desenvolvimento frutifero e exitoso de servigos
semelhantes em outras oportunidades, a autoria de obras técnicas, o exercicio do magistério superior, a premiagdo em concursos ou obtengdo de ldureas, a
organizagdo de equipe técnica e assim por diante... A notoriedade significa o reconhecimento da qualificagdo do sujeito por parte da comunidade. Ou seja,
trata-se de evitar que a qualificagdo seja avaliada exclusivamente no ambito interno da Administragdo.” (op. cit., p. 281)

4.1.5. Acerca da relagdo entre notdria especializagdo e o servigo que é pretendido, sumulou o Tribunal de Contas da Unido, no enunciado
n° 39, que a "notdria especializagdo s6 tem lugar quando se trata de servigo inédito ou incomum, capaz de exigir na sele¢do do executor de
confianga, um grau de subjetividade, insusceptivel de ser medido pelos critérios objetivos de qualificagdo inerentes ao processo de licitagdo".

4.1.6. O Instituto Protege diferencia-se de qualquer outra organizagdo nacional porque com corpo técnico capaz de conjugar uma visdo da
maquina publica sistémica, racional, social e ambientalmente preocupada, ao conhecimento juridico mais consistente, para oferecer produtos e
servigos orientados a eficiéncia da gestdo publica e da seguranga juridica de gestores publicos e instituicdes privadas que se relacionam com
6rgdos da Administragdo Publica.

4.1.7. O Instituto Protege oferece servigos singulares e inéditos porque reline uma rede de profissionais altamente qualificados,
experimentados em projetos exitosos e devidamente articulados para operar sistematicamente em trés eixos fundamentais de atuagdo:

a) gestdo publica;
b) Direito publico;
c) ensino; e
d) capacitagdo e tutoria.
4.1.8. Algumas caracteristicas da equipe que compde o Instituto Protege sdo determinantes para este diferencial:
a) a compreensado da realidade do setor publico e o enfoque nas pessoas em suas agoes;
b) o conhecimento das melhores praticas nacionais e internacionais em eficiéncia integrada do setor publico;
¢) o conhecimento das a¢des e instrumentos de controle interno e externo;

d) a capacidade de institucionalizagdo de novos paradigmas e praticas de gestdo na Administragdo Publica, validaveis pelos controles
interno e externo;

e) a capacidade de construgdo de mecanismos e estratégias prudenciais quanto as responsabilidades fiscal, funcional e criminal;

f) o provimento de consultoria preventiva para instituicbes privadas com vistas a garantir a regularidade comprovada de seus atos e
contratos;

g) O dominio das melhores técnicas e metodologias didaticas para transferéncia de conhecimento para gestores e servidores publicos;
h) A credibilidade e o prestigio de seus parceiros estratégicos.

4.1.9. O Instituto Protege atua prioritariamente, no apoio a eficiéncia da gestdo publica e da seguranga juridica de gestores publicos, assim
como das institui¢des privadas que atuam na interface com os 6rgdos da Administragdo Publica e para realizar seu propésito, o Instituto oferece
solugBes e servigos diferenciados, por meio do desenvolvimento e da implantagdo de projetos, consultoria, assessoria e tutoria, capacitagdo e
treinamento, contempladas a construgdo e a disseminagdo de conhecimento e informagao pertinente a sua area de atuagado.

4.1.10. Observa-se que o elenco de consultores do Instituto Protege, devidamente cadastrados entre seus parceiros e colaboradores, é o
mais indicado para a consecugdo do objeto ora proposto, conforme elucida-se na sequéncia.

4.1.11. Tem como Coordenador do projeto: Jorge Ulisses Jacoby Fernandes. Mestre em Direito Publico, Professor de Direito Administrativo,
Escritor, Consultor, Conferencista, Palestrante e Consultor cadastrado no Banco Mundial. Ao longo de sua carreira no servigo publico, dentre outros
foi Membro do Conselho Interministerial de Desburocratizagdo, Conselheiro do Tribunal de Contas do Distrito Federal, Procurador e Procurador-
geral do Ministério Publico junto ao TCDF. E autor de vérios livros publicados na area de licitagdes e contratos e dos Manuais de Gestdo de
Contratos do TSE, TRE-SP e STJ.

4.1.12. Dentre varias, cita-se as seguintes experiéncias em normatizacdo, do referido profissional, tendo sido contratado direta e
indiretamente:

a) redator de anteprojeto da nova lei de licitagdes

b) Subsecretdrio de Planejamento Orgamento e Gestdo dos Ministérios, em Brasilia, que resultou no texto disponivel em
http://www.jacoby.pro.br/licitacao/rl/8666.doc . Obs.: o anteprojeto foi utilizado pelo Congresso Nacional para elaborar o Projeto de
Lei n° 146, do qual foi um dos notdrios convidados a examina-lo;

c) foi convidado para as sessdes publicas que discutiram o anteprojeto de lei elaborado pelo Ministério do Planejamento;
d) foi convidado pela Camara dos Deputados para analisar a extensdo do RDC a todas as contratagées publicas;
e) sua doutrina é literalmente referida na exposi¢do de motivos que amparou o decreto do pregdo eletrnico (Decreto 5.450/2005);

f) redigiu o projeto do Cédigo de Licitagdes e Contratos do Estado do Maranhdo, em 1997, e foi relator do Cédigo de Licitagdes e
Contratos do Estado do Maranhao, em 2012;

g) auxiliou na redagdo do Decreto de Sistema de Registro de Pregos e Pregdo eletrénico de Minas Gerais;

h) redigiu propostas de normatizagdo sobre trabalhos de recebimento de auditoria e sele¢do de parceiros para SPE da Eletronorte;
i) relator da proposta de anteprojeto de Lei Nacional de Controle Interno;

j) www.sebrae.com.br/canaldofornecedor;

k) relator do Manual de Gest3o de Contratos Administrativos do TRE/SP;

1) sugeriu ao Governo federal, no ambito do Comité Nacional de desburocratizagdo norma estabelecendo a inversdo do 6nus da prova
do cidadao perante a Administragdo Publica,que gerou o Decreto federal 6.932.

4.1.13. Consultor principal: Murilo Queiroz Melo Jacoby Fernandes. Advogado. Experiéncia em Direito Administrativo, Constitucional e
Trabalhista. Foi pregoeiro e membro da Comissdo Permanente de Licitagdo do Tribunal Regional do Trabalho da 102 Regido (TRT-102 Regido).
Ocupou a fungdo de chefe do Setor de Editais e adjunto do Diretor do Servigo de Material e Patrimonio do TRT- 102 Regido.
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4.1.14. Dentre outras, o referido profissional, possui as seguintes experiéncias em normatizagdo, atuando direta ou indiretamente:
a) participou da redagdo do anteprojeto da nova lei de licitagdes (Projeto de Lei do senado n2 559/2013) em conjunto coma Relatora
da Comissdo Especial, senadora Katia Abreu;
b) participou da atualizagdo da Lei de Licitagdes e Contratos do Estado do Maranh&o ( Lei Estadual n? 9.579, de 12 de abril de 2012) e
respectivos Decretos;
c) participou da elaboragdo do projeto do Cddigo de Licitagdes e Contratos do Estado de Roraima;
d) elaboragdo do Regulamento de Contratagdes Publicas da Nuclebras Equipamentos Pesados S/A
(NUCLEP),emconformidadecomalein?213.303/2016;
e) revisor do Regulamento de Licitagdes e Contratages do Banco da Amazdnia S/A e da Companhia de Desenvolvimento Econdmico
de Goias CODEGO, ambos elaborados nos termos da Lei n? 13.303/2016.

4.1.15. Além desses profissionais citados alhures, dois outros consultores parceiros e colaboradores do Instituto Protege integrardo aos

objetivos expectaveis da EPL, tendo em vista a proposta apresentada, desempenho anterior e curriculo dos consultores.

4.1.16. Desse modo, o Instituto Protege detém especializagdo e notoriedade para a prestagdo do servigo pretendido, demonstrado por meio
de desempenho anterior, estudos publicados, experiéncias anteriores, publicagdes cientificas e equipe técnica composta por profissionais de

notdria especializagdo, conforme exposto acima.

Apresentagao de Proposta:
4.2.1. A proposta de pregos apresentada (SEI n2 5086499), vélida até 13 de margo de 2022, contém a descrigdo dos servigos a serem
executados pela pretensa contratada e os valores em conformidade com esse Projeto Basico.
EMPRESA: INSTITUTO PROTEGE ESCOLA BRASIL LTDA
CNPJ: 18.548.151/0001-44
ENDERECO: | SHIS QL 12 Conjunto 4 Casa 20 — Peninsula dos Ministros — Lago Sul
CIDADE: Brasilia/DF
TELEFONE: (61) 99177-1769/(61) 3548-0040/0041
E-MAIL: institutoprotege @institutoprotege.com.br
contato@institutoprotege.com.br

ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

Objetivos Especificos:

5.1.1. Os objetivos da contratagdo serdo alcangados por meio das seguintes iniciativas especificas e respectivos produtos, de acordo com

os quadros abaixo:

FASE - 01 Diagnéstico

1. Remessa em meio eletrdnico, pela Contratante ao Instituto Protege, das normas, procedimentos e demais instrumentos pertinentes a
compras e aquisi¢des em vigor, para analise da estrutura organizacional basica e conhecimento das respectivas particularidades.
II. Elaboracdo de questiondrio eletrdnico para identificacdo de préticas e procedimentos institucionais pertinentes as compras e aquisicdes
publicas afetas as atividades da EPL.
III. Aplicagdo dos questionarios na forma eletrénica para empregados com defini¢do de prazo maximo para respostas de 03 dias Uteis;
IV. Reunides e trabalhos internos dos consultores do Instituto Protege para catalogacgio, analise e consolida¢do das normas, procedimentos,
informag@es e conhecimento acumulado atinentes as compras e contratagdes da EPL e cotejo com a Lei n2 13.303/2016.

FASE 02 - Elaborag¢do da minuta do Regulamento

1. Elaboragdo de "versdo preliminar" do RILC pela equipe do Instituto Protege abarcando as questdes levantadas na fase de diagnédstico, em
compatibilidade com o posicionamento dos 6rgdos de controle, com a doutrina, e em atendimento ao art. 40 da Lei 13.303 de 2016.
Conforme solicitagdo da EPL, o Regulamento sera unificado e simplificado, trazendo diretrizes gerais sobre os seguintes topicos:

. Glossario de expressdes técnicas;

. Planejamento da Contratagdo;

. Processo licitatorio;

. Procedimentos auxiliares: cadastro de fornecedores, Registro de Pregos, Padronizagdo, PMI, Préqualificacdo;

. Procedimentos de licitagdo e contratagdo direta;

. Governanga, Riscos e Controles nas Aquisigdes;

. Tramitagdo de recursos;

. Formalizagdo de contratos;

. Gest3o e fiscalizagdo de contratos;

. Aplicagdo de penalidades.

— . F0R 0 a0 O

II. Além dos tépicos descritos no artigo 40 da Lei 13.303 de 2016, o Instituto Protege abordard outros aspectos para melhoria da conduta da
estatal junto ao setor privado, tais como:
a. Inovagdes nas fases internas e externas do procedimento licitatério, inclusive as possibilidades de enquadramento no art. 28, § 32 da
Lei das Estatais;
b. definicdo de oportunidades de desenvolvimento de tecnologia associada e startups com adequacdo de eventuais boas praticas a
realidade estrutural da EPL;
C. normatizagdo do nivel estratégico deixando a definigdo de procedimentos de licitagdo e contratos para os manuais;
d. Estudos técnicos preliminares e matriz de riscos;
III. Procedimentos a serem realizados nas contratagdes de servigos relacionados a atividade- fim da EPL.
IV. Nio integra o escopo da presente proposta a elabora¢do de minutas-padrio de editais e contratos.

FASE 03 - Ajustes, entrega definitiva e apresentagao
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1. Ap6s a consulta interna e eventuais oficinas na EPL, o Instituto Protege realizara os ajustes das novas regras incorporadas a minuta do RILC,
em decorréncia das sugestdes apresentadas na oficina.

2. Entrega definitiva do RILC e apresentag3o presencial, considerando até duas reunides, com duragdo maxima de 4 horas, e enfoque nos pontos
de destaque para a EPL.

3. 0Os documentos produzidos serdo entregues em meio digital (CD/DVD), em formatos .doc ou .docx e .pdf.

5.2. Deve-se destacar que para a execugdo da Fase 01 esta prevista a analise da documentagdo existente, remetida pela EPL, e a aplicagdo de
guestiondrios eletronicos, até o limite de 60 (sessenta) empregados.

5.3. Ressalte-se, que, durante a etapa 2, a equipe do Instituto Protege se reunird para, a partir dos dados levantados na etapa 1, elaborar a
minuta do RILC para revisdo da EPL.

5.4. A etapa 3 dar-se-ad pela apresenta¢gdo da minuta do RILC atualizado e unificado a DIREX e CONSAD para aprovagdo, e posterior
recebimento definitivo pelo fiscal do contrato.

6. RESPONSABILIDADES
6.1. Responsabilidades da EPL:
6.1.1. Receber o objeto no prazo e nas condigdes estabelecidas neste Projeto Basico.
6.1.2. Nomear Gestor e Fiscais Técnico, Administrativo e Requisitante do contrato para acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato;
6.1.3. Proporcionar todas as condig¢des para que a Contratada possa desempenhar seus servi¢os de acordo com as determinagbes do
Contrato e deste Projeto Basico;
6.1.4. Aplicar a contratada as san¢gdes administrativas regulamentares e contratuais cabiveis;
6.1.5. Liquidar o empenho e efetuar o pagamento a contratada, dentro dos prazos estabelecidos em Contrato;
6.1.6. Comunicar a contratada todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com a execugdo dos servigos;
6.1.7. Comunicar com antecedéncia minima de 3 (trés) dias da data das reunides para as quais seja solicitada a participagdo da
CONTRATADA;
6.1.8. Fornecer os documentos, informagdes e dados necessarios para a boa execugdo dos servigos, garantindo o acesso da CONTRATADA,

as informagdes consideradas pertinentes e assegurando o auxilio e colaboragdo dos empregados publicos da CONTRATANTE;

6.1.9. A Administragdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela contratada com terceiros, ainda que vinculados a
execugdo do presente instrumento, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da contratada, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

6.2. Responsabilidades da Contratada:
6.2.1. Tomar todas as providéncias necessarias para a execugdo do objeto desta contratagdo, dentro dos parametros estabelecidos neste
Projeto Basico e na proposta apresentada pela instituicdo promotora do evento, em observancia as normas legais e regulamentares aplicdveis;
6.2.2. Executar os servigos contratados tempestivamente, dentro do prazo negociado, atendendo aos requisitos de qualidade exigidos;
6.2.3. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os
documentos e especificagdes que integram este Projeto Basico, no prazo determinado.
6.2.4. Manter, durante o periodo de prestagdo dos servigos, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas;
6.2.5. Prestar todos os esclarecimentos que Ihe forem solicitados pela Contratante, atendendo prontamente a quaisquer reclamacgdes;
6.2.6. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na legislagdo social e trabalhista em
vigor, obrigando-se a salda-los na época prépria, uma vez que seus empregados ndo manterdao nenhum vinculo empregaticio com a Contratante;
6.2.7. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal, relacionados a execugdo do objeto, originariamente ou
vinculada por prevengdo, conexdo ou contingéncia;
6.2.8. Responder pela corregdo e qualidade dos servigos/bens nos termos da proposta apresentada, observadas as normas éticas e
técnicas aplicaveis;
6.2.9. Encaminhar a Nota Fiscal a Contratante no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis apds o recebimento definitivo do objeto.
7. MODELO DE EXECUCAO DO CONTRATO
7.1. Rotinas de Execugao:
7.1.1. O quadro abaixo discrimina os momentos de inicio das atividades pertinentes a cada etapa da Atualizagdo e unificagdo do RILC,
condicionadas a demanda por conveniéncia da Administragdo:
Etapa Prazo
Etapa 1 - Diagndstico 50 dias apds a emissdo de Ordem de Servigo (E1 = OS + 50).
Etapa 2 - Trabalhos Internos Apresentagdo de minutas 30 dias ap6s a conclusdo do diagndsticos (E2 = E1 + 30).
Etapa 3 - Apresentagdo da versao final Em 15 dias da validagdo das minutas
7.2. O prazo para a Contratante avaliar os trabalhos realizados na Etapa 2 - (apresentagdo de Minutas, apds a conclusdo do diagndstico) sera

de até 30 (trinta) dias Uteis.

7.3. Apds a entrega do objeto contratado, a Contratante elaborard Termo de Recebimento Provisério contendo a relagdo do produto
entregue, conforme ANEXO 1V, deste Projeto Basico.

7.4. O fiscal do contrato, apds o recebimento provisério, agendara reunido com a Contratada, de acordo com a agenda oficial da EPL para
apresentagdo do objeto a Diretoria Executiva - DIREX e posterior submissdo ao Conselho de Administragdo - CONSAD 6rgdo de deliberagdo estratégica e
colegiada da EPL, conforme disp&e o inciso XXXI do art. 64 do Estatuto Social.

7.5. Apds aprovagdo pelo CONSAD, a Contratante deverd elaborar do Termo de Recebimento Definitivo, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis,
conforme ANEXO V deste Projeto Basico, que aferird a sua conformidade com as especificagbes constantes deste Projeto Basico formalizando o
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recebimento.

7.6. Caso algum ponto do Regulamento seja rejeitado, pela DIREX ou CONSAD sera comunicado a Contratada para as corregdes e
reapresentacdo, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, respectivamente.

7.7. Ainda que recebido em carater definitivo, subsistira, na forma da lei, a responsabilidade da Contratada pela qualidade, perfeigdo e
especificagdo do objeto deste Projeto Basico.

7.8. Considera-se ocorrido o recebimento da Nota Fiscal ou Fatura no momento em que o érgdo contratante atestar a execugdo do objeto do
Projeto Basico.

7.9. A mera entrega dos servigos pela empresa Contratada ndo implica em sua aceitagdo definitiva, o que somente se caracterizard pela
formalizagdo do recebimento definitivo.

7.10. A entrega sera considerada mediante a integral execug¢do do objeto, nos termos do contrato e deste Projeto Basico, respondendo por
quaisquer fatores que prejudiquem e/ou impegam sua efetivagdo.

8. MODELO DE GESTAO DE CONTRATO
8.1. Controle e fiscalizagdo do contrato:
8.1.1. O controle e fiscalizagdo da execugdo dos servigos consistem na verificagdo da conformidade da prestagdo dos servigos e da alocagdo

dos recursos necessdrios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do objeto, que serdo exercidos por um representante da Administracao,
especialmente designado na forma do Regulamento de Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos da EPL.

8.1.2. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da fiscalizagdo serdo encaminhadas a autoridade competente da
Contratante.
8.1.3. A fiscalizagdo do objeto contratado serd exercida pela Contratante, por intermédio de empregado formalmente designado pela

autoridade competente, cujas atribuigcdes serdo, dentre outras:
a) solicitar a Contratada todas as providéncias necessarias ao bom desempenho da Prestagdo dos Servigos, objeto deste Projeto
Basico;
b) registrar e documentar a execugdo contratual, obtendo junto a Contratada os registros, controles e informacdes de sua
responsabilidade;

c) fiscalizar a execugdo contratual, podendo efetuar diligéncias, requerer informagdes ao fornecedor e lhe dirigir determinagbes
acerca do cumprimento do objeto deste Projeto Basico;

d) informar as instancias superiores da Contratante tudo que extrapole as suas competéncias como Fiscal; e

e) atestar a prestagdo dos servigos.

8.1.4. O representante da Contratante devera ter a experiéncia e qualificagdo necessdrias para o acompanhamento e controle da
execugdo dos servigos e do contrato.

8.1.5. A verificagdo da adequacgdo da prestacdo do servico devera ser realizada com base nos critérios previstos no Contrato, no Projeto
Basico e na proposta da Contratada.

8.1.6. A execugdo do objeto deste Projeto Basico devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal designado e autoridade competente da
Contratante.

8.1.7. A forma de comunicagdo oficial entre as partes serd por meio de correspondéncia eletronica.

8.1.8. O descumprimento total ou parcial das demais obriga¢des e responsabilidades assumidas pela Contratada ensejara a aplicagdo de

sang¢Oes administrativas, previstas neste Projeto Bdsico e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual.

8.1.9. Objeto deste Projeto Basico se referird a execugdo exata e precisa dos servigos descritos, a fim de atender as necessidades da
CONTRATANTE. Portanto, a execugdo contratual que ndo atinja os objetivos dos servigos contratados importard em pagamento proporcional ao
realizado, para tanto serdo utilizados niveis de qualidade da prestagdo do servigo e respectivas adequagdes de pagamento, promovendo-se a
remuneragdo proporcional ao cumprimento dos niveis de servigos pactuados conforme prevé a IN n2 05/2017/ SEGES/MP.

8.1.10. O instrumento de controle e medi¢do de resultados encontra-se no ANEXO Il deste Projeto Basico, o Instrugdo de Medi¢do de
Resultados - IMR.
8.2. Forma de comunicagdo:
8.2.1. A forma de comunicagdo oficial entre as partes sera por meio de correspondéncia eletronica.
8.3. Critérios de sustentabilidade:
8.3.1. A Empresa CONTRATADA devera observar no que couber, os critérios de sustentabilidade ambiental contidas na Instru¢do Normativa

n2 01, de 19 de janeiro de 2010 da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagdo do Planejamento, Orgamento e Gestdo-SLTI/MPOG e no
Decreto n2 7.746 de 05/06/2012, da Casa Civil da Presidéncia da Republica.

8.4. Critérios de prote¢do de dados:

8.4.1. A Contratada, por si s6 e por seus colaboradores, obriga-se a atuar na pretensa contratagdo, em conformidade com a Legislagdo
vigente sobre Protegdo de Dados Pessoais e as determinagdes de 6rgdos reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial a Lei 13.709/2018
- Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais - LGPD.

8.5. AlteragGes subjetivas:

8.5.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da Contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova
pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais cldusulas e condi¢Ges do contrato; ndo
haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragdo a continuidade do contrato.

9. PARTICIPACAO E SUBCONTRATACAO

9.1. Da subcontratagdo:
9.1.1. Ndo serd admitida a subcontratagdo do objeto.
9.2. Da Participagao:
9.2.1. N3do se aplica ja que a contratagdo sera direta por inviabilidade de competigdo.
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10. VIGENCIA DO CONTRATO

10.1. O prazo de vigéncia do contrato é de 6 (seis) meses a contar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado até a conclusdo do
objeto.

10.2. A contratagdo sera formalizada por meio de Termo de Contrato a ser assinado entre as partes, em até 5 (cinco) dias utéis, apds

convocagdo da contratante.

10.3. O contrato deve estabelecer com clareza e precisdo as condigSes para sua execugdo, expressas em clausulas que definam os direitos,
obrigacGes e responsabilidades das partes, em conformidade com os termos do Projeto Basico e da proposta a que se vinculam.

11. DO PAGAMENTO

11.1. O pagamento sera realizado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados a partir do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura referente
a entrega total do objeto contratado, por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

11.2. O pagamento sera creditado em conta corrente, por meio de ordem bancaria a favor de qualquer instituigdo bancaria indicada na Nota
Fiscal, devendo, para isso, ficar explicito o nome do banco, agéncia, localidade e nimero da conta corrente em que devera ser efetivado o crédito.

11.3. Caso o fornecedor seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuigdes das Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte — SIMPLES, deverd apresentar, juntamente com a Nota Fiscal, a devida comprovagdo, a fim de evitar a retengdo na fonte dos tributos,
de acordo com a Lei Complementar n° 123, de 14/12/2006.

11.4. Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, esta serd devolvida ao fornecedor, e o pagamento
ficard pendente até que ela providencie as medidas saneadoras. Nessa hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a ap0s a regularizagdo da situagdo
ou reapresentacdo do documento fiscal ndo acarretando qualquer 6nus para a EPL.

11.5. Previamente a data do pagamento, a EPL juntard aos autos o extrato de consulta ao Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF; a Certiddo Negativa (ou Positiva, com efeito de negativa) de Débitos Trabalhistas, para verificar a manutengdo das condiges de
habilitacdo da Contratada.

11.6. Os tributos e as contribuigdes fiscais, bem como quaisquer outras despesas necessarias a entrega dos produtos sdo de responsabilidade
da Contratada, podendo a EPL exigir, a qualquer tempo, a comprovagao de sua regularidade.

11.7. A EPL, observados os principios do contraditério e da ampla defesa, poderd deduzir, cautelar ou definitivamente, do montante a pagar a
contratada, os valores correspondentes a multas, ressarcimentos ou indenizagdes devidas pela contratada, nos termos deste Projeto Basico.

11.8. Nos casos eventuais de atrasos de pagamento, desde que o fornecedor ndo tenha concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido
sera acrescido de encargos moratérios, apurados desde a data prevista para o recebimento até a data do efetivo pagamento, calculados pro rata
tempore mediante a aplicagdo da seguinte formula:

EM=1xNxVP
Onde:
EM = Encargos Moratérios.
VP = Valor da parcela a ser paga.
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento.
| = indice de compensagdo financeira = 0,0001 644, assim apurado:

1 =(TX)/365
| = (6/100)/365
1=0,0001644
TX = Percentual da taxa anual = 6%
12. SANCOES ADMINISTRATIVAS
12.1. Em caso de inexecugdo total ou parcial das obrigacGes decorrentes deste Projeto Bdsico, inclusive de descumprimento de exigéncia

expressamente formulada pela CONTRATANTE ou de inobservancia de qualquer obrigagdo legal ou contratual, a contratada ficard sujeita as seguintes
penalidades:

I - adverténcia;

- multa; e

I - suspensdo temporaria do direito de licitar e contratar com a EPL, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos.
12.2. As sang0es previstas nos incisos | e Il poderdo ser aplicadas cumulativamente com a indicada no inciso Il, conforme a gravidade do fato.
12.3. A sangdo prevista no inciso Ill podera também ser aplicada as empresas ou aos profissionais que:

a) tenham sofrido condenagdo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

b) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo; ou

c) demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a empresa publica ou a sociedade de economia mista em virtude de atos
ilicitos praticados.

12.4. Para fins de aplicagdo da sangdo prevista no item Il, serdo estabelecidos os seguintes critérios:
a) Multa moratdria de 0,5% por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 dias; e
b) Multa compensatéria de 10%, sobre o valor total da contratacdo, no caso de inexecugdo total do objeto.

12.5. A aplicagdo das penalidades elencadas neste Projeto Basico ndo impede a rescisdo do contrato pela EPL.

12.6. As penalidades previstas neste Projeto Basico, quando aplicadas, levardo em consideragdo a natureza e a gravidade dos fatos, a extensdo
e a relevancia da obrigagdo descumprida, a culpabilidade da Contratada, os fins a que a san¢do se destina, os principios da razoabilidade e da
proporcionalidade e, em especial, as seguintes circunstancias:

a) ainexisténcia de prejuizos ou riscos a EPL;
b) a regularizagdo do ato que ensejou a abertura do processo de apuragdo de responsabilidade, até a primeira decisdo administrativa;
¢) danos que o cometimento da infragdo ocasionar ao servigco e aos usuarios;

d) antecedentes da Contratada;
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e) o descumprimento de obrigagdo com a obtengdo de vantagens indevidas, de qualquer espécie, em beneficio préprio ou de outrem,
em decorréncia do inadimplemento;

f) a ndo adogdo de providéncias no sentido de evitar ou reparar atos lesivos, a EPL ou a terceiros, dos quais tenha tomado
conhecimento.

13. REAJUSTE DE PRECOS
13.1. Os pregos sdo fixos e irreajustaveis.
14. RESCISAO CONTRATUAL
14.1. A inexecugdo total ou parcial do contrato pode ensejar sua rescisdo, com as consequéncias contratuais e as previstas na legislagdo e no
Regulamento de Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos da EPL.
14.2. Constitui motivo para a rescisdo contratual:
14.2.1. O descumprimento, ou o cumprimento irregular ou incompleto de clausulas contratuais, especificagdes, projetos ou prazos;
14.2.2. O atraso injustificado no inicio do servigo ou fornecimento;
14.2.3. A subcontrata¢do do objeto contratual;
14.2.4. O desatendimento das determinag&es regulares do gestor e/ou do fiscal do contrato;
14.2.5. O cometimento reiterado de faltas na sua execugdo;
14.2.6. A decretacdo de faléncia ou a instauragdo de insolvéncia civil;
14.2.7. Razbes de interesse da EPL, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas em processo interno;
14.2.8. A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugdo do contrato, e;
14.2.9. O perecimento do objeto contratual, tornando impossivel o prosseguimento da execugdo da avenga.
14.3. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
14.3.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
14.3.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
14.3.3. IndenizagGes e multas.
14.4. Nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a CONTRATANTE, reter os eventuais créditos existentes

em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.

15. ESTIMATIVA DE PRECOS

15.1. Para a adequada execugdo da atividade de Atualizagdo do Regulamentagdo de Contratagdes, o Instituto Protege, excepcionalmente,
ofertou um desconto de RS 21.000,00 (vinte e um mil reais), na proposta (SEl n2 5086499) considerando o papel de destaque da EPL e o valor de té-la
como cliente.

15.2. Assim, a estimativa de pregos para a contratagdo de que trata o presente instrumento é da ordem de RS 50.000,00 (cinquenta mil reais):

Grupo Item Descri¢do detalhada do objeto (subitens) Valor (R$)

Levantamento e diagndstico.

1 1 Redacgdo da Minuta do RILC atualizado e unificado pela equipe do Instituto Protege. RS 50.000,00
(dnico) (dnico) Consolidagdo da versdo final do RILC apds contribui¢des da EPL. R
Reunido de até 3 horas para apresentagdo do Regulamento atualizado.
15.3. Quanto a justificativa de compatibilidade do pre¢o com os praticados no mercado, o entendimento da jurisprudéncia é que ndo se

podem comparar pregos de servigo singular com servigos ndo singulares. Dai porque ndo foi realizada cotagdo de pregos junto a outros potenciais
prestadores dos servigos demandados, para justificar que os pregos contratados estdo compativeis com os praticados no mercado, eis que tal pratica se
mostra incompativel com a hipdtese de inexigibilidade de licitagdo, caracterizada pela inviabilidade de competi¢do (Acérddo 2.280/2019 — TCU 12
Turma).

15.4. Desse modo, no caso de inexigibilidade de licitagdo uma forma legitima para justificar o prego seria a apresenta¢do pelo pretenso
contratado de pregos praticados perante outras instituicGes ou 6rgaos, publicos ou privados.

15.5. Nesse passo, a empresa Instituto Protege Escola Brasil Ltda esta ofertando os servigos com valores mais vantajosos do que os pregos que
ela proépria pratica no mercado, conforme demonstra as comprovagdes (SEI n2 5121639). Outrossim, vislumbra-se em que pese, o Contrato juntado aos
autos tenha sido firmado em 2018, com o objeto similar ao pretenso, este é de valor superior ao valor ofertado pela futura contratada a EPL.

16. ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA

16.1. As despesas decorrentes da contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgamento Geral da Unido, previstos
para o Exercicio de 2022.

17. MATRIZ DE RISCOS

17.1. A Matriz de risco é o instrumento tem o objetivo de definir aos riscos e as responsabilidades da CONTRATANTE e da CONTRATADA na
execugdo do contrato.

17.2. Elaborou-se a Matriz de Riscos, Anexo | desse Projeto Basico.

18. DA RELACAO DE ANEXOS

18.1. S3o anexos a esse Projeto Basico:

912



17/05/2022 16:09
a) Anexo | - Matriz de Riscos
b) Anexo Il - Ordem de Servigo
c) Anexo lll - Instrumento de Medigdo de Resultados - IMR
d) Anexo IV - Termo de Recebimento Provisério

e) Anexo V - Termo de Recebimento Definitivo
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19. DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATAGAO E DA APROVACAO
19.1. A Equipe de Planejamento da Contratagéo foi instituida por meio do Documento de Formalizagdo da Demanda (SEI n2 5091214).
19.2. Apds instrugdo processual, submetemos o presente Projeto Basico, elaborado por esta Equipe de Planejamento da Contratagdo,

a Gerente de Licitagdes e Contratos, para ciéncia, e posterior envio ao Diretor de Gestdo para, se de acordo, prosseguir com a aprova¢do e para as

providéncias subsequentes.

Assinatura Eletrénica

Assinatura Eletrénica

ALESSANDRA CAETANO VASCONCELOS
Integrante Requisitante
Matricula/SIAPE: 4323136

Integrante Administrativo
Matricula/SIAPE: 3184227

JULIA MENDES ALBUQUERQUE PEIXOTO

Autoridade Maxima da Area

Assinatura Eletrénica
LUCIANA MADEIRO XIMENES
Matricula/SIAPE: 2873749

ANEXOS DO PROJETO BASICO

ANEXO | - MATRIZ DE RISCOS (SEI N2 XXXX)

Atividade de Execugdo Risco Consequéncia
N2 Descrigdo | Responsavel Descrigao Descrigao
Atraso na entrega «
: & Retardamento da conclusdo
Execugdo dos do servico
servicos Contratada Ent
ntrega I .
¢ . . g Retardamento da conclusdo, ndo atendimento
insatisfatdria do
. dos prazos
servigo
o Atraso na analise do ~
2 | Fiscalizagdo | Contratante servico Retardamento na execugdo e no pagamento
. Descumprimento Comprometimento da execugdo contratual,
Formalidades . ) o - .
. Contratada das obrigagGes indenizagdo, aplicagdo de penalidades pela
contratuais X s
contratuais Contratante e rescisdo.

Medidas Mitigadoras

Descrigao
Diligéncias quanto ao
planejamento, gestdo e
cumprimento de prazos
Diligéncias quanto ao
planejamento, gestdo e
cumprimento de prazos
Defini¢do de prazos para andlise
e diligéncia do prazo de andlise
Diligéncia no cumprimento das
obrigacGes e fomento a
negociagdo prévia

Responsavel

Contratada

Contratada

Contratante

Contratada

Alocagdo
do Risco
Defini¢do

Contratada

Contratada

Contratante

Contratada

ANEXO Il - ORDEM DE SERVICO

Processo n2: 50840.xxxxxx/202x-xx - EPL
Contrato n2: xx/2022
Contratante: Empresa de Planejamento e Logistica — EPL

Contratada: xxxx — CNPJ N2 XXXXXXXXXXXXXXXXX

Datade Emissdo: /[

A Contratante, por meio dos seus Fiscais xxxxxx e Gestor xxxxx, requer a Contratada a prestacdo dos servigos objeto do Contrato em
epigrafe, conforme especificagGes e condigdes previstas no referido Instrumento e seus anexos.

Os servigos deverdo iniciar-se até o dia xxxx. A Contratada devera comunicar formalmente a Contratante quando efetivamente

concluir a disponibilizagdo dos servigos, para fins de aceite.

0 valor total dos servigos contratados é RS XXXXXXXXXXX.
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Fiscal de Contrato

Recebi, em /__/

valor acima indicado.

, a presente Ordem de Servigo, obrigando-me desde ja a realizar os servigos dela constantes, no prazo e

Nome e Assinatura do Responsavel Legal pela Contratada
RG e CPF

ANEXO III - INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADOS - IMR

Finalidade: Garantir a tempestividade na entrega dos produtos dos produtos estipulados no item 7.1 do Projeto Basico.
Meta a cumprir: Produto entregue no prazo e atendimento ao item 7.1 do Projeto Basico.

Instrumento de medigdo: Avaliagdo da Equipe de Fiscalizagdo do Contrato

Forma de acompanhamento: Pela Equipe de Fiscalizagdo e Gestdo do Contrato

Periodicidade: A cada etapa, conforme item 7.1 do Projeto Basico

Mecanismo de calculo: Comparagdo entre o dia da entrega do produto e o dia previsto para a entrega do produto

Inicio da vigéncia: Data da assinatura do contrato

Faixas de ajuste no pagamento: Para cada dia de atraso injustificado havera redugdo de 1% no valor do produto

Sangbes: Conforme o item 12 do Projeto Basico

Observagoes:

ANEXO IV - TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO

Processo n2: 50840.xxxxxx/202x-xx - EPL

Contrato n2: xx/2022

Contratante: Empresa de Planejamento e Logistica — EPL
Contratada: xxxx — CNPJ N2 XXXXXXXXXXXXXXXXX

Data: / /

Aos XX dias do més xxxx de 2022, e apds a execucdo do objeto, pela CONTRATADA, em epigrafe, realizada na data de XX/XX/2022,
certifico a conformidade da referida entrega, razdo pela qual lavro este TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO.

Ressaltamos que o recebimento definitivo destes servigos ocorrera apds a aprovagao, nos termos do item 7. do Projeto Basico.

Observagoes: XXXXXXXXX

Fiscal de Contrato

ANEXO V - TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO

Processo n2: 50840.xxxxxx/202x-xx - EPL

Contrato n2: xx/2022

Contratante: Empresa de Planejamento e Logistica — EPL
Contratada: xxxx — CNPJ N2 XXXXXXXXXXXXXXXXX

Data: / /

Aos XX dias do més xxxx de 2022, e apds a execucdo do objeto, pela CONTRATADA, em epigrafe, realizada na data de XX/XX/2022,
certifico a conformidade da referida entrega, razdo pela qual lavro este TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO, para os fins legais e para efeitos de
pagamento.

Observagoes: XXXXXXXXX
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