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MINISTERIO DOS TRANSPORTES
EMPRESA DE PLANEJAMENTO E LOGISTICA

TERMO DE RETIRADA DO EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N° 02/2013

Empresa:
Endereco:
CNPJ:
Telefone:
Fax:
e-mail:

Retirei da Empresa de Planejamento e Logistica - EPL, copia do Edital do Pregéao
Eletronico n° 02/2013, cujo encaminhamento das Propostas de Precos, se dara
exclusivamente por intermédio do sistema eletrénico, no sitio www.comprasnet.gov.br a
partir de 13/03/2013, até o horario limite de inicio da sessado publica, ou seja, as 09:30
horas, horario de Brasilia-DF, do dia 25/03/2013.

Valor do Edital xerografado: R$ 5,80 (cinco reais e oitenta centavos).

Apresentar a Guia de Recolhimento da Unido - GRU, devidamente autenticada pela
instituicdo financeira, onde comprove o pagamento do valor acima estipulado. A retirada
da GRU se dard por meio do sitio www.stn.fazenda.gov.br, clicando no link SIAFI -
Sistema de Administracdo Financeira — Guia de Recolhimento da Unido — Impresséo —
GRU Simples. E necessario o preenchimento dos dados obrigatdrios solicitados no
formulario.

Unidade Favorecida: Cadigo 395001. Gestéo: 39253. Recolhimento: Cédigo 18855-7.

(Cidade) : de de
2013.

Assinatura

ATENCAO:

Os interessados que retirarem o Edital pela internet, DEVERAO ENCAMINHAR ESTE
COMPROVANTE, devidamente preenchido, ao Nucleo de Gestédo da EPL, por meio
do e-mail: licitacao@epl.gov.br.

As respostas aos pedidos de esclarecimentos formulados, serdo divulgadas
mediante publicacdo de nota na pagina web da EPL, nos sitios
www.comprasnhet.gov.br e www.epl.gov.br, no link “Acesso a informagdo”, opgao
“Licitagao”, ficando as empresas interessadas em participar do certame, obrigadas
a acesséa-los para a obtencéo das informacdes prestadas.



http://www.epl.gov.br/
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MINISTERIO DOS TRANSPORTES
EMPRESA DE PLANEJAMENTO E LOGISTICA

EDITAL DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 02/2013
PROCESSO N° 50.840.000.014/2013

OBJETO: Contratacado de empresa especializada em prestacdo de servigcos de agente
de integracdo para intermediar o0 recrutamento de candidatos, pré-selecéo,
encaminhamento, acompanhamento e pagamento de bolsa-estagio a estudantes do nivel
médio e superior, conforme Lei n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008, para atender
as necessidades da Empresa de Planejamento e Logistica — EPL.

ANEXOS: |- Termo de Referéncia
Il = Modelo de Proposta de Precgos
Il - Minuta de Contrato

S
m
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ASSUNTO

1- DO OBJETO

2 - DA PARTICIPACAO

3- DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO
4 - DO ENVIO DA PROPOSTA DE PRECOS

5 - DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

6 - DA ABERTURA DA SESSAO

7 - DA FORMULACAO DOS LANCES

8- DA DESCONEXAO

9- DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

10 - DA HABILITACAO

11 - DA MANUTENCAO DAS CONDICOES HABILITATORIAS
12 - DA IMPUGNACAO DO INSTRUMENTO CONVOCATORIO
13 - DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS

14 - DOS RECURSOS

15 - DO PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

16 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

17 - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

18 - DO CONTRATO

19 - DO PAGAMENTO

20 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

21 - DO REAJUSTAMENTO

22 - DA GARANTIA CONTRATUAL

23 - DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO

24 — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

25 - DAS DISPOSICOES GERAIS
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MINISTERIO DOS TRANSPORTES
EMPRESA DE PLANEJAMENTO E LOGISTICA

EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N.° 02/2013
Processo n°: 50.840.000.014/2013

Tipo de Licitagdo: MENOR PRECO GLOBAL

Data e horario da abertura da sessédo do Pregdo Eletrénico: 25/03/2013 as 09:30 (nove
horas e trinta minutos).

Data e horério de inicio de recebimento das propostas: 13/03/2013 as 08:00 (oito horas).
Data e horario de término para recebimento das propostas: 25/03/2013 as 09:30 (nove
horas e trinta minutos).

Endereco: www.comprasnet.gov.br

A EMPRESA DE PLANEJAMENTO E LOGISTICA S. A. — EPL, vinculada ao
Ministério dos Transportes, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 15.763.423/0001-30 e Inscri¢ao
Estadual n° 07.622.898/001-15, por intermédio do Pregoeiro designado pela Portaria n°
005, de 10 de Janeiro de 2013, torna publico para conhecimento dos interessados que na
data, horario e local acima indicados, fara realizar licitacdo na modalidade de PREGAO
na forma ELETRONICA, do tipo menor preco global, conforme descrito neste Edital e
Seus anexos.

O procedimento licitatério obedecerd, integralmente, a Lei n°® 10.520, de 17 de
julho de 2002, ao Decreto n° 5.450, de 31 de maio de 2005, ao Decreto n° 3.555, de 8 de
agosto de 2000, a Lei complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, ao Decreto n®
3.722, de 09 de janeiro de 2001, a Instru¢cdo Normativa SLTI/MP n° 02, de 11 de outubro
de 2010, a Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 03, de 16 de dezembro de 2011, a Instrucdo
Normativa SLTI/MP n® 02, de 30 de abril de 2008, ao Decreto n° 6.204, de 05 de
setembro de 2007, a Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, a Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993 e suas alteracoes, legislagcdo correlata, bem como as exigéncias previstas
neste Edital e seus Anexos.

1 -DOOBJETO

1.1 Contratacdo de empresa especializada em prestacéo de servicos de agente
de integragdo para intermediar o recrutamento de candidatos, pré-selecéo,
encaminhamento, acompanhamento e pagamento de bolsa-estagio a
estudantes do nivel médio e superior, conforme Lei n°® 11.788, de 25 de
setembro de 2008, para atender as necessidades da Empresa de
Planejamento e Logistica — EPL.


http://www.comprasnet.gov.br/
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2 - DA PARTICIPACAO

2.1

2.2

Poderdo participar deste Pregdo, os interessados do ramo de atividade
relacionada ao objeto que atenderem a todas as exigéncias, inclusive
guanto a documentacdo, constantes deste Edital e seus Anexos e que
estejam com credenciamento regular no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no paragrafo 3° do
artigo 8° da IN SLTI 02/2010.

N&o sera (a4o) admitida(s) nesta licitacao a participacéo de licitantes:

2.2.1 em processo de faléncia, recuperacdes judiciais, extrajudiciais ou de
insolvéncia, ou sob outra forma de concurso de credores, em
dissolugéo ou em liquidacao;

2.2.2 que tenham sido declaradas inidoneas para licitar e contratar com a
Administracdo  Publica, enquanto perdurarem 0SS  motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacao
perante a autoridade que aplicou a penalidade;

2.2.3 que estejam com o direito de licitar e contratar com a Empresa de
Planejamento e Logistica — EPL suspenso;

2.2.4 que estejam reunidas em consorcio e sejam controladoras coligadas
ou subsidiarias entre si, ou ainda, quaisquer que seja sua forma de
constituicao;

2.2.5 estrangeiras que ndo tenham representacdo legal no Brasil com
poderes expressos para receber citacdo e responder administrativa
ou judicialmente; e

2.2.6 que tenham vinculo com servidor deste 6rgéo, de qualquer entidade a
ele vinculada ou ainda que nestes tenha exercicio e/ou lotacdo, bem
como de empresa que tenha como soOcio administrador ou
representante legal qualquer servidor publico.

3 - DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO

3.1

O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificacdo e de
senha pessoal e intransferivel, para acesso ao sistema eletrénico, no Portal
de Compras do Governo Federal - Comprasnet, no sitio
http://www.comprasnet.qov.br > acesso livre > SICAF.



http://www.comprasnet.gov.br/

3.2

3.3

3.4

3.5

-

O credenciamento devera ser feito no Sistema de Cadastramento Unificado
de Fornecedores — SICAF, o que permite ao fornecedor obter login e senha
para participar de Pregdes, na forma Eletronica, de acordo com o disposto
na Instrugdo Normativa n° 2, de 11 de outubro de 2010, cujo teor encontra-
se disponivel no www.comprasnet.gov.br > legislacdo>instrucdo normativa.

O credenciamento junto ao provedor do sistema implica responsabilidade
legal da licitante ou de seu representante legal e presuncdo de sua
capacidade técnica para realizacdo das transacfes inerentes ao Pregédo
Eletrénico.

O uso da senha de acesso pela licitante é de sua responsabilidade
exclusiva, incluindo qualquer transacédo efetuada diretamente ou por seu
representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou do promotor da
licitacdo, responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido
da senha, ainda que por terceiros.

A perda da senha ou a quebra de sigilo deverd ser comunicada
imediatamente ao provedor do sistema para imediato bloqueio de acesso.

4 — DO ENVIO DA PROPOSTA DE PRECOS

4.1

4.2

4.3

4.4

A participacao no Pregao dar-se-a por meio da digitacdo da senha privativa
da licitante e subsequente encaminhamento das propostas de precos, a
partr da data da liberagdo do presente Edital no sitio
www.comprasnet.gov.br, até o horério limite de inicio da sesséo publica,
ou seja, as 09:30 horas do dia 25/03/2013, horéario de Brasilia-DF,
exclusivamente por meio do sistema eletrénico.

A licitante devera apresentar, via sistema, declaracdo de que conhece e
concorda com todas as condicdes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

Os precos propostos, computando todos 0s custos necessarios para
execucado dos servigos, objeto deste Edital, bem como todos os tributos,
fretes, seguros, encargos trabalhistas, comerciais e quaisquer outras
despesas que incidam ou venham a incidir sobre o objeto desta licitacdo e
que influenciem na formacdo dos precos da proposta, deverdo ser
registrados, selecionando o item Unico e informando o valor total anual.

Em caso de divergéncia entre as disposi¢cdes deste Edital e de seus Anexos
e as registradas no Comprasnet, prevaleceréo as deste Edital.


http://www.comprasnet.gov.br/

4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

4.10

411

A proposta devera ser formulada e enviada por meio do sistema eletrénico,
contendo as especificacbes do objeto de forma clara que, detalhada e
separadamente, apresente a formacdo dos custos dos servi¢os, utilizando
para fins de detalnamento o anexo disponibilizado pelo sistema eletronico,
se necessario e quando solicitado pelo Pregoeiro.

Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos omitidos da
proposta ou incorretamente cotados serdo considerados como inclusos nos
precos, ndo sendo aceitos pleitos de acréscimos, a esse ou a qualquer
titulo, devendo a prestacdo dos servigos ocorrer sem 6nus adicional a EPL.

A licitante sera responséavel por todas as transacdes que forem efetuadas
em seu nome no sistema eletrbnico, assumindo como firmes e verdadeiras
suas propostas e lances.

Incumbird, ainda, a licitante acompanhar as operagcfes no sistema eletrénico
durante a sessdo publica do Pregado, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda de negocios diante da inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

Serdo desclassificadas as propostas que apresentarem precos globais
acima dos precos maximos estimados pela Administracdo, assim como as
gue ndo atenderem as exigéncias do presente Edital e seus Anexos, sejam
omissas ou apresentem irregularidades, ou defeitos capazes de dificultar o
julgamento.

Todas as especificacbes do objeto contidas na proposta vinculam a
Contratada.

A apresentacdo da proposta implicara plena aceitacéo, por parte da licitante,
das condicdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

5— DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

5.1

5.2

O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde
logo aquelas que nédo estejam em conformidade com o0s requisitos
estabelecidos neste Edital, contenham vicios insanaveis ou ndo apresentem
as especificacdes exigidas no Termo de Referéncia — Anexo | deste Edital.

O Pregoeiro desclassificarda a proposta em desacordo com as
especificacoes exigidas neste Edital ou com valores que contenham erro
material e classificara as propostas que participarédo da fase de lances.



5.3

5.4

5.5

-

A desclassificacdo de proposta sera sempre fundamentada e registrada no
sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

As propostas contendo a descricdo do objeto, valor e eventuais anexos
estaréo disponiveis no sitio www.comprasnet.gov.br.

O sistema disponibilizard campo proprio para troca de mensagem entre o
Pregoeiro e as licitantes, apds a fase de lances.

6 — DA ABERTURA DA SESSAO

6.1

Abertura da presente licitacdo dar-se-a em sessdo publica, por meio de
sistema eletrGnico (comunicagdo pela Internet), dirigida por um Pregoeiro,
a ser realizada, de acordo com o Decreto n® 5.450, de 31/05/2005, na data,
horario e local indicados no preambulo deste Edital.

7 - DA FORMULACAO DOS LANCES

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

1.7

Aberta a etapa competitiva, as licitantes poderdo registrar lances
exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo a licitante
imediatamente informada do seu recebimento e respectivo horario de
registro e valor.

As licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observado o horério fixado
para a abertura da sesséo e as regras de aceitacdo dos mesmos.

As licitantes somente poderao oferecer lances inferiores aos ultimos por elas
ofertados e registrados pelo sistema.

N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo
aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

Durante a sessao publica, as licitantes seréo informadas, em tempo real, dos
valores dos menores lances registrados, vedada a identificacdo das
licitantes.

O encerramento da etapa de lances da sessdo publica sera inicializado a
critério do Pregoeiro. O sistema eletrénico encaminhara aviso de fechamento
iminente dos lances, apds o que transcorrera periodo de tempo de até trinta
minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera automaticamente
encerrada a recepcao de lances.

Se incorreta a(s) proposta(s) a(s) mesma(s) sera(ao) desclassificada(s) e se
passara a analise da(s) proposta(s) seguintes(s).



7.8

-

Na fase competitiva do pregédo, em sua forma eletrénica, o intervalo entre os
lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a 20 segundos.

7.8.1 Os lances enviados em desacordo com o item 7.8 serdo descartados
automaticamente pelo sistema.

8 — DA DESCONEXAO

8.1

No caso de desconexao do Pregoeiro, no decorrer da etapa de lances, 0
sistema eletrébnico podera permanecer acessivel as licitantes para a
recepcao dos lances, retornando o Pregoeiro, quando possivel, para sua
atuacao no certame, sem prejuizo dos atos realizados.

8.1.1 Quando a desconexdo do Pregoeiro persistir por tempo superior a
dez minutos, a sessdo do Pregdo na forma eletrbnica serd suspensa
e reiniciada somente ap0s comunicacao as participantes, no endereco
eletrénico utilizado para divulgacéo.

9 - DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

O critério de julgamento adotado sera o menor preco global, conforme
definido neste Edital e seus anexos.

Apds o encerramento da etapa de lances da sessdo publica, o Pregoeiro
poderd encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta a licitante que
tenha apresentado lance mais vantajoso, para que seja obtida melhor
proposta, observado o critério de julgamento, ndo se admitindo negociar
condi¢Oes diferentes daquelas previstas neste Edital e seus anexos.

A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelas demais licitantes.

Encerrada a etapa de lances, o Pregoeiro examinara a proposta classificada
em primeiro lugar quanto a compatibilidade do preco em relacdo ao
estimado para a contratacdo e sua exequibilidade, e verificar4 a habilitagéo

da licitante conforme disposicdes deste Edital e seus anexos.

Ocorrendo a participagéo de licitante ou sociedade cooperativa que detenha
a condicdo de microempresa, empresa de pequeno porte nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, e ndo sendo a proposta
valida classificada em primeiro lugar de empresa desse porte, serdo
adotados os seguintes procedimentos:



9.5.1 Sera assegurado, como critério de desempate, preferéncia de
contratagdo para as microempresas, empresas de pequeno porte e
sociedade cooperativas, entendendo-se por empate aquelas
situacbes em que as propostas apresentadas pelas microempresas,
empresas de pequeno e sociedades cooperativas porte sejam iguais
ou até 5% (cinco por cento) superiores a proposta mais bem
classificada.

9.5.2 Para efeito do disposto no subitem acima, ocorrendo o0 empate,
proceder-se-4 da seguinte forma:

| - a microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa mais bem classificada sera convocada para
apresentar nova proposta no prazo maximo de 5 (cinco) minutos
apo6s o encerramento dos lances, sob pena de preclusao;

Il— a microempresa, empresa de pequeno porte e sociedade
cooperativa mais bem classificada podera apresentar proposta
de preco inferior aquela considerada vencedora do certame,
situacao em que seré adjudicado em seu favor o objeto licitado;

lll- ndo ocorrendo a adjudicacdo em favor da microempresa,
empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa, na forma
do inciso anterior, serdo convocadas as remanescentes que
porventura se enquadrem na hipotese do subitem 9.5.1, na
ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito;

IV—- no caso de equivaléncia de valores apresentados pelas
microempresas, empresas de pequeno porte e sociedades
cooperativas, que se encontrem enquadradas no subitem 9.5.1,
sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela
gue primeiro podera apresentar a melhor oferta;

V- o disposto neste subitem somente se aplicard quando a melhor
oferta inicial ndo tiver sido apresentada por microempresa,
empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

9.5.3 Na hipétese da ndo adjudicacdo nos termos previstos no subitem
9.5.1, o objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta
originalmente vencedora do certame.

9.6 Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste Edital, a licitante que
ofertar o menor preco global seréa declarada vencedora.



9.7

9.8

9.9

9.10

9.11

-

Se a proposta vencedora nao for aceitavel, ou se a licitante desatender as
exigéncias habilitatérias, o Pregoeiro examinara a proposta subsequente e,
assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo da
proposta que atenda a este Edital e seus anexos.

9.7.1 Ocorrendo a situacdo a que se refere o subitem anterior, 0 Pregoeiro
podera negociar com a licitante para que seja obtido preco melhor.

Apods o encerramento da sessao da etapa de lances, a licitante, detentora da
melhor oferta, devera encaminhar, impreterivelmente no prazo méaximo de 01
(uma) hora, via sistema, no campo “Anexo da Proposta”, ou caso haja algum
problema de conex&do por meio do e-mail: licitacao@epl.gov.br, a proposta
de precos atualizada com o lance ofertado final, contendo: razdo social,
endereco, telefone/fax, nimero do CNPJ/MF, dados bancarios (como:
banco, agéncia, nimero da conta-corrente e praca de pagamento), prazo de
validade de no minimo 60 (sessenta) dias a contar da data da abertura da
sessdao deste Pregéo, e conter as especificacdes do objeto de forma clara.

9.8.1 A proposta de precos descrita no subitem anterior devera ser
enviada em papel timbrado da empresa, redigida em lingua
portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem emendas,
rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada
e as demais rubricadas pelo representante legal da licitante, nos
termos do Modelo da Proposta de Precos, constante do Anexo Il
deste Edital.

Sendo aceitavel a proposta da licitante detentora da melhor oferta, esta
deverd comprovar, no prazo maximo de 01 (uma) hora, sua condi¢cdo de
habilitacdo, na forma do que determina o item 10 deste Edital, podendo esta
comprovacao ser encaminhada por por meio do e-mail: licitacao@epl.gov.br,
e no que couber por meio de consulta ao SICAF, conforme o caso.

No julgamento da habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que
nao alterem a substancia, dos documentos e a sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes a eficacia para fins de habilitagéo e classificagéo.

Da sessédo publica do Pregéao divulgar-se-a ata no sistema eletrénico, na
qual constara a indicacdo do vencedor, a respectiva classificacdo, os lances
apresentados e demais informacdes relativas ao certame licitatério, sem
prejuizo das demais formas de publicidade previstas na legislacédo
pertinente.

10
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10 - DA HABILITACAO

10.1 Apés analise e julgamento da proposta de precos a habilitacdo da licitante
sera verificada por meio do SICAF, quanto aos documentos por ele
abrangidos.

10.2 Caso os documentos exigidos para habilitagdo ndo estejam contemplados
no SICAF, ou ndo haja disponibilidade de realizar a consulta nos sitios
emitentes das certiddes vencidas, a licitante podera enviar a documentacao,
via email: licitacdo@epl.gov.br, no prazo maximo de 01 (uma) hora, apds
solicitacdo do Pregoeiro no sistema eletronico.

10.2.1 Os documentos e anexos exigidos, quando remetidos por meio do e-
mail: licitacao@epl.gov.br, deverdo ser apresentados em original ou
por cépia autenticada, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas,
a contar da solicitacdo do Pregoeiro no sistema eletrénico.

10.3 Para a habilitacéo, a licitante detentora da melhor oferta devera apresentar
os documentos a seguir relacionados:

10.3.1 Relativos a Habilitacao Juridica:
a) registro comercial, no caso de empresario;

b) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso
de sociedades por acdes, acompanhado de documento de elei¢do
de seus administradores;

b.1) os documentos de que trata a alinea anterior, deverao
estar acompanhados de todas as alteracbes ou da
consolidagéo respectiva;

c) decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou
autorizacgdo, para funcionamento expedido por 6érgdo competente,
guando a atividade assim o exigir; e,

d) inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis,
acompanhada de prova de administracdo em exercicio.

10.3.2 Relativos a Regularidade Fiscal e Trabalhista:

a) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas -
CNPJ;

11
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b) prova de regularidade com a Fazenda Federal (Certiddo Negativa
ou Positiva com efeito de negativa de Débitos de Tributos e
Contribuicbes Federais, emitida pela Secretaria da Receita
Federal — SRF e Certiddo quanto a Divida Ativa da Unido emitida
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — PGFN), e com a
Fazenda Estadual e a Municipal, do domicilio ou sede da licitante,
na forma da lei;

c) prova de regularidade perante a Seguridade Social (INSS) e
perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS)
demonstrando situacdo regular no cumprimento dos encargos
sociais instituidos por lei;

d) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943
(consulta on line); e

e) prova de inexisténcia de impeditivos de contratacdo no Cadastro
Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas, mantido pela
Controladoria Geral da Unido — CGU (consulta on line).

10.3.2.1 as microempresas, empresas de pequeno porte e
sociedades cooperativas deverdo apresentar toda a
documentacédo exigida para efeito de comprovacgao
da regularidade fiscal, mesmo que esta apresente
alguma restrigéao.

10.3.2.1.1 havendo alguma restricdo na
comprovacdo da regularidade fiscal e
trabalhista, serad assegurado o prazo de 2
(dois) dias uteis, cujo termo inicial
correspondera ao momento em que O
proponente for declarado o vencedor do
certame, prorrogaveis por igual periodo, a
criterio da Administracdo, para a
regularizacao da documentacéo,
pagamento ou parcelamento do débito, e
emissao de eventuais certiddes negativas
ou positivas com efeito de certidao
negativa,
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10.3.2.1.2 a nao regularizacdo da documentacdo

no prazo previsto no subitem anterior
implicara decadéncia do direito a
contratacdo, sem prejuizo das sanc¢des
previstas no item 24 deste Edital, sendo
facultado a Administracdo convocar as
licitantes remanescentes, na ordem de
classificagdo, para a assinatura do
contrato, ou revogar a licitacao.

10.3.3 Relativos a Qualificacdo Econémico - Financeira:

a) certiddo negativa de feitos sobre faléncia, recuperacédo judicial ou
recuperacdo extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da

licitante;

a.l) a certiddo, referida na alinea anterior, que nao estiver
mencionando explicitamente o prazo de validade, somente
sera aceita com o prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados
da data de sua emisséao;

b) balanco patrimonial e demonstracfes contabeis do ultimo exercicio
social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem
a boa situacao financeira da empresa, vedada a sua substituicdo
por balancetes ou balancos provisorios, podendo ser atualizados
por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da
data de apresentacéo da proposta;

a boa situacéo financeira da licitante sera avaliada pelos indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
maiores que 1 (um), resultantes da aplicacdo das formulas abaixo,
com os valores extraidos de seu balanco patrimonial ou apurados
mediante consulta “on line” no caso de empresas inscritas no

SICAF:

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo

Prazo

Passivo Circulante + Exigivel a Longo

Prazo

SG=

Ativo Total

Passivo Circulante + Exigivel a Longo

Prazo
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LC

-

= Ativo Circulante

Passivo Circulante

d) A licitante que apresentar indices econdmicos iguais ou
inferiores a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral,
Solvéncia Geral e Liquidez Corrente, deverd comprovar que
possui patrimonio liquido de no minimo 10% (dez por cento) do
valor total estimado da contratagcdo, por meio de Balanco
Patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo exercicio, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balangos provisorios.

10.3.4 Relativos a Qualificacao Técnica:

a)

b)

Declaracao informando que, caso seja declarada vencedora,
comprovard, na data de assinatura do CONTRATO, ser
possuidora de representacdo dotada de infraestrutura técnica e
operacional adequada, com recursos humanos qualificados,
necessarios e suficientes para a prestacdo dos servicos a
serem contratados em Brasilia-DF.

Atestado(s) de Capacidade Técnico expedido(s) por pessoa
juridica de direito publico ou privado, declarando ter a empresa
licitante prestado servicos compativeis em caracteristicas e
guantidade com o objeto desta licitacéo.

10.3.5 Demais declaragcdes, a serem enviadas via sistema:

a)

b)

c)

declaracdo, sob as penalidades cabiveis, da inexisténcia de
fatos supervenientes impeditivos para a sua habilitacdo neste
certame.

declaracdo de que a empresa cumpre o disposto no inciso
XXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal e no inciso XVIII do
art. 78 da Lei n° 8.666/1993, conforme o artigo 14, inciso VI, do
Decreto n°® 5.450/2005, ou seja, que nao utiliza mé&o de obra
direta ou indireta de menores.

declaracéo de que € Microempresa, Empresa de Pequeno Porte

ou Cooperativa, de acordo com o art. 11 do Decreto n°
6.204/2007, se for o caso.
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d) declaracdo de Elaboracéo Independente de Proposta, de acordo
com o determinado na IN 02/2009, de 16/09/2009, da
Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao, publicada no
DOU do dia 17/09/2009.

10.4 A licitante ja regularmente cadastrada e habilitada parcialmente no Sistema
de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, ficar4 dispensada
de apresentar os documentos relacionados nos subitens 10.3.1, 10.3.2, e na
alinea “b” do subitem 10.3.3, exceto a alinea “d” e “e” do subitem 10.3.2,
devendo comprovar, se for o caso, a situacao especificada na alinea “d” do
subitem 10.3.3.

10.5 Os documentos, dentro de seus prazos de validade, poderdo ser
apresentados em original, por qualquer processo de copia autenticada em
cartorio competente, ou por servidor da EPL, mediante a apresenta¢do dos
originais, ou copia da publicacdo em érgdo da imprensa oficial.

10.6 Sera inabilitada a licitante que deixar de apresentar qualquer documento
exigido, ou apresenta-lo em desacordo com o estabelecido neste Edital e
seus Anexos.

10.7 Em se tratando de filial, os documentos de habilitacdo juridica e regularidade
fiscal, exceto aqueles que, pela prépria natureza, sdo emitidos somente em
nome da matriz.

11 - DA MANUTENGCAO DAS CONDICOES HABILITATORIAS

11.1 Na assinatura do contrato sera exigida a comprovacdo das condicbes de
habilitacdo consignadas neste Edital, de acordo com o estabelecido no art.
3° e paragrafos da IN/SLTI n® 02/2010, as quais deverdo ser mantidas
durante a execuc¢ao do objeto.

11.1.1 Quando a vencedora da licitacdo néo fizer a comprovagéo referida
no subitem anterior ou quando, injustificadamente, recusar-se a
assinar o Contrato, podera ser convocada outra licitante, desde que
respeitada a ordem de classificagdo, para, apos comprovados 0s
requisitos habilitatérios e feita a negociagéo, assinar o Contrato, sem
prejuizo das multas previstas neste Edital e das demais cominacdes
legais.
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12 - DA IMPUGNACAO DO INSTRUMENTO CONVOCATORIO

12.1 Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelo setor responsavel pela elaboracéo deste

Edital, decidir sobre a impugnacao no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas.

12.1.2 Acolhida a impugnacédo contra o ato convocatoério, constatando-se
que as alteracdes afetardo a formulacdo das propostas, sera
designada nova data para a realizagao do certame.

12.1.3 As impugnagles, enviadas ou protocoladas intempestivamente,
serdo desconsideradas.

13 - DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS

13.1

Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério deverao ser
enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias uteis anteriores a data fixada para
abertura da sessao publica, exclusivamente por meio eletrénico via internet,
no endereco: licitacao@epl.gov.br.

14 - DOS RECURSOS

141

14.2

14.3

14.4

Declarada a vencedora, qualquer licitante podera, durante a sessao publica,
de forma imediata e motivada, em campo préprio do sistema, manifestar sua
intencdo de recorrer, quando Ihe sera concedido o prazo de 03 (trés) dias
para apresentar as razdes de recurso, ficando as demais licitantes, desde
logo, intimadas para, querendo, apresentarem contra-razdes em igual prazo,
gue comecard a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus
interesses.

14.1.1 Intencdo motivada de recorrer é aquela que indica, objetivamente, o
fato e o direito que a licitante deseja ser revisto pela autoridade
superior aquela que proferiu a decisao.

A manifestacdo motivada da intencdo de recorrer sera realizada
exclusivamente no ambito do Sistema Eletrénico, em campos proprios.

A falta de manifestacdo imediata e motivada da licitante quanto a intencéo
de recorrer, nos termos do subitem 14.1, importard decadéncia desse
direito, ficando o Pregoeiro autorizado a adjudicar o objeto, da licitacdo, a
licitante declarada vencedora.

O acolhimento de recurso importara invalidacdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.
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14.5

14.6

14.7

-

Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a
autoridade competente adjudicara o objeto da licitag&o a licitante vencedora
e homologara o procedimento licitatorio.

Os recursos e impugnacfes interpostos fora dos prazos ndo seréo
conhecidos.

Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados
na Sede da EPL situada no Setor Bancario Norte, Quadra 02, Bloco P, 1°
andar, CEP: 70.040-020, nos dias uteis, no horario de 09:00 as 12:00 e de
14:00 as 17:45 horas.

15 — DO PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

15.1

A licitante vencedora devera iniciar a prestacdo dos servicos objeto deste
Edital, imediatamente apds a assinatura do contrato.

16 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

16.1

As obrigacbes da Contratante estdo descritas no item 7 do Termo de
Referéncia e no contrato, Anexo | e lll deste Edital.

17 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

171

As obrigacdes da Contratada estdo descritas no item 8 do Termo de
Referéncia e no contrato, Anexo | e Il deste Edital.

18 - DO CONTRATO

18.1

18.2

Em conformidade com o artigo 62 da Lei n® 8.666 de 1993, sera lavrado
Termo de Contrato entre a EPL e o Licitante Vencedor desta licitagéo,
referente ao Processo EPL n° 50840.000.014/2013, de acordo com a minuta
constante do Anexo Il deste Edital.

Apés a homologacédo deste certame, a licitante vencedora tera o prazo de 5
(cinco) dias uteis contados a partir da data de sua convocacao, por escrito,
para assinatura do contrato, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem
prejuizo das sancdes previstas neste Edital.

18.2.1 O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por

igual periodo, por solicitagdo justificada da adjudicataria e aceita
pela EPL.
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18.3

18.4

18.5

-

Se o licitante vencedor, convocado dentro do prazo de validade da sua
proposta, ndo celebrar o contrato, 0 pregoeiro examinara as ofertas
subsequentes e a qualificacdo dos licitantes, na ordem de classificacéo, e
assim sucessivamente, até a apuracao de uma que atenda ao edital, sendo
o respectivo licitante declarado vencedor.

Sua vigéncia sera de 12 (doze) meses e podera ser prorrogada por periodo
igual por meio de Termo Aditivo, com vistas a obtencdo de precos e
condicBes mais vantajosas para a Administracao, limitada a 60 (sessenta)
meses, na forma do artigo 57, inciso Il, da Lei n°. 8.666, de 21 de junho de

1993.

Antes da celebragcdo do Contrato, a EPL realizara consulta “on line” ao
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, e ao
Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados — CADIN, cujos resultados
serdo anexados aos autos do processo.

19 - DO PAGAMENTO

19.1

19.2

19.3

19.4

19.5

O pagamento sera efetuado pela EPL, por meio de ordem bancéria, no
banco a ser indicado pelo Agente de Integracdo, no prazo de até 10 (dez)
dias (teis contados da data da apresentacdo do documento de cobranca,
devidamente atestada pelo setor competente.

A EPL dispora do prazo de 05 (cinco) dias Uteis para proceder ao atesto do
documento de cobranca, contados de seu recebimento.

Para fins de pagamento devera ser procedida consulta on line no SICAF a
fim de verificar a situacdo do Agente de Integracdo contratado, devendo o
resultado dessa consulta ser impresso, sob forma de extrato, e juntado aos
autos.

Encontrando-se o Agente de Integracdo inadimplente na data da consulta,
podera ser concedido, a critério da EPL, o prazo de 30 (trinta) dias para que
regularize a sua situacéo, sob pena de, ndo o fazendo, ter rescindida a
contratacado com aplicacéo das sancdes cabiveis.

O Agente de Integracdo devera apresentar em seu documento de cobranca,
exclusivamente, o faturamento correspondente ao objeto desta licitacao.
Havendo erro no documento de cobranca ou circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, aquela sera devolvida ao agente de integracéo, e o
pagamento ficarda pendente até que seja sanado o problema ocorrido. Nesta
hipGtese, 0 prazo para pagamento se iniciara apds a regularizacdo da
situacdo ou reapresentacdo do documento fiscal, ndo acarretando qualquer
onus para a EPL.
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19.6

19.7

19.8

19.9

19.10

-

O pagamento sera creditado em conta corrente, por meio de ordem bancaria
a favor da instituicdo bancaria indicada na Nota Fiscal/Fatura, devendo para
isso ficar explicito o nome do banco, agéncia, localidade e nimero da conta
corrente em que deverd ser efetivado o crédito.

Caso a Contratada seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de
Impostos e Contribuicdes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte
— SIMPLES, devera apresentar, juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, a
devida comprovacdo, a fim de evitar a retencdo na fonte dos tributos e
contribuicdes, de acordo com a Lei Complementar n® 123, de 14 de
dezembro de 2006.

Ocorrendo eventuais atrasos de pagamento, provocados exclusivamente
pela Contratante, o valor devido devera ser acrescido de atualizagédo
financeira, e sua apuracédo se fara desde a data de seu vencimento até a
data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa
de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante a
aplicacdo das seguintes formulas:

| = (TX/100) / 365
EM=1xNXVP
Onde:

| = indice de atualizac&o financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual,
EM = Encargos moratorios;
N = NUumero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do
efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

Na contagem dos prazos estabelecidos nesta clausula, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-a o dia do vencimento, s6 se iniciando e se vencendo os
prazos em dia de expediente na EPL.

Sera descontado dos pagamentos eventualmente devidos pela EPL, a favor
da Contratada, as multas que por ventura lhe tenham sido aplicadas. Caso
nao existam créditos, o valor correspondente a multa serd descontado da
garantia contratual sendo que, se a multa imposta for superior aos valores
da garantia prestada ou dos créditos devidos a Contratada, além da perda
da garantia e/ou dos créditos, a diferenca sera cobrada por meio de Guia de
Recolhimento da Unido - GRU.
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19.11 A Contratada devera perceber, mensalmente, percentual aplicado sobre o

valor das bolsas de estagio, considerando as vagas efetivamente ocupadas,
de acordo com 0 semestre ou ano que o0 estudante estiver cursando,
proporcionalmente a carga horéaria de estagio, conforme tabela estabelecida
no item 6.4 do Termo de Referéncia.

20 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

20.1

A despesa decorrente da contratacdo correra a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento Geral da Unido, para o presente
exercicio, sob a classificacdo orcamentaria: PTRES 26.122.2126.2000.0001
- Natureza da Despesa 33.90.39 - Fonte dos Recursos 100.

21 - DO REAJUSTAMENTO

21.1

Os possiveis reajustes da taxa de administracdo, apos um ano, contados da
data da proposta, ficardo condicionados a analise dos valores praticados no
mercado e dotacdo orcamentaria previamente estabelecida e autorizada
pela EPL.

22 — DA GARANTIA CONTRATUAL

22.1

22.2

22.3

A licitante vencedora, de acordo com o disposto no art. 56 da Lei n°
8.666/93, devera prestar garantia para assegurar o fiel cumprimento das
obrigagdes assumidas, no percentual de 5% (cinco por cento) do valor
contratado, apresentando a EPL, até 5 (cinco) dias Uteis ap0s a assinatura
do contrato, comprovante de uma das seguintes modalidades:

a) caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica;
b) seguro — garantia; ou,
C) fianca bancaria.

No caso de caucdo em dinheiro, o depdsito devera ser efetuado em qualquer
agéncia da Caixa Econbmica Federal ou Banco do Brasil,
mediante depdsito a crédito da EPL.

Caso a opcao seja por utilizar titulo da divida publica como garantia, este
devera conter valor de mercado correspondente ao valor garantido e ser
reconhecido pelo Governo Federal, constando entre aqueles previstos em
legislacdo especifica. Aléem disso, devera estar devidamente escriturado em
sistema centralizado de liquidacdo e custddia, nos termos do art. 61 da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, podendo a EPL, recusar o
titulo ofertado, caso verifique a auséncia desses requisitos.
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22.4

22.5

22.6

22.7

-

A garantia, se prestada na forma de fianca bancaria ou seguro-garantia,
devera ter validade, no minimo, de 15 (quinze) meses, a contar da data de
assinatura do contrato, sendo renovada, tempestivamente, no caso de cada
prorrogacao.

No caso de garantia na modalidade de carta de fianca devera constar da
mesma expressa renuncia, pelo fiador, aos beneficios do art. 827 do Cdodigo
Civil.

Se o valor da garantia for utilizado, total ou parcialmente pela EPL, em
pagamento de multa que lhe tenha sido aplicada, a licitante vencedora
devera proceder a respectiva reposicdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis
contados da data em que tiver sido notificada da imposi¢&o de tal sancao.

A garantia somente sera restituida a Contratada apos o integral cumprimento
de todas as obrigagdes contratuais § 4°, art. 56 da Lei n°® 8.666 de 1993.

23 — DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

23.1

23.2

23.3

A adjudicacado do objeto deste certame sera viabilizada pelo Pregoeiro e
efetivada quando ndo houver recurso, havendo recurso a autoridade
competente, esta fard a adjudicacao.

A homologacdo da licitacdo é de responsabilidade da autoridade
competente e sé podera ser realizada depois da adjudicacdo do objeto a
Licitante Vencedora, pelo Pregoeiro, ou, quando houver recurso hierarquico,
pela propria autoridade competente.

A homologacdo do resultado desta licitagdo, ndo implicara direito a
contratacao do objeto licitado, no todo ou em patrte.

24 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

24.1 Com fundamento no art. 7° da Lei 10.520/2002 e no art. 28 do Decreto n°

5.450/2005, ficara impedido de licitar e contratar com a Unido, sera
descredenciado do SICAF pelo prazo de até 05 (cinco) anos, e sera aplicada
multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor estimado para a contratacao,
sem prejuizo das demais cominagdes legais e garantida a ampla defesa, o
licitante que:

a) nao assinar o CONTRATO, quando convocado dentro do prazo
de validade de sua proposta;

b) deixar de entregar documentacédo exigida no Edital;

c) apresentar documentacao falsa;
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d)
e)
f)
9)
h)
)

-

ensejar o retardamento da execucéo de seu objeto;
nNao mantiver a proposta,;

falhar ou fraudar na execucao dos servicos;
comportar-se de modo inidéneo;

fizer declaracéo falsa; ou

cometer fraude fiscal.

24.2 Pela inexecucao total ou parcial do CONTRATO a EPL podera, garantida a
prévia defesa, aplicar a licitante vencedora as seguintes sanc¢des:

a)

b)

d)

Adverténcia;
Multa:

b.1 compensatoria no percentual de 10% (dez por cento),
calculada sobre o valor total do CONTRATO, pela
recusa em assina-lo, no prazo maximo de 05 (cinco)
dias uteis, apds regularmente convocada, sem prejuizo
da aplicacdo de outras sancfes previstas neste Termo
de Referéncia;

b.2  moratéria no percentual correspondente a 0,5% (meio
por cento), calculada sobre o valor total do CONTRATO,
por dia de inadimpléncia, até o limite maximo de 10%
(dez por cento), ou seja, por 20 (vinte) dias, 0o que
podera ensejar a rescisdo do CONTRATO; e,

b.3 moratéria no percentual de 10% (dez por cento),
calculada sobre o valor total da contratacdo, pela
inadimpléncia além do prazo acima, o que podera
ensejar a rescisdao do CONTRATO.

suspensdo temporaria de participagdo em licitacdo e
impedimento de contratar com a Administracéo, por prazo nao
superior a 2 (dois) anos.

declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica enquanto perdurarem o0s motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a préopria autoridade que aplicou a
penalidade, que serd concedida sempre que o0 contratado
ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo da san¢do aplicada com base na alinea
anterior.
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24.3

24.4

24.5

24.6

24.7

24.8

-

[{peel) ([Pt

As sangdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” poderdo ser aplicadas
juntamente com a da alinea “b”, facultada a defesa prévia do interessado, no
respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

As multas deverdo ser recolhidas no prazo maximo de 10 (dez) dias
corridos, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela
EPL.

O valor das multas podera ser descontado da nota fiscal ou do crédito
existente na EPL em relac@o a licitante vencedora. Caso o valor da multa
seja superior ao crédito existente, a diferenca sera cobrada na forma da lei.

As multas e outras sancfes aplicadas s6 poderdo ser relevadas,
motivadamente e por conveniéncia administrativa, mediante ato da
Administracéo, devidamente justificado.

As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e, no caso da
aplicacdo da penalidade descrita na alinea “d” do item 24.2, a licitante
devera ser descredenciada por igual periodo, sem prejuizo das multas
previstas neste Edital e das demais cominacoes legais.

As sancbes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser
aplicadas isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas
cabiveis.

25 - DAS DISPOSICOES GERAIS

25.1

25.2

25.3

254

E facultada ao Pregoeiro ou a Autoridade Superior, em qualquer fase desta
licitacdo, a promocado de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar
a instrucdo do processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou
informacado que deveria constar no ato da sesséo publica.

Fica assegurado a EPL o direito de revogar a licitacdo decorrente de fato
superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para
justificar tal conduta, devendo anula-la por ilegalidade, de oficio ou por
provocacdo de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente
fundamentado.

As licitantes assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacao de
suas propostas e a EPL ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente da conducdo ou do resultado do processo
licitatorio.

As licitantes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes
e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacao.

23



25.5

25.6

25.7

25.8

25.9

25.10

25.11

25.12

25.13

25.14

-

ApoOs apresentacdo da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo
justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera
automaticamente transferida para o primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo
horério e local anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacao
do Pregoeiro em sentido contrario.

Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos excluir-
se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento, sO se iniciam e vencem
0s prazos em dias de expediente na EPL.

O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o
afastamento da licitante desde que seja possivel o aproveitamento do ato,
observados os principios da isonomia e do interesse publico nos termos do §
2° do art. 26 do Decreto n° 5.450/2005.

As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em
favor da ampliacdo da disputa entre as interessadas, desde que nao
comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a
finalidade e a seguranca da contratacao.

No caso de alteracdo deste Edital no curso do prazo estabelecido para o
recebimento das propostas de precos, o prazo serd reaberto, quando
inquestionavelmente a alteracéo afetar a formulagéo das propostas.

A homologagcdo do resultado desta licitagdo n&o implicara direito a
contratacao.

Aos casos omissos aplicar-se-ao as demais disposi¢cOes constantes da Lei
n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n°® 5.450, de 31 de maio de
2005, do Decreto n.° 3.555, de 09 de agosto de 2000, da Lei n°® 8.666, de 21
de junho de 1993 e demais normas aplicaveis.

A Justica Federal — Secao Judiciaria do Distrito Federal, é o foro competente
para solucionar os litigios decorrentes deste Edital, ficando excluido
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Qualquer pedido de esclarecimento em relagdo a eventuais duvidas na
interpretacdo do presente Edital deverad ser enviado ao Pregoeiro, até 3
(trés) dias uteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica,
exclusivamente por meio eletrébnico via internet, no enderego:
licitacao@epl.gov.br.
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25.15

25.16

-

25.14.1 As respostas aos pedidos de esclarecimentos, bem como demais
informacdes relevantes, serdo divulgadas mediante publicacbes de
notas na pagina web da EPL, no endereco www.epl.gov.br, opcéo
“Acesso a Informacéao”, “Secéo de Licitacdo”, bem como no portal
COMPRASNET (www.comprasnet.qgov.br), ficando as empresas
interessadas em participar do certame obrigadas a acesséa-las para

a obtencao das informac0fes prestadas.

As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos, apresentados no Orgo, ou
encartados no sistema apos o término do expediente do ultimo dia para
interposicdo, ou seja, ap6s as 18:00 horas, serdo considerados
intempestivos, conforme preceitua o art. 66 da Lei n°® 9.784/1999.

Este Edital e seus Anexos estardo disponibilizados, na integra, nos
enderecos: www.comprasnet.gov.br e www.epl.gov.br, ou poderdo ser
retirados na sede da EPL, no Setor Bancario Norte, quadra 02, Bloco P, 1°
andar,CEP:70;P40.020.

Brasilia/DF, 12 de marco de 2013.

ANTHONY CESAR DUARTE ROSIMO
Pregoeiro
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ANEXO | DO TERMO DE REFERENCIA

1 DO OBJETO

1.1 O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratacdo de empresa
especializada em prestacdo de servicos de Agente de Integracdo para intermediar o
recrutamento de candidatos, pré-selecdo, encaminhamento, acompanhamento e
pagamento de bolsa-estagio a estudantes do nivel médio e superior, conforme Lei n°.
11.788, de 25 de setembro de 2008, para atender as necessidades da Empresa de
Planejamento e Logistica - EPL.

1.2 A contratacdo se deve ao interesse desta Empresa de Planejamento e Logistica -
EPL em oferecer estagio curricular a alunos regularmente matriculados e com frequéncia
regular em cursos de ensino médio e superior vinculados a estrutura do ensino publico e
privado do pais.

1.3 O numero de vagas a serem disponibilizadas para estudantes de ensino médio
sera de 5 (cinco) e 25 (vinte e cinco) para de nivel superior, de acordo com a proporgcao
estipulada na legislacdo vigente. Destas, no minimo 10% (dez por cento), estardo
reservadas para estudantes portadores de necessidades especiais. A referida quantidade
fica passivel de adequacao conforme disponibilidade orcamentéria.

2 DA JUSTIFICATIVA

2.1  Proporcionar a alunos regularmente matriculados e com frequéncia regular em
cursos de ensino médio e superior, vinculados a estrutura do ensino publico e privado do
Pais, experiéncia pratica na linha de formacgdo profissional, propiciando uma
complementacao de ensino e aprendizagem na busca da constituicdo em instrumento de
iniciacdo ao trabalho, de aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de relacionamento
humano, por meio de estagio curricular nas areas de formacao relacionadas diretamente
com as atividades, programas, planos e projetos desenvolvidos por esta Empresa.

3 DA DURACAO DO ESTAGIO

3.1 A duracado do estagio sera de, no maximo, 4 (quatro) semestres, de acordo com o
interesse da Administracdo, exceto quando se tratar de estagiario portador de
necessidades especiais que podera estagiar na EPL até o término do curso na instituicdo
de ensino a que pertenca o estagiario.

3.2 Para fins de renovacéo do estagio, por meio de emissédo de Termo Aditivo, até o
limite de prazo previsto no item 3.1, faz-se necesséria a apresentacao de declaracdo de
escolaridade e comprovante da frequéncia do aluno.
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4 DA DESVINCULACAO EMPREGATICIA

4.1 O estégio, tanto na hip6tese do 8§ 1° do art. 2° da Lei n° 11.788 quanto na prevista
no § 2° do citado artigo, ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, desde que
se observem 0s seguintes requisitos:

4.1.1 matricula e frequéncia regular do educando em curso de ensino médio ou
superior.

4.1.2 celebracdo de Termo de Compromisso entre o0 educando, a parte
concedente do estagio e a instituicdo de ensino.

4.1.3 compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas
previstas no Termo de Compromisso.

4.2 O descumprimento de qualquer dos subitens do item 4.1 ou de qualquer obrigacéo
contida no Termo de Compromisso caracteriza vinculo de emprego do educando com a
parte concedente do estagio para todos os fins da legislacao trabalhista e previdenciaria.

5 DO TERMO DE COMPROMISSO

5.1 A realizacdo do estagio curricular dar-se-4 mediante Termo de Compromisso
celebrado entre a concedente, o estudante e instituicdo de ensino, no qual constara:

5.1.1 identificacdo do estagiario, do curso e seu nivel,

5.1.2 qualificagéo e assinatura;

5.1.3 as condicfes do estagio;

5.1.4 indicacao expressa de que o Termo de Compromisso decorre de contrato;

5.1.5 mencao de que o estagio ndo acarretard qualquer vinculo empregaticio com
a EPL;

5.1.6 valor da bolsa mensal;

5.1.7 carga horaria semanal de 20 (vinte) ou 30 (trinta) horas, distribuidas nos
horéarios de funcionamento do 6rgao e compativel com a grade escolar;

5.1.8 duracdo maxima do estagio de 4 (quatro) semestres, de acordo com o
interesse da Administracéo;

5.1.9 obrigagcdo de apresentar relatorios semestrais e final, ao supervisor do
estagio, para fins de acompanhamento das atividades desenvolvidas durante o
periodo;

5.1.10 assinaturas do estagiario e também dos responsaveis pela EPL e pela
instituicdo de ensino;

5.1.11 condi¢Bes de desligamento do estagiario;

5.1.12 indicacdo precisa do professor orientador da éarea objeto de
desenvolvimento, a quem cabera avaliar o desempenho do aluno.
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6 — META FISICA

6.1

-

Segundo o ordenamento juridico, o niumero de estagiarios ndo podera ser superior

a 20% (vinte por cento) do total de empregados da empresa, observada a dotacao
orcamentaria, reservando-se, desse quantitativo, 10% (dez por cento) das vagas para
estudantes portadores de deficiéncia compativel com o estagio a ser realizado.

Para tanto, registra-se a seguir o quadro de vagas, baseado no numero de
empregados da EPL e o valor estimado para a contratacao:

6.2. QUADRO DE VAGAS

% maximo permitido de Quantitativo méaximo Reserva para
Nivel - % estagiarios em relacéo ermitido de portadores de
St ao quadro aprovado de pesta i4rios deficiéncia
pessoal 9 (10%)
SUPERIOR 25 2
0,
MEDIO 20% 5 1
TOTAL 30 3
6.3. VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO
ﬁgﬁmb Valor Unit. | Valor Total | TAXADE [ valor Total Tr\efglse o Valor(é\;/l)ensal
Permitido | MéXimo da| Maximo da ADMINIS- | Estimado da rtep
Nivel de Bolsa de Polsa de Estagiol] TRACAO Taxa de )
o Estagio (MENSAL) % Administragéo
Estagiarios (B) ©) 5 (E)
(A) (D)
Superior
30h e
20h 25 1200,00 30.000,00 571 1.713,00 3.300,00 | 35.013,00
Médio ’
30h e
20h 5 720,00 3.600,00 205,56 660,00 4.465,56
Valor total estimado Mensal R$| 39.478,56
Valor total estimado Anual R$| 473.742,72
6.4 O valor da bolsa-estagio de nivel médio e superior sera definida de acordo com o

semestre ou ano que o estudante estiver cursando, proporcionalmente a carga horaria de
estagio (vide tabela a seguir):

28




-

CARGA HORARIA DE 20 HORAS SEMANAIS:

. 10e 20 3% ¢ 40 5° e 6° 7° e 8° 9% e 10°
Escolaridade
semestre semestre semestre semestre semestre
Nivel R$ 560,00 | R$630,00 | R$700,00 | R$ 770,00 | R$ 840,00
Superior

Escolaridade 1° ano 2% ano 3% ano

Nivel R$ 420,00 | R$ 460,00 | R$ 500,00

Médio

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS:

. 10e 20 30 ¢ 40 50 e 6° 7° e 8° 9% e 10°
Escolaridade
semestre semestre semestre semestre semestre
Nivel R$ 800,00 | R$900,00 |R$ R$ R$
Superior 1.000,00 1.100,00 1.200,00
Escolaridade 1° ano 2% ano 3% ano
Nivel R$ 600,00 | R$660,00 | R$ 720,00
Médio

6.5 A carga horaria semanal do estagio sera de 20 (vinte) ou 30 (trinta) horas
distribuidas nos horéarios de funcionamento da CONTRATANTE e compativel com o
horéario escolar do estagiario.

6.6 No caso do estudante estar cursando disciplinas/créditos relativos a mais de um
ano, sera considerado, para efeito de definicdo dos valores de bolsa-estagio, o ano de
referéncia em que o estagiario estiver cursando o maior niamero de disciplinas/créditos.

6.7 Sera considerada para efeito de célculo do pagamento da bolsa, a frequéncia
mensal do estagiario, deduzindo-se os dias de faltas nao justificadas.

6.8 Na hipotese de estagio ndo obrigatorio, o estagiario fara jus ao recebimento de
auxilio-transporte em pecunia, no valor de R$ 6,00 (seis reais) por dia, proporcionalmente
aos dias efetivamente estagiados, sendo esse pagamento de responsabilidade do Agente
de Integracao, apos repasse da CONTRATANTE, bem como recesso de 30 (trinta) dias —
desde que a duracdo do estagio seja superior a 2 (dois) semestres.

6.9 E vedada & CONTRATANTE a concessdo de auxilio-alimentacdo, assisténcia a
saude, bem como de outros beneficios diretos ou indiretos aos estagiarios.
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7 DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1 Recepcionar a frequéncia de cada estagiario para calcular os valores devidos no
processamento da folha.

7.2  Apresentar, por meio de relatério, digital ou impresso, a relacdo de estagiarios,
contendo seus respectivos valores de bolsa auxilio e auxilio transporte, para fins de
emissao de fatura.

7.3  Recepcionar a fatura e, ap0s analise dos servi¢os prestados, providenciar o atesto
da mesma pelo fiscal do contrato.

7.4 Repassar ao Agente de Integracdo, na forma e condicdes a serem pactuadas,
desde que seus Termos de Compromisso de Estagio estejam devidamente assinados, 0s
valores referentes a fatura devidamente conferida e atestada.

7.5 Notificar ao Agente de Integracdo, por escrito, sobre imperfeicbes, falhas ou
irregularidades constatadas na execucdo dos servicos para que sejam adotadas as
medidas corretivas necessarias.

7.6  Fornecer por escrito as informacfes necessarias para a execucao do objeto do
contrato.

7.7 Elaborar a minuta do contrato e termos aditivos a serem firmados.

7.8 Designar um empregado especialmente para acompanhar e fiscalizar a execuc¢ao
do contrato.

7.9 Indicar o chefe da Unidade em que o estudante estiver desenvolvendo suas
atividades, com formacdo ou experiéncia profissional na area de conhecimento
desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar até 10 (dez)
estagiarios, simultaneamente, conforme disposto na Lei 11.788/2008.

7.10 N&o permitir a inclusdo e manutencdo de estudantes no estdgio curricular em
desacordo com o preestabelecido.

7.11 Proporcionar todas as facilidades para que o Agente de Integracdo possa
desempenhar os servigos objeto deste Termo de Referéncia.

7.12 Solicitar ao Agente de Integragdo o encaminhamento de candidatos a serem
previamente entrevistados na EPL, de forma a concorrerem as vagas de estagio.

713 Estabelecer o critério para selecdo de estagiarios, de acordo com as necessidades
das Unidades solicitantes.

7.14 Realizar a selecdo dos estagiarios dentre os estudantes encaminhados pelo
Agente de Integracao.

7.15 lIdentificar, junto ao Agente de Integracdo, os estudantes selecionados, com as
informacgdes correspondentes, incluindo a data de inicio do estagio, horario e valor da
bolsa-auxilio a ser concedida ao estudante.
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7.16 Alocar o estagiario na unidade organizacional desta EPL, onde seréao
desempenhadas suas atividades.

7.17 Providenciar e disponibilizar cracha de identificacdo para estagiario.

7.18 Controlar e responsabilizar-se pela disciplina e apresentacdo pessoal dos
estagiarios.

7.19 Por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizacdo do estégio
com indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacao de
desempenho.

7.20 Enviar as instituicdes de ensino, semestralmente, relatdrio de atividades, com vista
obrigatoria ao estagiario.

7.21 Recepcionar o Termo de Compromisso a ser emitido pelo Agente de Integracéo e
assinado pela CONTRATANTE, o estagiario e a instituicdo de ensino.

7.22 Ofertar instalacdes que tenham condi¢cdes de proporcionar ao estudante atividades
de aprendizagem social, profissional e cultural.

7.23 Possibilitar aos estagiarios o recesso remunerado de trinta dias a cada 12 (doze)
meses de estagio na EPL ou, o proporcional ao periodo estagiado, se menos de um ano.

7.24 Dar amplo conhecimento das disposicées contidas na Lei n° 11.788 de 25 de
setembro de 2008 e demais regulamentacdes, as Unidades Organizacionais, da EPL, aos
supervisores de estagio e aos respectivos estagiarios.

7.25 Formalizar as oportunidades de estagio, por intermédio da Geréncia do Nucleo de
Gestéo, conciliando, em conjunto com o Agente de Integracdo, suas condicbes com as
exigidas pelas instituicbes de ensino.

8 DAS OBRIGACC)ES DA CONTRATADA
8.1 Responsabilizar-se integralmente pelos servigos prestados.

8.2  Efetuar, mensalmente, o pagamento da bolsa-estagio, bem como o vale transporte
aos estudantes contratados.

8.3  Contratar, em favor do estagiario, seguro contra acidentes pessoais, cuja apoélice
seja compativel com valores de mercado, incluindo a CONTRATANTE na apdlice de
seguro como sub-estipulante.

8.4  Responder por todos os 6nus referentes ao servico ora contratado, tais como
encargos sociais e legais e impostos relativos aos seus empregados.

8.5 Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE, com
pronto atendimento das informagdes ou reclamacgdes requeridas.

8.6  Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condi¢cdes que
ensejaram a sua habilitacdo e qualificacdo no Edital e seus Anexos.

8.7 Colocar a disposicdo da CONTRATANTE, a partir da publicacdo do contrato,
estudantes com o conhecimento e capacitacdo adequados ao desenvolvimento de suas
atividades.
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8.8  Executar os servicos contratados de acordo com as especificagcdes constantes
deste instrumento e da proposta apresentada.

8.9 Regularizar, quando notificada pela CONTRATANTE, sob pena de sofrer as
penalidades estabelecidas no contrato, as eventuais falhas na execugéo dos servigos fora
de suas especificacdes.

8.10 Lavrar Termo de Compromisso de Estagio e Aditivos, quando solicitado.

8.11 Responder por quaisquer prejuizos ou danos causados diretamente a
administracao ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execuc¢ao do contrato,
procedendo imediatamente aos reparos ou indenizacGes cabiveis e assumindo o 6nus
decorrente.

8.12 Verificar a assiduidade dos estagiarios perante as instituicdes de ensino.

8.13 Fornecer a cada estagiario Declaracdo de Estdgio, mencionando o periodo, a
carga horaria, o total de horas e as principais atividades desenvolvidas.

8.14 Submeter-se a fiscalizacdo da CONTRATANTE, no que tange ao cumprimento dos
encargos sociais.

8.15 Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo, parcialmente, o
contrato, nem sub-contratar quaisquer das obrigacfes acordadas.

8.16 Nao veicular publicidade ou qualquer outra informac&o acerca das atividades, no
ambito da CONTRATANTE, sem a sua prévia autorizacao.

8.17 Recrutar, pré-selecionar e encaminhar os estudantes candidatos a estagio de
acordo com as areas de interesse da CONTRATANTE, para se dedicarem as atividades
relacionadas aos respectivos cursos.

8.18 Acompanhar a realizacdo do estagio junto a CONTRATANTE, subsidiando as
respectivas instituicdes de ensino com informagdes pertinentes.

~

8.19 Notificar a CONTRATANTE qualquer irregularidade constatada, na situacao
escolar dos estagiarios, quando informado pela instituicdo de ensino.

8.20 Manter a instituicdo de ensino informada da interrupgéo e concluséo do estégio.

8.21 Nao incluir como estagiario, parentes dos supervisores ou dos dirigentes das
unidades organizacionais, onde se encontrem alocados os estudantes no desempenho de
suas atividades, de acordo com o Decreto n° 7.203 de 4 de junho de 2010. Nestes casos,
a CONTRATADA devera proceder a averiguagdo do parentesco por meio de declaracdo
assinada pelos estagiarios, em que conste expressamente a ndo existéncia de vinculo
familiar entre os estudantes e 0s supervisores ou dirigentes das unidades organizacionais
da empresa.

8.22 Promover o ajuste das condi¢des de estagio, definidas pelas instituicbes de ensino,
com as disponibilidades do agente de integracdo, indicando as principais atividades a
serem desenvolvidas pelos estagiarios, observadas sua compatibilidade com o contexto
basico da profissdo ao qual o curso se refere.

8.23 Apresentar mensalmente a CONTRATANTE fatura detalhada dos servigos
prestados, como condicdo indispensavel ao pagamento dos servigos, prestados, apos o
recebimento do relatério, digital ou impresso por parte da CONTRATANTE.
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8.24 Manter, o agente de integracdo, convénios especificos com as instituicbes de
ensino contendo as condi¢cfes exigidas para a caracterizacdo e a definicdo do estagio de
seus alunos.

8.25 Promover o ajuste das condi¢cdes de estgios, definidas pelas instituicbes de
ensino com as disponibilidades da CONTRATANTE, indicando as principais atividades a
serem desenvolvidas pelos estagiarios, observando sua compatibilidade com o contexto
basico da profissdo a qual o curso se refere.

8.26 Orientar juridica e pedagogicamente o programa de estagio.

8.27 Diligenciar para que a CONTRATANTE, a instituicAo de ensino e o estudante
assinem o respectivo termo de compromisso de estagio, nos termos do art. 3° da lei n°
11.788, de 25 de setembro de 2008.

DO DESLIGAMENTO DO ESTUDANTE DO ESTAGIO CURRICULAR
9.1 O desligamento do estudante do estagio curricular ocorrera:

9.1.1 automaticamente, ao término do estagio;

9.1.2 a qualquer tempo, no interesse e conveniéncia da Contratante;

9.1.3 a pedido do estagiario;

9.1.4 em decorréncia de descumprimento de qualquer compromisso assumido na
assinatura do Termo de Compromisso;

9.1.5 pelo ndo comparecimento, sem motivo, justificado, por mais de cinco dias,
consecutivos ou nao, no periodo de um més, ou por trinta dias durante todo o
periodo do estagio;

9.1.6 pela interrupcdo do curso na instituicdo de ensino a que pertenca 0
estagiario;
9.1.7 por conduta incompativel com a exigida pela Contratante.

10 DA VIGENCIA DO CONTRATO

10.1 O contrato tera a vigéncia a contar da data de sua assinatura, por 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses, na forma do art. 57 da Lei
8.666 de 1993, alterada pela Lei n® 9.648 de 1998.

11. DO VALOR ESTIMADO

11.1 O valor estimado para a execucao dos servicos objeto do Termo de Referéncia é
de R$ 473.742,72 (quatrocentos e setenta e trés mil, setecentos e quarenta e dois reais e
setenta e dois centavos).
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12. DA CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

12.1 Programa de Trabalho 26.122.2126.2000.0001 — Administragédo da Unidade, Fonte
100, na Natureza da Despesa: 33.90.39 — Servicos de Terceiros Pessoa Juridica.

13 DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

13.1 A fiscalizacdo dos servicos a serem executados pelo Agente de Integracdo sera
realizada por servidor desta EPL, especialmente para esse fim.

13.2 Os servicos ora contratados serdo acompanhados, fiscalizados e atestados pelo
Fiscal do Contrato indicado pela GERENCIA DO NUCLEO DE GESTAO, desta EPL,
observando-se o exato cumprimento de todas as clausulas e condi¢des decorrentes deste
instrumento, determinado o que for necessario a regularizacdo das falhas observadas,
conforme prevé o art. 67 da Lei n® 8.666/93.

14  QUALIFICACAO MINIMA EXIGIDA

14.1 Entre outros documentos a serem solicitados pela area responséavel pelo Pregao
Eletrénico, € mister que a empresa a ser CONTRATADA como Agente de Integracao,
para efeito de habilitacdo, devera apresentar os seguintes documentos:

v' Declaracao informando que, caso seja declarada vencedora, comprovara, na
data de assinatura do CONTRATO, ser possuidora de representacdo dotada
de infraestrutura técnica e operacional adequada, com recursos humanos
qualificados, necessarios e suficientes para a prestacdo dos servicos a serem
contratados em Brasilia-DF.

v' Atestado(s) de capacidade técnica, expedido(s) por pessoa juridica de direito
publico ou privado, que comprove o desempenho de atividades compativeis em
caracteristicas e quantidades com o objeto da licitacao.

15. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS POR DESCUMPRIMENTO DO CONTRATO

15.1 Com fundamento no art. 7° da Lei 10.520/2002 e no art. 28 do Decreto n°
5.450/2005, ficara impedido de licitar e contratar com a Unido, serd descredenciado do
SICAF pelo prazo de até 05 (cinco) anos, e sera aplicada multa de até 10% (dez por
cento) sobre o valor estimado para a contratacdo, sem prejuizo das demais cominagdes
legais e garantida a ampla defesa, o licitante que:

a) Nao assinar o CONTRATO, quando convocado dentro do prazo
de validade de sua proposta;

b) Deixar de entregar documentacao exigida no Edital,

c) Apresentar documentacéo falsa;

d) Ensejar o retardamento da execucao de seu objeto;
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Nao mantiver a proposta;

Falhar ou fraudar na execucao dos servicos;
Comportar-se de modo inidéneo;

Fizer declaracao falsa; ou

Cometer fraude fiscal.

15.2 Pela inexecucao total ou parcial do CONTRATO a EPL podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a licitante vencedora as seguintes sancodes:

a)

b)

d)

Adverténcia;
Multa:

b.1) compensatéria no percentual de 10% (dez por cento),
calculada sobre o valor total do CONTRATO, pela
recusa em assina-lo, no prazo maximo de 05 (cinco)
dias uteis, apds regularmente convocada, sem prejuizo
da aplicacdo de outras sancgdes previstas neste Termo
de Referéncia;

b.2)  moratéria no percentual correspondente a 0,5% (meio
por cento), calculada sobre o valor total do CONTRATO,
por dia de inadimpléncia, até o limite maximo de 10%
(dez por cento), ou seja, por 20 (vinte) dias, o que
podera ensejar a rescisdo do CONTRATO; e,

b.3) moratéria no percentual de 10% (dez por cento),
calculada sobre o valor total da contratacdo, pela
inadimpléncia além do prazo acima, o que podera
ensejar a rescisao do CONTRATO.

suspensao temporaria de participagdo em licitacdo e
impedimento de contratar com a Administragcdo, por prazo néo
superior a 2 (dois) anos.

declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica enquanto perdurarem 0s motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a prOpria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que o contratado
ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo da sancdo aplicada com base na alinea
anterior.

[{ S TP L]

15.3 As sangdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do item 15.2 poderdo ser aplicadas

juntamente com a da alinea “b”, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo

processo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis.
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15.4 A sangao estabelecida na alinea “d” do item 15.2 é de competéncia exclusiva do
Diretor-Presidente, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de
10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apos 2 (dois)
anos de sua aplicacéao.

15.5 As multas deverdo ser recolhidas no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a
contar da data do recebimento da comunicagéo enviada pela EPL.

15.6 O valor das multas podera ser descontado da nota fiscal ou do crédito existente na
EPL em relacdo a licitante vencedora. Caso o valor da multa seja superior ao crédito
existente, a diferenca serd cobrada na forma da lei.

15.7 As multas e outras sancdes aplicadas s6 poderdo ser relevadas, motivadamente e
por conveniéncia administrativa, mediante ato da Administracdo, devidamente justificado.

15.8 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e, no caso da
aplicacao da penalidade descrita na alinea “d” do item 15.2, a licitante devera ser
descredenciada por igual periodo, sem prejuizo das multas previstas neste Termo e das
demais cominagoes legais.

15.9 As sancgdes aqui previstas sao independentes entre si, podendo ser aplicadas
isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

16 DO PAGAMENTO

16.1 O pagamento seré efetuado pela EPL, por meio de ordem bancéria, no banco a ser
indicado pelo Agente de Integracéo, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da data
da apresentacdo do documento de cobranca, devidamente atestada pelo setor
competente.

16.2 A EPL dispora do prazo de 5 (cinco) dias Uteis para proceder ao atesto do
documento de cobrancga, contados de seu recebimento.

16.3 No caso de incorrecdo nos documentos apresentados, estes serdo restituidos ao
Agente de Integracdo para as corre¢cdes necessarias, ndo respondendo a EPL por
guaisquer encargos resultantes de atrasos na liquidacdo dos pagamentos
correspondentes.

16.4 Para fins de pagamento devera ser procedida consulta on line no SICAF a fim de
verificar a situacdo do Agente de Integragdo contratado, devendo o resultado dessa
consulta ser impresso, sob forma de extrato, e juntado aos autos.

16.5 Encontrando-se o Agente de Integracéo inadimplente na data da consulta, podera
ser concedido, a critério da EPL, o prazo de 30 (trinta) dias para que regularize a sua
situagcao, sob pena de, ndo o fazendo, ter rescindida a contratacdo com aplicagédo das
sancdes cabiveis.
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16.6 O Agente de Integracdo devera apresentar em seu documento de cobrancga,
exclusivamente, o faturamento correspondente ao objeto desta licitagcdo. Havendo erro no
documento de cobranca ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, aquela
serd devolvida ao Agente de Integracdo, e o pagamento ficara pendente até que seja
sanado o problema ocorrido. Nesta hipotese, 0 prazo para pagamento se iniciara apos a
regularizacdo da situacdo ou reapresentacdo do documento fiscal, ndo acarretando
qualquer 6nus para a EPL.

16.7 Caso o Agente de Integracdo seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento
de Impostos e Contribuicbes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte —
SIMPLES, devera apresentar, juntamente com a Nota Fiscal, a devida comprovacéao, a fim
de evitar a retencdo na fonte dos tributos e contribui¢cdes, de acordo com a Lei n® 9.317,
de 1996, e a Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006.

16.8 A Contratada devera perceber, mensalmente, percentual aplicado sobre o valor das
bolsas de estdgio, considerando as vagas efetivamente ocupadas, de acordo com o
semestre ou ano que o estudante estiver cursando, proporcionalmente a carga horaria de
estagio, conforme tabela estabelecida no item 6.4 do Termo de Referéncia.

17. ESTIMATIVA A RESPEITO DA TAXA DE ADMINISTRACAO

17.1 A Taxa de Administracdo corresponde ao custeio das despesas necessarias a
realizacdo do objeto, incluindo as despesas administrativo-operacionais (energia elétrica,
pessoal, condominio, telefone, aluguel, postagem, despesas bancarias, material de
escritério, etc), as despesas com pagamento do Seguro de Acidentes Pessoais dos
estagiarios, as despesas com o recrutamento, selecdo e acompanhamento dos
estagiarios, os fretes, os tributos, as tarifas, todas as despesas decorrentes da execuc¢ao
do objeto e o lucro.

17.2 As propostas de precos deverdo ser apresentadas contendo o VALOR GLOBAL,
correspondente ao numero estimado de estudantes em estagio multiplicado pelos valores
maximos estimados das respectivas bolsas de estagio, multiplicado pelo percentual da
Taxa de Administracdo, mais o vale transporte a ser concedido.

17.3 A Taxa de Administracdo estimada foi de 5,71%(cinco virgula setenta e um por
cento).

18 DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1 Cabera a EPL, por intermédio da Geréncia do Nucleo de Gestdo, solicitar ao
Agente de Integracdo o encaminhamento de candidatos a vaga de estagio curricular,
prestando as seguintes informagodes:

) Numero de vagas a serem preenchidas.
1)) Nivel de escolaridade exigido.
) Curso/ formacéao exigida.
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IV)  Conhecimentos exigidos.

V) Atividades a serem desenvolvidas.
VI)  Jornada semanal.

VII)  Valor da bolsa mensal de estagio.

18.2 Serédo aceitos como estagiarios alunos regularmente matriculados e que venham
frequentando, efetivamente, cursos de ensino meédio e superior, vinculados a estrutura do
ensino publico e privado do Pais.

18.3 Os estudantes de nivel superior contemplados pelo Programa Universidade para
Todos — ProUni e Programa de Financiamento Estudantil — FIES terdo prioridade para a
realizacdo do estagio.

18.4 Aos estudantes portadores de necessidades especiais € assegurado o direito de
participar do programa de estagio, cujas atividades sejam compativeis com a deficiéncia
de que sado portadores, sendo-lhes reservado 10% (dez por cento) das vagas do
Programa de Estagio desta EPL, nos termos da Lei vigente, e assegurada a permanéncia
no estagio até o final do curso.

18.5 Em nenhuma hipo6tese podera ser cobrada do estudante qualquer taxa adicional
referente as providéncias administrativas para obtencéo e realizacdo do estagio curricular.

18.6 A coordenacdo do Programa de Estagio da EPL sera de responsabilidade da
Geréncia do Nucleo de Gestéo, por intermédio do Recursos Humanos em parceria com o
Agente de Integracao.

19. DO ENQUADRAMENTO DO OBJETO A SER CONTRATADO
O objeto a ser contratado enquadra-se na categoria de servicos comuns, de que

tratam a Lei n°® 10.520/02 e o Decreto n° 5.450/05, por possuir padrdes de desempenho e
caracteristicas gerais e especificas, usualmente encontradas no mercado.
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ANEXO Il
MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
(em papel personalizado da empresa)

A: Empresa de Planejamento e Logistica - EPL
A/C: Sr. Pregoeiro

PREGAO ELETRONICO N° 02/2013
PROCESSO N° 50840.000.014/2013

Ao Senhor Pregoeiro,

Apresentamos a Vossa Senhoria proposta para prestacdo de servicos de
agente de integracdo para intermediar o recrutamento de candidatos, pré-selecéo,
encaminhamento, acompanhamento e pagamento de bolsa-estagio a estudantes do nivel
médio e superior, conforme Lei n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008, para atender as
necessidades a Empresa de Planejamento e Logistica — EPL, conforme especificacfes e

condicbes constantes do Edital

e seus Anexos,

pelo valor

total

mensal

de

( ), perfazendo o valor total para 12 (doze) meses de R$
( ), conforme abaixo:
Quant. , TAXA DE Vale Valor
Ve Va}lo_r Unit. Va}lqr Total ADMINIS. Va_lor Total Transpor| Mensal
o Maximo da| Maximo da ! Estimado da
Permitido .| TRACAO te (G)
Nivel de Bolsa de Bolsa de Estagio C Taxa de )
. Estagio (MENSAL) % Administracéo
Estagiarios (B) ©) (E)
(A) (D)
Superior
30h e
20h 25 1200,00 30.000,00 3.300,00
Médio
30h e
20h 5 720,00 3.600,00 660,00
Valor total estimado Mensal R$
Valor total estimado Anual R$

Obs.: O quantitativo/ valores constantes das colunas “A”, “B”, “C” e “F” do quadro
acima nao poderdo ser alterados.

“a) A formulagdo de proposta de pregos e dos lances devera ser realizado por meio do menor
preco global, entretanto, a disputa dos precos dar-se-a apenas em relacdo ao percentual da taxa
de administracdo aplicado sobre o valor global das bolsas de estagio.

b) O percentual da taxa de administragdo deverda ser Unico, independente de nivel ou
semestre/ano do estagiario.

c) A taxa de Administragdo ndo podera incidir sobre o auxilio transporte, somente sobre o Bolsa-
Estagio.
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d) Quando do envio da proposta de precos a empresa deverd informar o valor da taxa de
Administracéo ofertado (coluna D) , bem como o valor em R$ (coluna E)e consequentemente o
preenchimento da coluna G.”

Declaramos que no preco proposto, estdo computados todos o0s custos
necessarios para a execucao dos servigcos, bem como todos os tributos, fretes, seguros,
acidentes pessoais dos estagiarios, encargos trabalhistas, pagamento de técnicos
especializados para atendimento das demandas da CONTRATANTE, postagem da
documentacdo a ser encaminhada a CONTRATANTE e ao estagiario, material de
expediente, despesas bancérias comerciais e quaisquer outras despesas que incidam ou
venham a incidir sobre o objeto do Edital em referéncia, e que influenciem na formacéo
dos precos desta proposta.

O prazo de validade da proposta é de ( ) dias, contados da
data de abertura do Pregéo. (prazo nao inferior a 60 (sessenta) dias).

Caso nos seja adjudicado o objeto da licitacdo, comprometemo-nos a assinar o
contrato no prazo determinado no Edital, e para esse fim fornecemos os seguintes dados:

DADOS DA EMPRESA

Razéao Social: CNPJ:
Endereco: Tel/Fax:
CEP: Cidade: UF:
Banco: Agéncia: C/C:

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA PARA ASSINATURA DO
ONTRATO:

Nome:

Endereco:

CEP: Cidade: UF:
CPF: Cargo/Funcao

RG: Orgéo Expedido:

Naturalidade: Nacionalidade:

Local e data Nome e assinatura do responsavel legal
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ANEXO IlIl = MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. /2013
Processo n°50.840.000.014/2013

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS DE AGENTE DE INTEGRAGAO,
QUE ENTRE SI CELEBRAM A EMPRESA DE
PLANEJAMENTO E LOGISTICA S.A - EPL E
A EMPRESA

A EMPRESA DE PLANEJAMENTO E LOGISTICA S.A — EPL, Empresa Publica Federal,
vinculada ao Ministério dos Transportes, com sede no Setor Bancéario Norte, quadra 02, Lote
04, Bloco P, Loja 01 — Térreo, CEP: 70.040-020 Brasilia/DF, inscrita no CNPJ sob o n.°
15.763.423/0001-30, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representado por
seu Diretor-Presidente, Sr. Bernardo José Figueiredo Gongalves de Oliveira, brasileiro,
casado, portador da RG n° 159.072-SSP/DF e do CPF n.° 066.814.761-04 e pelo Diretor Sr.
Hederverton Andrade Santos, brasileiro, casado, portador do RG n°® 607460504-SSP/BA e do
CPF n°® 252.506.298-14, nomeados pela Ata da 12 Reunido Ordinaria realizada em 08 de
agosto de 2012, publicada no D.O.U. de 16 de agosto de 2012, e por outro lado a empresa
XXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ sob 0 n% XXxXxXXXXXXxXXXxxX, com endereco na
XXX XXXXXXXXXXXXXXXXXX, CEP  XXXXXXXXXXXX, doravante  denominada
CONTRATADA, neste ato representada pelo seu procurador ,
(nacionalidade), (estado civil), portador da Carteira de Identidade n° e do CPF
sob o n° , resolvem celebrar o presente Contrato, em conformidade com o
gue consta do Processo Administrativo n° 50.840.000.014/2013, referente ao Pregéao
Eletrénico n°® 02/2013, com fundamento na Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002, no Decreto
n° 5.450, de 31 de maio de 2005, na Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006,
no Decreto n° 6.204, de 05 de setembro de 2007, na Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 02, de
30 de abril de 2008, na Instru¢do Normativa SLTI/MP n°® 02, de 11 de outubro de 2010, na Lei
n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, demais
legislacdo correlata e mediante as Clausulas e condi¢gbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 O presente contrato tem por objeto a contratagcdo de empresa especializada em
prestacdo de servicos de agente de integracdo para intermediar o recrutamento de
candidatos, pré-selecdo, encaminhamento, acompanhamento e pagamento de bolsa estagio
a estudantes do nivel médio e superior, conforme Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008,
para atender as necessidades da Empresa de Planejamento e Logistica — EPL.
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CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULAGCAO AO EDITAL E A PROPOSTA

2.1 Integram o presente Contrato, independentemente de transcri¢cdo, o Edital do Pregao
Eletronico n° 02/2013 e seus anexos, a proposta da Contratada datada de __ / /2013 e
demais elementos constantes do processo acima citado.

CLAUSULA TERCEIRA - DA FINALIDADE DO AGENTE DE INTEGRAC;AO
3.1 O Agente de Integracdo atuara com a finalidade de:

a) coordenar a realizacdo do estagio, mediante assinatura de Termo de Compromisso
entre a CONTRATANTE e o estudante.

b) oferecer as oportunidades de estagio para os estudantes.

c) indicar para a CONTRATANTE os estudantes que preencham os requisitos
exigidos pelas oportunidades de estagio.

d). facilitar o ajuste das condi¢des dos estagios curriculares.

e) prestar servigos administrativos de cadastramento de estudantes em todo o territorio
nacional, campos e oportunidades de estagios curriculares.

f) providenciar seguro de acidentes pessoais em favor do estudante; e,

g) cuidar da compatibilidade das competéncias da pessoa com necessidades
educacionais especiais as exigéncias da fun¢éo objeto do estagio.

CLAUSULA QUARTA — DA DESVINCULACAO EMPREGATICIA

4.1 O estagio, tanto na hipotese do § 1° do art. 2° da Lei n° 11.788 quanto na prevista no §
2° do citado artigo, ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, desde que se
observem os seguintes requisitos:

4.1.1 matricula e frequéncia regular do educando em curso de ensino médio ou
superior.

4.1.2 celebracdo de Termo de Compromisso entre 0 educando, a parte concedente
do estagio e a instituicdo de ensino.

4.1.3 compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas
previstas no Termo de Compromisso.

4.2 O descumprimento de qualquer dos subitens do item 4.1 ou de qualquer obrigacéo
contida no Termo de Compromisso caracteriza vinculo de emprego do educando com a parte
concedente do estagio para todos os fins da legislacdo trabalhista e previdenciaria.
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CLAUSULA QUINTA — DO QUADRO DE VAGAS

% maximo permitido de o L Reserva para
A ~ Quantitativo maximo
. estagiarios em relacao " portadores de
Nivel - % permitido de o
ao quadro aprovado de estagiarios deficiéncia
pessoal (10%)
SUPERIOR 25 2
0,
MEDIO 20% 5 1
TOTAL 30 3

CLAUSULA SEXTA - DA EXECUCAO, DO ACOMPANHAMENTO, DA FISCALIZACAO E
DA AVALIACAO

6.1 A realizacdo do estagio curricular dar-se-4 mediante Termo de Compromisso
celebrado entre a concedente, o estudante e instituicdo de ensino, no qual constara:

a)
b)

c)
d)
e)

f)
¢))

h)

identificacdo do estagiario, do curso e seu nivel.

gualificacéo e assinatura .

as condicdes do estagio.

indicacao expressa de que o Termo de Compromisso decorre de contrato.

mencao de que o estagio ndo acarretard qualquer vinculo empregaticio com a
Agéncia.

valor da bolsa mensal.

carga horaria semanal de 20 (vinte) ou 30 (trinta) horas distribuidas nos horarios
de funcionamento do 6rgao e compativel com o horério escolar.

a duracdo do estigio que serd de no minimo um e de no maximo quatro
semestres, de acordo com o interesse da Administracdo, sendo que o estagiario
portador de necessidades especiais, podera estagiar na CONTRATANTE até o
término do curso na instituicdo de ensino a que pertenca o estagiario

obrigacdo de apresentar relatorios bimestrais e final ao dirigente da unidade
onde se realizar o estagio, sobre o desenvolvimento das tarefas que Ihe forem
cometidas.

assinaturas do estagiario e também dos responsaveis pelo o6rgdo e pela
instituicdo de ensino.

condi¢cdes de desligamento do estagiario.
mencéao do contrato a que se vincula.

indicacdo precisa do professor orientador da area objeto de desenvolvimento, a
guem cabera avaliar o desempenho do aluno.
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6.2 A Coordenacdo de Recursos Humanos ou a EPL, por meio do Nucleo de Gestéo, se
responsabilizard pela gestdo do CONTRATO e pela adocdo dos procedimentos
administrativos do Programa de Estagiario, relacionados a assinatura dos termos de
compromisso para concessao de bolsas, atuando junto as unidades da CONTRATANTE em
um processo dinamico e integrado.

6.3. O acompanhamento das atividades de estagio dar-se-a por meio de mecanismo de
controle e avaliacdo, relatorios e/ou reunifes periddicas com 0s estagiarios e 0s supervisores.

6.4. A fiscalizacdo dos servicos a serem executados pelo Agente de Integracdo sera
realizada por servidor desta EPL, especialmente para esse fim.

6.5. Os servicos ora contratados serdao acompanhados, fiscalizados e atestados pelo Fiscal
do Contrato indicado pela GERENCIA DO NUCLEO DE GESTAO, desta EPL, observando-se
0 exato cumprimento de todas as clausulas e condicbes decorrentes deste instrumento,
determinado o que for necessario a regularizacdo das falhas observadas, conforme prevé o
art. 67 da Lei n°® 8.666/93.

6.6. As decisdes e providéncias relacionadas ao estagiario que ultrapassarem a
competéncia das unidades administrativas da CONTRATANTE deverdo ser solicitadas a
GERENCIA DO NUCLEO DE GESTAO desta EPL, em tempo héabil para adog¢do das medidas
convenientes.

CLAUSULA SETIMA — DAS CONDICOES DO PROGRAMA DE ESTAGIO
7.1  Sao condicbes para tornar o Programa de Estagiario na CONTRATANTE efetivo:

a) para a assinatura do CONTRATO deverdao ser observados os pré-requisitos
estabelecidos no termo de compromisso firmado entre a CONTRATANTE, o
Agente de Integracao e a Instituicdo de Ensino;

b) A duracédo do estagio sera de no minimo um e de no maximo quatro semestres,
de acordo com o interesse da Administracdo, exceto quando se tratar de
estagiario portador de necessidades especiais, que podera estagiar na
CONTRATANTE até o término do curso na instituicdo de ensino a que pertenca
o estagiario;

C) Para fins de renovagdo do estagio, até o limite de prazo previsto no item 5.1,
faz-se necesséria a apresentacao de declaracdo de escolaridade comprovando
a frequéncia do aluno;

d) O estudante de nivel médio e superior percebera, a titulo de bolsa estagio, pela
jornada de 20 (vinte) horas semanais, importancia a 70% (setenta por cento) do
valor estabelecido para a jornada semanal de 30 (trinta) horas, nos termos da
legislacdo vigente a época do pagamento;

e) Seré& considerada para efeito de célculo do pagamento da bolsa, a frequéncia
mensal do estagiario, deduzindo-se os dias de faltas ndo justificadas.
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-

O estudante em estagio ndo obrigatério fard jus ao recebimento de auxilio-
transporte em pecunia, no valor de R$ 6,00 (seis reais) por dia,
proporcionalmente aos dias efetivamente estagiados, sendo esse pagamento
de responsabilidade da CONTRATANTE, bem como recesso de 30 (trinta) dias
— desde que a duracgdo do estagio seja superior a 2 (dois) semestres;

0) E vedada a CONTRATANTE a concess&o de auxilio-alimentagéo, assisténcia a

saude, bem como de outros beneficios diretos ou indiretos aos estagiarios.
CLAUSULA OITAVA - DO DESLIGAMENTO DO ESTUDANTE DO ESTAGIO
CURRICULAR
8.1 O desligamento do estudante do estagio curricular ocorrera:

a) automaticamente, ao término do estagio.

b) a qualquer tempo, no interesse e conveniéncia da Administracao.

C) depois de decorrida a terca parte do tempo previsto para a duracdo do estagio,
se comprovada a insuficiéncia na avaliacdo de desempenho no érgdo ou na
instituicdo de ensino.

d) a pedido do estagiério.

e) em decorréncia de descumprimento de qualquer compromisso assumido na
assinatura do Termo de Compromisso.

f) pelo ndo comparecimento, sem motivo, justificado, por mais de cinco dias,
consecutivos ou nao, no periodo de um més, ou por trinta dias durante todo o
periodo do estagio.

Q) pela interrupcao do curso na instituicdo de ensino a que pertenca o estagiario.

h) por conduta incompativel com a exigida pela Administracao

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1.

Compete a EPL, por intermédio da Geréncia de Gestao:

a)

b)

d)

Recepcionar a frequéncia de cada estagiario para calcular os valores devidos
no processamento da folha.

Apresentar, por meio de relatorio, digital ou impresso, a relacdo de estagiérios,
contendo seus respectivos valores de bolsa auxilio e auxilio transporte, para
fins de emissé&o de fatura.

Recepcionar a fatura e, apds analise dos servicos prestados, providenciar o
atesto da mesma pelo fiscal do contrato.

Repassar ao Agente de Integracdo, na forma e condigbes a serem pactuadas,
desde que seus Termos de Compromisso de Estagio estejam devidamente
assinados, os valores referentes a fatura devidamente conferida e atestada.
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f)

9)
h)

-

Notificar ao Agente de Integracdo, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou
irregularidades constatadas na execuc¢ao dos servi¢os para que sejam adotadas
as medidas corretivas necessarias.

Fornecer por escrito as informacgdes necessarias para a execu¢ado do objeto do
contrato.

Elaborar a minuta do contrato e termos aditivos a serem firmados.

Designar um empregado especialmente para acompanhar e fiscalizar a
execucao do contrato.

Indicar o chefe da Unidade em que o estudante estiver desenvolvendo suas
atividades, com formacdo ou experiéncia profissional na area de conhecimento
desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar até 10 (dez)
estagiarios, simultaneamente, conforme disposto na Lei 11.788/2008.

N&o permitir a inclusdo e manutencdo de estudantes no estagio curricular em
desacordo com o preestabelecido.

Proporcionar todas as facilidades para que o Agente de Integracdo possa
desempenhar os servicos objeto deste Contrato.

Solicitar ao Agente de Integracdo o encaminhamento de candidatos a serem
previamente entrevistados na EPL, de forma a concorrerem as vagas de
estagio.

Estabelecer o critério para selecdo de estagiarios, de acordo com as
necessidades das Unidades solicitantes.

Realizar a selecdo dos estagiarios dentre os estudantes encaminhados pelo
Agente de Integracao.

Identificar, junto ao Agente de Integracdo, os estudantes selecionados, com as
informacgdes correspondentes, incluindo a data de inicio do estagio, horéario e
valor da bolsa-auxilio a ser concedida ao estudante.

Alocar o estagiario na unidade organizacional da EPL, onde serao
desempenhadas suas atividades.

Providenciar e disponibilizar cracha de identificacao para estagiério.

Controlar e responsabilizar-se pela disciplina e apresentagédo pessoal dos
estagiarios.

Por ocasido do desligamento do estagiério, entregar termo de realizagcdo do
estagio com indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e
da avaliacdo de desempenho.

Enviar as instituicbes de ensino, semestralmente, relatorio de atividades, com
vista obrigatdria ao estagiario.

Recepcionar o Termo de Compromisso a ser emitido pelo Agente de Integracao
e assinado pela CONTRATANTE, o estagiério e a instituicdo de ensino.

Ofertar instalagbes que tenham condigcbes de proporcionar ao estudante
atividades de aprendizagem social, profissional e cultural.
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X) Possibilitar aos estagiarios o recesso remunerado de trinta dias a cada 12
(doze) meses de estagio na EPL ou, o proporcional ao periodo estagiado, se
menos de um ano.

y) Dar amplo conhecimento das disposi¢cées contidas na Lei n° 11.788 de 25 de
setembro de 2008 e demais regulamentacgfes, as Unidades Organizacionais, da
EPL, aos supervisores de estagio e aos respectivos estagiarios.

2) Formalizar as oportunidades de estégio, por intermédio da Geréncia do Nucleo
de Gestdo, conciliando, em conjunto com o Agente de Integracdo, suas
condi¢cdes com as exigidas pelas instituicbes de ensino.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. Compete a Contratada:
10.1.1 Responsabilizar-se integralmente pelos servigos prestados.

10.1.2 Efetuar, mensalmente, o pagamento da bolsa-estagio, bem como o vale
transporte aos estudantes contratados.

10.1.3 Contratar, em favor do estagiario, seguro contra acidentes pessoais, cuja
apolice seja compativel com valores de mercado, incluindo a CONTRATANTE
na apodlice de seguro como sub-estipulante.

10.1.4 Responder por todos os 6nus referentes ao servigco ora contratado, tais como
encargos sociais e legais e impostos relativos aos seus empregados.

10.1.5 Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE, com
pronto atendimento das informagdes ou reclamacgdes requeridas.

10.1.6 Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condi¢cdes que
ensejaram a sua habilitacdo e qualificacdo do Termo de Edital e seus Anexos.

10.1.7 Colocar a disposicdo da CONTRATANTE, a partir da publicagdo do contrato,
estudantes com o conhecimento e capacitacdo adequados ao desenvolvimento
de suas atividades.

10.1.8 Executar os servigos contratados de acordo com as especificacdes constantes
deste instrumento e da proposta apresentada.

10.1.9 Regularizar, quando notificada pela CONTRATANTE, sob pena de sofrer as
penalidades estabelecidas no contrato, as eventuais falhas na execugédo dos
servicos fora de suas especificagdes.

10.1.10Lavrar Termo de Compromisso de Estagio e Aditivos, quando solicitado.

10.1.11Responder por quaisquer prejuizos ou danos causados diretamente a
administracéo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucgao do
contrato, procedendo imediatamente aos reparos ou indeniza¢gbes cabiveis e
assumindo o 6nus decorrente.

10.1.12Verificar a assiduidade dos estagiarios perante as instituicdes de ensino.
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10.1.13 Fornecer a cada estagiario Declaracdo de Estagio, mencionando o periodo, a
carga horéria, o total de horas e as principais atividades desenvolvidas.

10.1.14Submeter-se a fiscalizacdo da CONTRATANTE, no que tange ao cumprimento
dos encargos sociais.

10.1.15N&o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo, parcialmente, o
contrato, nem subcontratar quaisquer das obrigacdes acordadas.

10.1.16N&o veicular publicidade ou qualquer outra informacao acerca das atividades,
no ambito da CONTRATANTE, sem a sua prévia autorizacao.

10.1.17Recrutar, pré-selecionar e encaminhar os estudantes candidatos a estagio de
acordo com as areas de interesse da CONTRATANTE, para se dedicarem as
atividades relacionadas aos respectivos cursos.

10.1.18Acompanhar a realizacdo do estagio junto a CONTRATANTE, subsidiando as
respectivas instituicdes de ensino com informacgodes pertinentes.

10.1.19Notificar & CONTRATANTE qualquer irregularidade constatada, na situacdo
escolar dos estagiéarios, quando informado pela instituicao de ensino.

10.1.20Manter a instituicdo de ensino informada da interrupcdo e conclusdo do
estagio.

10.1.21N&o incluir como estagiario, parentes dos supervisores ou dos dirigentes das
unidades organizacionais, onde se encontrem alocados os estudantes no
desempenho de suas atividades, de acordo com o Decreto n°7203 de 4 de
junho de 2010. Nestes casos, a CONTRATADA devera proceder a averiguagcao
do parentesco por meio de declaracdo assinada pelos estagiarios, em que
conste expressamente a ndo existéncia de vinculo familiar entre os estudantes
e 0s supervisores ou dirigentes das unidades organizacionais da empresa.

10.1.22Promover o ajuste das condicbes de estagio, definidas pelas instituicbes de
ensino, com as disponibilidades do agente de integracdo, indicando as
principais atividades a serem desenvolvidas pelos estagiarios, observadas sua
compatibilidade com o contexto basico da profissdo ao qual o curso se refere.

10.1.23Apresentar mensalmente & CONTRATANTE fatura detalhada dos servigos
prestados, como condicdo indispensavel ao pagamento dos servicos,
prestados, apdés o recebimento do relatério, digital ou impresso por parte da
CONTRATANTE.

10.1.24Manter, o agente de integracdo, convénios especificos com as instituicbes de
ensino contendo as condi¢gOes exigidas para a caracterizacdo e a definicdo do
estagio de seus alunos.

10.1.25Promover o ajuste das condi¢cdes de estagios, definidas pelas instituicdes de
ensino com as disponibilidades da CONTRATANTE, indicando as principais
atividades a serem desenvolvidas pelos estagiarios, observando sua
compatibilidade com o contexto basico da profissdo a qual o curso se refere.

10.1.260rientar juridica e pedagogicamente o programa de estagio.
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10.1.27Diligenciar para que a CONTRATANTE, a instituicdo de ensino e o estudante
assinem o respectivo termo de compromisso de estagio, nos termos do art. 3°
da lei n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008.

CLAUSULA DECIMA - PRIMEIRA- — DO VALOR DA BOLSA AUXILIO E DO VALOR DO
CONTRATO

11. A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor mensal estimado de R$
.................................. (ceverrrrmrrnrrnnnrrnneneeeeeeeeennnnn), Perfazendo o valor global estimado para o
periodo de 12 (doze) meses de R$ ........cccoevvviiiiiieennnn. (cereeeee e ), conforme
demonstrativo abaixo:
Quant. | Valor Unit. | Valor Total TAXA DE Valor Total Vale Valor
Maximo | Maximo da Miaximo da Bolsa| ADMINIS- Estimado da | Transpor| Mensal
Nive| permitido de| Bolsade | de Estagio TRAGAO Taxa de te (G)
Estagiarios Estagio (MENSAL) % Administracdo (F)
(A) (B) (C) D) (E)
Superior
30h e
20h 25 1200,00 30.000,00 3.300,00
Médio
30h e
20h 5 720,00 3.600,00 660,00
Valor total estimado Mensal R$
Valor total estimado Anual R$

Paragrafo primeiro

No valor acima estdo incluidas todas as despesas diretas e indiretas, inclusive tributos,
encargos sociais, trabalhistas, comerciais, seguros e outras necessarias ao cumprimento
integral do objeto contratado.

Paragrafo segundo

O estudante em estagio ndo obrigatério recebera auxilio-transporte em pecunia, no
valor de R$ 6,00 (seis reais) por dia, proporcionalmente aos dias efetivamente estagiados, ou
seja, a Contratada devera informar na proposta de precos em campo especifico o valor
correspondente ao beneficio vale transporte, conforme quadro acima.

Paragrafo terceiro

O valor da bolsa-estagio de nivel médio e superior sera definida de acordo com o
semestre ou ano que o estudante estiver cursando, proporcionalmente a carga horaria de
estagio, conforme demonstrativo abaixo:
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a) CARGA HORARIA DE 20 HORAS SEMANAIS:

. 10e 20 30 e 4° 50 e 6° 7° e 8° 9% e 10°
Escolaridade
semestre semestre semestre semestre semestre
Nivel R$ 560,00 | R$ 630,00 | R$ 700,00 | R$ 770,00 R$ 840,00
Superior
Escolaridade 1° ano 2° ano 3% ano
Nivel R$ 420,00 | R$ 460,00 | R$ 500,00
Médio
b) CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS:
. 10e 2° 3 e 4° 5° e 6° 7° e 8° 9° e 10°
Escolaridade
semestre semestre semestre semestre semestre
Nivel R$ 800,00 R$ 900,00 R$ 1.000,00 R$ 1.100,00 | R$ 1.200,00
Superior
Escolaridade 1° ano 2% ano 3% ano
Nivel R$ 600,00 R$ 660,00 R$ 720,00
Médio

Paragrafo primeiro

Paragrafo segundo

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO PAGAMENTO

12.1 O pagamento sera efetuado pela EPL, por meio de ordem bancaria, no banco a ser
indicado pelo Agente de Integracéo, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da data da
apresentacado do documento de cobranca, devidamente atestada pelo setor competente.

A EPL dispora do prazo de 05 (cinco) dias Uteis para proceder ao atesto do documento de
cobrancga, contados de seu recebimento..

No caso de incorre¢cdo nos documentos apresentados, estes serdo restituidos ao Agente
de Integracdo para as correcdes necessarias, ndao respondendo a EPL por quaisquer
encargos resultantes de atrasos na liquidacdo dos pagamentos correspondentes.
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Parégrafo terceiro

Para fins de pagamento devera ser procedida consulta on line no SICAF a fim de verificar
a situacdo do Agente de Integracdo contratado, devendo o resultado dessa consulta ser
impresso, sob forma de extrato, e juntado aos autos.

Paréagrafo quarto

Encontrando-se o Agente de Integracdo inadimplente na data da consulta, podera ser
concedido, a critério da EPL, o prazo de 30 (trinta) dias para que regularize a sua, sob pena
de, ndo o fazendo, ter rescindida a contratacdo com aplicacao das sanc¢des cabiveis.

Paragrafo quinto

O agente de integracdo devera apresentar em seu documento de cobranca,
exclusivamente, o faturamento correspondente ao objeto desta licitacdo. Havendo erro no
documento de cobranca ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, aquela sera
devolvida ao agente de integracdo, e o pagamento ficard pendente até que seja sanado o
problema ocorrido. Nesta hip6tese, o0 prazo para pagamento se iniciara apos a regularizacao
da situacdo ou reapresentacdo do documento fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus para a
EPL.

Paragrafo sexto

O pagamento sera creditado em conta corrente, por meio de ordem bancaria a favor da
instituicdo bancaria indicada na Nota Fiscal/Fatura, devendo para isso ficar explicito o nome
do banco, agéncia, localidade e niumero da conta corrente em que devera ser efetivado o
crédito.

Paragrafo sétimo

Caso a Contratada seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e
Contribuicbes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, devera
apresentar, juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, a devida comprovacédo, a fim de evitar a
retencao na fonte dos tributos e contribuicdes, de acordo com a Lei Complementar n® 123, de
14 de dezembro de 2006.

Paragrafo oitavo

Ocorrendo eventuais atrasos de pagamento, provocados exclusivamente pela
Contratante, o valor devido devera ser acrescido de atualizag¢éo financeira, e sua apuracao se
fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que o0s juros de
mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao
ano, mediante a aplicacdo das seguintes formulas:
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=

| = (TX/100) / 365
EM=1xNXVP
Onde:

| = indice de atualizac&o financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual,

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso

Paragrafo nono

Na contagem dos prazos estabelecidos nesta clausula, excluir-se-4 o dia do inicio e
incluir-se-4 o dia do vencimento, sO se iniciando e se vencendo os prazos em dia de
expediente na EPL.

Paragrafo décimo

Serd descontado dos pagamentos eventualmente devidos pela EPL, a favor da
Contratada, as multas que por ventura lhe tenham sido aplicadas. Caso ndo existam créditos,
o valor correspondente a multa sera descontado da garantia contratual sendo que, se a multa
imposta for superior aos valores da garantia prestada ou dos créditos devido a Contratada,
além da perda da garantia e/ou dos créditos, a diferenca serd cobrada por meio de Guia de
Recolhimento da Uni&o - GRU.

Paragrafo Décimo Primeiro

A Contratada devera perceber, mensalmente, percentual aplicado sobre o valor das
bolsas de estagio, considerando as vagas efetivamente ocupadas, de acordo com o0 semestre
ou ano que o estudante estiver cursando, proporcionalmente a carga horaria de estagio,
conforme tabela estabelecida no item 6.4 do Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DA DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1 A despesa decorrente da contratacdo correrd a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Unido, para o presente exercicio, sob a classificacdo
orgcamentéria: PTRES: 26.122.2126.2000.0001 - Natureza da Despesa: 339039 - Fonte dos
Recursos 100.
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Paréagrafo primeiro

Para cobertura da despesa no presente exercicio foi emitida Nota de Empenho n°
2013NE........ccoeuvneee. (o [T Jnovalorde RS$........cccooviiiiiiiiiinnne G ).

Paragrafo segundo

Para cobrir despesas dos exercicios subsequentes serdo emitidas Notas de
Empenhos, a conta da dotacdo orcamentaria prevista para atender despesas de mesma
natureza.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA GARANTIA CONTRATUAL

14.1 A licitante vencedora, de acordo com o disposto no art. 56 da Lei n°® 8.666/93, devera
prestar garantia para assegurar o fiel cumprimento das obrigacdes assumidas, no percentual
de 5% (cinco por cento) do valor contratado, apresentando a EPL, até 5 (cinco) dias Uteis
apos a assinatura do contrato, comprovante de uma das seguintes modalidades:

a) caucao em dinheiro ou titulos da divida publica;
b) seguro — garantia; ou,
c) fianca bancaria.

Paragrafo primeiro
No caso de caucdo em dinheiro, o depdsito devera ser efetuado em qualquer agéncia
da Caixa Econdmica Federal ou Banco do Brasil, mediante depdsito a crédito da EPL.

Paragrafo segundo

Caso a opcao seja por utilizar titulo da divida publica como garantia, este devera
conter valor de mercado correspondente ao valor garantido e ser reconhecido pelo Governo
Federal, constando entre aqueles previstos em legislacdo especifica. Além disso, devera
estar devidamente escriturado em sistema centralizado de liquidacdo e custddia, nos termos
do art. 61 da Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000, podendo a EPL, recusar o
titulo ofertado, caso verifique a auséncia desses requisitos.

Paragrafo terceiro

A garantia, se prestada na forma de fianca bancéaria ou seguro-garantia, devera ter
validade, no minimo, de 15 (quinze) meses, a contar da data de assinatura do contrato, sendo
renovada, tempestivamente, no caso de cada prorrogagao.

Paragrafo quarto

No caso de garantia na modalidade de carta de fianga devera constar da mesma
expressa renuncia, pelo fiador, aos beneficios do art. 827 do Codigo Civil.
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Paragrafo quinto

Se o valor da garantia for utilizado, total ou parcialmente pela EPL, em pagamento de
multa que lhe tenha sido aplicada, a licitante vencedora devera proceder a respectiva
reposicdo no prazo de trés dias Uteis contados da data em que tiver sido notificada da
imposicao de tal sancéo.

Paragrafo sexto

A licitante vencedora tera sua garantia liberada ou restituida ap6s o cumprimento
integral de todas as obrigacdes contratuais assumidas.

Paragrafo sétimo
A garantia somente sera restituida a CONTRATADA ap06s o integral cumprimento de
todas as obriga¢cdes contratuais 8 4°, art. 56 da Lei n® 8.666 de 1993.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS POR
DESCUMPRIMENTO DO CONTRATO

15.1 Com fundamento no art. 7° da Lei 10.520/2002 e no art. 28 do Decreto n° 5.450/2005,
ficard impedido de licitar e contratar com a Unido, sera descredenciado do SICAF pelo prazo
de até 05 (cinco) anos, e sera aplicada multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor
estimado para a contratacdo, sem prejuizo das demais cominacdes legais e garantida a
ampla defesa, o licitante que:

a) Nao assinar o CONTRATO, quando convocado dentro do prazo
de validade de sua proposta;

b) Deixar de entregar documentacéo exigida no Edital;

c) Apresentar documentacao falsa;

d) Ensejar o retardamento da execuc¢do de seu objeto;

e) Nao mantiver a proposta;

f)  Falhar ou fraudar na execucéo dos servicos;

g) Comportar-se de modo inidéneo;

h) Fizer declaracao falsa; ou

i) Cometer fraude fiscal.

15.2 Pela inexecucédo total ou parcial do CONTRATO a EPL podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a licitante vencedora as seguintes sancoes:

a) Adverténcia;
b) Multa:

» compensatéria no percentual de 10% (dez por cento), calculada
sobre o valor total do CONTRATO, pela recusa em assina-lo, no
prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, apds regularmente

convocada, sem prejuizo da aplicacdo de outras sancdes previstas
neste Termo de Referéncia;
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» moratdria no percentual correspondente a 0,5% (meio por cento),
calculada sobre o valor total do CONTRATO, por dia de
inadimpléncia, até o limite maximo de 10% (dez por cento), ou seja,
por 20 (vinte) dias, o que poderéa ensejar a rescisdo do CONTRATO;
€,

» moratOria no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o
valor total da contratagéo, pela inadimpléncia além do prazo acima, o
gue podera ensejar a rescisdao do CONTRATO.

C) suspensado temporaria de participacao em licitacdo e impedimento
de contratar com a Administracdo, por prazo ndo superior a 2
(dois) anos.

d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica enquanto perdurarem 0S motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que o0 contratado
ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo da san¢do aplicada com base na alinea
anterior.
15.3 As sangdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do item 15.2 poderédo ser aplicadas
juntamente com a da alinea “b”, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo
processo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

15.4 As multas deverao ser recolhidas no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a contar
da data do recebimento da comunicacgéo enviada pela EPL.

15.5 O valor das multas podera ser descontado da nota fiscal ou do crédito existente na
EPL em relacdo a CONTRATADA. Caso o valor da multa seja superior ao crédito existente, a
diferenca sera cobrada na forma da lei.

15.6 As multas e outras sancdes aplicadas sé poderao ser relevadas, motivadamente e por
conveniéncia administrativa, mediante ato da Administracao, devidamente justificado.

15.7 As penalidades seréo obrigatoriamente registradas no SICAF e, no caso da aplicacao
da penalidade descrita na alinea “d” do item 15.2, a licitante dever& ser descredenciada por
igual periodo, sem prejuizo das multas previstas neste CONTRATO e das demais
cominagoes legais.

15.8 As sancfes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas
ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

55



-

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS ALTERACOES

16.1 Este Contrato somente sofrera alteracdes, consoante disposi¢ces do Art. 65, da Lei n°
8.666 de 1993, por meio de Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA VIGENCIA

17.1 O prazo de vigéncia deste Contrato, a contar da data de sua assinatura, sera de 12
(doze) meses, podendo ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses, na forma do art.
57 da Lei n° 8.666 de 1993.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA RESCISAO CONTRATUAL

18.1 A CONTRATANTE podera rescindir unilateralmente este Contrato, ocorrendo qualquer
das seguintes hipoteses:

a)

b)

d)
€)
f)
9)

h)

)
)

descumprimento ou cumprimento irregular por parte da CONTRATADA das
clausulas contratuais, especificagcdes ou prazos;

a subcontratacdo total ou parcial do seu objeto, a associacdo da CONTRATADA
com outrem, a cessao ou transferéncia total ou parcial, bem como a fuséo, cisdo
ou incorporagdo, ndo admitida expressamente pela contratante;

ndo atendimento das determinagdes regulares emanadas da autoridade designada
para acompanhar e fiscalizar a execucdo deste Contrato, assim como as de seus
superiores;

razbes de interesse publico;
atraso comprovado e injustificado da execucao dos servicos;
cometimento reiterado de faltas na execucéo deste Contrato;

ocorréncia de caso fortuito ou de forgca maior, regularmente comprovados, e
impeditivos da execucgéo deste Contrato;

alteragéo social ou modificacao da finalidade, de forma a prejudicar o cumprimento
das obrigacdes assumidas por forga de Contrato;

decretacdo de faléncia, deferimento de concordata; e

dissolucéo de sociedade.

18.2 Excetuando-se os casos previstos nas alineas “d” e “g” desta Clausula, a rescisdo
deste Contrato acarretara a CONTRATADA, além das penalidades cabiveis, as seguintes
consequéncias:

a) responsabilidade civil por eventuais prejuizos causados a CONTRATANTE;

b) retencédo dos créditos existentes até a apuracdo e o ressarcimento dos seus
débitos para com a CONTRATANTE.
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N&o existindo créditos em favor da CONTRATADA e sendo estes e a garantia contratual
insuficientes para fazer face ao montante dos prejuizos, a CONTRATANTE notificar4d a
CONTRATADA para proceder ao recolhimento aos cofres da CONTRATANTE, no prazo
maximo de 05 (cinco) dias Uteis da data do recebimento do comunicado, o valor resultante
dos prejuizos decorrentes da rescisdo contratual ou da diferenca entre estes e os créditos
retidos.

Paréagrafo primeiro

Paragrafo segundo

Caso a CONTRATADA nao efetue o recolhimento no prazo estipulado no subitem
anterior, o valor correspondente aos prejuizos experimentados pela CONTRATANTE sera
cobrado judicialmente.

Paragrafo terceiro

No interesse da Administracdo, o presente Contrato podera ser rescindido, ficando a
CONTRATANTE obrigada a comunicar a CONTRATADA, por escrito, e a rescisao se efetuara
no prazo de 30 (trinta) dias, sem que caiba o direito de qualquer indenizacdo a
CONTRATADA, além do pagamento normal referente aos servi¢os prestados.

Paragrafo quarto

Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA NONA — DOS CASOS OMISSOS
19.1 Os casos omissos ou situacdes ndo explicitadas nas clausulas deste Instrumento,

serdo decididos pela Contratante, segundo as disposi¢coes contidas na Lei n.° 8.666, de 1993
e suas alteracgoes.

CLAUSULA VIGESIMA - DA PUBLICACAO

20.1 Incumbird a Contratante a publicacdo do extrato deste Contrato no Diario Oficial da
Unido, conforme dispde a legislacéo vigente.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA- DO REAJUSTE
21.1 Os possiveis reajustes da taxa de administracdo, apés um ano, contados da data da

proposta, ficardo condicionados a analise dos valores praticados no mercado e dotacéo
orcamentaria previamente estabelecida e autorizada pela EPL.
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CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DO FORO

22.1 Fica eleito o Foro da Justica Federal, Se¢cdo Judiciaria do Distrito Federal, com
exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes
oriundas do presente Contrato.

22.2 E assim, por estarem de acordo, ajustadas e contratadas, apds lido e achado

conforme, as partes a seguir firmam o presente contrato em 02 (duas) vias, de igual teor e
forma, para um so efeito, na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo assinadas.

Brasilia—DF, de de 2013

BERNARDO FIGUEIREDO
Diretor Presidente
CONTRATANTE

HEDERVERTON ANDRADE SANTOS
Diretor
CONTRATANTE

Representante Legal

CONTRATADA
TESTEMUNHA DA EPL: TESTEMUNHA DA CONTRATADA:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
Identidade: Identidade:
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