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MINISTERIO DOS TRANSPORTES
EMPRESA DE PLANEJAMENTO E LOGISTICA S.A. - EPL

TERMO DE RETIRADA DO EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N° 03/2013

EMPRESA:
Endereco:
CNPJ:
Telefone:
Fax:
e-mail:

Retirei da Empresa de Planejamento e Logistica - EPL, cépia do Edital do Pregao
Eletrdnico n° 03/2013, cujo encaminhamento das Propostas de Precos, se dara
exclusivamente por intermédio do sistema eletrbnico, no sitio www.comprasnet.gov.br a
partir de 10/04/2013, até o horario limite de inicio da sessdo publica, ou seja, as 09:30
horas, horario de Brasilia-DF, do dia 22/04/2013.

Valor do Edital xerografado: R$ 9,40 (nove reais e quarenta centavos).

Apresentar a Guia de Recolhimento da Unido - GRU, devidamente autenticada pela
instituicdo financeira, onde comprove o pagamento do valor acima estipulado. A retirada da
GRU se daré por meio do sitio www.stn.fazenda.gov.br, clicando no link SIAFI - Sistema de
Administragédo Financeira — Guia de Recolhimento da Unido — Impressédo — GRU Simples.
E necessario o preenchimento dos dados obrigatdrios solicitados no formulario.

Unidade Favorecida: Cadigo 395001. Gestao: 39253. Recolhimento: Cédigo 18855-7.

(CIDADE) , de de 2013.

Assinatura

ATENCAO:

Os interessados que retirarem o Edital pela internet, DEVERAO ENCAMINHAR ESTE
COMPROVANTE, devidamente preenchido, ao Nucleo de Gestdo da EPL, por meio do
e-mail: licitacao@epl.gov.br.

As respostas aos pedidos de esclarecimentos formulados, serédo divulgadas mediante
publicacdo de nota na pagina web da EPL, nos sitios www.comprasnet.gov.br e
www.epl.gov.br, no link “Acesso a informagdo”, opg¢ao “Licitagcdo”, ficando as
empresas interessadas em participar do certame, obrigadas a acessa-los para a
obtencao das informagdes prestadas.



http://www.epl.gov.br/
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MINISTERIO DOS TRANSPORTES
EMPRESA DE PLANEJAMENTO E LOGISTICA S. A. — EPL

EDITAL DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 03/2013
PROCESSO N° 50840.000.015/2013

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para prestacdao de servicos de
copeiragem, garcom e carregador, para atender as necessidades da Empresa de
Planejamento e Logistica S.A — EPL, incluindo o fornecimento de todo material de
consumo/reposicao e equipamentos necessarios, conforme especificacdes constantes deste
Edital e seus anexos.

ANEXOS: |- Termo de Referéncia
Il — Modelo de Proposta de Precos
Il - Modelo de Autorizagdo para solicitacdo de abertura da conta
vinculada
IV — Termo de Conciliagao Judicial
V - Minuta de Contrato

ITEM ASSUNTO

1- DO OBJETO

2- DA PARTICIPACAO

3- DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO

4- DO ENVIO DA PROPOSTA DE PRECOS

5- DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

6 - DA ABERTURA DA SESSAO

7- DA FORMULACAO DOS LANCES

8- DA DESCONEXAO

9- DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

10 - DA HABILITACAO

11 - DA MANUTENCAO DAS CONDICOES HABILITATORIAS
12 - DA IMPUGNACAO DO INSTRUMENTO CONVOCATORIO
13 - DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS

14 - DOS RECURSOS

15 - DO PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

16 - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

17 - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

18 - DO CONTRATO

19 - DA FISCALIZACAO E SUPERVISAO DOS SERVICOS

20 - DO PAGAMENTO

21 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

22 - DA REPACTUACAO

23 - DA GARANTIA CONTRATUAL

24 - DA CONTA VNCULADA PARA A QUITACAO DE OBRIGACOES TRABALHISTAS
25— DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGAGCAO

26 — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

27 - DA AMOSTRA DO CAFE

28 - DAS DISPOSICOES GERAIS
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MINISTERIO DOS TRANSPORTES
EMPRESA DE PLANEJAMENTO E LOGISTICA S.A. - EPL

EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N.° 03/2013
Processo n°; 50840.000.015/2013

Tipo de Licitacdo: MENOR PRECO GLOBAL

Data e horario da abertura da sessdo do Pregao Eletronico: 22/04/2013 as 09:30 (nove
horas e trinta minutos).

Data e horério de inicio de recebimento das propostas: 10/04/2013 as 08:00 (oito horas).
Data e horario de término para recebimento das propostas: 22/04/2013 as 09:30 (nove
horas e trinta minutos).

Endereco: www.comprasnet.gov.br

A EMPRESA DE PLANEJAMENTO E LOGISTICA S. A. — EPL, vinculada ao
Ministério dos Transportes, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 15.763.423/0001-30 e Inscricédo
Estadual n°® 07.622.898/001-15, por intermédio do Pregoeiro designado pela Portaria n® 005,
de 10 de Janeiro de 2013, torna publico para conhecimento dos interessados que na data,
horario e local acima indicados, fara realizar licitacdo na modalidade de PREGAO na forma
ELETRONICA, do tipo menor preco global, conforme descrito neste Edital e seus anexos.

O procedimento licitatorio obedecera, integralmente, os termos da Lei n® 10.520,
de 17 de julho de 2002, do Decreto n°® 5.450, de 31 de maio de 2005, Decreto n° 3.555, de
09 de agosto de 2000, do Decreto n® 2.271, de 7 de julho de 1997, do Decreto n° 3.722, de
09 de janeiro de 2001, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, do
Decreto n° 6.204, de 05 de setembro de 2007, da Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 02, de 30
de abril de 2008, da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 02, de 11 de outubro de 2010, da
Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 03, de 16 de dezembro de 2011, aplicando-se,
subsidiariamente, a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragbes, demais
legislacéo correlata e as exigéncias estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1 -DO OBJETO

1.1 Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de
copeiragem, garcom e carregador, para atender as necessidades da Empresa
de Planejamento e Logistica S.A — EPL, incluindo o fornecimento de todo
material de consumo/reposicdo e equipamentos necessarios, conforme
especificacdes constantes deste Edital e seus anexos.


http://www.comprasnet.gov.br/

=L

2 - DA PARTICIPACAO

2.1

2.2

Poderdo participar deste Pregdo, os interessados do ramo de atividade
relacionada ao objeto que atenderem a todas as exigéncias, inclusive quanto a
documentacdo, constantes deste Edital e seus Anexos e que estejam com
credenciamento regular no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF, conforme disposto no paragrafo 3° do artigo 8° da IN
SLTI 02/2010.

N&o sera (4o) admitida(s) nesta licitacao a participagéo de licitantes:

221

222

2.2.3

224

2.2.5

2.2.6

2.2.7

em processo de faléncia, recuperacfes judiciais, extrajudiciais ou de
insolvéncia, ou sob outra forma de concurso de credores, em dissolucéo
ou em liquidacéo;

que tenham sido declaradas inidoneas para licitar e contratar com a
Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
autoridade que aplicou a penalidade;

gue estejam com o direito de licitar e contratar com a Empresa de
Planejamento e Logistica — EPL suspenso;

que estejam reunidas em consércio e sejam controladoras coligadas ou
subsidiarias entre si, ou ainda, quaisquer que seja sua forma de
constituicao;

estrangeiras que nao tenham representacdo legal no Brasil com
poderes expressos para receber citacdo e responder administrativa ou
judicialmente; e

que tenham vinculo com servidor deste 6rgdo, de qualquer entidade a
ele vinculada ou ainda gue nestes tenha exercicio e/ou lotacdo, bem
como de empresa que tenha como sécio administrador ou
representante legal qualquer servidor publico.

sociedades cooperativas, qualquer que seja a modalidade de
constituicdo em razédo do Termo de Conciliagdo Judicial, firmado entre o
Ministério Publico do Trabalho e a Unido, homologado pelo Tribunal
Regional do Trabalho - 102 Regido, em 5 de junho de 2003, transcrito
no Anexo IV deste Edital.

2.2.8 gue nao sejam do ramo de atividade do objeto licitado.

3 - DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO

3.1

O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificacdo e de
senha pessoal e intransferivel, para acesso ao sistema eletrénico, no Portal de
Compras do Governo Federal - Comprasnet, no sitio
http://www.comprasnet.gov.br > acesso livre > SICAF.



http://www.comprasnet.gov.br/

3.2

3.3

3.4

3.5
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O credenciamento devera ser feito no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF, o que permite ao fornecedor obter login e senha para
participar de Pregbes, na forma Eletronica, de acordo com o disposto na
Instrucdo Normativa n° 2, de 11 de outubro de 2010, cujo teor encontra-se
disponivel no www.comprasnet.gov.br > legislacdo>instrucdo normativa.

O credenciamento junto ao provedor do sistema implica responsabilidade legal
da licitante ou de seu representante legal e presuncdo de sua capacidade
técnica para realizagdo das transacdes inerentes ao Pregéo Eletrénico.

O uso da senha de acesso pela licitante € de sua responsabilidade exclusiva,
incluindo qualquer transacao efetuada diretamente ou por seu representante,
ndo cabendo ao provedor do sistema ou do promotor da licitagéo,
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha,
ainda que por terceiros.

A perda da senha ou a quebra de sigilo devera ser comunicada imediatamente
ao provedor do sistema para imediato bloqueio de acesso.

4 — DO ENVIO DA PROPOSTA DE PRECOS

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

A participacdo no Pregéo dar-se-a por meio da digitacdo da senha privativa da
licitante e subsequente encaminhamento das propostas de prec¢os, conforme
Anexo Il deste Edital, a partir da data da liberacdo do presente Edital no sitio
www.comprasnet.gov.br, até o horario limite de inicio da sesséo publica, ou
seja, as 09:00 horas do dia 22/04/2013, horario de Brasilia-DF,
exclusivamente por meio do sistema eletronico.

A licitante devera apresentar, via sistema, declaracdo de que conhece e
concorda com todas as condicdes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

Os precos propostos, computando todos 0S custos necessarios para execugao
dos servicos, objeto deste Edital, bem como do envio das amostras, todos 0s
tributos, fretes, seguros, encargos trabalhistas, comerciais e quaisquer outras
despesas que incidam ou venham a incidir sobre o objeto desta licitacdo e que
influenciem na formacdo dos precos da proposta, deverdo ser registrados,
selecionando os itens do grupo unico e informando o valor total anual.

Em caso de divergéncia entre as disposi¢cfes deste Edital e de seus Anexos e
as registradas no Comprasnet, prevaleceréo as deste Edital.

A proposta devera ser formulada e enviada por meio do sistema eletronico,
contendo as especificagcbes do objeto de forma clara que, detalhada e
separadamente, apresente a formacao dos custos dos servigos, utilizando para
fins de detalhamento o anexo disponibilizado pelo sistema eletrbnico, se
necessario e quando solicitado pelo Pregoeiro.


http://www.comprasnet.gov.br/

4.6

4.7

4.8

4.9

4.10

411

—

Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos omitidos da
proposta ou incorretamente cotados serdo considerados como inclusos nos
precos, ndo sendo aceitos pleitos de acréscimos, a esse ou a qualquer titulo,
devendo a prestacao dos servi¢cos ocorrer sem onus adicional a EPL.

A licitante seré responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em
seu nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas
propostas e lances.

Incumbird, ainda, a licitante acompanhar as opera¢fes no sistema eletrénico
durante a sesséao publica do Pregéo, ficando responséavel pelo 6nus decorrente
da perda de negoécios diante da inobservancia de quaisquer mensagens
emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

Serdo desclassificadas as propostas que apresentarem precos globais e/ou
unitarios acima dos precos estimados pela Administracdo, assim como as que
ndo atenderem as exigéncias do presente Edital e seus Anexos, sejam
omissas ou apresentem irregularidades, ou defeitos capazes de dificultar o
julgamento.

Todas as especificacbes do objeto contidas na proposta vinculam a
Contratada.

A apresentacdo da proposta implicara plena aceitacdo, por parte da licitante,
das condicdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

5— DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

5.1

5.2

5.3

5.4

5.5

O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo
aguelas que ndo estejam em conformidade com o0s requisitos estabelecidos
neste Edital, contenham vicios insanaveis ou ndo apresentem as
especificacdes exigidas no Termo de Referéncia — Anexo | deste Edital.

O Pregoeiro desclassificard a proposta em desacordo com as especificacdes
exigidas neste Edital ou com valores que contenham erro material e
classificara as propostas que participardo da fase de lances.

A desclassificacdo de proposta sera sempre fundamentada e registrada no
sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

As propostas contendo a descricdo do objeto, valor e eventuais anexos
estardo disponiveis no sitio www.comprasnet.gov.br.

O sistema disponibilizard campo proprio para troca de mensagem entre o
Pregoeiro e as licitantes, apds a fase de lances.
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6 — DA ABERTURA DA SESSAO

6.1

Abertura da presente licitagdo dar-se-4 em sessao publica, por meio de
sistema eletronico (comunicagéo pela Internet), dirigida por um Pregoeiro, a
ser realizada, de acordo com o Decreto n° 5.450, de 31/05/2005, na data,
horario e local indicados no predmbulo deste Edital.

7 - DA FORMULACAO DOS LANCES

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

Aberta a etapa competitiva, as licitantes poderdo registrar lances
exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo a licitante
imediatamente informada do seu recebimento e respectivo horério de registro e
valor.

As licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observado o horario fixado
para a abertura da sessao e as regras de aceitacdo dos mesmos.

As licitantes somente poderdo oferecer lances inferiores aos ultimos por elas
ofertados e registrados pelo sistema.

N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele
gue for recebido e registrado em primeiro lugar.

Durante a sessdo publica, as licitantes serdo informadas, em tempo real, dos
valores dos menores lances registrados, vedada a identificacéo das licitantes.

O encerramento da etapa de lances da sessdo publica sera inicializado a
critério do Pregoeiro. O sistema eletrdnico encaminhara aviso de fechamento
iminente dos lances, apés 0 que transcorrerd periodo de tempo de até trinta
minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera automaticamente
encerrada a recepcao de lances.

Se incorreta a(s) proposta(s) a(s) mesma(s) sera(ao) desclassificada(s) e se
passara a analise da(s) proposta(s) seguintes(s).

Na fase competitiva do pregdo, em sua forma eletrbnica, o intervalo entre os
lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a 20 segundos.

7.8.1 Os lances enviados em desacordo com o item 7.8 serdo descartados
automaticamente pelo sistema.

8 — DA DESCONEXAO

8.1

No caso de desconexdo do Pregoeiro, no decorrer da etapa de lances, o
sistema eletrénico podera permanecer acessivel as licitantes para a recepgéo
dos lances, retornando o Pregoeiro, quando possivel, para sua atuagcdo no
certame, sem prejuizo dos atos realizados.
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8.1.1 Quando a desconexdo do Pregoeiro persistir por tempo superior a dez
minutos, a sessdo do Pregdo na forma eletrbnica serd suspensa e
reiniciada somente apds comunicacdo as participantes, no endereco
eletronico utilizado para divulgagéo.

9 - DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

O critério de julgamento adotado sera o menor prec¢o global anual, conforme
definido neste Edital e seus anexos.

Apds o encerramento da etapa de lances da sessdo publica, o Pregoeiro
podera encaminhar, pelo sistema eletrbnico, contraproposta a licitante que
tenha apresentado lance mais vantajoso, para que seja obtida melhor
proposta, observado o critério de julgamento, ndo se admitindo negociar
condi¢Oes diferentes daquelas previstas neste Edital e seus anexos.

A negociacao serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelas demais licitantes.

Encerrada a etapa de lances, o Pregoeiro examinara a proposta classificada
em primeiro lugar quanto a compatibilidade do preco em relacédo ao estimado
para a contratacdo e sua exequibilidade, solicitara a amostra do café, e
verificard a habilitacdo da licitante conforme disposi¢cdes deste Edital e seus
anexos.

Ocorrendo a participacao de licitante ou sociedade cooperativa que detenha a
condicdo de microempresa, empresa de pequeno porte nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, e ndo sendo a proposta
véalida classificada em primeiro lugar de empresa desse porte, serdo adotados
0s seguintes procedimentos:

9.5.1 Sera assegurado, como critério de desempate, preferéncia de
contratacdo para as microempresas, empresas de pequeno porte e
sociedade cooperativas, entendendo-se por empate aquelas situacdes
em que as propostas apresentadas pelas microempresas, empresas de
pequeno e sociedades cooperativas porte sejam iguais ou até 5% (cinco
por cento) superiores a proposta mais bem classificada.

9.5.2 Para efeito do disposto no subitem acima, ocorrendo o empate,
proceder-se-a da seguinte forma:

|- a microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa mais bem classificada sera convocada para apresentar
nova proposta no prazo maximo de 5 (cinco) minutos ap6s o
encerramento dos lances, sob pena de precluséao;

IIl— a microempresa, empresa de pequeno porte e sociedade
cooperativa mais bem classificada podera apresentar proposta de
preco inferior aquela considerada vencedora do certame, situagéo
em que serd adjudicado em seu favor o objeto licitado;



9.6

9.7

9.8

Ill- n&o ocorrendo a adjudicacdo em favor da microempresa, empresa
de pequeno porte ou sociedade cooperativa, na forma do inciso
anterior, serdo convocadas as remanescentes que porventura se
enquadrem na hipotese do subitem 9.5.1, na ordem classificatoria,
para o exercicio do mesmo direito;

IV— no caso de equivaléncia de valores apresentados pelas
microempresas, empresas de pequeno porte e sociedades
cooperativas, que se encontrem enquadradas no subitem 9.5.1,
sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que
primeiro podera apresentar a melhor oferta;

V- o disposto neste subitem somente se aplicard quando a melhor
oferta inicial ndo tiver sido apresentada por microempresa,
empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

9.5.3 Na hipotese da ndo adjudicacao nos termos previstos no subitem 9.5.1,
o objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente
vencedora do certame.

Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste Edital, a licitante que
ofertar o menor preco global sera declarada vencedora.

Se a proposta da vencedora ou a amostra do café nao for aceitavel, ou se a
licitante desatender as exigéncias habilitatérias, o Pregoeiro examinara a
proposta subsequiente e, assim sucessivamente, na ordem de classificacéo,
até a apuracdo da proposta e amostra que atenda a este Edital e seus anexos.

9.7.1 Ocorrendo a situacdo a que se refere o subitem anterior, 0 Pregoeiro
podera negociar com a licitante para que seja obtido preco melhor.

Apos o encerramento da sessao da etapa de lances, a licitante, detentora da
melhor oferta, devera encaminhar, impreterivelmente no prazo maximo de 02
(duas) horas, via sistema, no campo “Anexo da Proposta”, ou caso haja algum
problema de conexéo por meio do e-mail: licitacao@epl.gov.br, a proposta de
precos atualizada com o lance ofertado final, contendo: razédo social, endereco,
telefone/fax, nimero do CNPJ/MF, dados bancéarios (como: banco, agéncia,
namero da conta-corrente e praca de pagamento), prazo de validade de no
minimo 60 (sessenta) dias a contar da data da abertura da sessdo deste
Pregéo, e conter as especificacdes do objeto de forma clara.

9.8.1 A proposta de precgos descrita no subitem anterior devera ser enviada
em papel timbrado da empresa, redigida em lingua portuguesa,
datilografada ou digitada, em uma via, sem emendas, rasuras,
entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e as
demais rubricadas pelo representante legal da licitante, nos termos do
Modelo da Proposta de Precos e seus anexos, constante do Anexo Il
deste Edital.
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9.9 Sendo aceitavel a proposta da licitante detentora da melhor oferta, sera
solicitada o envio da amostra do material. Apés analise da amostra e sendo
aceita, a empresa devera comprovar, no prazo maximo de 01 (uma) hora, sua
condicdo de habilitagcdo, na forma do que determina o item 10 deste Edital,
podendo esta comprovacdo ser encaminhada por meio do e-mail:
licitacao@epl.gov.br, e no que couber por meio de consulta ao SICAF,
conforme o caso.

9.10 No julgamento da habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que
ndo alterem a substancia, dos documentos e a sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-
Ihes a eficacia para fins de habilitacéo e classificacao.

9.11 Da sesséo publica do Pregao divulgar-se-a ata no sistema eletrénico, na qual
constara a indicacdo do vencedor, a respectiva classificacdo, os lances
apresentados e demais informacfes relativas ao certame licitatério, sem
prejuizo das demais formas de publicidade previstas na legislacéo pertinente.

10 - DA HABILITACAO

10.1 Apds andlise e julgamento da proposta de precos a habilitacao da licitante sera
verificada por meio do SICAF, quanto aos documentos por ele abrangidos.

10.2 Caso os documentos exigidos para habilitacdo ndo estejam contemplados no
SICAF, ou néo haja disponibilidade de realizar a consulta nos sitios emitentes
das certiddes vencidas, a licitante podera enviar a documentacédo, via email:
licitacao@epl.gov.br, no prazo maximo de 01 (uma) hora, apds solicitacdo do
Pregoeiro no sistema eletrénico.

10.2.1 Os documentos e anexos exigidos, quando remetidos por meio do e-
mail: licitacao@epl.gov.br, deverédo ser apresentados em original ou por
copia autenticada, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, a
contar da solicitacdo do Pregoeiro no sistema eletronico.

10.3 Para a habilitacéo, a licitante detentora da melhor oferta devera apresentar os
documentos a seguir relacionados:

10.3.1 Relativos a Habilitacdo Juridica:

a) registro comercial, no caso de empresario;

b) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de
sociedades por agbes, acompanhado de documento de eleicdo de
seus administradores;

b.1) os documentos de que trata a alinea anterior, deverao

estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidagao
respectiva;
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c) decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou
autorizagdo, para funcionamento expedido por érgdo competente,
guando a atividade assim o exigir; e,

d) inscricho do ato constitutivo, no caso de sociedades civis,
acompanhada de prova de administracdo em exercicio.

10.3.2 Relativos a Regularidade Fiscal e Trabalhista:

a) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas -
CNPJ;

b) prova de regularidade com a Fazenda Federal (Certiddo Negativa
ou Positiva com efeito de negativa de Débitos de Tributos e
Contribuicdes Federais, emitida pela Secretaria da Receita Federal
— SRF e Certiddo quanto a Divida Ativa da Unido emitida pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — PGFN), e com a
Fazenda Estadual e a Municipal, do domicilio ou sede da licitante,
na forma da lei;

c) prova de regularidade perante a Seguridade Social (INSS) e perante
0 Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) demonstrando
situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos
por lei;

d) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943 (a
consulta sera realizada pelo Pregoeiro on line); e

10.3.2.1 as microempresas, empresas de pequeno porte e
sociedades cooperativas deverdo apresentar toda a
documentacéo exigida para efeito de comprovacao da
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma
restricao.

10.3.2.1.1 havendo alguma restricdo na comprovacao
da regularidade fiscal e trabalhista, sera
assegurado o prazo de 2 (dois) dias uteis,
cujo termo inicial correspondera ao
momento em que o0 proponente for
declarado o vencedor do certame,
prorrogaveis por igual periodo, a critério da
Administracdo, para a regularizacdo da
documentacdo, pagamento ou parcelamento
do débito, e emissdo de eventuais certidoes
negativas ou positivas com efeito de
certiddo negativa;
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10.3.2.1.2 a néao regularizacdo da documentacdo no
prazo previsto no subitem anterior
implicara  decadéncia do direito a
contratacdo, sem prejuizo das sancodes
previstas no item 26 deste Edital, sendo
facultado a Administracdo convocar as
licitantes remanescentes, na ordem de
classificacdo, para a assinatura do

contrato, ou revogar a licitagao.

10.3.3 Relativos a Qualificagdo Econdmico - Financeira:

a) certiddo negativa de feitos sobre faléncia, recuperagéo judicial ou

recuperacdo extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da
licitante;

a.l) a certiddo, referida na alinea anterior, que néo estiver
mencionando explicitamente o prazo de validade, somente sera
aceita com o prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da data
de sua emisséao;

b) balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio

social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a
boa situacédo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por
balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados por
indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data
de apresentacdo da proposta;

a boa situacéo financeira da licitante sera avaliada pelos Indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
maiores que 1 (um), resultantes da aplicacdo das férmulas abaixo,
com os valores extraidos de seu balanco patrimonial ou apurados
mediante consulta “on line” no caso de empresas inscritas no SICAF:

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo
Prazo
Passivo Circulante + Exigivel a Longo
Prazo

SG = Ativo Total
Passivo Circulante + Exigivel a Longo
Prazo

LC Ativo Circulante

Passivo Circulante
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A licitante que apresentar indices econdémicos iguais ou inferiores a 1
(um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral, Solvéncia Geral e
Liquidez Corrente, dever4 comprovar que possui patriménio liquido
de no minimo 10% (dez por cento) do valor total estimado da
contratacdo, equivalente a R$ 64.335,93 (sessenta e quatro mil,
trezentos e trinta e cinco reais e noventa e trés centavos), por meio
de Balanco Patrimonial e demonstracfes contabeis do Ultimo
exercicio, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balancos provisorios.

10.3.4 Relativos a Qualificagdo Técnica:

a)

b)

d)

registro ou inscricdo na entidade profissional competente da regiao a
que estiver vinculada a licitante (Conselho Regional de
Administragdo — CRA), pertinente ao seu ramo de atividade
relacionada com o objeto da presente contratacao;

atestado(s) de Capacidade Técnica, expedido(s) por empresa
publica ou privada, devidamente registrado(s) no Conselho de
Administracdo - CRA, comprovando que a empresa prestou servigos
pertinentes e compativeis com o objeto da licitacdo em
caracteristicas, quantidades e prazos.

bl) em caso de apresentacao de atestado(s) de outro(s) Estado(s),
este(s) atestado(s) devera(ao) ser visado(s) pelo CRA/DF, conforme
Resolucdo Normativa CFA n° 344, de 06/04/2005.

a licitante vencedora devera apresentar declaracdo, juntamente com
a documentacdo, se comprometendo a fornecer todos os materiais
de consumo, reposicdo, higienizacdo das copas, materiais e
equipamentos de uso duradouro para implantacdo dos servicos,
conforme dispbe o item 6 do Termo de Referéncia, bem como os
uniformes completos aos seus empregados, na data de inicio da
prestacdo dos servi¢os; e o equipamento de comunicagdo no prazo
de até 10 (dez) dias corridos, contados da data de assinatura do
contrato, conforme dispde as alineas “m” e “at” do item 8 do Termo
de Referéncia.

sendo a detentora da melhor oferta empresa que ndo possua
instalacdes no Distrito Federal, devera apresentar declaracdo, sob
pena de desclassificacdo, de que estara instalada no Distrito Federal
em até 10 (dez) dias apés a assinatura do contrato, em ambiente
adequado (no minimo uma sala), contendo, pelo menos, os
seguintes recursos: 01 (um) telefone fixo; 01 (um) aparelho de fax;
computador com acesso a internet, mesas e cadeiras suficientes
para o preposto e pelo menos 02 (dois) funcionarios, cujo local
estara sempre em funcionamento nos dias uteis, no horario
comercial.
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10.3.5 Demais declaragdes, a serem enviadas via sistema:

a) declaragdo, sob as penalidades cabiveis, da inexisténcia de fatos
supervenientes impeditivos para a sua habilitacdo neste certame.

b) declarac&o de que a empresa cumpre o disposto no inciso XXXIII
do art. 7° da Constituicdo Federal e no inciso XVIII do art. 78 da
Lei n° 8.666/1993, conforme o artigo 14, inciso VI, do Decreto n°®
5.450/2005, ou seja, que nao utiliza mé&o de obra direta ou
indireta de menores.

C) declaracédo de que € Microempresa, Empresa de Pequeno Porte
ou Cooperativa, de acordo com o art. 11 do Decreto n°
6.204/2007, se for o caso.

d) declaracéo de Elaboracédo Independente de Proposta, de acordo
com o determinado na IN 02/2009, de 16/09/2009, da Secretaria
de Logistica e Tecnologia da Informacdo do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestéo, publicada no DOU do dia
17/09/20009.

10.4 A licitante ja regularmente cadastrada e habilitada parcialmente no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, ficara dispensada de
apresentar os documentos relacionados nos subitens 10.3.1, 10.3.2, e na
alinea “b” do subitem 10.3.3, devendo comprovar, se for o caso, a situacao
especificada na alinea “d” do subitem 10.3.3. A exigéncia contida na alinea “d”
do subitem 10.3.2 sera feita pelo Pregoeiro, on line.

10.5 Os documentos, dentro de seus prazos de validade, poderéo ser apresentados
em original, por qualquer processo de cépia autenticada em cartério
competente, ou por servidor da EPL, mediante a apresentacdo dos originais,
ou copia da publicacdo em 6rgao da imprensa oficial.

10.6 Sera inabilitada a licitante que deixar de apresentar qualquer documento
exigido, ou apresenta-lo em desacordo com o estabelecido neste Edital e seus
Anexos.

10.7 Em se tratando de filial, os documentos de habilitacdo juridica e regularidade
fiscal, exceto aqueles que, pela propria natureza, sdo emitidos somente em
nome da matriz.

11 - DA MANUTENGCAO DAS CONDICOES HABILITATORIAS

11.1 Na assinatura do contrato sera exigida a comprovacdo das condi¢cdes de
habilitacdo consignadas neste Edital, de acordo com o estabelecido no art. 3°
e paragrafos da IN/SLTI n° 02/2010, as quais deverdo ser mantidas durante a
execucgéao do objeto.
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11.1.1 Quando a vencedora da licitacdo néo fizer a comprovacao referida no
subitem anterior ou quando, injustificadamente, recusar-se a assinar o
Contrato, podera ser convocada outra licitante, desde que respeitada a
ordem de classificagdo, para, ap0s comprovados 0s requisitos
habilitatorios e feita a negociacdo, assinar o Contrato, sem prejuizo
das multas previstas neste Edital e das demais cominagdes legais.

12 - DA IMPUGNACAO DO INSTRUMENTO CONVOCATORIO

12.1

12.2

Até dois dias Uteis antes da data fixada para abertura da sessdo publica,
qualquer pessoa poderd impugnar o ato convocatério do pregdo, na forma
eletronica.

Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelo setor responsavel pela elaboracédo deste
Edital, decidir sobre a impugnacao no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas.

12.2.1 Acolhida a impugnacao contra o ato convocatoério, constatando-se que
as alteracdes afetardo a formulacdo das propostas, sera designada
nova data para a realizacéo do certame.

12.2.2 As impugnag0des, enviadas ou protocoladas intempestivamente, serao
desconsideradas.

13 - DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS

13.1

Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério deveréo ser
enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para
abertura da sesséo publica, exclusivamente por meio eletrénico via internet, no
endereco: licitacao@epl.gov.br.

14 - DOS RECURSOS

141

14.2

Declarada a vencedora, qualquer licitante podera, durante a sesséo publica, de
forma imediata e motivada, em campo préprio do sistema, manifestar sua
intencéo de recorrer, quando lhe sera concedido o prazo de 03 (trés) dias para
apresentar as razOes de recurso, ficando as demais licitantes, desde logo,
intimadas para, querendo, apresentarem contra-razées em igual prazo, que
comecara a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada
vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses.

14.1.1 Intencdo motivada de recorrer € aquela que indica, objetivamente, o
fato e o direito que a licitante deseja ser revisto pela autoridade
superior aquela que proferiu a decisao.

A manifestacdo motivada da intencdo de recorrer sera realizada
exclusivamente no ambito do Sistema Eletrénico, em campos proéprios.
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A falta de manifestacdo imediata e motivada da licitante quanto a intencdo de
recorrer, nos termos do subitem 14.1, importara decadéncia desse direito,
ficando o Pregoeiro autorizado a adjudicar o objeto, da licitacdo, a licitante
declarada vencedora.

O acolhimento de recurso importara invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis
de aproveitamento.

Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a
autoridade competente adjudicard o objeto da licitagédo a licitante vencedora e
homologara o procedimento licitatorio.

Os recursos e impugnacdes interpostos fora dos prazos néao serao conhecidos.

Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados
na Sede da EPL situada no SCS, Quadra 09, Lote “C”, 8° andar, Torre “C’,
Complexo Parque Cidade Corporate, CEP: 70308-200-Brasilia-DF, nos dias
Gteis, no horéario de 09:00 as 12:00 e de 14:00 as 17:45 horas.

15 - DO PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

15.1 A licitante vencedora devera iniciar a prestacdo dos servicos objeto deste

Edital, imediatamente apds a assinatura do contrato.

16 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

16.1

As obrigacbes da Contratante estdo descritas no item 7 do Termo de
Referéncia e no contrato, Anexos | e V deste Edital.

17 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

17.1

As obrigacdes da Contratada estdo descritas no item 8 do Termo de
Referéncia e no contrato, Anexos | e V deste Edital.

18 - DO CONTRATO

18.1

18.2

Em conformidade com o artigo 62 da Lei n° 8.666 de 1993, sera lavrado
Termo de Contrato entre a EPL e o Licitante Vencedor da licitacao, referente
ao Processo EPL n° 50840.000.015/2013, de acordo com a minuta constante
do Anexo V deste Edital.

Apo6s a homologacao deste certame, a licitante vencedora tera o prazo de 5
(cinco) dias uteis contados a partir da data de sua convocagédo, por escrito,
para assinatura do contrato, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem
prejuizo das sanc¢des previstas neste Edital.
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18.2.1 O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual
periodo, por solicitacéo justificada da adjudicataria e aceita pela EPL.

Se o licitante vencedor, convocado dentro do prazo de validade da sua
proposta, ndo celebrar o contrato, 0 pregoeiro examinara as ofertas
subsequentes e a qualificacdo dos licitantes, na ordem de classificagédo, e
assim sucessivamente, até a apuracdo de uma que atenda ao Edital, sendo a
respectiva licitante declarada vencedora.

Sua vigéncia sera de 12 (doze) meses e poderd ser prorrogada por periodo
igual por meio de Termo Aditivo, com vistas a obtencédo de precos e condi¢des
mais vantajosas para a Administragédo, limitada a 60 (sessenta) meses, na
forma do artigo 57, inciso I, da Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993.

A CONTRATADA ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes
contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessérios, de até
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato, em
observancia ao art. 65, § 1° da Lei n° 8.666/93.

Antes da celebracdo do Contrato, a EPL realizara consulta “on line” ao Sistema
de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, e ao Cadastro
Informativo de Créditos ndo Quitados — CADIN, cujos resultados serdo
anexados aos autos do processo.

19 — DA FISCALIZACAO E SUPERVISAO DOS SERVICOS

19.1

19.2

19.3

19.4

19.5

19.6

Os servicos serdo acompanhados e fiscalizados por um representante da
EPL, ao qual competira dirimir, junto a empresa, as duvidas que surgirem
no curso da prestacao dos servigos.

A fiscalizagdo acima mencionada ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da empresa, inclusive perante terceiros por qualquer irregularidade, ou ainda,
resultante de imperfeigcdes técnicas ou emprego de material inadequado ou de
gualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em co-responsabilidade
da EPL.

A qualquer tempo, a fiscalizagdo podera solicitar, a seu critério, a substituicdo
de qualquer empregado considerado inadequado.

Manter criterioso registro dos acontecimentos relevantes no Livro de
Ocorréncia.

A fiscalizagcdo ndo aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de
qualquer responsabilidade da empresa para outras entidades, sejam
fabricantes, técnicos, dentre outros.

A EPL sera reservado o direito de rejeitar no todo ou em parte o0s
servicos prestados, se em desacordo com o Edital e/ou especificagbes,
devendo a empresa refazer ou substituir as partes que apresentem defeitos,
sem Onus adicionais a EPL.
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20 - DO PAGAMENTO

20.1

20.2

20.3

20.4

20.5

20.6

20.7

20.8

20.9

O pagamento dos servigos sera efetuado, mensalmente, pela EPL até o 10°
(décimo) dia util do més subseqiiente a prestacdo dos servicos, apds o
recebimento e ateste da Nota Fiscal/Fatura.

O pagamento dos salarios dos empregados ndo estd condicionado ao
recebimento da Nota Fiscal/Fatura e devera ser efetivado até o 5° (quinto) dia
atil do més posterior ao da prestacdo dos servicos.

As faltas ao servigco a serem apontadas pela unidade fiscalizadora, desde que
a contratada nao tenha promovido as devidas substituicbes, seréo
descontadas das parcelas mensais, sem prejuizo da aplicacao de penalidades.

Para fins de pagamento devera ser procedida consulta on line no SICAF a fim
de verificar a situacado da Contratada, devendo o resultado dessa consulta ser
impresso, sob forma de extrato, e juntado aos autos.

Encontrando-se a contratada inadimplente na data da consulta, podera ser
concedido, a critério da EPL, o prazo de 30 (trinta) dias para que regularize a
sua situacao, sob pena de, ndo o fazendo, ter rescindida a contratacdo com
aplicacdo das sancdes cabiveis.

A Contratada deverd apresentar em seu documento de cobranca,
exclusivamente, o faturamento correspondente ao objeto desta licitacao.
Havendo erro no documento de cobranca ou circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, aquela sera devolvida a Contratada, e o pagamento
ficard pendente até que seja sanado o problema ocorrido. Nesta hipotese, o
prazo para pagamento se iniciara ap0s a regularizacdo da situacdo ou
reapresentacdo do documento fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus para a
EPL.

O pagamento sera creditado em conta corrente, por meio de ordem bancaria a
favor da instituicdo bancaria indicada na Nota Fiscal/Fatura, devendo para isso
ficar explicito o nome do banco, agéncia, localidade e numero da conta
corrente em que deverd ser efetivado o crédito.

Caso a Contratada seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de
Impostos e Contribuicbes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte —
SIMPLES, devera apresentar, juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, a devida
comprovacéo, a fim de evitar a retengcdo na fonte dos tributos e contribuicdes,
de acordo com a Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

Ocorrendo eventuais atrasos de pagamento, provocados exclusivamente pela
Contratante, o valor devido devera ser acrescido de atualizacéo financeira, e
sua apuracao se farad desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio
por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante a aplicacdo das
seguintes formulas:
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| = (TX/100) / 365
EM=1xNXVP
Onde:

| = indice de atualizag&o financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do
efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

20.10 Na contagem dos prazos estabelecidos nesta clausula, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-4 o dia do vencimento, sO se iniciando e se vencendo 0s
prazos em dia de expediente na EPL.

20.11 Sera descontado dos pagamentos eventualmente devidos pela EPL, a favor da
Contratada, as multas que por ventura Ihe tenham sido aplicadas. Caso nao
existam créditos, o valor correspondente a multa sera descontado da garantia
contratual sendo que, se a multa imposta for superior aos valores da garantia
prestada ou dos créditos devidos a Contratada, além da perda da garantia e/ou
dos créditos, a diferenca sera cobrada por meio de Guia de Recolhimento da
Uniédo - GRU.

21 — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

21.1 A despesa decorrente da contratacdo correra a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Unido, para o presente exercicio, sob a
classificacdo orcamentaria: PTRES 26.122.2126.2000.0001 - Natureza da
Despesa 33.90.39.

21.1.1 Para cobrir despesas dos exercicios subsequentes serdo emitidas
Notas de Empenhos, a conta da dotacdo orcamentéria prevista para
atender despesas de mesma natureza.

22 — DA REPACTUACAO

22.1 Os precos contratados poderdao ser repactuados mediante solicitacdo da
contratada, desde que a variacdo dos custos seja devidamente justificada e
demonstrada em planilhas, cujos calculos tomardo por base a variagdo dos
custos ocorridos no periodo, observando o interregno minimo de um ano,
contado da data do orgamento a que a proposta se referir.

22.1.1 A concessdo de repactuacdo observara as disposicdes da legislagédo
vigente, em especial da Lei n° 8.666/93, da Instrugdo Normativa
SLTI/MP n° 02/2008 e 03/2009, do Parecer AGU/JTB n° 01/2008 e dos
Acordaos do TCU n°s 1.563/2004 e 1.827/2008, ambos do Plenario.
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Os componentes de custos apresentados em planilhas, por ocasidao da
abertura da licitacdo, serdo referéncias para a analise da repactuacéo, nao
sendo admitida a inclusédo de qualquer elemento de custo que n&o esteja
previsto nos componentes apresentados inicialmente, salvo os decorrentes de
obrigacdes legais criadas posteriormente a assinatura do contrato.

A Contratada deverad solicitar a repactuacdo até a data da prorrogacao
contratual do periodo subsequente, sendo que se ndo o fizer de forma
tempestiva e, por via de consequéncia, prorrogar o contrato sem pleitear a
repactuacao, ocorrera a precluséo do seu direito de repactuar os precos.

23 — DA GARANTIA CONTRATUAL

23.1 A licitante vencedora, de acordo com o disposto no art. 56 da Lei n° 8.666/93,

23.2

23.3

devera prestar garantia para assegurar o fiel cumprimento das obrigacdes
assumidas, no percentual de 5% (cinco por cento) do valor contratado,
apresentando a EPL, até 5 (cinco) dias Uteis apOs a assinatura do contrato,
comprovante de uma das seguintes modalidades:

a) caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica;
b) seguro — garantia; ou,
C) fianca bancaria.

No caso de caucdo em dinheiro, o depdsito devera ser efetuado em qualquer
agéncia da Caixa Econbmica Federal ou Banco do Brasil, mediante depdsito a
crédito da EPL.

Caso a opcao seja por utilizar titulo da divida publica como garantia, este
devera conter valor de mercado correspondente ao valor garantido e ser
reconhecido pelo Governo Federal, constando entre aqueles previstos em
legislacdo especifica. Além disso, devera estar devidamente escriturado em
sistema centralizado de liquidacdo e custédia, nos termos do art. 61 da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, podendo a EPL, recusar o titulo
ofertado, caso verifique a auséncia desses requisitos.

23.4 A garantia, se prestada na forma de fianca bancaria ou seguro-garantia, devera

23.5

23.6

ter validade, no minimo, de 15 (quinze) meses, a contar da data de assinatura
do contrato, sendo renovada, tempestivamente, no caso de cada prorrogacao.

No caso de garantia na modalidade de carta de fianca deverd constar da
mesma expressa renuncia, pelo fiador, aos beneficios do art. 827 do Cddigo
Civil.

Se o valor da garantia for utilizado, total ou parcialmente pela EPL, em
pagamento de multa que Ihe tenha sido aplicada, a licitante vencedora devera
proceder a respectiva reposicdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis contados da
data em que tiver sido notificada da imposicéo de tal sancéo.
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23.7 A garantia somente sera restituida a Contratada apds o integral cumprimento
de todas as obrigacdes contratuais 8 4°, art. 56 da Lei n° 8.666 de 1993.

24 — DA CONTA VINCULADA PARA A QUITACAO DE OBRIGACOES TRABALHISTAS

24.1 Para a garantia do cumprimento das obrigacGes trabalhistas, com base na
simula n° 331 do Tribunal Superior do Trabalho, a EPL poderd optar por
depositar, mensalmente, em conta vinculada especifica, os valores
provisionados para o pagamento das férias, 13° salario e rescisédo contratual
dos trabalhadores da Contratada envolvidos na execucdo do contrato, em
consonancia com os dispostos no art. 19-A, e no anexo VII, ambos da
Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 02, de 30 de abril de 2008, com as alteracdes
introduzidas pela Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 03, de 15 de outubro de
2009, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas
verbas aos trabalhadores, nas seguintes condigdes:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13°s salérios,
guando devidos;

b) parcialmente, pelo valor correspondente as férias e ao 1/3 de férias,
guando dos gozos de férias dos empregados vinculados ao contrato;

c) parcialmente, pelo valor correspondente aos 13°s salarios proporcionais,
férias proporcionais e a indenizacdo compensatéria porventura devida
sobre 0 FGTS, quando da demissao de empregado vinculado ao contrato;

d) ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisérias;
e

e) o saldo restante, com a execucdo completa do Contrato, apds a
comprovacao, por parte da Contratada, da quitacdo de todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado.

24.1.1 As provisdes para o pagamento dos encargos trabalhistas de que
tratam este item, poderdo ser destacadas do valor mensal do
Contrato e depositados na mencionada conta vinculada,
aberta em nome da Contratada, em instituicado bancéria oficial,
bloqueada para movimentagéo.

24.1.2 A movimentacdo da conta vinculada serd mediante autorizagdo da
EPL, exclusivamente para o pagamento dessas obrigacoes.

24.1.3 0 montante do depodsito vinculado sera igual ao somatério dos
valores das seguintes provisoes:

a) 13° salario;
b) férias e Abono de Férias;

c) adicional do FGTS para as rescisbes sem justa causa; e
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d) impacto sobre férias e 13° salério.

A assinatura do contrato de prestacdo de servigos entre a EPL e a licitante
vencedora do certame serd precedida dos seguintes atos:

a) solicitacdo da EPL, mediante oficio, de abertura de conta corrente
vinculada - bloqueada para movimentacdo, no nome da licitante
vencedora; e

b) assinatura, pela empresa a ser contratada, no ato da regularizacdo da
conta corrente vinculada, de termo especifico da instituigdo financeira
oficial que permita a EPL ter acesso aos saldos e extratos, e vincule a
movimentacao dos valores depositados a autorizacdo da EPL.

Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas mencionados no
subitem 24.1.3, depositados em conta vinculada deixardo de compor o valor
mensal a ser pago diretamente a Contratada.

O montante correspondente ao aviso prévio de 30 (trinta) dias, devera ser
integralmente depositado durante a primeira vigéncia do contrato, e acrescido
em conformidade com a Lei n°® 12.506/2011, em eventuais prorrogacoes.

A Contratada podera solicitar a autorizacdo da Contratante para utilizar os
valores da conta vinculada para o pagamento de eventuais indenizacdes
trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato.

24.5.1 Para a liberacdo dos recursos da conta vinculada, para o pagamento
de eventuais indenizacdes trabalhistas dos empregados ocorridas
durante a vigéncia do contrato, a Contratada deverd apresentar a
Contratante os documentos comprobatérios da ocorréncia das
obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.

24.5.2 A Contratante expedira, apés a confirmacdo da ocorréncia da
indenizagdo trabalhista e a conferencia dos célculos, a autorizacéo
para a movimentacdo, encaminhado a referida autorizacdo a
instituicdo financeira oficial no prazo maximo de cinco dias uteis, a
contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatorios da
Contratada.

24.5.3 A autorizacao de que trata o subitem anterior devera especificar que a
movimentagdo sera exclusiva para a transferéncia bancéaria para a
conta corrente dos trabalhadores favorecidos.

A Contratada devera apresentar a Contratante, no prazo maximo de trés dias,

o comprovante das transferéncias bancérias realizadas para a quitagdo
das obrigacdes trabalhistas.
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O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a Contratada, no
momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da
categoria correspondente aos servicos contratados, ap0s a comprovacao da
quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao
servico contratado.

25 — DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

25.1

25.2

25.3

A adjudicacdo do objeto deste certame serd viabilizada pelo Pregoeiro e
efetivada quando nao houver recurso, havendo recurso a autoridade
competente, esta far4 a adjudicacao.

A homologacao da licitacdo é de responsabilidade da autoridade competente
e sO poderd ser realizada depois da adjudicacdo do objeto a Licitante
Vencedora, pelo Pregoeiro, ou, quando houver recurso hierarquico, pela

prépria autoridade competente.

A homologacéo do resultado desta licitagdo, ndo implicara direito a contratacéao
do objeto licitado, no todo ou em parte.

26 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

26.1

26.2

A licitante que, convocada dentro do prazo de validade da sua proposta,
nao assinar o Contrato, deixar de entregar documentacdo exigida neste
Edital, apresentar documentacao falsa, ensejar o retardamento da execucao
de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucédo dos
servicos, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaracédo falsa ou cometer
fraude fiscal, ficara impedida de licitar e de contratar com a Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios e sera descredenciada no SICAF, ou nos
Sistemas de Cadastramento de Fornecedores a que se refere o inciso XIV
do art. 4° da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, pelo prazo de até 5
(cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste Edital e das demais
cominacoes legais.

Pela inexecucdo total ou parcial do Contrato a Administracdo podera,
garantida a prévia defesa, aplicar a Contratada, observando a gravidade das
faltas cometidas, as seguintes sangodes:

a) adverténcia,
b) multa;

b1l) compensatoria no percentual de até 10% (dez por cento), calculada
sobre o valor total do Contrato, pela recusa em assina-lo no prazo
maximo de 05 (cinco) dias Uteis, apOs regularmente convocada, sem
prejuizo da aplicacdo de outras sangfes previstas neste Edital;

b2) compensatéria no percentual de até 5% (cinco por cento), do

valor da fatura correspondente ao més em que foi constatada a falta;
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b3) moratéria no percentual correspondente a 0,5% (meio por
cento), calculada sobre o valor total do Contrato, por dia de
inadimpléncia, até o limite maximo de 10% (dez por cento), ou seja, por
20 (vinte) dias, o que podera ensejar a rescisdo do Contrato;

b4) moratoéria no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre
o valor total da contratacdo, pela inadimpléncia além do prazo
acima, 0 que podera ensejar a rescisdo do Contrato.

C) suspensao tempordria de participacdo em licitacdo e impedimento de
contratar com a Administracéo, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

d) declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Pulblica enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até
gue seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou
a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a
Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido 0 prazo da
sanc¢do aplicada com base na alinea anterior.

As sancles previstas nas alineas “a”, “c” e “d’ do item 26.2 poderédo ser

aplicadas juntamente com a da alinea “b”, facultada a defesa prévia do

interessado, no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

No caso de aplicacdo das sancdes estabelecidas na alinea “b2” do item 26.2
deste Edital, assim sdo definidas as possiveis faltas cometidas pela
contratada:

a) FALTAS LEVES: puniveis com a aplicacdo da penalidade de
adverténcia e multas, caracterizando-se pela inexecucado parcial de deveres
de pequena monta, assim entendidas como aquelas que n&o acarretam
prejuizos relevantes aos servicos da Administracdo e a despeito delas, a
regular prestacéo dos servi¢os néo fica inviabilizada.

b) FALTAS GRAVES: puniveis com a aplicacdo das penalidades de
adverténcia e multas, caracterizando-se pela inexecucao parcial ou total das
obrigacdes que acarretam prejuizos aos servicos da  Administracéo,
inviabilizando total ou parcialmente a execu¢cdo do contrato,
notadamente em decorréncia de conduta culposa da contratada.

C) FALTAS GRAVISSIMAS: puniveis com a aplicagdo das
penalidades de multas e impedimento de licitar e contratar com a Uniao,
Distrito Federal, Estados e Municipios pelo prazo de até 05 (cinco) anos,
caracterizando-se pela inexecucdo parcial ou total das obrigacées que
acarretam prejuizos relevantes aos servigos da Administracao, inviabilizando
a execucdo do contrato em decorréncia de conduta culposa ou dolosa da
contratada.
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Ao longo do periodo contratual de 12 (doze) meses, o acumulo de
condutas faltosas cometidas de forma reiterada, de mesma classificagcdo ou
nao, ensejara a aplicacdo pela Administracdo de penalidades relacionadas
as faltas de maior gravidade.

As multas deverao ser recolhidas no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos,
a contar da data do recebimento da comunicagao enviada pela EPL.

O valor das multas podera ser descontado da nota fiscal ou do crédito
existente na EPL em relagdo a contratada. Caso o valor da multa seja
superior ao crédito existente, a diferenca sera cobrada na forma da lei.

As multas e outras sancdes aplicadas s6 poderdo ser relevadas,
motivadamente e  por conveniéncia administrativa, mediante ato da
Administracao, devidamente justificado, ndo implicando em novacéo.

As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, e no caso da
aplicacdo da penalidade descrita na alinea “d” do subitem 26.2 a licitante
deverd ser descredenciada por igual periodo, sem prejuizo das multas
previstas neste Edital e das demais cominacdes legais.

As sancbOes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser
aplicadas isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas
cabiveis.

Em qualquer hipétese de aplicacdo de sancdes sera assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

27 — DA AMOSTRA DO CAFE

27.1

27.2

27.3

O licitante detentor da menor oferta devera apresentar amostra, com vistas a
analise e aprovacdo, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apés a
solicitacdo de envio de amostra, encaminhada pelo pregoeiro no chat do
certame, sob pena de desclassificacao.

A amostra do material devera ser apresentada lacrada em seu invélucro
original, com etiqueta de identificacdo contendo:

- N° da Licitacdo e Data de Entrega.
- Nome de Fornecedor, Representante e Telefone para contato.

A licitante que tiver a amostra de material reprovada pela EPL sera

desclassificada, devendo ser convocada para apresentacdo de amostra, a
empresa classificada em segundo lugar e assim sucessivamente.
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28 — DAS DISPOSICOES GERAIS

28.1

28.2

28.3

28.4

28.5

28.6

28.7

28.8

28.9

28.10

28.11

E facultada ao Pregoeiro ou & Autoridade Superior, em qualquer fase desta
licitacdo, a promocé&o de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a
instrucdo do processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou
informacédo que deveria constar no ato da sesséo publica.

Fica assegurado a EPL o direito de revogar a licitacdo decorrente de fato
superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar
tal conduta, devendo anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocacao de
terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

As licitantes assumem todos 0s custos de preparacao e apresentacao de suas
propostas e a EPL ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducéo ou do resultado do processo licitatorio.

As licitantes séo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e
dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacao.

Apébs apresentacao da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

N&do havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizagdo do certame na data marcada, a sessdo sera
automaticamente transferida para o primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo
horario e local anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacao
do Pregoeiro em sentido contrario.

Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos excluir-se-
a o dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento, s6 se iniciam e vencem 0s
prazos em dias de expediente na EPL.

O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o
afastamento da licitante desde que seja possivel o aproveitamento do ato,
observados os principios da isonomia e do interesse publico nos termos do §
2° do art. 26 do Decreto n° 5.450/2005.

As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor
da ampliagao da disputa entre as interessadas, desde que ndao comprometam
o0 interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a
seguranca da contratacao.

No caso de alteragcdo deste Edital no curso do prazo estabelecido para o
recebimento das propostas de pregcos, 0 prazo sera reaberto, quando
inquestionavelmente a alteragao afetar a formulagéo das propostas.

A homologacao do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratagao.
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Aos casos omissos aplicar-se-ao as demais disposi¢cOes constantes da Lei n®
10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 5.450, de 31 de maio de 2005,
do Decreto n.° 3.555, de 09 de agosto de 2000, da Lei n® 8.666, de 21 de junho
de 1993 e demais normas aplicaveis.

A Justica Federal — Secao Judiciaria do Distrito Federal, € o foro competente
para solucionar os litigios decorrentes deste Edital, ficando excluido qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

Qualquer pedido de esclarecimento em relagdo a eventuais duvidas na
interpretacdo do presente Edital devera ser enviado ao Pregoeiro, até 3 (trés)
dias Uuteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica,
exclusivamente por meio eletrbnico via internet, no endereco:
licitacao@epl.gov.br.

28.14.1 As respostas aos pedidos de esclarecimentos, bem como demais
informacdes relevantes, serdo divulgadas mediante publicacdes de
notas na pagina web da EPL, no endereco www.epl.gov.br, opcdo
“‘Acesso a Informacao”, “Licitacbes”, bem como no portal
COMPRASNET (www.comprasnet.gov.br), ficando as empresas
interessadas em participar do certame obrigadas a acessa-las para a
obtencao das informacdes prestadas.

As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos, apresentados no Orgéo, ou
encartados no sistema apdés o término do expediente do ultimo dia para
interposicao, ou seja, apos as 18:00 horas, serdo considerados intempestivos.

Este Edital e seus Anexos estardo disponibilizados, na integra, nos
enderecos: www.comprasnet.gov.br e www.epl.gov.br, ou poderdo ser
retirados na sede da EPL, situada no SCS, Quadra 09, Lote “C”, 8° andar,
Torre “C”, Complexo Parque Cidade Corporate, CEP: 70308-200.

Brasilia/DF, 09 de abril de 2013.

ANTHONY CESAR DUARTE ROSIMO
Pregoeiro
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1-0OBJETO

11
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de
copeiragem, gargcom e carregador, para atender as necessidades da Empresa
de Planejamento e Logistica S.A — EPL, incluindo o fornecimento de todo
material de consumo/reposicdo e equipamentos necessarios.

2 — JUSTIFICATIVA

2.1

Os servicos propostos sdo necessarios e imprescindiveis para garantir o
funcionamento das copas, no que se refere ao preparo e distribuicdo do café,
e ainda, a atender a atual demanda da Administracdo a fim de que os
servicos desenvolvidos nédo sofram solugéo de continuidade.

3 —-DO LOCAL DA PRESTACAO DE SERVICO

3.1

O servicos deverdo ser executados no endereco: Setor Comercial Sul —
Quadra 09, Edificio Parque Cidade Corporate, Bloco “C”, 7°/8° andares, CEP:
70308-200.

4 - DA DEMANDA E ATENDIMENTO

4.1

4.2

Para fins da prestacdo dos servicos, a empresa alocard nas dependéncias
da EPL o seguinte quantitativo de empregados abaixo:

POSTOS QUANTIDADE
Encarregado 01
Copeira 08
Garcom 04
Carregador 03

Os servicos de encarregado, copeira, garcom e carregador deverdao ser
prestados de segunda-feira a sexta-feira, em horario a ser estabelecido e
alterado de acordo com a conveniéncia administrativa, devendo ser feita
escala de horario, de forma que seja a melhor para atender aos servicos e
gue ndo exceda a carga horaria regulamentar (44 horas semanais), conforme
Convencéao Coletiva de Trabalho - CCT.
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5 — DA DISCRIMINACAO DO SERVICO

5.1 Os servigos que tratam o presente Termo de Referéncia deverdao ser executados
com zelo e destreza, e de acordo com as descri¢des abaixo, ndo eximindo a empresa da
responsabilidade da execucdo de outras atividades atinentes ao objeto, a qualquer
tempo e a critério da EPL;

a) Manipular e preparar cha e café no recinto das copas, no horério fixado
pela fiscalizacdo da EPL, ou sempre que necessario;

b) Efetuar a limpeza geral em todas as dependéncias internas das copas
(pias, sifbes externos, torneiras, registros, trincos de portas e demais metais cromados;
como também geladeira, maquina de fazer café, carrinho), utilizando produtos
adequados para cada tipo, ndo prejudiciais a saude humana, conservando 0 mais
rigoroso padrdao de higiene, arrumacao e seguranca.

c) Efetuar a lavagem geral e completa de todos o0s pisos internos,
cuidando do fechamento dos ralos durante a varrigdo, abrindo-os somente para o
escoamento da agua, evitando dessa forma, o entupimento nas tubulacbes dos
equipamentos e utensilios, com desinfeccao, higienizacdo do ambiente e dos demais
objetos;

d) Efetuar a lavagem e limpeza completa, semanalmente, das paredes
azulejadas, dos vidros, esquadrias das copas;

e) Efetuar a limpeza semanal, com flanela Umida e sabdo neutro em
paredes pintadas, portas, rodapés e moveis das copas;

f) Utilizar, quando necesséaria, esponja de aco para dar brilho em
utensilios de aluminio. Devem ser usados agentes de polimento adequado, quando for
necessario dar brilho ou retirar manchas em utensilios de inox;

g) Os panos de chao utilizados nas copas deverdo ser lavados na prépria
copa, em baldes separados e com o auxilio de luvas. A agua de lavagem deve ser
despejada no ralo do piso;

h)O pano de secagem de utensilios devera ser utilizado exclusivamente para
esta finalidade e lavado pelo menos duas vezes ao dia na propria copa com sabdo
apropriado;

i) Para a limpeza das copas devera ser utilizado alcool, com auxilio de pano
esterilizado.

]) Realizar atendimento em eventuais almocos de servigco, nos gabinetes
das autoridades ou em eventos com coberturas jornalisticas tais como: visitas de
Autoridades Nacionais e Internacionais, de acordo com as necessidades da
Administragao.
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6 — DOS EQUIPAMENTOS/MATERIAIS

6.1. Os equipamentos de propriedade da EPL e alocados em cada copa (geladeira,
microondas, forno elétrico, dentre outros), serdo colocados a disposicdo da empresa,
mediante “Termo de Responsabilidade”, que ficara responsavel pela manutencao
preventiva e corretiva, guarda e conservagdo dos mesmos, a partir da assinatura do
contrato.

6.2. A empresa assumira a responsabilidade e 6nus pelo fornecimento de todos
0s materiais de consumo das copas, necessarios a perfeita execucdo dos servicos a
serem prestados, cujo quantitativo estimado do consumo mensal encontra-se no anexo
llI-A deste Termo de Referéncia.

6.2.1. Os bens durdveis e equipamentos (anexo llI-C e llI-D deste Termo de
Referéncia) serdo de propriedade da empresa e deverdo ser disponibilizados para a
prestacdo dos servigos, sendo admitida a cobranca do valor de depreciacdo, todavia a
propriedade ndo serd transferida a EPL ao final do contrato. O quantitativo devera ser
reposto devido a variacdo de consumo.

6.2.2. No desempenho do servico, a empresa assumird, também, o 6nus pelo
fornecimento de materiais necessarios a higienizacdo e desinfeccdo das copas (anexo
llI-B deste Termo de Referéncia). O quantitativo devera ser reposto devido a variacdo de
consumo.

6.2.3. A empresa devera manter estoque minimo de material nas dependéncias da
EPL, para que o0s servicos ndo sofram solucdo de continuidade, sendo que esses
materiais serdo de inteira responsabilidade da empresa quanto a guarda e ao
manuseio, assim como eventual acréscimo de quantitativo.

6.2.4. Nas situagbes em que eventualmente ndo se tenha o material estocado, a
empresa devera providenciar, em no maximo 8 (oito) horas, exceto nos casos
considerados urgentes em que devera providenciar em até 1 (uma) hora.

6.2.5. A cada 03 (trés) meses se reunirdo representantes da EPL e da empresa para
avaliar a evolucdo do consumo de materiais, o que podera ensejar, mediante a andlise dos
demonstrativos, a negociacdo para aumentar ou para diminuir o quantitativo, devido a
variacdo no consumo, cuja formalizacao devera ser efetuada mediante termo aditivo.

6.2.6. Por se tratar de servigos continuados, a correcdo do pregco dos servigos e
materiais sera objeto de repactuacédo, em conformidade com a legislacdo vigente. Portanto,
qualquer pleito efetuado pela contratada para majoragdo de pregos devera ser
acompanhado de planilhas analiticas demonstrando a pertinéncia da solicitagao.
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7.DAS OBRIGACOES DA EPL

7.1 Compete a EPL:

a) Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e a execucao dos servicos,
através de um empregado especialmente designado, fazendo as anotacdes e
registros de todas ocorréncias e determinando o que for necessario a
regularizacdo das falhas ou defeitos observados, e ainda propor aplicacdes de
penalidades e a rescisdo do contrato, caso a empresa desobedeca qualquer das
clausulas estabelecidas neste Termo de Referéncia e no contrato;

b) Pagar, em conformidade com o contrato, a importancia correspondente ao
servico prestado;

c) Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados
pela empresa;

d) Assegurar o acesso dos empregados da empresa, quando devidamente
identificados, aos locais em que devem executar as tarefas;

e) Exigir, a qualquer tempo, a seu critério, a comprovacdo das condi¢bes da
empresa que ensejaram sua contratacdo, notadamente no tocante a qualificacao
econdmico-financeira,

f) Relacionar-se com a empresa exclusivamente através de pessoa por ela
credenciada;

g) Cumprir e exigir o cumprimento das disposi¢cdes contidas nas clausulas do
contrato, podendo aplicar as penalidades previstas em lei pelo néo
cumprimento das obrigacfes contratuais ou execucao insatisfatoria dos servicos;

h) Estabelecer local apropriado para a guarda dos materiais, devendo a
empresa disponibilizar, sem 6nus para a EPL, armarios, prateleiras, necessarios
para a guarda desses materiais;

8.DAS OBRIGACOES DA EMPRESA
8.1.Compete a Empresa:

a) Implantar adequadamente o planejamento, a execugcdo e a supervisao
permanente dos servicos, de forma a obter uma operacdo correta e eficaz,
realizando os servicos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre em
perfeita ordem, todas as dependéncias das copas da EPL.

b) Alocar, no primeiro dia da vigéncia do contrato, 0s empregados
designados nos respectivos postos, nos horérios fixados na escala de servigos
elaborada pela Administracdo da EPL;

31



=L

c) Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes exigidos neste termo,
para atender eventuais substituicbes em casos de faltas, cabendo-lhe, ainda,
impedir que a mao-de-obra que cometer falta disciplinar, qualificada como de
natureza grave, seja mantida na EPL;

d) Prever toda a mao-de-obra necesséria para garantir a operacdo dos postos
de trabalho, nos regimes contratados, obedecidas as disposi¢cdes da legislacao
trabalhista vigente;

e) Acatar as exigéncias da fiscalizacdo da EPL quanto a execuc¢ao dos servigos,
horarios de turnos, promovendo a imediata correcdo das deficiéncias apontadas
pela EPL, quanto a execugéo dos servigos contratados;

f) Inspecionar durante o dia, obrigatoriamente, por meio do encarregado, 0s
postos de servicos;

g) Prestar esclarecimentos a EPL, sobre eventuais atos ou fatos noticiados
gue a envolvam, bem como relatar toda e qualquer irregularidade observada
em funcdo da prestacdo dos servicos contratados;

~

h) Encaminhar mensalmente a unidade fiscalizadora as faturas dos servigos
prestados, junto com a relagdo nominal dos empregados e 0s comprovantes
exigidos no Item Il do Anexo IV da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 02, de 30
de abril de 2008, sendo que para o cumprimento desta obrigacdo deveréo
ser entregues as coOpias dos comprovantes do més anterior ao més de
referéncia da fatura;

i) Responsabilizar-se pelos danos causados ao patriménio da EPL, por dolo,
negligéncia, impericia ou imprudéncia de seus empregados, ficando obrigada a
promover o0 ressarcimento a precos atualizados, dentro de 30 (trinta) dias,
contados a partir da comprovacdo de sua responsabilidade. Caso ndo o faca
dentro do prazo estipulado, a EPL reserva-se ao direito de descontar o valor do
ressarcimento da fatura do més, sem prejuizo de poder denunciar o contrato, de
pleno direito;

j) Orientar os funcionarios para que se comportem sempre de forma cordial, e se
apresentem sempre dentro dos padrbes de apresentacdo e higiene compativeis
com o local de prestacao dos servicos;

k) Submeter relacdo nominal dos empregados em atividades nas dependéncias da
EPL sempre atualizada junto a fiscalizagao;

[) Manter os empregados uniformizados, e devidamente identificados, sendo que
0 conjunto de uniformes devera ser composto das pecas descritas no quadro
abaixo, conforme a categoria profissional, devendo a empresa submeter a
amostra para aprovacao do modelo, tecido e cor, estando resguardado a EPL o
direito de exigir a substituicdo daqueles considerados inadequados;
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CATEGORIA PECAS DO UNIFORME

Terno ou tailleur preto (dois), camisa branca (trés), par

Encarregado (3) | ge sapatos preto (um), par de meias preta (trés).

Calca preta (duas), blusa (trés), avental branco

Copeira (dois), touca confeccionada em filo (duas), par de
sapatos preto (um), par de meias preta (trés).
Calca preta (duas), camisa branca (trés) palet6 preto
Gargom (dois), gravata borboleta preta (uma), cinto preto (um),
par de sapatos preto (um), e par de meias preta (trés).
Carregador Jaleco em Brim 100% algodao — cor padréo do

contratado (duas), Calgca em Brim 100% algod&o — cor
padrao do contratado (duas), Camisetas — cor padréo do
contratado (quatro), Cinto preto de couro (um) e par de
meias preta — (trés), par de botina de couro, cano curto,
preta (uma).

m) Responsabilizar-se pelo fornecimento de uniformes completos aos seus
empregados da seguinte forma:

m1) Fornecer os uniformes no primeiro dia util da vigéncia contratual, cuja
substituicdo devera ser realizada semestralmente ou, antes, se houver
necessidade.

m2) Os uniformes deverdo ser entregues a todas as categorias profissionais
mediante recibo (relacdo nominal), cuja cOpia, devidamente acompanhada do
original para conferéncia, devera ser enviada ao responsavel pela fiscalizacédo
dos servicos;

m3) Fornecer, ainda, uniformes apropriados as empregadas gestantes,
substituindo-0s sempre que necessario;

m4) Os custos dos uniformes ndo poderdo ser descontados do empregado,
pela empresa.

n) Atribuir aos encarregados de servico as tarefas de coordenar, comandar e
fiscalizar o bom andamento dos servicos, cuidar da disciplina, controlar a
frequéncia e a apresentacdo pessoal dos empregados, bem como estar
sempre em contato com a fiscalizacdo do contrato, o qual podera ter acesso
ao controle de frequéncia diaria sempre que julgar necessario;

0) Adotar todos os critérios de seguranca, tanto para os empregados, quanto
para 0s Servicos;

p) Providenciar para que todos os seus empregados cumpram as normas

internas, especialmente aquelas relativas a seguranca da EPL onde sera executado
0 Servigo;

33



—

g) Promover a imediata substituicAo de empregados, quando solicitado pela
EPL ou, em caso de falta, independentemente do motivo apresentado, no prazo
de 01 (uma) hora apds a notificacdo, devidamente uniformizado e portando cracha
de identificacéo;

r Efetuar a reposicdo da mao-de-obra nos postos, em carater imediato,
em eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacao da jornada de trabalho;

s) Manter disponivel “reserva técnica” para efetuar as coberturas necessarias
previstas que ndo serd contabilizada no quantitativo a ser contratado e nem podera
ser faturada. Tal custo poderd ser previsto na planilha de custo em campo
especifico;

t) Realizar, & suas expensas, na forma da legislacdo aplicavel, tanto no
processo de admissdo quanto ao longo da vigéncia do contrato de trabalho de
seus empregados, os exames de saude e preventivo exigidos, apresentando
0S respectivos comprovantes anualmente ou sempre que solicitado pela EPL;

u) Fornecer cha, assim como, café e acucar de primeira qualidade,
reconhecida pelos 6rgaos de fiscalizacdo e controle;

v)  Fornecer adocante de boa qualidade, com e sem aspartame, de acordo
com as necessidades da EPL;

X) Fornecer copos descartaveis de primeira qualidade, com capacidade de 200 ml
para agua e 50 ml para café;

w) Fornecer copos de vidro (360 ml), xicaras de porcelana (cha e café), jarras
de vidro, bandejas, suportes para copo, garrafas térmicas, bules para servir café,
acucareiros, colheres (café e cha) e outros necessarios a perfeita execucdo dos
Servicos;

z) Manter livro de ocorréncia a ser preenchido diariamente pelo encarregado,
podendo ainda ser realizadas observagdes por parte da EPL;

aa) Orientar regularmente seus empregados acerca da adequada metodologia de
otimizacdo dos servigos, dando énfase & economia no emprego de materiais e a
racionalizacédo de energia elétrica e agua no uso dos equipamentos;

ab) Fornecer a fiscalizacdo da EPL relatorio técnico mensal das atividades e do
material fornecido e utilizado, onde devera constar, também, relacdo nominal de
licencas, faltas, se houverem, bem como a escala nominal de férias dos
empregados e seus respectivos substitutos;

ac) Nao permitir que seus funcionarios executem quaisquer outras atividades
durante o horario em que estiver prestando servico;

ad) Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até as dependéncias da
EPL e vice e versa, por meios proprios ou mediante a concessao de vale transporte.
Em se tratando de vale transporte a empresa devera fornecer o quantitativo de uma
Unica vez e a cada trinta dias, caso ndo ocorra conforme previsto nesta alinea, a
empresa podera ser sancionada;
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ae) Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal de sua residéncia até as
dependéncias da EPL, e vice versa, por meios proprios em caso de paralisacao
dos transportes coletivos bem como nas situacbes onde se fagca necesséria a
execucao de servicos em regime extraordinario;

af) Pagar, até o 5° dia util do més subsequente ao vencimento, os salarios dos
empregados utilizados nos servigos contratados, bem como recolher, no prazo
legal, os encargos decorrentes da contratacdo dos mesmos, e encaminhar
juntamente com a fatura mensal, os respectivos comprovantes;

ag) O atraso no pagamento de fatura por parte da EPL, decorrente de
circunstancias diversas, ndo exime a empresa de promover o pagamento dos
empregados nas datas regulamentares;

ah) Responsabilizar-se pelo fornecimento de vale-refeicdo ou alimentagcdo aos
seus empregados, cuja entrega devera ser efetuada de uma unica vez e a cada 30
(trinta) dias, caso ndo ocorra conforme previsto nesta alinea, a empresa podera ser
sancionada;

ai) Assumir responsabilidade pelo pagamento dos salarios, encargos sociais,
fiscais, comerciais trabalhistas e previdenciarios, bem como, pelos encargos
previstos em vigor, obrigando-se a salda-los nos casos legais, independentes do
pagamento da fatura/nota fiscal por parte da EPL;

aj) Assumir a responsabilidade por todas as obrigacbes estabelecidas na
legislacdo especifica de acidente de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie,
forem vitimas seus empregados na execucdo de servicos inerentes a este
contrato, ainda que acontecido nas dependéncias da EPL;

ak) Efetuar o controle do material utilizado na execugéo do servico (anexo llI-A,
[1I-B e IlI-C deste Termo de Referéncia) sendo que o estoque podera, a qualquer
momento, ser vistoriado pela fiscalizagdo da EPL, visando conferir a qualidade dos
produtos, bem assim a existéncia do estoque minimo.

al) Responder por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou
penal, relacionada a execucdo deste Contrato, originariamente ou vinculada
por prevencao, conexao ou continéncia;

am) Disponibilizar armarios, prateleiras, para guarda dos materiais, 0s quais
deverao ser instalados em local apropriado e estabelecidos pela EPL;

an) Assumir toda a responsabilidade pelo transporte dos materiais, carga e
descarga, e sua respectiva perda, bem como, pela sua distribuicdo diaria para
execucao dos servicos, adotando metodologia prépria de distribuicdo, desde que
nao haja falta de material para prestacéo dos servigos;

ao) Garantir o perfeito funcionamento dos equipamentos e utensilios de
propriedade da EPL, existente nas copas, ficando por sua conta a manutencéo
preventiva e corretiva destes, assim como a reposi¢cdo em caso de extravio ou dano
por mau uso;
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ap) Realizar semestralmente treinamento especifico para cada profissional dentro
de sua area de atuacao;

aq) Respeitar as normas e procedimentos da EPL, quanto a seguranca interna
(entrada e saida de pessoal e material), além de respeito as normas de seguranca
do trabalho.

ar) Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte do empregado
encarregado de acompanhar a execucdo dos servigos, prestando todos os
esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamacgdes formuladas;

as) Utilizar produtos de limpeza adequados a natureza dos servicos, tais como:
detergente com alto poder bactericida, para se obter a ampla higienizacdo do
ambiente, equipamento e utensilios de cozinha, bem como das m&os dos
funcionarios que manipulam alimentos, mantendo sob rigorosa higienizacdo, as
bandejas, xicaras e talheres e demais materiais utilizados, visando a garantia da
sanidade microbiologica dos mesmos.

at) A empresa devera fornecer, impreterivelmente até 10 (dez) dias corridos apos
assinatura do contrato, sistema de comunicacdo eficiente (nextel ou equivalente)
para o encarregado, para efetuar a comunicacdo diretamente com a fiscalizacéo,
ficando a critério da empresa o planilhamento. Contudo, caso ndo seja planilhado
este custo, a contratada devera atender plenamente a exigéncia e assumir
completamente o 6nus, ficando a EPL isenta de efetuar, em face deste motivo, a
correcao do preco.

9. QUALIFICACAO MINIMA EXIGIDA

9.1. Para comprovar a sua qualificacdo técnica, a empresa devera apresentar 0s
seguintes documentos na licitago:

a) Registro ou inscricdo na entidade profissional competente da regido a
gue estiver vinculada a licitante (Conselho Regional de Administracdo — CRA),
pertinente ao seu ramo de atividade relacionada com o objeto da presente
contratacao;

b) Atestado(s) de Capacidade Técnica, expedido(s) por empresa publica ou
privada, devidamente registrado(s) ou visado(s) no CRA, comprovando a
experiéncia da empresa na prestacao de servi¢os pertinentes e compativeis com
0 objeto da licitacdo em caracteristicas, quantidades e prazos.

10.FISCALIZACAO E SUPERVISAO DOS SERVICOS
10.1. Os servicos serdo acompanhados e fiscalizados por um representante da EPL,

ao qual competird dirimir, junto a empresa, as duvidas que surgirem no curso da
prestacdo dos servigos.
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10.2 A fiscalizacdo acima mencionada ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
empresa, inclusive perante terceiros por qualquer irregularidade, ou ainda, resultante de
imperfeicdes técnicas ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e,
na ocorréncia desta, ndao implica em co-responsabilidade da EPL.

10.3 A qualquer tempo, a fiscalizagdo podera solicitar, a seu critério, a substituicdo de
qualquer empregado considerado inadequado.

10.4 Manter criterioso registro dos acontecimentos relevantes no Livro de
Ocorréncia.

10.5 A fiscalizacdo ndo aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de qualquer
responsabilidade da empresa para outras entidades, sejam fabricantes, técnicos, dentre
outros.

10.6 A EPL sera reservado o direito de rejeitar no todo ou em parte 0s Servigos
prestados, se em desacordo com o Edital e/ou especificacbes, devendo a empresa
refazer ou substituir as partes que apresentem defeitos, sem 6nus adicionais a EPL.

11. SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1 Pela inexecucao total ou parcial do contrato a Administracdo podera, garantida a
prévia defesa, aplicar a empresa, observando a gravidade das faltas cometidas, as
seguintes sancoes:

a) adverténcia;

b) multa;

bl) compensatéria no percentual de até 10% (dez por cento), calculada
sobre o valor total do contrato, pela recusa em assina-lo, no prazo
maximo de 05 (cinco) dias Uteis, apOs regularmente convocada, sem
prejuizo da aplicacdo de outras sanc¢des;

b2) compensatoéria no percentual de até 5% (cinco por cento) do valor da
fatura, correspondente ao més em que foi constatada a falta;

b3) moratéria no percentual correspondente a 0,5% (meio por cento),
calculada sobre o valor total do contrato, por dia de inadimpléncia,
até o limite maximo de 10% (dez por cento), ou seja, por 20 (vinte)
dias, o que podera ensejar a rescisdo do contrato;

b4) moratéria no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o
valor total da contratacdo, pela inadimpléncia além do prazo acima, o
gue poderéa ensejar a rescisao do contrato.

C) - suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de
contratar com a Administracéo, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;
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d) - declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Plblica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até
gue seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que serd concedida sempre que o0 contratado ressarcir a
Administracdo pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da
sanc¢do aplicada com base na alinea anterior.

11.1.1 As sancdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d’ do subitem 11.1 poderdo ser
aplicadas juntamente com a da alinea “b”, facultada a defesa prévia do
interessado, no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

11.2. No caso de aplicagdo das sancdes estabelecidas na alinea “b2” do subitem
11.1 deste termo de referéncia, assim sao definidas as possiveis faltas cometidas pela
contratada:

d) FALTAS LEVES: puniveis com a aplicacdo da penalidade de
adverténcia e multas, caracterizando-se pela inexecucédo parcial de deveres
de pequena monta, assim entendidas como aquelas que n&o acarretam
prejuizos relevantes aos servicos da Administracdo e a despeito delas, a
regular prestacéo dos servi¢os néo fica inviabilizada.

e) FALTAS GRAVES: puniveis com a aplicacdo das penalidades de
adverténcia e multas, caracterizando-se pela inexecucao parcial ou total das
obrigacdes que acarretam prejuizos aos servicos da  Administracéao,
inviabilizando total ou parcialmente a execu¢cdo do contrato,
notadamente em decorréncia de conduta culposa da contratada.

f) FALTAS GRAVISSIMAS: puniveis com a aplicacdo das
penalidades de multas e impedimento de licitar e contratar com a Uniao,
Distrito Federal, Estados e Municipios pelo prazo de até 05 (cinco) anos,
caracterizando-se pela inexecucdo parcial ou total das obrigacdes que
acarretam prejuizos relevantes aos servicos da Administracéo, inviabilizando a
execucdo do contrato em decorréncia de conduta culposa ou dolosa da
contratada.

11.3. Ao longo do periodo contratual de 12 (doze) meses, o acumulo de condutas
faltosas cometidas de forma reiterada, de mesma classificacdo ou ndo, ensejara a
aplicacdo pela Administracdo de penalidades relacionadas as faltas de maior
gravidade.

11.4. As multas deverao ser recolhidas no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a
contar da data do recebimento da comunicagao enviada pela EPL.

11.5. O valor das multas podera ser descontado da nota fiscal ou do crédito existente

na EPL em relacdo a contratada. Caso o valor da multa seja superior ao crédito
existente, a diferenca sera cobrada na forma da lei.

11.6. As multas e outras san¢des aplicadas s6 poderdo ser relevadas, motivadamente
e por conveniéncia administrativa, mediante ato da Administracdo, devidamente
justificado, ndo implicando em novacéao.
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11.7. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, e no caso da
aplicacdo da penalidade descrita na alinea “d” do subitem 11.1 deste Termo de
Referéncia a licitante devera ser descredenciada por igual periodo, sem prejuizo das
multas previstas no edital e das demais cominacdes legais.

11.8. As sangdes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas
isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

11.9. Em qualquer hipotese de aplicacdo de sancdes serd assegurado o contraditorio
e a ampla defesa.
12.DO PRAZO DE EXECUCAO

12.1 A empresa devera iniciar de forma imediata, a execucao dos servi¢os, a partir da
data da vigéncia contratual.

13.DA VIGENCIA

13.1 prestacdo dos servicos constantes do presente Termo de Referéncia € de
natureza continuado, razdo pela qual o Contrato ter4 vigéncia de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado por periodos iguais e sucessivos, limitado a 60
(sessenta) meses, nos termos do inciso I, artigo 57, da Lei n° 8.666/93.

14.DO PAGAMENTO
14.1 O pagamento dos servicos sera efetuado, mensalmente, até o 10° (décimo) dia
atil do més subsequente a prestacao dos servigos, apos o recebimento e ateste da Nota
Fiscal/Fatura.

15.DA DOTACAO ORCAMENTARIA
15.1 As despesas com a execucdo da presente contratacdo correrdo a conta do

programa administrativo da EPL.

16.DO VALOR ESTIMADO

16.1 O valor estimado para a presente contratacdo esta estimada em R$ 643.359,36
(seiscentos e quarenta e trés mil, trezentos e cinquenta e nove reais e trinta e seis
centavos).
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ANEXO I DO TER

MO DE REFERENCIA

QUANTITATIVO DE COPAS EXISTENTES

7° andar — Parqu

e Cidade Corporate

TIPO QUANTIDADE
Coletiva 2
8° andar — Parque Cidade Corporate
TIPO QUANTIDADE
Coletiva 2
Total de copas: 4
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ANEXO Il DO TERMO DE REFERENCIA

PLANILHA DE UNIFORME

Categoria
Profissional

Tipo de
Uniforme

Quantidade
Semestral
(UN)

Valor
Unitario
R$

Valor
total
R$

Encarregado(a)

Terno ou tailleur preto

Camisa branca

Par de sapatos preto

Par de meias preta

Copeira

Calca preta

Blusa

Avental Branco

Touca confeccionada em
filo

Par de sapatos preto

Par de meias preta

Garcom

Calca preta

Camisa branca

Paleto preto

Gravata borboleta preta

Cinto preto

Par de sapatos preto

Par de meia preta

WIFR|FRPIFRPINIWINIWIFL] DN IN|wIN|wlFRPrlwIN

Carregadores

Jaleco em Brim 100%
algodédo, cor padrdo do
contratado

N

Calca em Brim 100%
algoddo, cor padrdo do
contratado

Camisetas, cor padrdo do
contratado

Cinto preto de couro

Botina couro, cano curto,
cor preta

4
1
1

Par de meias preta

3

Valor total semestral R$

Valor total anual R$
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ANEXO I11-A DO TERMO DE REFERENCIA

RELACAO DE MATERIAL

a) Materiais de consumo

Item

Produtos/Materiais

Und

Qtd.

Mensal

Qtd. Anual

Acucar cristal, branco, isento de
impurezas, acondicionado em saco
plastico, atoxico com data de
fabricacéo e validade. Pacote com 5 kg.

Pcte

44

528

Adocante, frasco de 100 ml. Marca
“Zero Cal” ou similar.

Un

16

192

Café em po, solavel 100% puro,
acondicionado a vécuo.
("tijolinho"/puro vécuo) pacote 500
gramas, com selo da ABIC. Marca
“Café Export” ou similar.

Kg

135

1.620

Ché de Camomila, cx (com 15 un de
15 gr).

CX

20

240

Ché de Boldo do Chile, cx(com 15 un
de 15 gr).

CX

20

240

Ché de Erva Doce, (com 15 un de 15
gr).

CX

20

240

Coador de flanela, na cor branca,
industrial para utilizagdo nas cafeteiras
descritas no Anexo I11-D do Termo de
Referéncia.

Un

96

Copo descartavel 200 ml, em
polipropileno, (pp) material atdxico,
cristal, corpo frisado, bordas
arredondadas, peso minimo de 2,2
grama de acordo com as normas
técnicas da ABNT NBR 14856. Caixa
com 25 pacotes acondicionados em
sacos plasticos, lacrados, contendo 100
unidades cada.

Cx

20

240

Copo descartavel 50 ml, em
polipropileno, (pp) material atdxico,
cristal,  corpo  frisado, bordas
arredondadas, peso minimo de 2,2gr,
de acordo com as normas técnicas da
ABNT NBR 14856. Caixa com 50
pacotes, acondicionado em sacos
plasticos, lacrados, contendo 100
unidades.

Cx

15

180
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Forro emborrachado, para bandeja
redonda, medindo aproximadamente 30
cm. de didmetro.

Un

11

Forro emborrachado, para bandeja
redonda, medindo aproximadamente 40
cm de diametro.

Un

12

Forro emborrachado, para bandeja
retangular, medindo aproximadamente
45x30 cm.

Un
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ANEXO I11-B DO TERMO DE REFERENCIA

a) Materiais para Higienizacdo das Copas

ltem

Produtos

Und

Qtd.

Mensal

Qtd. Anual

Alcool, etilico hidratado 96° GL
(92,8° inpm) 1.000 ml, com registro
no “INMETRO”, para limpeza de
superficies.

Lt

20

240

Alvejante, 1.000 ml, solucdo aquosa
a base de hipoclorito de sédio ou
calcio com teor de cloro ativo. Marca
“QBoa” ou similar.

Lt

20

240

Balde plastico, 8 litros, com al¢a de
aluminio de alta resisténcia.

Un

Desentupidor de pia, pequeno.

Un

Detergente, neutro 100%
biodegradavel sistema push pull
procedimentos de acordo com as
normas regulamentares do Ministério
da Saude, acondicionado em frasco

A0

com 500 ml. Marca “Ypé€” ou similar

Un

64

768

Esponja de ago, pacote com 08
unidades, Marca “Bom Bril” ou
similar

Pct

96

Esponja tipo dupla face, de espuma
e manta abrasiva de alta qualidade.
Marca “Scotch Brite” ou similar.

Un

16

192

Pano de pia, flanela para limpeza na
cor branca , nas medidas de 300 mm x
400 mm, overlocadas nas bordas,
acondicionadas em  embalagem
plastica, com etiqueta de identificacao
contendo composicdo, medidas e
demais informacdes do produto.
Primeira qualidade.

Un

48

576

Pano de prato, para enxugar pratos
em tecido liso 100% algodao,
tamanho minimo: 50 x 30 cm, com
acabamento nas bordas. Primeira
qualidade.

Un

16

192

10

Polidor de metais, para prataria e
metais brancos contetido 200 ml.
marca “Silvo”ou similar.

Un

11

Porta sabdo e esponja, em plastico
polipropileno.

Un

12

Rodo de metal, borracha siliconada
dupla com 30 a 40 cm. Cabo 1,30 m
aproximado plastificado e pendurico.

Un
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Sab&o em barra, de 200 gr., a base
de sodio, glicerina, cloreto de sadio,
acido etileno hidroxidifosfonico,
carbonato de sodio, carbonato de
calcio, sulfato de sddio, corante e
agua, neutro, pacote com 5 unidades.
Marca “Ypé”ou similar

Un

48

14

Sabdo em po, multiacdo de | Kg,
com detergente para composto de
tensoativo anidnico, coadjuvantes,
sinergista, branqueador  Optico,
tamponantes, corante, esséncia, alquil
benzeno sulfonato de sodio. Marca
“Omo Multiagao”’ou similar

Un

48

15

Saco de lixo, para uso doméstico de
polietileno, preto reforcado,
especificacbes de acordo com a NBR
9191, com capacidade para 100L |,
pacote contendo 100 unidades.

Pct

48

16

Saponaceo, com detergente em pé
cloro 300 g de pinho Marca “Sapdlio
Radium”ou similar.

Un

48

17

Vassoura Plasticavel, prensada, 30
cm, cerda de naylon. Cabo de madeira
1,20 m plastificado e pendurico.

Un
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ANEXO I11-C DO TERMO DE REFERENCIA

a) Materiais de uso duradouro para implantacdo dos servicos de copeiragem:

Item Produtos/Materiais uUnd Qtd. Mensal -
Anual

Agucareiro de ago inox, capacidade de

1 1200grass0gr. Un 10 10

2 | Apoio para copo, em ago inox. Un 200 200

3 Bandeja em aco inox, redonda, medida Un 4 4
35 cm de didmetro.

4 Bandeja em aco inox, redonda, medida Un 4 4
45 cm de didmetro.
Bandeja em aco inox, retangular,

° | medida 48x32 cm. un 4 4
Bule de aco inox, para café, capacidade

6 de 750 ml a 1 litro un 10 10
Bule de prata, para café, capacidade

! aproximada de 800 ml. un 8 8
Caneco, com borda e bico, com algca em

8 |[madeira, com capacidade de 900 mla 1 Un 4 4
litro.

9 Caneco, com borda e bico, com alga em Un 4 4
madeira, com capacidade de 4,5 litros.
Copo meio cristal liso, para agua,
transparente, cilindrico, com

10 apro>§|Amadamente 14 c¢cm de altura, _7 cm Un 300 300
de didmetro de boca, com capacidade
para aproximadamente 360 ml, fundo
reforgado.

11 Colhgr em aco inox, para café com Un 9% 9%
aproximadamente 9 cm.
Colher em ago inox, tamanho grande

12 |aproximadamente 30 cm a 35 cm, com Un 96 96
cabo em madeira ou plastico.
Dispenser poupa copo, para copos
descartaveis de agua, 200 ml, com
dispositivos semiautomatico de facil

13 | manuseio que libera apenas um copo de Un 4 4
cada vez, em material plastico na cor
branca. Capacidade de 100 copos. Marca
“Free Cup” ou similar.
Garrafa térmica em polipropileno e
ampola de vidro formada por duas

14 paredes de vidro espelhados com prata e Un 8 8

separadas por alto vacuo, que garanta a
temperatura por até 6 horas, com
capacidade para 1 litro.
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Garrafa térmica, em polipropileno e
ampola de vidro formada por duas
paredes de vidro espelhados com prata e

15 . un 20 20
separadas por alto vacuo, que garanta a
temperatura por até 6 horas, com
capacidade para 0,5 litros.
Jarra de vidro meio cristal, liso,
16 transparente para agua com alca com Un 16 16
capacidade para 1,6 litros, com tampa.
Marca “Luminac Octime” ou similar
17 Jarra_em inox, com tampa articulada, Un 16 16
capacidade 2 litros, com alga.
18 Iporta Guardanapos inox Un 10 10
19 Porta mantimento, em aluminio com Un 4 4

capacidade para 5 litros.

Xicara com pires para café, com
20 |capacidade de 50 ml, em porcelana de 12 Un 200 200
linha branca, totalmente esmaltado.

Xicara com pires para cha, com
21 |capacidade de 150 ml, em porcelana de Un 200 200
12 linha branca, totalmente esmaltado.

Obs:

| - O quantitativo indicado é o necessario para a implantacdo inicial dos servicos em cada copa,
entretanto, a empresa devera fornecer e/ou repor materiais de uso duradouro para 0 bom
desempenho dos servicos durante toda a vigéncia do contrato.

Il — Os bens duraveis serdo de propriedade da empresa e deverdo ser disponibilizados para a prestacao dos
servigos, sendo admitida a cobranca de valor de depreciacéo, todavia a propriedade ndo serd transferida a
EPL ao final do contrato.

Il - A responsabilidade pela guarda e zelo dos bens sera da empresa.

47



- ‘
-—
ANEXO 111-D DO TERMO DE REFERENCIA

a) Equipamentos

ITEM DESCRICAO UND QUANT.
01 Cafeteira elétrica de bancada com 03
torneiras e recipiente para esterilizacdo de | UND 04
talheres, nova.

Obs:
| - O quantitativo indicado € o necessario para a implantacédo inicial dos servicos em cada copa,

entretanto, a empresa devera fornecer e/ou repor materiais de uso duradouro para 0 bom

desempenho dos servicos durante toda a vigéncia do contrato.
II- Os bens duraveis serdo de propriedade da empresa e deverdo ser disponibilizados para a prestagdo dos

servicos, sendo admitida a cobranca de valor de depreciacdo, todavia a propriedade ndo sera transferida a EPL

ao final do contrato.
I11 - A responsabilidade pela guarda e zelo dos bens serd da empresa.
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ANEXO Il DO EDITAL

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
(em papel personalizado da empresa)

A: Empresa de Planejamento e Logistica - EPL
AIC: Sr. Pregoeiro

PREGAO ELETRONICO N° 03/2013
PROCESSO N° 50840.000.015/2013

Ao Senhor Pregoeiro,

Apresentamos a Vossa Senhoria nossa proposta para a prestacédo de
servicos de copeiragem, garcom e carregador, para atender as necessidades da Empresa
de Planejamento e Logistica S.A — EPL, incluindo o fornecimento de todo material
de consumo/reposicdo e equipamentos necessarios, conforme especificacbes e
condicdes constantes do Edital e seus Anexos, pelo valor total mensal de R$ (
), perfazendo o valor total para 12 (doze) meses de R$_( ), nos termos do Edital
do Pregéo Eletrbnico acima citado e dos Anexos desta proposta de precos.

Declaramos que no pregco proposto, estdo computados todos 0s custos
necessarios para a execucao dos servicos, bem como o envio da amostra do café,
todos os tributos, fretes, seguros, encargos trabalhistas, comerciais e quaisquer
outras despesas que incidam ou venham a incidir sobre o objeto do Edital em
referéncia, e que influenciem na formacéao dos precos desta proposta.

Os servicos terdo inicio de forma imediata na data de assinatura do

contrato, e serdo executados conforme condi¢des e especificacdes constantes do Edital e
seus Anexos.

O prazo de validade da proposta de precos € de _ ( ) dias, contados da
data de abertura do Pregdo. (Prazo ndo poderd ser inferior a 60 (sessenta) dias).

Indicamos nesta proposta os acordos ou convencgdes coletivas que regem a
categoria profissional vinculada a execucao do servico objeto do presente Edital.
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Caso nos seja adjudicado o objeto da licitagdo, comprometemo-nos a assinar o
contrato no prazo determinado no Edital, e para esse fim fornecemos os seguintes dados:

DADOS DA EMPRESA

Razédo Social: CNPJ:
Endereco: Tel/Fax:
CEP: Cidade: UF:
Banco: Agéncia: C/C:

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA PARA ASSINATURA DO
ONTRATO:

Nome:

Endereco:

CEP: Cidade: UF:
CPF: Cargo/Funcao

RG: Orgéo Expedido:

Naturalidade: Nacionalidade:

Local e data Nome e assinatura do responsavel legal
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ANEXO | - DO MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

N° Processo:

Pregdo Eletrénico n° 03/2013

Dia__ [/ [/ as__ . horas
Discriminacdo dos Servicos (dados referentes a contratacéo)

Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)
Municipio/UF
Ano Acordo, Convencgéo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo

O|loO m >

N° de meses de execucdo contratual

Identificagdo do Servigo
Tipo de Servico Quantidade total a contratar (em fungéo da unidade de medida)

Informar quantidade de empregados

Nota (1) - Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servico contratado, inclusive adaptar
rubricas e suas respectivas provisoes e ou estimativas, desde que devidamente justificado.

Nota (2)- As provisbes constantes desta planilha poderdo ndo ser necessarias em determinados
servigos que ndo necessitem da dedicacdo exclusiva dos trabalhadores da contratada para com a
Administracéo.

MAO-DE-OBRA . 3
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGCAO CONTRATUAL

Dados complementares para composicao dos custos referente a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

2 Salario Normativo da Categoria Profissional

3 Categoria profissional (vinculada a execuc¢ao contratual)

4 Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servico.

MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 Composicdo da Remuneragéao Valor (R$)
A Salario Base

B Adicional de periculosidade

C Adicional de insalubridade

D Adicional noturno
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Hora noturna adicional

Adicional de Hora Extra

Intervalo Intrajornada

I O Tmm

Outros (especificar)

Total da Remuneracao

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Beneficios Mensais e Diarios

Valor (R$)

Transporte

Auxilio alimentacao (Vales, cesta basica etc.)

Assisténcia médica e familiar

Auxilio creche

Seguro de vida, invalidez e funeral

Mmoo w > ™

Outros (especificar)

Total de Beneficios mensais e diarios

Nota: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago

pelo empregado).

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes
B Materiais
C Equipamentos
D Outros (especificar)
Total de Insumos diversos
Nota: Valores mensais por empregado.
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submodulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS:
4.1 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$)
A INSS
B SESI ou SESC
C SENAI ou SENAC
D INCRA
E Salério Educacéo
F FGTS
G Seguro acidente do trabalho
H SEBRAE
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Nota (1) - Os percentuais dos encargos previdenciarios e FGTS sdo aqueles estabelecidos pela
legislagéo vigente.

Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneracao.

Submodulo 4.2 - 13° Salario e Adicional de Férias

4.2 13° Saléario e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13° Salério

B Adicional de Férias

Subtotal

C Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre 13° Salério e Adicional de Férias

TOTAL

Submddulo 4.3 - Afastamento Maternidade

4.3 Afastamento Maternidade Valor (R$)
A Afastamento maternidade

B Incidéncia do submddulo 4.1 sobre afastamento maternidade

TOTAL

Submodulo 4.4 - Provisao para Rescisao

4.4 Provisdo para Rescisao Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado

B Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio indenizado

C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado

D Aviso prévio trabalhado

E Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado

F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado

TOTAL

Submddulo 4.5 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

4.5 Composicdo do Custo de Reposicéo do Profissional Ausente Valor (R$)
A Férias

B Auséncia por doenca

C Licenca paternidade

D Auséncias legais

E Auséncia por Acidente de trabalho

F Outros (especificar)

Subtotal

G Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o Custo de reposicao

TOTAL
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Quadro - resumo - Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

4 Modulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$)
4.1 13° salério + Adicional de férias

4.2 Encargos previdenciarios e FGTS

4.3 Afastamento maternidade

4.4 Custo de rescisdo

4.5 Custo de reposicdo do profissional ausente

4.6 Outros (especificar)

TOTAL

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A 13° salério + Adicional de férias

B Tributos

B1. Tributos Federais (especificar)

4.4 B2.Tributos Estaduais (especificar)

4.5 B3.Tributos Municipais (especificar)

B4. Qutros tributos (especificar)

C Lucro

TOTAL

Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

Quadro-resumo do Custo por Empregado

Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) (R$)

A Modulo 1 - Composicdo da Remuneragédo

B Médulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios

C Modulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e
outros)

D Maodulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas

Subtotal (A + B +C+ D)

E Modulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro

Valor total por empregado
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Quadro-resumo - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Valor Quantidade Valor Valor total
Tino de servico proposto de proposto | Quantidade do
P (A) ¢ por empregados por posto de postos Servigo
empregado oor posto (C) (D) = (B x (E) (F)=(Dx
(B) C) E)
ENCARREGADO R$ R$ R$
COPEIRA R$ R$ R$
GARCOM R$ R$ R$
CARREGADOR R$ R$ R$
VALOR MENSAL DOS SERVICOS R$

Quadro - demonstrativo - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

Valor Global da Proposta

Descricao Valor (R9)
A Valor proposto por unidade de medida *
B Valor mensal do servico

C Valor global da proposta
(valor mensal do servico X n°® meses do contrato).

Nota (1): Informar o valor da unidade de medida por tipo de servico.
Observacges:

1 - A licitante devera preencher uma a planilha para cada posto, sob pena de desclassificacio, de acordo com o modelo
apresentado pela EPL, cujos percentuais e valores informados deverdo retratar a exeqtibilidade da proposta, de acordo com a
legislagdo vigente;

2 — A planilha devera ser adequada, de acordo com a legislagio, bem como aos itens/equipamentos cotados pela empresa;

3 — A licitante deveré adequar a sua planilha & respectiva Convengéo Coletiva, no que couber;

4 — As aliquotas dos tributos deverdo ser cotados em conformidade com a natureza de cada licitante, observando a
legislacdo vigente, em especial a Instru¢cdo Normativa SLTI/MP n° 02/2008, as Instrugdes Normativas editadas pela Secretaria
da Receita Federal, a Lei Complementar n® 123/2006, quando for o caso, e o Decreto — GDF n° 25.508/2005;

5 — Consoante o disposto na Instrucio Normativa SLTI/MP n° 02/2008, sob pena de desclassificacdo, ndo
deverdo compor os tributos o IRPJ e a CSLL.

6 — A adjudicacdo ficara condicionada & apresentacdo de novas planilhas, durante a sessdo de abertura, contemplando o
Gltimo lance da detentora do menor preco, observando o disposto nositens 1, 2, 3, 4 e 5 acima.

7 — Em razdo da natureza dos servicos, objeto desta contratagdo, consoante a legislagdo vigente, as empresas na condicéo de
microempresas ou empresas de pequeno porte ndo poderdo apresentar aliquotas de tributos tomando por base a sua opgéo pelo
SIMPLES, ou seja, deverdo fazer a sua cotagdo como todas as demais empresas.

8 — A despeito de néo ser obrigatéria a cotacdo de valor a titulo de reserva técnica, a licitante podera constar esta proviséo no
lucro ou na despesa administrativa, especialmente em face do contingente de postos e da natureza dos servigos.

9 — Considerando, para todos os efeitos, a prestacio dos servigos em 22 dias Gteis, com relagio ao vale transporte, informamos
que o parametro minimo admissivel por empregado é a cotagdo do trecho Cidade Satélite x Local de Trabalho e vice-versa,
facultada, conforme convier a licitante, a cotacdo do trecho Cidade Satélite x Rodovidria x Local de Trabalho e vice versa,
Todavia, ficam as licitantes alertadas que a vencedora do certame devera arcar com 0s custos de passagens de quaisquer
valores, incluindo-se ai aqueles relativos as cidades do entorno do Distrito Federal. Para tanto, cabera a cada licitante avaliar o
contexto deste tipo de servigos e se for o caso, fazer a previsdo em lucro ou despesas administrativas, pois ndo serdo aceitos
pleitos de acréscimos decorrentes de cotagdo insuficiente para cobrir 0s custos reais na execugdo dos servicos.
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ANEXO Il - DO MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

PLANILHA DE CUSTO DE UNIFORME

Categoria Tipo de Quantidade Valor R$ Valor R$
Profissional Uniforme Semestral (UN) (UN) (TOTAL)

Terno ou tailleur preto 2

Camisa branca

Encarregado
g Par de sapatos preto

Par de meias preta

Calga preta

Blusa

Avental Branco

Copeira - —
P Touca confeccionada em fil6

Par de sapatos preto

Par de meias preta

Calca preta

Camisa branca

Paletd preto

Gargcom Gravata borboleta preta

Cinto preto

Par de sapatos preto

Par de meia preta

N WP INWINIWwFININwIN|wlFlw

Jaleco em Brim 100% algod&o, cor padrdo do
contratado

Calca em Brim 100% algodéao, cor padrdo do
contratado

Carregador Camisetas, cor padréo do contratado

Cinto preto de couro

Par Botina de couro, cano curto, preta

wllrls] N

Par de meias preta

Valor total semestral R$

Valor total anual R$
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ANEXO IlI-A DO MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

RELACAO DE MATERIAIS

a) Materiais de consumo

Vr. Vr.
- Qtd. Qtd. o
Item Produtos/Materiais Und Mensal ANAET Unitario Total
(R$) (R$)
AcUcar cristal, branco, isento de
impurezas, acondicionado em saco
1 plastico, atéxico com data de fabricacédo Pete 44 528
e validade. Pacote com 5 kg.
2 f\dogante’,, fras.co. de 100 ml. Marca Un 16 192
Zero Cal” ou similar.
Café em po, solavel 100% puro,
acondicionado a VAacuo.
3 ("tijolinho"/puro  vacuo) pacote 500 Kg 135 1.620
gramas, com selo da ABIC. Marca
“Café Export” ou similar.
4 Cha de Camomila, cx (com 15 un de 20 240
15 gr). CX
5 Cha de Boldo do Chile, cx(com 15 un 20 240
de 15 gr). cX
6 Cha de Erva Doce, (com 15 un de 15 20 240
gr). CX

Coador de flanela, na cor branca,
7 industrial para utilizacdo nas cafeteiras Un 8 96
descritas no Anexo I11-D.

Copo descartavel 200 ml, em
polipropileno, (pp) material atoxico,
cristal, corpo  frisado, bordas
arredondadas, peso minimo de 2,2
8 grama de acordo com as normas Cx 20 240
técnicas da ABNT NBR 14856. Caixa
com 25 pacotes acondicionados em
sacos plasticos, lacrados, contendo 100
unidades cada.

Copo descartdvel 50 ml, em
polipropileno, (pp) material atéxico,

cristal, corpo  frisado, bordas
arredondadas, peso minimo de 2,2gr, de
9 acordo com as normas técnicas da Cx 15 180

ABNT NBR 14856. Caixa com 50
pacotes, acondicionado em  sacos
plasticos, lacrados, contendo 100
unidades.

Forro emborrachado, para bandeja
10 redonda, medindo aproximadamente 30 Un 8 8
cm. de didmetro.
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Forro emborrachado, para bandeja

11 redonda, medindo aproximadamente 40 Un
cm de didmetro.
Forro emborrachado, para bandeja

12 retangular, medindo aproximadamente Un

45x30 cm.

TOTAIS
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ANEXO I11I-B DO MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Materiais para Higienizacéo das Copas

ltem

Produtos

Und

Qtd.

Mensal

Qtd. Anual

Vr.
Unitario
(R$)

Vr.
Total
(R$)

Alcool, etilico hidratado 96° GL
(92,8° inpm) 1.000 ml, com
registro no “INMETRO”, para
limpeza de superficies.

Lt

20

240

Alvejante, 1.000 ml, solucdo
aquosa a base de hipoclorito de
sodio ou calcio com teor de cloro
ativo. Marca “QBoa” ou similar.

Lt

20

240

Balde plastico, 8 litros, com alga
de aluminio de alta resisténcia.

Un

Desentupidor de pia, pequeno.

Un

Detergente, neutro 100%
biodegradavel sistema push pull
procedimentos de acordo com as
normas regulamentares do
Ministério da Saude,
acondicionado em frasco com 500

A%

ml. Marca “Ypé” ou similar

Un

64

768

Esponja de aco, pacote com 08
unidades, Marca “Bom Bril” ou
similar

Pct

96

Esponja tipo dupla face, de
espuma e manta abrasiva de alta
qualidade. Marca “Scotch Brite”
ou similar.

Un

16

192

Pano de pia, flanela para limpeza
na cor branca , nas medidas de 300
mm x 400 mm, overlocadas nas
bordas, acondicionadas em
embalagem plastica, com etiqueta
de identificacdo contendo
composicdo, medidas e demais
informacdes do produto. Primeira
qualidade.

Un

48

576

Pano de prato, para enxugar
pratos em tecido liso 100%
algoddo, tamanho minimo: 50 x 30
cm, com acabamento nas bordas.
Primeira qualidade.

Un

16

192

10

Polidor de metais, para prataria e
metais brancos contetido 200 ml.
marca “Silvo”ou similar.

Un

11

Porta sabdo e esponja, em
plastico polipropileno.

Un

12

Rodo de metal, borracha
siliconada dupla com 30 a 40 cm.
Cabo 1,30 m  aproximado
plastificado e pendurico.

Un
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Sabdo em barra, de 200 gr., a
base de sédio, glicerina, cloreto de
sodio, acido etileno
hidroxidifosfonico, carbonato de
sodio, carbonato de calcio, sulfato
de sddio, corante e &gua, neutro,
pacote com 5 unidades. Marca
“Ypé”ou similar

Un

48

14

Sabdo em p6, multiacéo de | Kg,
com detergente para composto de
tensoativo anibnico, coadjuvantes,
sinergista, branqueador 6ptico,
tamponantes, corante, esséncia,
alquil benzeno sulfonato de sodio.
Marca “Omo Multiacdo”’ou similar

Un

48

15

Saco de lixo, para uso doméstico
de polietileno, preto reforcado,
especificacfes de acordo com a
NBR 9191, com capacidade para
100L , pacote contendo 100
unidades.

Pct

48

16

Saponaceo, com detergente em pd
cloro 300 g de pinho Marca
“Sapolio Radium”ou similar.

Un

48

17

Vassoura Plasticavel, prensada,
30 cm, cerda de naylon. Cabo de
madeira 1,20 m plastificado e
pendurico.

Un

TOTAIS RS
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ANEXO I1I-C DO MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

c) Materiais de uso duradouro para implantacdo dos servicos de copeiragem:

Vr. Vr.
ltem Produtos/Materiais Und M?e:gél Qtd. Anual | Unitario Total
(R$) (R$)

Acucareiro de ago inox,

capacidade de 200 gr a 330 gr. Un 10 10

2 Apoio para copo, em aco inox. Un 200 200

Bandeja em ago inox, redonda,

medida 35 cm de diametro. Un 4 4

Bandeja em aco inox, redonda,

medida 45 cm de diametro. Un 4 4

Bandeja em ag¢o  inox,

retangular, medida 48x32 cm. Un 4 4

Bule de ago inox, para café,

capacidade de 750 ml a 1 litro Un 10 10

Bule de prata, para café,
7 capacidade aproximada de 800 Un 8 8
ml.

Caneco, com borda e bico, com
8 alca em madeira, com capacidade Un 4 4
de 900 ml a 1 litro.

Caneco, com borda e bico, com
9 alca em madeira, com capacidade Un 4 4
de 4,5 litros.

Copo meio cristal liso, para
agua, transparente, cilindrico,
com aproximadamente 14 cm de
10 altura, 7 cm de didmetro de boca, Un 300 300
com capacidade para
aproximadamente 360 ml, fundo
reforcado.

Colher em ago inox, para café

1 com aproximadamente 9 cm.

Un 96 96

Colher em aco inox, tamanho
grande aproximadamente 30 cm
a 35 cm, com cabo em madeira
ou plastico.

12 Un 96 96

Dispenser poupa copo, para
copos descartaveis de agua, 200
ml, com dispositivos
semiautomatico de facil
13 manuseio que libera apenas um Un 4 4
copo de cada vez, em material
plastico na  cor  branca.
Capacidade de 100 copos. Marca
“Free Cup” ou similar.
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Garrafa térmica em
polipropileno e ampola de vidro
formada por duas paredes de
vidro espelhados com prata e
separadas por alto vacuo, que
garanta a temperatura por até 6
horas, com capacidade para 1
litro.

=L

un

15

Garrafa térmica, em
polipropileno e ampola de vidro
formada por duas paredes de
vidro espelhados com prata e
separadas por alto vacuo, que
garanta a temperatura por até 6
horas, com capacidade para 0,5
litros.

un

20

20

16

Jarra de vidro meio cristal,
liso, transparente para agua com
alca com capacidade para 1,6
litros, com tampa. Marca
“Luminac Octime” ou similar

un

16

16

17

Jarra em inox, com tampa
articulada, capacidade 2 litros,
com alca.

un

16

16

18

Porta Guardanapos inox

un

10

10

19

Porta mantimento, em aluminio
com capacidade para 5 litros.

un

20

Xicara com pires para café,
com capacidade de 50 ml, em
porcelana de 1% linha branca,
totalmente esmaltado.

un

200

200

21

Xicara com pires para cha,
com capacidade de 150 ml, em
porcelana de 1% linha branca,
totalmente esmaltado.

un

200

200

Valor mensal da depreciacdo considerando
de meses)

meses (informar

guantidade
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ANEXO 11I-D DO MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

d) Equipamentos

Vr. Vr.
ITEM DESCRICAO UND | QUANTIDADE | Unitario Total
(R9) (R9)
01 Cafeteira elétrica nova de bancada
com 03 torneiras e recipiente para | UN 04
esterilizacdo de talheres.
Valor mensal da depreciacdo considerando meses (informar
quantidade de meses)

Obs:

| - O quantitativo indicado nos Anexos “l11-C” e “I11-D” do Modelo de Proposta de Pregos sdo necessarios
para a implantacdo inicial dos servigos, entretanto, a empresa deverd fornecer e/ou repor
materiais/equipamentos de uso duradouro para o bom desempenho dos servigos durante toda a vigéncia
do contrato.

11— Os bens duraveis serdo de propriedade da empresa e deverdo ser disponibilizados para a prestacdo dos
servigos, sendo admitida a cobranca de valor de depreciagdo, todavia a propriedade ndo sera transferida &
EPL ao final do contrato.

I11 - A responsabilidade pela guarda e zelo dos bens sera da empresa.

IV— Admitir-se-4 a depreciagéo dos bens integrantes dos Anexos “III-C” e “l11-D” do Modelo de Proposta de
Precos no periodo de 12 (doze) meses até 60 (sessenta) meses, a critério e por conta e risco da licitante.
Todavia, caso seja lancado o valor da depreciacdo em periodo inferior a 60 (sessenta) meses, tal fato serd
considerado para efeito de repactuacdo, devendo ser subtraido este valor na planilha correspondente que
exceder o periodo previsto.
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ANEXO IV - DO MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

PLANILHA RESUMO

VALOR TOTAL MENSAL/ANUAL

DESCRICAO DOS QTD. VALOR VALOR VALOR
POSTOS UNITARIO TOTAL GLOBAL
MENSAL(R$) MENSAL PARA 12
(R9) MESES
ENCARREGADO 1
COPEIRA 8
GARCOM 4
CARREGADOR 3
TOTAL 16

VALOR TOTAL MENSAL R$

VALOR TOTAL ANUAL R$
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ANEXO Il DO EDITAL

MODELO DE AUTORIZACAO PARA SOLICITACAO DE ABERTURA DE CONTA

VINCULADA
(Nome da empresa) , Inscrita no
CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal o (a)
Sr.(a) Portador da carteira de identidade n°
e do CPF n° , sediada (endereco
completo) , em cumprimento

ao disposto no art. 19-A da Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 02, de 30 de abril de 2008, com
as alteragcbes introduzidas pela Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 03, de 15 de outubro de
2009, autoriza a Empresa de Planejamento e Logistica S. A. — EPL, inscrita no CNPJ/MF
sob o n° , situada no SCS, Quadra 09, Lote “C”, 8° andar, Torre “C”, Complexo Parque
Cidade Corporate, CEP: 70308-200, a solicitar junto a InstituicAo Bancéaria Oficial
(Banco Ag. ), a abertura de conta corrente vinculada, bloqueada para
movimentacao, exceto quando autorizada pela EPL, em nome da empresa, com a finalidade
de depositar mensalmente os valores correspondentes as provisdes previstas no anexo VIi
das mencionadas instru¢cdes Normativas e no Edital do Pregédo Eletrénico n° 03/2013.

, de de 2013.

(Nome e assinatura do representante legal)

OBS.: Esta autorizacdo devera ser assinada pela licitante vencedora na data de assinatura do
contrato.
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ANEXO IV DO EDITAL

TERMO DE CONCILIACAO JUDICIAL

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, NESTE ATO REPRESENTADO
PELO Procurador-Geral do Trabalho, Dr. Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral
do Trabalho, Dr.2 Guiomar Rechia Gomes, pelo Procurador-Chefe da PRT da 10* Regido, Dr.
Brasilino Santos Ramos e pelo Procurador do Trabalho Dr. Abio Leal Cardoso, e a UNIAO, neste ato
representada pelo Procurador-Geral da Unido, Dr. Moacir Antonio da Silva Machado, pela Sub
Procuradora Regional da Unido — 12 Regido, Dra. Helia Maria de Oliveira Bettero e pelo Advogado da
Unido, Dr. Mario Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relacao juridica de trabalho cuja prestacdo laboral ndo
eventual seja ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinacdo e mediante
contraprestacdo pecunidria, sera regida obrigatoriamente pela Consolidacdo das Leis do Trabalho ou
por estatuto préprio, quando se tratar de relacdo de trabalho de natureza estatutaria, com a
Administracdo Publica;

CONSIDERANDO que a legislagéo consolidada em seu art. 9°, comina de nulidade
absoluta todos os atos praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicacdo da lei
trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n.° 5.764 de
1971, art. 4°, “(...) s@o sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica proprias, de natureza
civil, ndo sujeitas a faléncia, constituidas para prestar servicos aos associados”.

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servigos a ndo associados
somente em carater excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos sociais previstos na
sua norma estatutaria, (art. 86, da Lei n.° 5.764 de 1971), aspecto legal que revela a patente
impossibilidade juridica das cooperativas funcionarem como agéncias de locacdo de méao-de-obra
terceirizada;

CONSIDERANDO que a administracdo publica esta inexoravelmente jungida ao
principio da legalidade, e que a pratica do merchandage é vedada pelo art. 3°, da CLT e repelida pela
jurisprudéncia sumulada do C. TST (Em. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de méao-de-
obra, que prestam servicos de natureza subordinada & UNIAO embora laborem em situacio fatica
idéntica a dos empregados das empresas prestadoras de servigos terceirizaveis, encontram-se a
margem de qualquer prote¢do juridico-laboral, sendo-lIhes sonegada a incidéncia de normas protetivas
do trabalho, especialmente aquelas destinadas a tutelar a seguranca e higidez do trabalho subordinado,
0 que afronta o principio da isonomia, a dignidade da pessoa humana e os valores sociais do trabalho
(arts. 5°, caput e 111 e 1V da Constituicio Federal);

66



-

CONSIDERANDO que num processo de terceirizagdo o tomador dos servicos (no
caso a administracdo publica) tem responsabilidade sucessiva por eventuais débitos trabalhistas do
fornecedor de mao-de-obra, nos termos do Enunciado 331, do TST, o que poderia gerar graves
prejuizos financeiros ao erario, na hipotese de se apurar a presenca dos requisitos do art. 3%, da CLT na
atividade de intermediacdo de mao-de-obra patrocinada por falsas cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendagdo Para a Promocdo das Cooperativas
aprovada na 902 sessdo, da OIT — Organizacdo Internacional do Trabalho, em junho de 2002, dispondo
que os Estados devem implementar politicas nos sentidos de:

“8.1.b Garantir que as cooperativas ndo sejam criadas para, ou direcionadas a, o
ndo cumprimento das lei do trabalho ou usadas para estabelecer relacGes de
emprego disfarcados, e combater pseudocooperativas que violam os direitos dos
trabalhadores velando para que a lei trabalhista seja aplicada em todas as

2

empresas.
RESOLVEM

Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em
tramitacdo perante a MM. Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia — DF, mediante os seguintes termos:

CLAUSULA PRIMEIRA — A UNIAO abster-se-4 de contratar trabalhadores, por meio de
cooperativas de méo-de-obra, para a prestacdo de servicos ligados as suas atividades-fim ou meio,
quando o labor, por sua prépria natureza, demandar execucdo em estado de subordinacao, quer em
relagdo ao tomador, ou em relacdo ao fornecedor dos servigos constituindo elemento essencial ao
desenvolvimento e a prestacdo dos servigos terceirizados, sendo eles:

a) Servicos de limpeza;

b) Servicos de conservacao;

c) Servicgos de seguranca, de vigilancia e de portaria;

d) Servigos de recepgéo;

e) Servicos de copeiragem;

f) Servicos de reprografia;

g) Servicos de telefonia;

h) Servigos de manutencao de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalagdes;

1) Servicos de secretariado e secretariado executivo;

J) Servicos de auxiliar de escritorio;

k) Servicos de auxiliar administrativo;

I) Servicos de Office boy (continuo);

m) Servicos de digitacao;

n) Servicos de assessoria de imprensa e de relagdes publicas;

0) Servicos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo proprio 6rgéo
licitante;

p) Servicos de ascensorista;

q) Servicos de enfermagem; e

r) Servigos de agentes comunitarios de salde.
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Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula ndo autoriza outras formas de terceirizacdo sem
previsdo legal.

Paragrafo Segundo — As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicacdo e acordos
prévios, ampliar o rol de servicos elencados no caput.

CLAUSULA SEGUNDA - Considera-se cooperativa de méo-de-obra, aquela associagio cuja
atividade precipua seja a mera intermediacdo individual de trabalhadores de uma ou varias profissdes
(inexistindo assim vinculo de solidariedade entre seus associados), que ndo detenham qualquer meio
de producdo, e cujos servigos sejam prestados a terceiros, de forma individual (e ndo coletiva, pelos
seus associados.

CLAUSULA TERCEIRA — A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de licitacéo,
a fim de esclarecer a natureza dos servicos licitados, determinando, por conseguinte, se 0S mesmos
podem ser prestados por empresas prestadoras de servigos (trabalhadores subordinados), cooperativas
de trabalho, trabalhadores autdnomos, avulsos ou eventuais;

Paragrafo Primeiro — E licita a contratacdo de genuinas sociedades cooperativas desde que 0s
servigos licitados ndo estejam incluidos no rol inserido nas alineas “a” a “r” da Clausula Primeira e
sejam prestados em carater coletivo e com absoluta autonomia dos cooperados, seja em relacdo as
cooperativas, seja em relacdo ao tomador dos servicos, devendo ser juntada, na fase de habilitagéo,
listagem contendo o nome de todos 0s associados. Esclarecem as partes que somente 0S Servicos
podem ser terceirizados, restando absolutamente vedado o fornecimento (intermediacéo de méo — de —
obra) de trabalhadores a érgdos publicos por cooperativas de qualquer natureza.

Paragrafo Segundo — Os editais de licitacdo que se destinem a contratar os servicos disciplinados
pela Clausula Primeira deverdo fazer expressa mencdo ao presente termo de conciliagdo e sua
homologacédo, se possivel transcrevendo-os na integra ou fazendo parte integrante desses editais, como
anexo.

Paragrafo Terceiro — Para a prestacdo de servigos em sua forma subordinada, o Licitante Vencedor
do certame devera comprovar a condi¢do de empregadora dos prestadores de servigos para as quais se
objetiva a contratacdo, constituindo-se esse requisito, condicdo obrigatdria a assinatura do respectivo
contrato.

DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

CLAUSULA QUARTA — A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte) correspondente a
R$ 1.000,00 (um mil reais) por trabalhador que esteja em desacordo com as condigdes estabelecidas
no presente Termo de Conciliacdo, sendo a mesma reversivel ao Fundo de Amparo ao Trabalhador
(FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administracdo, firmar o contrato de
prestagdo de servigos nas atividades relacionadas nas alineas “a” a “r” da Clausula Primeira, sera
responsavel solidario por qualquer contratacdo irregular, respondendo pela multa prevista no caput,

sem prejuizo das demais cominaces legais.
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Paragrafo Segundo — Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste ajuste, a
UNIAO, depois de intimada, tera prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua justificativa perante o
Ministério Publico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRACAO PUBLICA INDIRETA

CLAUSULA QUINTA — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das mesmas
diretrizes ora pactuadas em relacdo as autarquias, fundacdes publicas, empresas publicas e sociedade
de economia mista, a fim de vincular todos os érgdos integrantes da administracdo publica indireta ao
cumprimento do presente termo de conciliacdo, sendo que em relacdo as empresas publicas e
sociedades de economia mista devera ser dado conhecimento ao Departamento de Coordenacao
das Empresas Estatais — DEST, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, ou 6rgao
equivalente, para que discipline a matéria no &mbito de sua competéncia.

DA HOMOLOGAGCAO JUDICIAL DO AJUSTE

CLAUSULA SEXTA — As partes submetem os termos da presente conciliagdo & homologacdo do
Juizo da MM Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere os seus efeitos juridicos.

CLAUSULA SETIMA — Os termos da presente avenca gerardo seus efeitos juridicos a partir da data
de sua homologacao judicial.

Paragrafo Unico — Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que contrariem o
presente acordo, ndo serdo renovados ou prorrogados.

CLAUSULA OITAVA — A presente conciliagdo extingue o processo com exame do mérito apenas
em relacdo a UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais réus.

Dito isto, por estarem as partes ajustadas e compromissadas, firmam a presente
conciliacdo em cinco vias, a qual tera eficcia de titulo judicial, nos termos dos artigos 831, paragrafo
unico, e 876, caput, da CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.

GULHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES
Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho
BRASILIANO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO
Procurador-Chefe/PRT 10% Regido Procurador do Trabalho

MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO
Procurador-Geral da Unido
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HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIO LUIZ GUERREIRO
Sub-Procuradora-Regional da Unido — 12 Regido Advogado da Uniéo
Testemunhas:

GRIJALBO FERNANDES COUTINHO
Presidente da Associacdo Nacional dos Magistrados
da Justica do Trabalho — ANAMATRA

PAULO SERGIO DOMINGUES
Presidente da Associacdo dos Juizes Federais
do Brasil - AJUFE

REGINA BUTRUS
Presidente da Associacdo Nacional dos Procuradores do Trabalho — ANPT
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ANEXO V DO EDITAL

MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N° XX/2013, QUE ENTRE SI
CELEBRAM A EMPRESA DE PLANEJAMENTO
E LOGISTICA S.A. - EPL E A EMPRESA
XXXXXXXXXXXX., PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS DE COPEIRAGEM, GARCOM E
CARREGADOR, COM FORNECIMENTO DE
EQUIPAMENTOS E TODOS
OS MATERIAIS DE CONSUMO E DURAVEIS,
NA NOVA SEDE LOCALIZADA NO SCS -
QUADRA 09 - LOTE C - TORRE “C”,
COMPLEXO PARQUE CIDADE CORPORATE,
EM BRASILIA/DF.

A EMPRESA DE PLANEJAMENTO E LOGISTICA S.A — EPL, Empresa Publica Federal,
vinculada ao Ministério dos Transportes, com sede no Setor Bancario Norte, quadra 02, Lote
04, Bloco P, Loja 01 — Térreo, CEP: 70.040-020 Brasilia/DF, inscrita no CNPJ sob o n.°
15.763.423/0001-30, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representado por
seu Diretor-Presidente, Sr. Bernardo José Figueiredo Goncalves de Oliveira, brasileiro,
casado, portador da RG n°® 159.072-SSP/DF e do CPF n.° 066.814.761-04 e pelo Diretor Sr.
Hederverton Andrade Santos, brasileiro, casado, portador do RG n° 607460504-SSP/BA e
do CPF n° 252.506.298-14, nomeados pela Ata da 12 Reunido Ordinaria realizada em 08 de
agosto de 2012, publicada no D.O.U. de 16 de agosto de 2012, e por outro lado a empresa
XXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ sob 0 n% XXXXXXXXXXXXXXX, com endereco na
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, CEP XXXXXXXXXXXX, doravante = denominada
CONTRATADA, neste ato representada pelo seu procurador ,
(nacionalidade), (estado civil), portador da Carteira de Identidade n° e do CPF
sob o n° , resolvem celebrar o presente Contrato, em conformidade com o
que consta do Processo Administrativo n® 50.840.000.015/2013, referente ao Pregéo
Eletronico n® 03/2013, com fundamento na Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, no
Decreto no 5.450, de 31 de maio de 2005, na Lei complementar n°® 123, de 14 de dezembro
de 2006, no Decreto n° 3.722, de 09 de janeiro de 2001, no Decreto n° 6.204, de 05 de
setembro de 2007, no Decreto n°® 2.271, de 07 de julho de 1997, na Instrugdo Normativa n°
02, de 30 de abril de 2008 e na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, mediante as
Clausulas e condic¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1 Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de copeiragem,
garcom e carregador, para atender as necessidades da Empresa de Planejamento e
Logistica S.A — EPL, em Brasilia-DF, incluindo o fornecimento de todo material de
consumo/reposicdo e equipamentos necessarios, conforme especificagbes constante do
Edital e seus anexos.
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CLAUSULA SEGUNDA: DA VINCULAGCAO
2.1 Este Contrato esta vinculado ao Processo n° 50840.000.015/2013 e a Proposta da

CONTRATADA, datada de / /2013, ao Edital de Pregao Eletrénico n° 03/2013-
EPL e seus Anexos que, independente de transcricdo, integram este Instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA — DA LOCALIDADE DA PRESTACAO DE SERVICO

3.1 Os servicos serdo prestados em Brasilia-DF, no endereco: SCS — Quadra 09 — Lote
C — Torre “C”, Complexo Parque Cidade Corporate, CEP: 70308-200.

CLAUSULA QUARTA — DA DEMANDA E ATENDIMENTO

4.1 Para fins da prestacdo dos servicos, a CONTRATADA alocara nas
dependéncias da CONTRATANTE o seguinte quantitativo de empregados:

POSTOS QUANTIDADE
Encarregado 01
Copeira 08
Garcom 04
Carregador 03

SUBCLAUSULA UNICA: Com relacdo ao posto de carregador, a EPL reserva-se o direito
de contratar somente o nimero de carregadores necessarios para o atendimento das suas
necessidades, ndo sendo obrigada a contratar o quantitativo total de carregadores, citados
no quadro acima.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os profissionais alocados para a prestacdo dos servicos a
CONTRATANTE, indicados neste Contrato, deverdo cumprir a carga horaria , conforme
abaixo:

; CARGA
CATEGORIA | DIAS / SEMANA HORARIO HORARIA
Copeira 28 4 62 feira Horario a  ser definido pela 44
Diurno Administracéo
Gargom 28 5 62 feira Horario a  ser definido pela 44
Diurno Administracéo
Carregador 23 5 62 feira Horario a  ser definido pela 44
Administracéo
Encarregado 28 5 62 - feira Horario a  ser definido pela 44
Diurno Administracéo
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QUINTA - DA DISCRIMINACAO DO SERVICO E DO

MATERIAL/EQUIPAMENTO

5.1 Os servicos que tratam o presente Contrato deverdo ser executados com zelo e
destreza, e de acordo com as descricbes abaixo, ndo eximindo a empresa da
responsabilidade da execugdo de outras atividades atinentes ao objeto, a qualquer
tempo e a critério da EPL;

a)

b)

d)

f)

9)

h)

Manipular e preparar cha e café no recinto das copas, no horéario fixado
pela fiscalizacdo da EPL, ou sempre que necessario;

Efetuar a limpeza geral em todas as dependéncias internas das copas
(pias, sifbes externos, torneiras, registros, trincos de portas e demais
metais cromados; como também geladeira, maquina de fazer café,
carrinho), utilizando produtos adequados para cada tipo, ndo prejudiciais
a saude humana, conservando o0 mais rigoroso padrdo de higiene,
arrumacao e seguranca.

Efetuar a lavagem geral e completa de todos 0s pisos internos,
cuidando do fechamento dos ralos durante a varricdo, abrindo-os
somente para o0 escoamento da &gua, evitando dessa forma, o
entupimento nas tubulacbes dos equipamentos e utensilios, com
desinfeccao, higienizacdo do ambiente e dos demais objetos;

Efetuar a lavagem e limpeza completa, semanalmente, das paredes
azulejadas, dos vidros, esquadrias das copas;

Efetuar a limpeza semanal, com flanela Umida e sabdo neutro em
paredes pintadas, portas, rodapés e méveis das copas;

Utilizar, quando necessaria, esponja de aco para dar brilho em
utensilios de aluminio. Devem ser usados agentes de polimento
adequado, quando for necessario dar brilho ou retirar manchas em
utensilios de inox;

Os panos de chéo utilizados nas copas deverdo ser lavados na propria
copa, em baldes separados e com o auxilio de luvas. A 4gua de lavagem
deve ser despejada no ralo do piso;

O pano de secagem de utensilios devera ser utilizado exclusivamente
para esta finalidade e lavado pelo menos duas vezes ao dia na propria
copa com sabao apropriado;

Para a limpeza das copas devera ser utilizado alcool, com auxilio de
pano esterilizado.
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J) Realizar atendimento em eventuais almogos de servigo, nos gabinetes
das autoridades ou em eventos com coberturas jornalisticas tais como:
visitas de Autoridades Nacionais e Internacionais, de acordo com as
necessidades da Administracao.

5.2  Os equipamentos de propriedade da EPL e alocados em cada copa (geladeira,
microondas, forno elétrico, dentre outros), serdo colocados a disposicdo da empresa,
mediante “Termo de Responsabilidade”, que ficara responsavel pela manutencao
preventiva e corretiva, guarda e conservagdo dos mesmos, a partir da assinatura do
Contrato.

5.3 A Contratada assumira a responsabilidade e 6nus pelo fornecimento de todos
0s materiais de consumo das copas, necesséarios a perfeita execucdo dos servicos a
serem prestados, cujo quantitativo estimado do consumo mensal encontra-se no anexo
I1I-A deste Contrato.

5.3.1 Os bens duraveis e equipamentos (anexo llI-C e lll-D do Termo de Referéncia)
serdo de propriedade da empresa e deverdo ser disponibilizados para a prestacdo dos
servicos, sendo admitida a cobranca do valor de depreciacdo, todavia a propriedade nao
sera transferida a EPL ao final do contrato. O quantitativo devera ser reposto devido a
variagcao de consumo.

5.3.2 No desempenho do servico, a empresa assumird, também, o ©6nus pelo
fornecimento de materiais necessarios a higienizacdo e desinfeccdo das copas (anexo
lI-B do Termo de Referéncia). O quantitativo devera ser reposto devido a variacdo de
consumo.

5.3.3 A Contratada devera manter estoque minimo de material nas dependéncias da
EPL, para que o0s servicos ndo sofram solucdo de continuidade, sendo que esses
materiais serdo de inteira responsabilidade da empresa quanto a guarda e ao
manuseio, assim como eventual acréscimo de quantitativo.

5.3.4 Nas situagcdes em que eventualmente ndo se tenha o material estocado, a
empresa devera providenciar, em no maximo 8 (oito) horas, exceto nos casos
considerados urgentes em que devera providenciar em até 1 (uma) hora.

5.3.5 A cada 03 (trés) meses se reunirdo representantes da EPL e da empresa para
avaliar a evolugédo do consumo de materiais, 0 que podera ensejar, mediante a analise dos
demonstrativos, a negociacdo para aumentar ou para diminuir o quantitativo, devido a
variagdo no consumo, cuja formalizacdo devera ser efetuada mediante termo aditivo.

5.4 Por se tratar de servicos continuados, a correcdo do preco dos servicos e
materiais sera objeto de repactuacédo, em conformidade com a legislacdo vigente. Portanto,
qualquer pleito efetuado pela contratada para majoragdo de pregos devera ser
acompanhado de planilhas analiticas demonstrando a pertinéncia da solicitagao.
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CLAUSULA SEXTA —DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.1

Compete a CONTRATANTE:

a) Acompanhar e fiscalizar a execugédo do contrato e a execucao dos servigos,
através de um empregado especialmente designado, fazendo as anotacbes e
registros de todas ocorréncias e determinando o que for necessario a
regularizacdo das falhas ou defeitos observados, e ainda propor aplicacdes de
penalidades e a rescisdo do contrato, caso a empresa desobedeca qualquer das
clausulas estabelecidas neste Termo de Referéncia e no contrato;

b) Pagar, em conformidade com o contrato, a importancia correspondente ao
servicgo prestado;

c) Prestar as informacgdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados
pela empresa,;

d) Assegurar o acesso dos empregados da empresa, quando devidamente
identificados, aos locais em que devem executar as tarefas;

e) Exigir, a qualquer tempo, a seu critério, a comprovacdo das condicfes da
empresa que ensejaram sua contratacdo, notadamente no tocante a qualificacao
econdmico-financeira;

f) Relacionar-se com a empresa exclusivamente através de pessoa por ela
credenciada;

g) Cumprir e exigir o cumprimento das disposi¢cfes contidas nas clausulas do
contrato, podendo aplicar as penalidades previstas em lei pelo néo
cumprimento das obrigacdes contratuais ou execucao insatisfatéria dos servigos;

h) Estabelecer local apropriado para a guarda dos materiais, devendo a
empresa disponibilizar, sem 6nus para a EPL, armarios, prateleiras, necessarios
para a guarda desses materiais;

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1

Compete a CONTRATADA:

a) Implantar adequadamente o planejamento, a execucdo e a supervisao
permanente dos servigos, de forma a obter uma operacdo correta e eficaz,
realizando os servigos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre
em perfeita ordem, todas as dependéncias das copas da EPL.

b) Alocar, no primeiro dia da vigéncia do contrato, os empregados designados
nos respectivos postos, nos horarios fixados na escala de servi¢os elaborada
pela Administracdo da EPL,;
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d)

f)

9)

h)

)

K)

-

Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrbes exigidos neste termo,
para atender eventuais substituicbes em casos de faltas, cabendo-lhe, ainda,
impedir que a mao-de-obra que cometer falta disciplinar, qualificada como de
natureza grave, seja mantida na EPL;

Prever toda a méao-de-obra necessaria para garantir a operacdo dos postos
de trabalho, nos regimes contratados, obedecidas as disposicoes da
legislacéo trabalhista vigente;

Acatar as exigéncias da fiscalizacdo da EPL quanto a execu¢ao dos servicos,
horarios de turnos, promovendo a imediata correcdo das deficiéncias
apontadas pela EPL, quanto a execuc¢ao dos servicos contratados;

Inspecionar durante o dia, obrigatoriamente, por meio do encarregado, 0sS
postos de servigos;

Prestar esclarecimentos a EPL, sobre eventuais atos ou fatos noticiados
gue a envolvam, bem como relatar toda e qualquer irregularidade
observada em funcdo da prestacao dos servicos contratados;

bY

Encaminhar mensalmente a unidade fiscalizadora as faturas dos servicos
prestados, junto com a relacdo nominal dos empregados e 0os comprovantes
exigidos no Item 1l do Anexo IV da Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 02, de
30 de abril de 2008, sendo que para o cumprimento desta obrigacéo
deverdo ser entregues as coOpias dos comprovantes do més anterior ao
més de referéncia da fatura;

Responsabilizar-se pelos danos causados ao patriménio da EPL, por dolo,
negligéncia, impericia ou imprudéncia de seus empregados, ficando obrigada
a promover o ressarcimento a precos atualizados, dentro de 30 (trinta) dias,
contados a partir da comprovacéo de sua responsabilidade. Caso nao o faca
dentro do prazo estipulado, a EPL reserva-se ao direito de descontar o valor
do ressarcimento da fatura do més, sem prejuizo de poder denunciar o
contrato, de pleno direito;

Orientar os funcionarios para que se comportem sempre de forma cordial, e se
apresentem sempre dentro dos padrdes de apresentacdo e higiene
compativeis com o local de prestacdo dos servigos;

Submeter relacdo nominal dos empregados em atividades nas dependéncias
da EPL sempre atualizada junto a fiscalizacao;

76



-

[) Manter os empregados uniformizados, e devidamente identificados, sendo
gue o conjunto de uniformes devera ser composto das pecas descritas no
guadro abaixo, conforme a categoria profissional, devendo a empresa
submeter a amostra para aprovacdo do modelo, tecido e cor, estando
resguardado a EPL o direito de exigir a substituicdo daqueles considerados
inadequados;

CATEGORIA PECAS DO UNIFORME

Terno ou tailleur preto (dois), camisa branca (trés), par

Encarregado (a) | ge sapatos preto (um), par de meias preta (trés).

Calca preta (duas), blusa (trés), avental branco

Copeira (dois), touca confeccionada em fil6 (duas), par de
sapatos preto (um), par de meias preta (trés).
Calca preta (duas), camisa branca (trés) palet6 preto
Gargom (dois), gravata borboleta preta (uma), cinto preto (um),
par de sapatos preto (um), e par de meias preta (trés).
Carregador Jaleco em Brim 100% algodao — cor padréo do

contratado (duas), Calca em Brim 100% algod&o — cor
padrao do contratado (duas), Camisetas — cor padréo do
contratado (quatro), Cinto preto de couro (um) e par de
meias preta — (trés), par de botina de couro, cano curto,
preta (uma).

m) Responsabilizar-se pelo fornecimento de uniformes completos aos seus
empregados da seguinte forma:

m1) Fornecer os uniformes no primeiro dia util da vigéncia contratual, cuja
substituicdo devera ser realizada semestralmente ou, antes, se houver
necessidade.

m2) Os uniformes deverdo ser entregues a todas as categorias profissionais
mediante recibo (relacdo nominal), cuja cOpia, devidamente acompanhada do
original para conferéncia, devera ser enviada ao responsavel pela fiscalizacédo
dos servicos;

m3) Fornecer, ainda, uniformes apropriados as empregadas gestantes,
substituindo-0s sempre que necessario;

m4) Os custos dos uniformes ndo poderdo ser descontados do empregado,
pela empresa.

n) Atribuir aos encarregados de servico as tarefas de coordenar, comandar e
fiscalizar o bom andamento dos servicos, cuidar da disciplina, controlar a
frequéncia e a apresentacdo pessoal dos empregados, bem como estar
sempre em contato com a fiscalizacdo do contrato, o qual podera ter acesso
ao controle de frequéncia diaria sempre que julgar necessario;
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0) Adotar todos os critérios de seguranca, tanto para os empregados, quanto
para 0s Servigos;

p) Providenciar para que todos os seus empregados cumpram as normas
internas, especialmente aquelas relativas a seguranca da EPL onde ser&a executado
0 Servico;

g) Promover a imediata substituicAo de empregados, quando solicitado pela
EPL ou, em caso de falta, independentemente do motivo apresentado, no prazo
de 01 (uma) hora apds a notificacdo, devidamente uniformizado e portando cracha
de identificacéo;

r Efetuar a reposicdo da mao-de-obra nos postos, em carater imediato,
em eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacao da jornada de trabalho;

s) Manter disponivel “reserva técnica” para efetuar as coberturas necessarias
previstas que ndo sera contabilizada no quantitativo a ser contratado e nem podera
ser faturada. Tal custo poderd ser previsto na planilha de custo em campo
especifico;

t) Realizar, & suas expensas, na forma da legislacdo aplicavel, tanto no
processo de admissdo quanto ao longo da vigéncia do contrato de trabalho de
seus empregados, os exames de saude e preventivo exigidos, apresentando
0S respectivos comprovantes anualmente ou sempre que solicitado pela EPL;

u) Fornecer cha, assim como, café e acUcar de primeira qualidade,
reconhecida pelos 6rgéos de fiscalizacdo e controle;

v)  Fornecer adocante de boa qualidade, com e sem aspartame, de acordo
com as necessidades da EPL;

X) Fornecer copos descartaveis de primeira qualidade, com capacidade de 200 ml
para agua e 50 ml para café;

w) Fornecer copos de vidro (360 ml), xicaras de porcelana (cha e café), jarras
de vidro, bandejas, suportes para copo, garrafas térmicas, bules para servir café,
acucareiros, colheres (café e cha) e outros necessarios a perfeita execucdo dos
Sservicos;

z) Manter livro de ocorréncia a ser preenchido diariamente pelo encarregado,
podendo ainda ser realizadas observagdes por parte da EPL;

aa) Orientar regularmente seus empregados acerca da adequada metodologia de

otimizagcdo dos servicos, dando énfase a economia no emprego de materiais e a
racionalizacédo de energia elétrica e agua no uso dos equipamentos;
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ab) Fornecer a fiscalizacdo da EPL relatorio técnico mensal das atividades e do
material fornecido e utilizado, onde devera constar, também, relacdo nominal de
licencas, faltas, se houverem, bem como a escala nominal de férias dos
empregados e seus respectivos substitutos;

ac) Nao permitir que seus funcionarios executem quaisquer outras atividades
durante o horario em que estiver prestando servico;

ad) Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até as dependéncias da
EPL e vice e versa, por meios proprios ou mediante a concessao de vale transporte.
Em se tratando de vale transporte a empresa devera fornecer o quantitativo de uma
Unica vez e a cada trinta dias, caso ndo ocorra conforme previsto nesta alinea, a
empresa podera ser sancionada;

ae) Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal de sua residéncia até as
dependéncias da EPL, e vice versa, por meios proprios em caso de paralisacao
dos transportes coletivos bem como nas situac6es onde se fagca necessaria a
execucao de servicos em regime extraordinario;

af) Pagar, até o 5° dia util do més subsequente ao vencimento, os salarios dos
empregados utilizados nos servigos contratados, bem como recolher, no prazo
legal, os encargos decorrentes da contratacdo dos mesmos, e encaminhar
juntamente com a fatura mensal, os respectivos comprovantes;

ag) O atraso no pagamento de fatura por parte da EPL, decorrente de
circunstancias diversas, ndo exime a empresa de promover o pagamento dos
empregados nas datas regulamentares;

ah) Responsabilizar-se pelo fornecimento de vale-refeicdo ou alimentagcdo aos
seus empregados, cuja entrega devera ser efetuada de uma Unica vez e a cada 30
(trinta) dias, caso ndo ocorra conforme previsto nesta alinea, a empresa podera ser
sancionada;

ai) Assumir responsabilidade pelo pagamento dos salarios, encargos sociais,
fiscais, comerciais trabalhistas e previdenciarios, bem como, pelos encargos
previstos em vigor, obrigando-se a salda-los nos casos legais, independentes do
pagamento da fatura/nota fiscal por parte da EPL;

aj) Assumir a responsabilidade por todas as obrigacbes estabelecidas na
legislagé@o especifica de acidente de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie,
forem vitimas seus empregados na execucdo de servicos inerentes a este
contrato, ainda que acontecido nas dependéncias da EPL;

ak) Efetuar o controle do material utilizado na execugéo do servico (anexo llI-A,
[1I-B e IlI-C do Termo de Referéncia) sendo que o estoque podera, a qualquer
momento, ser vistoriado pela fiscalizagdo da EPL, visando conferir a qualidade dos
produtos, bem assim a existéncia do estoque minimo.
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al) Responder por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou
penal, relacionada a execucdo deste Contrato, originariamente ou vinculada
por prevencao, conexao ou continéncia;

am) Disponibilizar armarios, prateleiras, para guarda dos materiais, 0s quais
deverdo ser instalados em local apropriado e estabelecidos pela EPL,;

an) Assumir toda a responsabilidade pelo transporte dos materiais, carga e
descarga, e sua respectiva perda, bem como, pela sua distribuicdo diaria para
execucao dos servicos, adotando metodologia propria de distribuicdo, desde que
nao haja falta de material para prestagcéo dos servicos;

ao) Garantir o perfeito funcionamento dos equipamentos e utensilios de
propriedade da EPL, existente nas copas, ficando por sua conta a manutencao
preventiva e corretiva destes, assim como a reposi¢cdo em caso de extravio ou dano
por mau uso;

ap) Realizar semestralmente treinamento especifico para cada profissional dentro
de sua area de atuacao;

aq) Respeitar as normas e procedimentos da EPL, quanto a seguranca interna
(entrada e saida de pessoal e material), além de respeito as normas de seguranca
do trabalho.

ar) Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte do empregado
encarregado de acompanhar a execucdo dos servigos, prestando todos os
esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamacdes formuladas;

as) Utilizar produtos de limpeza adequados a natureza dos servicos, tais como:
detergente com alto poder bactericida, para se obter a ampla higienizacdo do
ambiente, equipamento e utensilios de cozinha, bem como das m&os dos
funcionarios que manipulam alimentos, mantendo sob rigorosa higienizacdo, as
bandejas, xicaras e talheres e demais materiais utilizados, visando a garantia da
sanidade microbiologica dos mesmos.

at) A empresa devera fornecer, impreterivelmente até 10 (dez) dias corridos apos
assinatura do contrato, sistema de comunicacdo eficiente (nextel ou equivalente)
para o encarregado, para efetuar a comunicagcédo diretamente com a fiscalizacgéo,
ficando a critério da empresa o planilhamento. Contudo, caso nédo seja planilhado
este custo, a contratada devera atender plenamente a exigéncia e assumir
completamente o 6nus, ficando a EPL isenta de efetuar, em face deste motivo, a
correcdo do preco.

au) Manter as mesmas condi¢fes de habilitacdo durante a vigéncia do contrato.
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8.1 O presente Contrato tera vigéncia por 12 (doze) meses, com inicio em
/ /2013 e término em / /2014, podendo ser prorrogado por sucessivos

periodos, até o limite estabelecido no inciso Il do art. 57 da Lei n® 8.666/1993, mediante a
celebracdo de Termos Aditivos.

CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA

8.1.1 Fica estabelecido que, havendo o interesse na prorrogacao do Contrato, sera
efetuada, pela CONTRATANTE, avaliagdo dos precos praticados no mercado para a
prestacdo dos servicos, confrontando-os aqueles contratados, objetivando a manutencao
da proposta mais vantajosa para a mesma, podendo o Contrato, mediante o resultado, ser
prorrogado, com alteracdo ou ndo de valor, ou rescindido através de comunicacao formal,
independente de indenizacéo a qualquer das partes, seja a que titulo for.

8.1.2 A CONTRATADA (__ ) deveréa se manifestar formalmente, com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias do vencimento do contrato, caso ndo tenha interesse na
prorrogagéo do Contrato.

CLAUSULA NONA - DO VALOR DO CONTRATO

9.1 A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pela prestacdo dos servicos,

incluindo o fornecimento do material e equipamentos, o valor mensal de R$ --------- (---------
mem e ), perfazendo o valor total de R$ ------- (--
e ), sendo R$ ( ) para o exercicio de 2013 e R$ --------- (--
------ ) para o exercicio 2014.
VALOR
ITEM POSTO QUANT
MENSAL UNIT. R$ TOTAL MENSAL R$ | TOTAL 12 MESES
Prestacao de servicos de copeiragem, garcom e carregador RS
Copeira 8
Garcom 4
01 Carregador 3
Encarreqado| 1

VALOR TOTAL R$

Paragrafo Primeiro

Para cobrir despesas dos exercicios subsequentes serdo emitidas Notas de
Empenhos, a conta da dotacdo orcamentaria prevista para atender despesas de mesma
natureza.

Paragrafo Segundo
No prego proposto estdo incluidos todos os custos diretos e indiretos, frete,

seguro, tributos e/ou impostos, taxas, bem como quaisquer outras despesas incidentes na
execucao deste Contrato.
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CLAUSUL@ DECIMA - DA CONTA VINCULADA PARA A QUITACAO DE
OBRIGACOES TRABALHISTAS

10.1 Para a garantia do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, com base na sumula
n°® 331 do Tribunal Superior do Trabalho, a Contratante podera optar por depositar,
mensalmente, em conta vinculada especifica, os valores provisionados para 0 pagamento
das férias, 13° salario e rescisédo contratual dos trabalhadores da Contratada envolvidos na
execucao deste Contrato, em consonancia com os dispostos no art. 19-A, e no anexo VII,
ambos da Instru¢cdo Normativa SLTI/MP n°® 02, de 30 de abril de 2008, com as alteracfes
introduzidas pela Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 03, de 15 de outubro de 2009, os quais
somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas
seguintes condicdes:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13°s salarios, quando
devidos;

b) parcialmente, pelo valor correspondente as férias e ao 1/3 de férias,
guando dos gozos de férias dos empregados vinculados a este Contrato;

c) parcialmente, pelo valor correspondente aos 13°s salarios proporcionais,
férias proporcionais e a indenizacdo compensatoria porventura devida sobre
o FGTS, gquando da demisséo de empregado vinculado a este Contrato;

d) ao final da vigéncia deste Contrato, para o pagamento das verbas rescisorias;
e

e) o saldo restante, com a execucdo completa deste Contrato, apos a
comprovacédo, por parte da Contratada, da quitacdo de todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos ao servi¢o contratado.

Paragrafo primeiro

As provisdes para o pagamento dos encargos trabalhistas de que tratam esta
Clausula, poderdo destacadas do valor mensal deste Contrato e depositados na
mencionada conta vinculada, aberta em nome da Contratada, em instituicdo bancaria
oficial, bloqueada para movimentacao.

Paragrafo segundo

A movimentacdo da conta vinculada sera mediante autorizacdo da Contratante,
exclusivamente para o pagamento dessas obrigacdes.

Paragrafo terceiro

O montante do depdsito vinculado sera igual ao somatério dos valores das
seguintes provisoes:
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a) 13°salario;

b) férias e Abono de Férias;

c)adicional do FGTS para as rescisdes sem justa causa; e
d) impacto sobre férias e 13° saléario.

Paragrafo quarto

Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas mencionados no
paragrafo terceiro, desta Clausula, depositados em conta vinculada deixardo de compor o
valor mensal a ser pago diretamente a Contratada.

Paragrafo quinto

O montante de que trata o aviso prévio trabalhado, devera ser integralmente
depositado durante a primeira vigéncia do contrato, e acrescido em conformidade com a
Lein® 12.506/2011, em eventuais prorrogacoes.

Paragrafo sexto

A Contratada podera solicitar a autorizacdo da Contratante para utilizar os
valores da conta vinculada para o pagamento de eventuais indenizagfes trabalhistas dos
empregados ocorridas durante a vigéncia deste Contrato.

Paragrafo sétimo

Para a liberacdo dos recursos da conta vinculada, para o pagamento de
eventuais indenizacdes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia deste
Contrato, a Contratada devera apresentar a Contratante os documentos comprobatérios
da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.

Paragrafo oitavo

A Contratante expedir4, apés a confirmacdo da ocorréncia da indenizacao
trabalhista e a conferencia dos calculos, a autorizacdo para a movimentagao,
encaminhado a referida autorizacdo a instituicdo financeira oficial no prazo maximo de
cinco dias Uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatorios da
Contratada.

Paragrafo nono
A autorizacdo de que trata o paragrafo anterior deverad especificar que a

movimentacdo sera exclusiva para a transferéncia bancaria para a conta corrente dos
trabalhadores favorecidos.

83



-

Paragrafo décimo

A Contratada devera apresentar a Contratante, no prazo maximo de trés dias, o
comprovante das transferéncias bancérias realizadas para a quitacdo das obrigacdes
trabalhistas.

Paragrafo décimo primeiro

O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a Contratada, no
momento do encerramento deste Contrato, na presenca do sindicato da categoria
correspondente aos servigos contratados, apos a comprovacao da quitacdo de todos os
encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servi¢co contratado.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA FORMA DE PAGAMENTO
11.1 O pagamento dos servicos sera efetuado, mensalmente, até o 10° (décimo) dia util
do més subsequente ao da prestacdo dos servicos, pela CONTRATANTE, depois de
cumpridas as formalidades legais.

Paragrafo primeiro

O pagamento dos salarios dos empregados ndo esta condicionado ao
recebimento da Nota Fiscal/Fatura e devera ser efetivado até o 5° (quinto) dia Gtil do més
posterior ao da prestacdo dos servicos;

Paragrafo segundo

O pagamento sera creditado em conta corrente, por meio de ordem bancaria a
favor da instituicdo bancéria indicada na Nota Fiscal/Fatura, devendo para isso ficar
explicito o nome do banco, agéncia, localidade e nimero da conta corrente em que devera
ser efetivado o crédito.

Paragrafo terceiro

O pagamento seréa realizado mediante o ateste da Nota Fiscal/Fatura pela area
responsavel da CONTRATANTE.

Paragrafo quarto
As faltas ao servigco, a serem apontadas pelo Fiscal deste Contrato, desde que

a CONTRATADA néo tenha promovido as devidas substituicdes, poderdo descontadas
das parcelas mensais, sem prejuizo da aplicacédo das sang¢fes previstas neste Contrato.
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Paragrafo quinto

A autorizacdo contida no subitem anterior é extensiva aos casos de multas
aplicadas depois de esgotado o prazo recursal.

Paragrafo sexto

Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de
Impostos e Contribuicdes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES,
devera apresentar, juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, a devida comprovacéo, a fim de
evitar a retencdo na fonte dos tributos e contribuicdes, de acordo com a Lei Complementar
n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

Paragrafo sétimo

Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, aquela serd devolvida a CONTRATADA, e o pagamento ficard pendente até
gue a mesma providencie as medidas saneadoras. Nesta hipOtese, 0 prazo para
pagamento iniciar-se-4 ap6s a regularizacdo da situacdo ou reapresentacdo do
documento fiscal ndo acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE.

Paragrafo oitavo

Ocorrendo eventuais atrasos de pagamento, provocados exclusivamente pela
CONTRATANTE, o valor devido devera ser acrescido de atualizacdo financeira, e sua
apuracdo se fard desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em
gue os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6%
(seis por cento) ao ano, mediante a aplicacao das seguintes formulas:

| = (TX/100) / 365
EM=1xNXVP

Onde:

| = Indice de atualizac&o financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora

anual; EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento; VP = Valor da parcela em atraso.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

12.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta da Dotacéo
Orcamentaria da Unido, para os exercicios de 2013 e 2014, na seguinte classificacao
orcamentaria: 26122.2126.2000.0001, Natureza de Despesa 33.90.39, Fonte: 0100.
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Paragrafo Unico

A despesa do exercicio subsequente correrd& a conta da Dotacéo
Orcamentaria consignada para essa atividade no respectivo exercicio, ficando esta
condicionada a previsao na LOA.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA REPACTUACAO

13.1 Os precgos contratados poderdao ser repactuados mediante  solicitacdo da
CONTRATADA, desde que a variacdo dos custos seja devidamente justificada e
demonstrada em planilhas, cujos calculos tomaréo por base a variacdo dos custos ocorridos
no periodo, observando o interregno minimo de um ano, contado da data do orcamento a
gue a proposta se referir.

Paragrafo primeiro

A concessao de repactuacdo observara as disposi¢cfes da legislacdo vigente,
em especial da Lei n° 8.666/93, da Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 02/2008 e
03/2009, do Parecer AGU/JTB n° 01/2008 e os Acoérddos do TCU n°s 1.563/2004 e
1.827/2008, ambos do Plenério.

Paragrafo segundo

Os componentes de custos apresentados em planilhas, por ocasidao da
abertura da licitacdo, serdo referéncias para a analise da repactuacao, ndo sendo admitida
a inclusdo de qualquer elemento de custo que ndo esteja previsto nos componentes
apresentados inicialmente, salvo o0s decorrentes de obrigacbes legais criadas
posteriormente a assinatura deste Contrato.

Paragrafo terceiro

A CONTRATADA devera solicitar a repactuacdo até a data da
prorrogacdo contratual do periodo subsequente, sendo que se ndo o fizer de forma
tempestiva e, por via de consequéncia, prorrogar o contrato sem pleitear a repactuacao,
ocorrera a preclusdo do seu direito de repactuar os precos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA GARANTIA CONTRATUAL

14.1 A CONTRATADA, de acordo com o disposto no art. 56 da Lei n° 8.666/93,
devera prestar garantia para assegurar o fiel cumprimento das obrigacbes assumidas, no
percentual de 5% (cinco por cento) do valor contratado, apresentando a
CONTRATANTE, até 10 (dez) dias uteis, contados da data de assinatura deste Contrato,
comprovante de uma das seguintes modalidades:

a) caucao em dinheiro ou titulos da divida publica;
b) seguro — garantia; ou
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c) fianca bancaria.
Paragrafo primeiro

No caso de caucdo em dinheiro, o depdsito devera ser efetuado em qualquer
agéncia da Caixa Econdmica Federal, mediante depdsito a crédito da CONTRATANTE.

Paragrafo segundo

Caso a opcédo seja por utilizar titulo da divida publica como garantia, este
devera conter valor de mercado correspondente ao valor garantido e ser reconhecido pelo
Governo Federal, constando entre aqueles previstos em legislacdo especifica. Além disso,
devera estar devidamente escriturado em sistema centralizado de liquidacéo e custddia,
nos termos do Art. 61 da Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000, podendo a
CONTRATANTE recusar o titulo ofertado, caso verifique a auséncia desses requisitos.

Paragrafo terceiro

A garantia deverd ter validade de, no minimo, 15 (quinze) meses, a contar da
data de assinatura deste Contrato, sendo renovada, tempestivamente, quando houver
prorrogacdo contratual e complementada no caso de acréscimo previsto no art. 65, § 1° da
Lei n° 8.666/93.

Paragrafo quarto

No caso de garantia na modalidade de carta de fianca, devera constar
da mesma expressa renuncia pelo fiador, aos beneficios do art. 827 do Cédigo Civil.

Paragrafo quinto

A CONTRATANTE fica autorizada a utlizar a garantia para corrigir
imperfeicbes na execucdo do objeto deste Contrato ou para reparar danos decorrentes da
acao ou omissdao da CONTRATADA, ou de seu preposto, ou, ainda, para satisfazer
gualquer obrigacéo resultante ou decorrente de suas acdes ou omissoes.

Paragrafo sexto

A autorizacdo contida no paragrafo anterior € extensiva aos casos de multas
aplicadas depois de esgotado o prazo recursal.

Paragrafo sétimo

Se o0 valor da garantia for utlizado, total ou parcialmente pela
CONTRATANTE, em pagamento de multa que Ihe tenha sido aplicada, a CONTRATADA
devera proceder a respectiva reposi¢cao no prazo de trés dias uteis contados da data em
gue tiver sido notificada da imposicao de tal sancao.

87



-

Paragrafo oitavo

A garantia somente serd liberada ante a comprovacdo de que a
CONTRATADA pagou todas as verbas rescisérias trabalhistas decorrentes desta
contratacdo, e que caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas
verbas trabalhistas diretamente pela CONTRATANTE, conforme estabelecido no artigo 19-
A doinciso IV da IN/SLTI n°® 02/2008.

Paragrafo nono

A CONTRATADA tera sua garantia liberada ou restituida ap6s o cumprimento
integral de todas as obrigacdes contratuais assumidas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA FISCALIZACAO E SUPERVISAO DOS
SERVICOS

15.1 O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato consistem na
verificagdo da conformidade da prestacdo dos servicos e da alocagcdo dos recursos
necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato, que serao
exercidos por um representante da CONTRATANTE, especialmente designado na forma
dos artigos 67 e 73 da Lei n° 8.666/93 e do art. 6° do Decreto n°® 2.271/97 e conforme
IN/SLTI/MP n° 2/2008;

Paragrafo primeiro
Nao obstante a CONTRATADA ser a Unica e exclusiva responsavel pela

execucado de todos os servicos, a CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem que de
gualquer forma restrinja a

plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagcdo sobre
0s servicos diretamente por Fiscal designado, podendo para isso:

Paragrafo segundo

Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicAo de empregado
da CONTRATADA que estiver sem uniforme ou cracha, que embaracar ou dificultar a sua
fiscalizacdo ou cuja permanéncia na area julgar inconveniente.

Paragrafo terceiro

A fiscalizacdo manterd livro de ocorréncias para registro e acompanhamento,
pelas partes, dos problemas que porventura venham a ocorrer.
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As decisOes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da fiscalizacao
serdo encaminhadas a autoridade competente da CONTRATANTE para adocao
das medidas convenientes, consoante disposto no § 2°, do art. 67, da Lei n°. 8.666/93.

Paragrafo quarto

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1 O descumprimento total ou parcial das obrigacbes assumidas pela
CONTRATADA, sem justificativa aceita pela CONTRATANTE, resguardados os
procedimentos legais pertinentes, podera acarretar as seguintes sancoes:

a) adverténcia;
b) multa;

bl) compensatéria no percentual de até 10% (dez por cento), calculada
sobre o valor total deste Contrato, pela recusa em assina-lo, no prazo
méaximo de 05 (cinco) dias Uteis, ap0s regularmente convocada, sem
prejuizo da aplicacdo de outras sanc¢fes previstas neste Contrato;

b2) compensatoria no percentual de até 5% (cinco por cento) do valor da
fatura correspondente ao més em que foi constatada a falta;

b3) moratéria no percentual correspondente a 0,5% (meio por cento),
calculada sobre o valor total deste Contrato, por dia de inadimpléncia, até
o limite maximo de 10% (dez por cento), ou seja, por 20 (vinte) dias, o
gue podera ensejar a rescisao deste Contrato;

b4) moratéria no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o
valor total desta contratacdo, pela inadimpléncia além do prazo acima, o
gue podera ensejar a rescisdo deste Contrato.

C) suspensdao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de
contratar com a Administracao, por prazo néo superior a 2 (dois) anos; e

d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Plblica enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou
até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que 0 contratado
ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o
prazo da sancao aplicada com base na alinea anterior.

Paragrafo primeiro

O valor da multa podera ser descontado da Nota Fiscal, da garantia, ou do
crédito existente na CONTRATANTE em relacdo a CONTRATADA. Caso o valor da multa
seja superior ao crédito existente, a diferenca sera cobrada na forma da lei.
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Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda
desta, respondera a CONTRATADA pela sua diferenca, que serad descontada dos
pagamentos eventualmente devidos pela Administracdo ou cobrada judicialmente.

Paragrafo segundo

Paragrafo terceiro

As sancgbes previstas nas alineas “a”, “c” e “d’ do caput desta Clausula,
poderdo ser aplicadas juntamente com a da alinea “b”, facultada a defesa prévia do
interessado, no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

Paragrafo quarto

As multas deverao ser recolhidas no prazo méaximo de 10 (dez) dias corridos,
a contar da data do recebimento da comunicacédo enviada pela CONTRATANTE.

Paragrafo quinto

No caso de aplicacdo das sancdes estabelecidas nesta Clausula, assim sao
definidas as possiveis faltas cometidas pela CONTRATADA:

a) FALTAS LEVES: puniveis com a aplicacdo da penalidade de adverténcia e
multas, caracterizando-se pela inexecucéo parcial de deveres de pequena monta, assim
entendidas como aquelas que ndo acarretam prejuizos relevantes aos servicos da
Administracdo e a despeito delas, a regular prestacéo dos servi¢os néo fica inviabilizada;

b) FALTAS GRAVES: puniveis com a aplicacdo das penalidades de
adverténcia e multas, caracterizando-se pela inexecucdo parcial ou total das obrigacdes
gue acarretam prejuizos aos servicos da Administracdo, inviabilizando total ou
parcialmente a execucdo do contrato, notadamente em decorréncia de conduta culposa
da Contratada;

¢) FALTAS GRAVISSIMAS: puniveis com a aplicacdo das penalidades de
multas e impedimento de licitar e contratar com a Unido, Distrito Federal, Estados e
Municipios pelo prazo de até 05 (cinco) anos, caracterizando-se pela inexecucdo parcial
ou total das obrigagbes que acarretam prejuizos relevantes aos servicos da
Administragdo, inviabilizando a execucdo do contrato em decorréncia de conduta
culposa ou dolosa da Contratada.

Paragrafo sexto

Ao longo do periodo contratual de 12 (doze) meses, o acumulo de condutas
faltosas cometidas de forma reiterada, de mesma classificagdo ou ndao, bem como as
reincidéncias, ensejara a aplicacdo pela Administracdo de penalidades relacionadas as
faltas de maior gravidade, cujo fato da Administracdo relevar qualquer falta ndo implicara
em novagao.
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As multas e outras sancbes aplicadas s6 poderdo ser relevadas,
motivadamente e por conveniéncia administrativa, mediante ato da Administracéo,
devidamente justificado.

Paragrafo sétimo

Paragrafo oitavo

As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, e no caso da
aplicacdo da penalidade descrita na alinea “d” do caput desta Clausula, a CONTRATADA
devera ser descredenciada por igual periodo, sem prejuizo das multas previstas neste
Contrato e das demais cominacdes legais.

Paragrafo nono

As sanc¢fes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas
isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

Paragrafo décimo

Em qualquer hipétese de aplicacao de sancfes sera assegurado o contraditério
e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS ALTERACOES

17.1 Este Contrato somente sofrera alteracdes, consoante disposicdes do Art. 65, da Lei
n° 8.666 de 1993, por meio de Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA RESCISAO CONTRATUAL

I - A inexecucdo total ou parcial deste Contrato enseja a sua
rescisdo, com as consequéncias contratuais e as previstas em lei ou regulamento.

Constituem motivo para rescisdo deste Contrato:
a) 0 ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificacfes ou prazos;
b) o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificacdes e prazos;

c)a lentiddo do seu cumprimento, levando a Contratante a comprovar a
impossibilidade da concluséo do servico, no prazo estipulado;

d) o atraso injustificado no inicio do servico;

e)a paralisacdo do servico, sem justa causa e prévia comunicacdo a
Contratante;
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f) a subcontratacdo total do seu objeto, a associagdo da Contratada com
outrem, a cessao ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusao,
cisdo ou incorporagdo, néo admitidas neste Contrato;

g) o desatendimento das determinagcdes regulares emanadas da
autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a sua execucao, assim
como as de seus superiores;

h) o cometimento reiterado de faltas na sua execugéo, anotadas na forma do
8 1° do art. 67 da Lei n.° 8.666/93;

i) a decretacao de faléncia ou a instauracao de insolvéncia civil,
j) a dissolucéo da Contratada;

k) alteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da
Contratada, que prejudique a execucao deste Contrato;

I) razBes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento,
justificadas e determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa
a que estéa subordinado a Contratante e exaradas no processo administrativo
a que se refere este Contrato;

m) a supressdo, por parte da Contratante de servicos, acarretando
modificagdo do valor inicial deste Contrato além do limite permitido no 8§ 1°
do art. 65 da Lei n.° 8.666/93, salvo as supressdes resultantes de acordo
celebrado entre os contratantes, nos termos do inciso I, § 2° do art. 65 da
referida Lei;

n) a suspensao de sua execucdo, por ordem escrita da Contratante, por
prazo superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade
publica, grave perturbacdo da ordem interna ou guerra, ou ainda por
repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo, independentemente
do pagamento obrigatério de indenizacbes pelas sucessivas e
contratualmente imprevista desmobilizacdbes e mobilizacbes e outras
previstas, assegurado a Contratada, nesses casos, 0 direito de optar
pela suspensdo do cumprimento das obrigacdes assumidas até que seja
normalizada a situacgéo;

0) 0 atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos
devidos pela Contratante decorrentes de servico, ja executado, salvo em
caso de calamidade publica, grave perturbacdo da ordem interna ou
guerra, assegurado a Contratada o direito de optar pela suspensao do
cumprimento de suas obrigacdes até que seja normalizada a situacéo;

p) a nao liberacado, por parte da Contratante, de area, local ou objeto para
execucgao de servigco, Nos prazos contratuais;
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gq) a ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente
comprovada, impeditiva da execucao deste Contrato;

r) contratacdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de
dezoito anos e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na
condicao de aprendiz, a partir de quatorze anos, conforme determina o Inciso
XVIIl do art. 78 da Lei n° 8.666/93; e

s) os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados nos autos
do processo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

Il — A rescisdo deste Contrato podera ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito da Contratante, nos casos

enumerado nas letras “a” a “I’ e “q” do item |;

b) amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da
licitacdo, desde que haja conveniéncia para a Contratante; e

¢) judicial, nos termos da legislacéo.
Paragrafo primeiro

A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizacao
escrita e fundamentada da autoridade competente.

Paragrafo segundo

Quando a rescisao ocorrer com base nas alineas “I” a “q” desta clausula, sem
gue haja culpa da Contratada, serd este ressarcido dos prejuizos regularmente

comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito a:
a) devolucao de garantia; e

b) pagamentos devidos pela execucdo deste Contrato até a data da
rescisao.

Paragrafo terceiro
A rescisdo por descumprimento das clausulas contratuais acarretara a
execucao dos valores das multas e indenizacbes a ela devidos, bem como a retencao

dos créditos decorrentes deste Contrato, até o limite dos prejuizos causados a
Contratante, além das sancdes previstas neste instrumento.
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CLAUSULA DECIMA NONA - DOS CASOS OMISSOS

19.1 Os casos omissos ou situagBes ndo explicitadas nas clausulas deste Instrumento,
serdo decididos pela Contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n.° 8.666, de
1993.

CLAUSULA VIGESIMA — DA PUBLICACAO

20.1 Incumbirda a Contratante a publicacdo do extrato deste Contrato no Diério Oficial
da Unido, conforme dispde a legislacao vigente.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DO FORO

21.1 Fica eleito o Foro da Justica Federal, Secdo Judiciaria do Distrito Federal, com
exclusédo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer
guestdes oriundas do presente Contrato.

21.2 E assim, por estarem de acordo, ajustadas e contratadas, apds lido e achado
conforme, as partes a seguir firmam o presente contrato em 02 (duas) vias, de igual teor e
forma, para um so efeito, na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo assinadas.

BERNARDO FIGUEIREDO
Diretor Presidente
CONTRATANTE

HEDERVERTON ANDRADE SANTOS
Diretor
CONTRATANTE

Representante Legal

CONTRATADA
TESTEMUNHA DA EPL: TESTEMUNHA DA CONTRATADA:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
Identidade: Identidade:
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