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12 QUESTAO - relacionada ao item 6.4.2. Atestados de Qualificacdo da
Equipe -Técnica de Coordenagéo:

A qualificacdo da equipe técnica devera ser avaliada da seguinte forma:

NIVEL DE COORDENACAO

Funcéao

Formaca
0

Experiéncia Profissional

Coordena
dor Geral

Nivel
superior

Coordenacao por Estudo de Impacto Ambiental e
respectivo  Relatério de Impacto Ambiental
(EIA/RIMA) de empreendimentos lineares, exceto
hidrovia e ponte.

Quantidade de Atestados Exigidos: 01

Responsabilidade Técnica pela elaboracdo de
Projeto Béasico Ambiental (PBA) de
empreendimentos lineares, exceto hidrovia e ponte.

Quantidade de Atestados Exigidos: 01

Coordena
dor Meio
Fisico

Nivel
superior

Coordenacao de Diagnéstico Ambiental do tema, no
ambito de um Estudo de Impacto Ambiental.
Quantidade de Atestados Exigidos: 01
Ou

Experiéncia profissional minima de 8 (oito) anos
com participacdo em Estudos Ambientais — Meio
Fisico no ambito de processos de Licenciamento
Ambiental (permitindo o somatdério de atestados
para comprovacdo de experiéncia, sem
sobreposicdo de tempo entre 0s servicos)

Coordena
dor Meio
Bidtico

Nivel
superior

Coordenacao de Diagnéstico Ambiental do tema, no
ambito de um Estudo de Impacto Ambiental.
Quantidade de Atestados Exigidos: 01
Ou

Experiéncia profissional minima de 8 (oito) anos
com participacdo em Estudos Ambientais — Meio
Bidtico no ambito de processos de Licenciamento
Ambiental (permitindo o somatdério de atestados
para comprovacdo de experiéncia, sem
sobreposicdo de tempo entre 0s servicos)

Coordena
dor Meio
Socioeco

némico

Nivel
superior

Coordenacao de Diagnéstico Ambiental do tema, no
ambito de um Estudo de Impacto Ambiental.
Quantidade de Atestados Exigidos: 01
Ou

Experiéncia profissional minima de 8 (oito) anos




Formaca

Funcao
¢ 0

Experiéncia Profissional

com participacdo em Estudos Ambientais — Meio
Socioecondmico no ambito de processos de
Licenciamento Ambiental (permitindo o somatoério
de atestados para comprovacao de experiéncia,
sem sobreposicdo de tempo entre 0s servigos)

Entendemos que devemos apresentar os atestados de capacidade técnica,
apenas da equipe citada acima, no nivel de Coordenacdo. Estamos corretos?

RESPOSTA DA EPL: SIM. A habilitacdo técnico-profissional se dara na forma
dos itens 9.6.4 e 9.6.5 do Edital.

22 QUESTAO: Entendemos que a equipe a ser apresentada, para fins de
Habilitacdo, conforme item 9.6.3 (Relativo a qualificacdo técnica operacional),
subitem 9.6.3.2 “Relagdo dos membros da Equipe Técnica de Coordenacio”
sera apenas a de Coordenacdo, sendo que os demais membros listados no
item 7 do Anexo |, apenas quando a licitante vencedora efetuar a entrega do
Plano de Trabalho e demais comprovacdes conforme edital. O nosso
entendimento esté correto?

RESPOSTA DA EPL: SIM. A habilitacdo técnico-profissional se dara na forma
dos itens 9.6.4 e 9.6.5 do Edital. Os demais membros da equipe deverado ser
apresentados a medida que o cronograma fisico-financeiro for sendo
executado.

32 Questdo: As Planilhas Orcamentarias, constantes no Anexo VII, estdo em
sua totalidade? Seguem discriminadas abaixo as que constam no documento
disponibilizado:

« SALARIOS, VIAGENS, DESPESAS COM DESLOCAMENTO (Nivel Superior);
« SALARIOS, VIAGENS, DESPESAS COM DESLOCAMENTO (Nivel Técnico e
Auxiliar);

« VEICULOS;

« COMPOSICAO ORCAMENTARIA;

RESPOSTA DA EPL: SIM, todas as planilhas constam do Edital.

42 QUESTAO: Excluida a Equipe de Coordenacdo, a listagem da Equipe
Técnica é referencial ou obrigatoria?

RESPOSTA DA EPL: A equipe técnica constante do item 7 do Anexo | é
referencial. Salienta-se, no entretanto, que 0 quantitativo a ser considerado
deve ser o referente a planilha orgamentaria Anexo VII.



52 QUESTAO: Experiéncia profissional minima de 8 (oito) anos com
participacdo em Estudos Ambientais — Meio Fisico no ambito de processos de
Licenciamento Ambiental (permitindo o somatério de atestados para
comprovacao de experiéncia, sem sobreposi¢cao de tempo entre 0s Servigos).

Quais sao os documentos cobrados para comprovacdo da experiéncia de 8
anos?

RESPOSTA EPL: A comprovacdo de 8 (oito) anos com participacdo em
Estudos Ambientais — Meios Fisico/Biotico/Socioecondmico, devera ser feita
por meio da juntada de atestados e/ou certiddes indicando que o profissional
esteja listado entre os nomes apresentados e emitidos por pessoas juridicas de
direito publico ou privado e devidamente certificados/averbados pelo Conselho
Profissional competente. Nesses atestados deverdo constar as informacfes
descritas no primeiro paragrafo do item 6.4.2 do Anexo | — Projeto Béasico e
item 9.6.4.2 do Edital.

62 QUESTAO: Exigéncia de experiéncia especifica em Planos Basicos
Ambientais (PBA) de empreendimentos lineares, exceto hidrovia e ponte, sem
considerar similaridade, para fins de habilitacdo quanto a qualificacdo técnica
operacional (item 9.6.3.3) e qualificacéo técnica profissional (item 9.6.5):
Sabe-se que o licenciamento ambiental é o procedimento administrativo pelo
qual o o6rgdo competente concede ou ndo a licenca ambiental para
empreendimentos ou atividades efetiva ou potencialmente poluidores ou
causadores de degradacdo ambiental. Ademais, qualquer empreendimento ou
atividade esta sujeito ao licenciamento ambiental, ainda que ndo cause impacto
ambiental significativo. Neste caso, porém, ha a dispensa do EIA/RIMA, estudo
de maior complexidade, e a substituicdo por estudo mais simplificado ou
especifico.
Devemos considerar que o Estudo de Impacto Ambiental e o Relatério de
Impacto Ambiental (EIA/RIMA) sdo mais abrangentes e complexos que o0s
Planos Basicos Ambientais (PBA), sendo este Ultimo derivado ou consequéncia
dos primeiros estudos.
Desta forma, entende-se pela viabilidade de se apresentar atestados e suas
respectivas Certiddes de EIA/RIMA para tal item da habilitacdo como similares
ao PBA, vez que se trata de estudos de maior complexidade e magnitude
guando comparados aos PBA de empreendimentos lineares.
A lei federal n° 8.666/93 tem esse entendimento:

Art. 30. A documentacdo relativa a gualificacdo

técnica limitar-se-4 a:

[...]

Il —comprovacdo de aptiddo para desempenho de
atividade pertinente e compativel em caracteristicas,
guantidades e prazos com o objeto da licitagdo, e
indicacdo das instalacbes e do aparelhamento e do
pessoal técnico adequados e disponiveis para a
realizacdo do objeto da licitacdo, bem como da




gualificacdo de cada um dos membros da equipe técnica
gue se responsabilizara pelos trabalhos;

[...]

§ 1. A comprovagédo de aptidao referida no inciso Il do
"caput” deste artigo, no caso das licitacdes pertinentes a
obras e servigos, sera feita por atestados fornecidos por
pessoas juridicas de direito publico ou privado,
devidamente registrados nas entidades profissionais
competentes, limitadas as exigéncias a:

| - capacitacdo técnico-profissional: comprovacdo do
licitante de possuir em seu quadro permanente, na data
prevista para entrega da proposta, profissional de nivel
superior ou outro devidamente reconhecido pela entidade
competente, detentor de atestado de responsabilidade
técnica porexecucdo de obra ou servico de
caracteristicas semelhantes, limitadas estas
exclusivamente as parcelas de maior relevancia e valor
significativo do objeto da licitagdo, vedadas as exigéncias
de quantidades minimas ou prazos maximos;

[.]

8 3. Sera sempre admitida a comprovacao de aptidao
através de certiddes ou atestados de obras ou
servicos similares _de complexidade tecnoldgica e
operacional equivalente ou superior.

[...]

§ 5. E vedada a exigéncia de comprovacéo de atividade
ou de aptiddao com limitacdes de tempo ou de época ou
ainda em |ocais_especificos, ou quaisquer outras nao
previstas nesta Lei, que inibam a participagcdo na
licitacao.

[...]

(Grifos)

A partir do embasamento legal, entendemos também que podem ser
considerados empreendimentos similares ao PBA outros instrumentos que
também contém o detalhamento de programas ambientais advindos do
processo de licenciamento de empreendimentos lineares acima de 20 km
exceto pontes e hidrovias, como no caso de RDPAs - Relatorio de
Detalhamento de Programas Ambientais, que contém o detalhamento dos
programas socioambientais relacionados a implantacdo de tais
empreendimentos. Da mesma forma, entendemos que a elaboragcéo de PBAsS
de outros empreendimentos de maior porte e complexidade, mesmo que nao
lineares, também cumpre a comprovacgdo de experiéncia exigida para fins de
habilitagdo técnica.

Perguntamos:

1. A exigéncia especifica de PBA de empreendimentos lineares podera
ser contemplada pela apresentacdo de estudos de maior



complexidade e abrangéncia como EIAs/RIMAs, para fins de

qualificacéo

técnica operacional

Qualificacao Técnica profissional (item 9.6.4)?

2. A exigéncia de PBA de empreendimentos lineares podera ser
contemplada pela apresentacdo de outros estudos similares
contendo Programas Ambientais de empreendimentos lineares com
extensdo maior que 20 km, exceto hidrovias, como RDPAs -
Relatérios de Detalhamento de Programas Ambientais?

3. Ou

alternativamente

a exigéncia especifica de

(tem 9.6.3.3 do Edital) e

PBA de

empreendimentos lineares com extens&do maior que 20 km , exceto
hidrovias, podera ser substituida pela apresentacdo de PBAs outros
tipos de empreendimentos de complexidade maior ou similar, como
portos, empreendimentos industriais, florestais, de geracdo de
energia, entre outros?

RESPOSTA DA EPL

(ITEM 1):

Elaboragcédo de PBA e Elaboracédo de EIA/RIMA.
(ITEM 2): Nao.
(ITEM3): Sim, a exigéncia especifica de PBA de empreendimentos

lineares com extensdo maior que 20 km , exceto hidrovias, podera ser

substituida pela apresentacdo de PBAs outros tipos de empreendimentos de
complexidade maior ou similar, como portos, empreendimentos industriais,
florestais, de geragao de energia.

72 QUESTAO:

N&o, pois se pede experiéncia nas duas atividades:

Licitacdo Servicos

Atestados de

Atestados de Qualificagdo da Equipe Técnica /

Capacidade Profissionais Outras exigéncias
Técnica-
Operacional /
Empresa
Coordenador CAT Em elaboracdo em
Geral : EIA/RIMA de | Profissional pleno em
Experiéncia empreendimentos lineares, | Geoprocessamento:
profissional >= 10 | exceto hidrovias e pontes Profissional de nivel
anos na area de | CAT por responsabilidade | Superior (experiéncia
licenciamento técnica de PBA | profissional  minima
ambiental empreendimentos lineares, | de 02 anos em SIG
exceto hidrovias e pontes com integracdo de
2— CAT em [Coordenador Coordenagao de Diagndstico | dados
Elaboracédo de | Elaboragéo de | Meio bidtico: Ambiental do tema, no socioambientais).
Estudo  de | EIAIRIMA Experiéncia &mbito de um Estudo de
Edital Impacto com extensdo | profissional >= 08 Impacto Climatologista ou
05/2013- | Ambiental e [ minima de 20 [ anos na 4area de | Ambiental. Quantidade de | &reas afins  com
RDC  — | respectivo km,  exceto, | [icenciamento Atestados Exigidos: | formagao para atuagao
Rodovia Relatério  de | hidrovias. ambiental e 01 Ou em estudos ambientais
050/GO Impacto coordenacio  de | Experiéncia  profissional [ -meio  fisico  (
Ambiental 1- CAT em [ estudos integrados | minima de 8 (oito) anos com | experiéncia
(EIA/RIMA), Elaboracéo de | do meio fisico participagio em  Estudos profissional ~ minima
elaboragdo de | PBA, com Ambientais — Meio Fisico no de 5 anos em estudos
Plano Bésico | extenséo ambito de processos de climatolégicos  para
Ambiental minima de 20 Licenciamento  Ambiental fins de licenciamento
(PBA) e | km. (permitindo o somatério de | @mbiental)
elaboragdo de atestados para comprovagio
inventario 1- CAT de de experiéncia, sem Engenheiro civil ou
florestal inventario sobreposicio de tempo entre areas  afins  com
florestais. formacéo para atuagdo

0S SEervicos)

Coordenador

Coordenacédo de Diagnéstico

com os temas do meio




Meio fisico:
Experiéncia
profissional >= 08
anos na area de
licenciamento
ambiental e
coordenagdo  de
levantamento  de
fauna efou de

Ambiental do tema, no
ambito de um Estudo de
Impacto

Ambiental. Quantidade de
Atestados Exigidos: 01 Ou

Experiéncia profissional
minima de 8 (oito) anos com
participacdo em  Estudos

Ambientais — Meio Bi6tico

vegetagao no ambito de processos de
Licenciamento ~ Ambiental
(permitindo o somatdrio de
atestados para comprovagéo
de experiéncia, sem
sobreposicdo de tempo entre
0S Servicos)

Coordenador Coordenacéo de Diagndstico

Meio Ambiental do tema, no

socioecondmico: ambito de um Estudo de

Experiéncia Impacto

profissional com
formacédo em uma
das seguintes
areas: Sociologia,
antropologia,
economia,
arqueologia,
geografia ou éreas
afins, com
experiéncia
profissional>= 08
anos na éarea de
licenciamento

Ambiental. Quantidade de
Atestados Exigidos: 01 Ou
Experiéncia profissional
minima de 8 (oito) anos com
participagdo em  Estudos
Ambientais - Meio
Socioecondmico no &mbito
de processos de
Licenciamento ~ Ambiental
(permitindo o somatdrio de
atestados para comprovagio
de experiéncia, sem
sobreposicdo de tempo entre

fisico ( experiéncia
profissional em
estudos de hidrologia
e outros para fins de
licenciamento
ambiental.

Engenheiro com areas
afins com formacéo
para atuagdo com 0s
temas do meio fisico (
experiéncia
profissional em
levantamento e analise
do solo e outras
referentes ao meio
fisico.

Outros...

ambiental e
coordenagdo  de
estudos integrados
do meio
socioecondmico.

0S Servicos)

Entendemos que sera necessario CAT’s apenas para o coordenador geral.
No caso, dos outros coordenadores podem terem experiéncias de 8 anos, mas
quais séo os documentos solicitados para a comprovacao dessa experiéncia?

RESPOSTA DA EPL: A comprovacao de 8 (oito) anos com participacdo em
Estudos Ambientais — Meios Fisico/Biotico/Socioecondémico, devera ser feita
por meio da juntada de atestados e/ou certiddes indicando que o profissional
esteja listado entre os nomes apresentados e emitidos por pessoas juridicas de
direito publico ou privado e devidamente certificados/averbados pelo Conselho
Profissional competente. Nesses atestados deverdo constar as informagdes
descritas no primeiro paragrafo do item 6.4.2 do Anexo | — Projeto Basico e
item 9.6.4.2 do Edital.

82 QUESTAO: No que se refere a equipe que devera ser apresentada, para fins
de Habilitacdo, conforme item 9.6.3 (Relativo a qualificacdo técnica
operacional), subitem 9.6.3.2 “Relagdo dos membros da Equipe Técnica de
Coordenacao” entendemos que sera apenas a de Coordenacado, sendo que 0s
demais membros listados no item 7 do Anexo |, apenas quando a licitante
vencedora efetuar a entrega do Plano de Trabalho e demais comprovacoes
conforme edital. O nosso entendimento esta correto?

RESPOSTA DA EPL: SIM. Vide resposta da 22 Questao.




92 QUESTAO: No Anexo VII, as Planilhas Orcamentarias, estdo em sua
totalidade? Abaixo discriminamos as que estdo inseridas no documento
disponibilizado para download:

« SALARIOS, VIAGENS, DESPESAS COM DESLOCAMENTO (Nivel
Superior);

« SALARIOS, VIAGENS, DESPESAS COM DESLOCAMENTO (Nivel
Técnico e Auxiliar);

« VEICULOS;

« COMPOSICAO ORCAMENTARIA;

RESPOSTA DA EPL: SIM. Vide resposta da 32 Questao.
102 QUESTAO: Exige-se:

9.6.3.3. Atestados de capacidade técnica, solicitados no Item 6.4.1 do ANEXO
I, em nome do Licitante, devidamente registrados no Conselho de Classe
competente da regido onde os servigcos foram executados, que comprovem ter
a empresa executado para 6rgdo ou entidade da administracdo publica direta
ou indireta, federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal, ou ainda, para
empresa privada.

Informo que o CREA do estado de Goias ndo emite Atestados ou Certiddes
de acervo técnico em nome de pessoa juridica, ou seja, em nome da empresa
qgue quer participar da licitacdo. Emitem-se apenas certiddes de acervo técnico
em nome da pessoa fisica que realizou o trabalho e cita-se a empresa da qual
ela faz ou fazia parte e que realizou o servico. Entdo pergunto se esse
documento serve de atestado de capacidade técnica operacional da empresa?

Caso negativo, peco orientacdo sobre como proceder nessa situagdo, ja que
ndo emitem-se certidbes ou atestados em nome de pessoas juridicas no
CREA-GO, que € o conselho de classe competente.

RESPOSTA DA EPL: Nos termos do disposto no item 9.6.3.3 do Edital, a
licitante devera comprovar a sua capacitacdo técnico operacional mediante
demonstracdo por atestados/certiddes, emitidos por 6rgdo ou entidade da
administracdo publica direta ou indireta, federal, estadual, municipal ou do
Distrito Federal, ou ainda, por empresa privada, que evidencie a sua
participacdo nos empreendimentos. Portanto nos atestados/certiddes,
devidamente registrados por CAT, devera constar o nome da licitante como
contratada, ndo se admitindo para fins de habilitacdo, a apresentacdo de
atestados/certidées emitidos em nome de terceiras pessoas juridicas a licitante.

112 QUESTAO: Pelo presente solicitamos os seguintes esclarecimentos:

No ANEXO XI - MINUTA CONTRATO a CLAUSULA QUINTA - DO
PAGAMENTO diz:


http://9.6.3.3/

“6.2.3. Juntamente com a documentagcdo de cobrangca (Nota
Fiscal), a CONTRATADA devera apresentar, sob pena de haver
sustacdo da analise e prosseguimento do pagamento, a seguinte
documentagdo (complementada e modificada pela legislagdo em
vigor):
5.2.3.1. Relagdo de profissionais alocados ao contrato com a
indicacdo de sua funcdo e condi¢cdo de vinculo (empregados e/ou
prestadores de servi¢os), no més referéncia da medicao;
5.2.3.2. Copia_autenticada da GFIP — Guia de Recolhimento do
Fundo de Garantia por Tempo de Servico e Informacdes a
Previdéncia Social completa e quitada, referente a este Contrato e
seu respectivo comprovante de entrega, nos termos da legislacéo
vigente, destacando a equipe alocada no contrato;
5.2.3.3. Copia autenticada da GPS — Guia da Previdéncia Social
quitada, com o valor indicado no relatério da GFIP, destacando a
equipe alocada no contrato;” ...(grifos nossos)
Tendo em vista o atual entendimento do TCU quanto a questao dos salarios e
de acordo com o Acorddo 2215/2012 que estabelece a impossibilidade da
vinculacdo dos salarios com a proposta apresentada, entendemos que torna
sem efeito a exigéncia dos itens 5.2.3.2 e 5.2.3.3 da Minuta de Contrato e que
estes itens 5.2.3.2 e 5.2.3.3 da Minuta de Contrato devem ser excluidos. Esta
correto nosso entendimento? Favor esclarecer.

RESPOSTA DA EPL: N&o estad correto o entendimento. As documentacdes
solicitadas nos itens 5.2.3.2 e 5.2.3.3 do Edital ndo visa a conferencia da
vinculacdo salarial. Em atendimento ao préprio acorddo citado (Acérdao
2215/2012) a EPL limitara o pagamento a apresentacdo de referidos
comprovantes de INSS e FGTS.

122 QUESTAO: Gostariamos de esclarecer algumas ddvidas que surgiram
quando da leitura do Edital RDC 005,2013 — EPL, a saber: Qual seria a equipe
de referéncia que precisamos apresentar? Pois ha divergéncias na quantidade
de profissionais. Por exemplo, se considerarmos o item 7 — Perfil e funcdes
dos profissionais da equipe técnica, pagina 53, 54 e 55, temos o total de 32
profissionais. Entretanto, na Planilha Orgcamentaria — Anexo VIl temos, 54
profissionais.

RESPOSTA DA EPL: Deve ser considerado o quantitativo da Planilha
Orcamentaria. A Equipe de Referéncia é a seguinte:

Quantidade Profissional Experiéncia Categoria

Profissional de Nivel Superior - (Experiéncia
01 Coordenador Geral profissional >= 10 anos na area de
licenciamento ambiental)

Profissional de Nivel Superior — (Experiéncia
profissional >= 08 anos na area de
licenciamento ambiental e coordenacgao de
estudos integrados do meio fisico)

01 Coordenador Meio Fisico




Profissional de Nivel Superior — (Experiéncia
profissional >= 08 anos na area de

01 Coordenador Meio Bidtico . . . ~ P1
licenciamento ambiental e coordenagao de
levantamento de fauna e/ou de vegetacdo)

Profissional de Nivel Superior — (Experiéncia
. rofissional >= 08 anos na area de
Coordenador Meio P . ~
01 . P licenciamento ambiental e coordenagao de P1
Socioecondmico ) .
estudos integrados do meio
socioeconémico)
. Profissional de Nivel Superior - (Experiéncia
Profissional ple . ; =
01 profissional em SIG com integracdo de P2
no em Geoprocessamento . . -
dados socioambientais)
0l morfologi . -
. Geo 090, geomorfologla ou Experiéncia profissional com estudos
areas afins com formacdo para o - .
01 x - geoldgicos e geomorfoldgicos para fins de P2
atuacéo com os temas do meio : - .
. licenciamento ambiental
fisico
Qeologo,_geomorfologlapu Experiéncia profissional com estudos
areas afins com formacao . L .
01 ~ geoldgicos e geomorfoldgicos para fins de P3
para atuacao com os temas do ; . .
L licenciamento ambiental
meio fisico
Engenheiro civil ou éreas afins Experiéncia profissional em estudos de

02 com formagé&o para atuagdo com hidrologia e outros para fins de P2

o0s temas do meio fisico licenciamento ambiental.

01 Técnico auxiliar Ensino médio completo T1

Engenheiro agronomo ou areas a .
. x Experiéncia profissional em levantamento e
afins com formacéo para 1 -
02 x . andlise do solo e outras referentes ao meio P2
atuacdo com os temas do meio L
- fisico.
fisico
Engenheiro, climatologista ou
01 areas afins para estudos do Experiéncia em estudos de clima P2
clima
Engenheiro, climatologista ou
01 areas afins para estudos do Experiéncia em estudos de clima P3
clima
Engenheiro ou areas afins . .
: Experiéncia em estudos de ruidos e
01 para estudos de ruidos e . ~ P2
. ~ vibracoes
vibracoes

01 Engenheiro, biélogo ou areas Experiéncia em estudos de qualidade do P2

afins ar

01 Técnico auxiliar Ensino médio completo T1

01 Engenheiro, biélogo ou areas Experiéncia em estudos de residuos e P2

afins efluentes

01 Técnico auxiliar Ensino médio completo T4

Engenhe[ro ouareas afms com Experiéncia profissional em trabalhos de
formagdo para atuagdo com o . -
02 x - identificaco e recuperacdo de passivos P2
recuperacado de passivos e .
St ambientais de rodovias
ambientais
02 Engenheiro florestal, biélogo ou P2

areas afins com formacdo para

Experiéncia profissional em levantamento e




atuacao em estudos de
vegetacdo

identificacdo de flora.

Engenheiro florestal, bidlogo
ou &reas afins com formacéo

Experiéncia profissional em levantamento

01 para atuagéo em estudos de e identificacéo de flora. P3
vegetacéo
Engenheiro florestal, bidlogo
ou areas afins com formagdo | Experiéncia profissional em levantamento
01 ~ . e P4
para atuacdo em estudos de e identificacéo de flora.
vegetacao
Engenheiro florestal, bidlogo ou
01 areas afins com formacdo para Experiéncia profissional em inventarios P2
atuacéo em estudos de florestais.
vegetacéo
Engenheiro florestal, biélogo
01 ou areas afins com formacéo Experiéncia profissional em inventarios P3
para atuacédo em estudos de florestais.
vegetacdo
Engenheiro florestal, bidlogo
01 ou areas afins com formacéo Experiéncia profissional em inventarios P4
para atuacéo em estudos de florestais.
vegetacéo
02 Técnico auxiliar Ensino médio completo T4
Bidlogo ou éareas afins com L o
x x Experiéncia profissional em estudos de
02 formacdo para atuacéo em - P2
avifauna
estudos de fauna
Biodlogo ou éreas afins com . L
x x Experiéncia profissional em estudos de
02 formacdo para atuacéo em P2
herpetofauna
estudos de fauna
Biodlogo ou éreas afins com . L
x x Experiéncia profissional em estudos de
02 formacdo para atuacéo em P2
mastofauna
estudos de fauna
Bidlogo ou éareas afins com
formacéo para atuagéo em Experiéncia profissional em estudos de
02 - - . (o P2
estudos de ictiofauna e ictiofauna e biota aquética
limnologia
05 Técnico auxiliar Ensino médio completo T4
Cientista Social ou areas afins I .
~ x Experiéncia profissional em processos de
01 com formac&o para atuacdo em - . . P2
. o licenciamento ambiental
estudos socioecondmicos
Experiéncia profissional em processos de
01 Antropdlogo ou Socidlogo licenciamento ambiental na area de conflitos P2
socioecondmicos
Experiéncia profissional em estudos de
01 Gedgrafo ou areas afins geografia humana para fins de licenciamento P3
ambiental
Cientista Social, Economista ou
o1 areas afins com formacao para Experiéncia profissional em caracterizacéo P2
atuacéo em estudos socioecondmica
socioecondmicos
Supressao Supressao Supressao Supressao




. Com experiéncia em estudos de
01 Arqueblogo . : x s P1
diagnostico e prospecgdo arqueoldgica
02 Arquedlogo _ Com experiéncia em estudos gle_ P2
diagnostico e prospecgdo arqueoldgica
01 Historiador ou areas afins Que tenha experiéncia na area de patrimdnio P2
(patrimdnio) historico e cultural junto ao IPHAN
02 Técnico auxiliar Ensino médio completo T3
02 Auxiliar Ensino médio completo A2

a) Coordenador Geral: Profissional de nivel superior, com experiéncia
profissional minima de 10 (dez) anos em elaboracdo de Estudo de Impacto
Ambiental e respectivo Relatério de Impacto Ambiental (EIA/RIMA) e
elaboracdo de Plano Basico Ambiental (PBA) de empreendimentos lineares,
exceto hidrovias e pontes, cuja comprovacao sera por meio dos documentos
relacionados no item - Documentacdo minima a ser apresentada.

b) Coordenador Setorial do Meio Fisico: Profissional de Nivel Superior,
com formacdo em uma das seguintes areas: Engenharia Civil, Engenharia
Agrondmica, Engenharia Ambiental, Geologia e Geografia com experiéncia
profissional minima de 08 (oito) anos em elaboracédo de Estudos Ambientais.
C) Coordenador Setorial do Meio Biotico: Profissional de Nivel Superior,
com formacdo em uma das seguintes areas: Biologia, Engenharia Florestal ou
Engenharia Agronémica, com experiéncia profissional minima de 08 (oito) anos
em elaboracdo de Estudos Ambientais.

d) Coordenador Setorial do Meio Socioecondmico: Profissional de Nivel
Superior, com formacdo em uma das seguintes areas: Sociologia, Antropologia,
Ciéncia Politica, Economia, Arqueologia ou Geografia, com experiéncia
profissional minima de 08 (oito) anos em elaboracédo de Estudos Ambientais.
e) Meio Fisico: Profissional de Nivel Superior, com formac&o em Geologia,
geomorfologia ou éareas afins, com experiéncia profissional minima de 05
(cinco) anos no exercicio de atividades de elaboragédo Estudo de Impacto
Ambiental e respectivo Relatério de Impacto Ambiental (EIA/RIMA) e
elaboragcdo de Plano Béasico Ambiental (PBA), do meio fisico, cuja
comprovacdo sera por meio dos documentos relacionados no item -
Documentagdo minima a ser apresentada.

f) Meio Fisico: Profissional de Nivel Superior, com formacdo em
Geologia, geomorfologia ou éareas afins, com experiéncia profissional
minima de 02 (dois) anos no exercicio de atividades de elaboragéo Estudo
de Impacto Ambiental e respectivo Relatério de Impacto Ambiental
(EIA/RIMA) e elaboracéo de Plano Basico Ambiental (PBA), do meio fisico,
cuja comprovacao sera por meio dos documentos relacionados no item -
Documentacdo minima a ser apresentada.

9) Meio Fisico: Profissional de Nivel Superior, com formagdo em
Engenheira Civil ou areas afins com experiéncia profissional minima de 05
(cinco) anos em hidrologia ou gerenciamento de recursos hidricos.




h) Meio Fisico: Profissional de Nivel Superior, com formacdo em
Engenheira Agronémica, Florestal ou areas afins, com experiéncia profissional
minima de 05 (cinco) anos em estudos de solos.

1) Meio Fisico: Profissional de Nivel Superior, com formacdo em
Engenharia, climatologia ou areas afins com experiéncia profissional
minima de 05 (cinco) anos em estudos climatolégicos.

) Meio Fisico: Profissional de Nivel Superior, com formacdo em
Engenharia, climatologia ou é&reas afins com experiéncia profissional
minima de 02 (dois) anos em estudos climatologicos.

K) Meio Fisico: Profissional de Nivel Superior, com formacdo em
Engenharia ou areas afins com experiéncia profissional minima de 05
(cinco) anos em estudos de ruidos e vibragdes.

) Meio Fisico: Profissional de Nivel Superior, com formacdo em
Engenharia, biologia ou areas afins com experiéncia profissional minima
de 05 (cinco) anos em estudos de qualidade do ar.

m)  Meio Fisico: Profissional de Nivel Superior, com formacdo em
Engenheira Civil ou areas afins com experiéncia profissional minima de
05 (cinco) anos em gerenciamento de residuos solidos e efluentes.

n) Meio Bidtico: Profissional de Nivel Superior, com formacdo em
Engenheira ou areas afins, com experiéncia profissional minima de 05 (cinco)
anos em estudos de passivos ambientais.

0) Meio Biodtico: Profissionais de Nivel Superior, com formacdo em
Engenharia Florestal, Biologia ou areas afins com experiéncia profissional
minima de 05 (cinco) em caracterizacdo e levantamento fitossociologico e
inventario florestal.

p) Meio Bidtico: Profissionais de Nivel Superior, com formacdo em
Engenharia Florestal, Biologia ou éareas afins com experiéncia
profissional minima de 02 (dois) em caracterizagcdo e levantamento
fitossociologico e estudos florestais.

q) Meio Bidtico: Profissionais de Nivel Superior, com formacdo em
Engenharia Florestal, Biologia ou areas afins.

r Meio Bidtico (Mastofauna): Profissional de Nivel Superior, com
formacdo em Biologia ou areas afins, com experiéncia profissional minima de
05 (cinco) anos em estudos de mastofauna.

S) Meio Biotico (Herpetofauna): Profissional de Nivel Superior, com
formacdo em Biologia ou areas afins, com experiéncia profissional minima de
05 (cinco) anos em estudos de herpetofauna.

t) Meio Biotico (Ictiofauna): Profissional de Nivel Superior, com formagéo
em Biologia ou areas afins, com experiéncia profissional minima de 05 (cinco)
anos em estudos de ictiofauna.

u) Meio Biodtico (Avifauna): Profissional de Nivel Superior, com formagao
em Biologia ou areas afins, com experiéncia profissional minima de 05 (cinco)
em estudos de avifauna.

V) Meio Socioecondmico: Profissional de Nivel Superior, com formagéo
nas Ciéncias Sociais ou areas afins, com experiéncia profissional minima de 05
(cinco) anos em estudos do meio socioeconémico.

w) Meio Socioecondmico: Profissional de Nivel Superior, com formacgao
em Antropologia, Sociologia ou areas afins, com experiéncia profissional
minima de 05 (cinco) anos em processos de licenciamento ambiental na
area de conflitos socioeconémicos.



X) Meio Socioecondmico: Profissional de Nivel Superior, com formacgao
em Geografia Humana ou areas afins, com experiéncia profissional minima de
02 (dois) anos em estudos de geografia humana para fins de licenciamento
ambiental.

y) Meio Socioecondmico: Profissional de Nivel Superior, com formacgao
em Ciéncias Sociais, Economia, Direito ou areas afins, com experiéncia
profissional minima de 05 (cinco) anos no exercicio de atividades pertinentes
ao licenciamento ambiental, do meio socioeconémico.

2) Arqueologia: Profissional de Nivel Superior, com formacdo em
Arqueologia, com experiéncia profissional minima de 08 (oito) anos no
exercicio de estudos de prospeccdo arqueologica.

aa) Arqueologia: Profissional de Nivel Superior, com formacdo em
Arqueologia, com experiéncia profissional minima de 05 (cinco) anos no
exercicio de estudos de prospecc¢éo arqueoldgica.

bb) Patrimdnio Histérico Cultural: Profissional de Nivel Superior, com
formagdo em Historia ou areas afins, com experiéncia profissional minima de
05 (cinco) anos em estudos de patrimdnio histérico e cultural.

cc) Auxiliares Técnicos para todas as areas do estudo (Bi6tico, Fisico,
Socioecondmico, Arqueologia): Técnico de Nivel Médio (Ensino médio
completo), cuja comprovacgao sera por meio dos documentos relacionados no
item - Documentacdo minima a ser apresentada.

dd) Profissional habilitado em Geoprocessamento: Nivel superior, com
experiéncia profissional minima de 05 (cinco) anos em atividades de
geoprocessamento, cuja comprovacdo sera por meio dos documentos
relacionados no item - Documentacdo minima a ser apresentada.

132 QUESTAO: No que se refere a equipe que devera ser apresentada, para
fins de Habilitacdo, conforme itens 9.6.4 (Relativo a qualificacdo técnica
profissional) e 9.6.5 (A qualificacdo técnica devera atender o item 6.4.2 do
Anexo |...), especialmente com menc¢do ao Coordenador do Meio Bidtico ,
onde h4d uma especificidade pontual em se comprovar a Coordenacdo de
Diagnostico Ambiental do tema, no ambito de um Estudo de Impacto
Ambiental, entendemos que a apresentacdo de Atestado de Capacidade
Técnica, devidamente chancelado pelo Conselho de Classe Profissional (CREA
e/ou CRBIo) juntamente com a CAT (Certiddo de Acervo Técnico) do
profissional apresentado, com a nomenclatura de “Responsavel Técnico”, em
gue o profissional conste no Atestado Técnhico como Membro da Equipe de
Meio Biotico esta em conformidade e equipara-se com as exigéncias editalicias
constantes no presente edital. O nosso entendimento esta correto?

RESPOSTA DA EPL: A comprovacao deve ser feita através de atestado
contendo coordenagdo de estudos do meio biético ou, no caso de
comprovacéao de experiéncia de 8 anos, esta podera se dar pela apresentacao
de Atestado de Capacidade Técnica, devidamente chancelado pelo Conselho
de Classe Profissional (CREA e/ou CRBIo) juntamente com a CAT (Certidao de
Acervo Técnico) do profissional apresentado, com a nomenclatura de
“‘Responsavel Técnico”, em que o profissional conste no Atestado Técnico



como Membro da Equipe de Meio Bidtico, sendo permitido o somatério de
atestados sem sobreposicdo de tempo entre 0s servicos, para ocaso da

segunda hipétese.

142 QUESTAO: Solicitamos esclarecimentos quanto aos itens abaixo:

Na planilha Saléarios, Viagens , Despesas de Deslocamento ( Nivel Superior) ,

os valores H/M para os Profissionais

Biotico Profissional Pleno P2 13 180 a8 40,00
Fisico Profissional Pleno P2 a 180 a8 26,00
Fisico Profissional JUunior P3 2 60 a8 3,00
Sacioecondmioo Profissional Pleno P2 3 90 a8 6,00
Arqueclogia Profissional Pleno P2 3 180 3 12,00

nao estdo de acordo com as 240 horas por més trabalhadas consideradas para

0S seguintes profissionais

Coordenagdo Coordenagdo Geral PO 1 300 4 5,00

Coordenagdo Coordenagdo Meio Bidtico PL 1 300 8 10,00

Coordenagdo Coordenagio Meio Fisico P1 1 300 8 10,00

Coordenagdo Coordenagdo Meio 5dcioecondmico Pl 1 300 8 10,00

Bidtico Profissional Jdnior P3 2 60 a8 4,00

Bidtico Profissional Auxiliar Pa 2 60 8 4,00

Socioecondmico Profissional Jdnior P3 1 30 a8 1,00

Argueologia Profissional S&nior P1 1 210 8 7.00

Georreferenciamento Profissional Pleno P2 1 300 3 10,00

e Salarios, Viagens , Despesas de Deslocamento ( Nivel Técnico e Auxiliar ) ,

os valores H/M para os Profissionais

Biotico Técnico Auxiliar T4 7 90 3 21,00

Fisico Técnico Sénior T1 2 270 ] 18,00

nao estao de acordo com as 240 horas por més trabalhadas consideradas para

0S seguintes profissionais

Fisico Técnico Auxiliar T4 1 30 a3 1,00

Argueclosia Técnico Janior T3 2 150 2 10,00
a & Auxiliar de escritdrio/ de campao/ Motorista %] 2 150 a8 10,00

Pergunta-se: Quantas horas trabalhadas no més deve-se considerar para efeito

de célculo de H/M?

RESPOSTA DA EPL: As colunas constantes do item “Salarios” das Planilhas
Orcamentarias — Anexo VII do edital sdo premissas adotadas pela EPL quando

da elaboracao do orcamento, sendo:

- "Salario": valor do salario mensal do tipo profissional a ser proposto pelo

licitante;

- "Q." quantidade de profissionais estimados pela EPL para a execucdo do
contrato, considerando a necessidade mensal variavel de profissionais para

execucao de cada produto;




- "Dias": numero de dias corridos de atuacao por tipo de profissional,

- "h/dia": quantidade de horas no dia em que o profissional estara alocado na
execucao contratual;

- "HM": € o numero de homens-més, por tipo de profissional, necessarios para
executar o contrato conforme a distribuicdo de produtos previstos no
cronograma elaborado pela EPL,;

- “Valor Final”: é o valor total do orgamento deste tipo de profissional, sendo
resultado da coluna “Salario” proposto pelo licitante multiplicada pela coluna
“HM”.

Portanto o valor HM foi obtido utilizando-se o regime mensal de trabalho de
cada tipo de profissional, e ndo o regime horista.

152 QUESTAO: Considerando as peculiaridades de cada empreendimento, a
equipe técnica (obviamente excetuando a coordenacgdo) e os custos diretos
podem ser redimensionados diferentemente das planilhas apresentadas no
edital, de acordo com a capacidade de cada proponente, sem prejuizo para o
cronograma e para os resultados do trabalho?

RESPOSTA DA EPL: Sim, desde que assegurada a exequibilidade da
proposta.

Andrea Abrdo Paes Leme
Presidente



