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Empresa de Planejamento e Logistica S.A. »
Referéncia: Pregdo Eletrénico nfj 03/2015.

Prezados,

Em resposta ao pedido de esclarecimento de Licitante conforme transcrito abaixo,
esclarecemos que: |

Pergunta 01 — Atualmente muitos trabalhadores que estdo executando servicos dentro
do Distrito Federal, moram no Entorno desse modo a cotagio de R$ 3,00 para o valor
unitério do vale transporte nio atenderia a demanda do entorno que tem passagens que
podem variar ate R$ 4,60 (Planaltina de Goids e Aguas Lindas) deste modo
questionamos se o valor cotado unitdrio ndo deveria ser o de R$ 4,607 Se a resposta for
negativa, deste modo como seré ajustado esta valor no decorrer do contrato?

Pergunta 02— A grande maiorias dos Onibus chegam somente até a rodovidria,
deixando assim o funciondrio distante do seu local de trabalho, deste modo
questionamos se a Empresa vencedora do certame devera cotar ou Vale Transporte
circular ou Transporte proprio para este percurso?
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Pergunta 03 - - Quantos dias deverdo ser cotados para 0 calculo do Vale Transporte e

Vale Alimentacio?

)

Pergunta 04 — A CCT da categoria, estipulou que os encargos sociais minimos no
percentual de 79,02% (exceto o item SAT que‘ vai de acOrdo com o RAT de cada
empresa) visando preservar a dlgnldacle do trabalho, criar condicbes préprias e
eficientes & realizagio dos servigos prestados e assegurar os beneficios diretos dos
trabalhadores, conforme acérddo TCU n° 775/2007, deste modo questionamos, se as
Empresas que cotarem encargos sociais com Percentual diferente dos expostos na CCT
~-da categoria serdo desclassificadas?
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Pergunta 05 — As empresas deverdo cotar o item SAT constante nas planilhas de custos
de acordo com o seu FAP e deverdo apresentar documentagdo comprobatdria do
percentual aplicado? as empresas que nao comprovarem serdo desclassificadas?

Pergunta 06 — As 'lj'citantes deverao cotar obrigatoriameﬁte o plano de satde previsto

na convengao coletiva no valor de R$ 150,00, assisténcia odontolégica no valor de 4,50,
~bem como o auxilio funeral/seguro ‘de vida de R$ 2,50, conforme clausulas da

convencao coletiva da categoria SI_NDSERVIQOS/DF? A empresa que ndo cotar os 3
' beneficios citados serd desclassificada?

Pergunta 07 — Tendo em vista que a estimativa exposta em diversos editais tem sido’
elaborada com base no lucro presumido (8,65%), onde acaba por prejudicar a isonomia
na coniposigéo dos custos das empresas optantes pelo lucro real (14,25%), indagamos
se as empesas optantes pelo lucro real (incidéncia ndo cumulativa) poderdo compor os
seus tributos com base na média das aliquotas efetivamente recolhidas nos 12 meses
anteriores 2 apresentagio da proposta, apurada com base nos dados do SPED , tendo em
vista que as Leis n° 10.637/02 e n® 10.833/03 permitem o desconto de créditos apurados
com base em custos, despesas e encargos da pessoa juridica pagos em etapas anteriores,
fazendo com que o valor do tributo efetivamente recolhido, em relagio ao faturamento,
seja inferior a aliquota dessas contribui¢des? Caso sim, serd necessdrio encaminhar os
documentos comprobatérios dos indices apurados sob pena de desclassificagao?
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Pergunta 08 — Atualmente existe alguma empresa executando esses servigos? Se sim
s.qual 0 nome da empresa? : '

Pergunta 09 — As empresas sao obrigadas a reahzar a vistoria? a empresa que ndo fizer
serd inabilitada?

Pergunta 10 — A Contratada devera manter preposto RESIDENTE nas dependéncias da
Contratante? Caso sim qual a carga horéria que ele ird trabalhar mensalmente? Em qual
rubrica das planilhas de custos devem ser previsto esse custo uma vez que serd mais um
funcionério efetivo?

Pergunta 11 — Existe algum outro tipo de material/equipamento que serd exigido da
Contratada e que ndo esteja previsto no edital? Caso seja exigido algum item nao
previsto no edital no decorrer da contratacdo serd incluso no contrato o seu custo?
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Pergunta 12 — A contratada devera fornecer reldgio de ponto e armdrio? caso sim,

quantos? Este custo estd previsto na estimativa?

Pefgunta 13 — Algum colaborador faz jus 20 adicional de periculosidade ou
insalubridade? Caso sim qual o grau a ser cotado nas planilhas de custos?

Pergunta 14 — A Contratada devera fornecer algum tipo de material de escritério para o
uso dos colaboradores contratados,f como: 14pis, caneta, impréssora, coinputador, etc?
Caso sim, quais as especificagdes e as quantidades a serem fornecidas mensalmente?
Em qual rubrica das planilhas de custos os licitantes deverao prever tais itens? a

’

empresa que nao fizer a previsao serd desclassificada?

Pergunta 15 — Conforme entendimento do TCU, "nos certames para contratar servigos
terceirizados, em regra, os atestados de capacidade técnica devem comprovar a
habilidade da licitante em gestao de mio de obra, ¢ ndo a- aptidﬁb relativa a atividade a
ser contratada" (Acérdao n°® 744/2015-2* Camara). Com efeito, em regra, tratando-se de
lcitacio para contratagdo de méo de obra terceirizada, somente poder-se-ia exigir que o

atestado verse sobre gestao e administragdo de méo de obra, ndo podendo especificar-a

" natureza do servico a ser prestado. De fato, € essa a orientagdo que deve ser seguida por
toda Administragio Piblica nos certames relativos 2 terceirizacao de mao de obra.
Contudo, o entendimento do TCU admite temperamentos, conforme se observa no
proprio- Acérdao n® 744/2015-2C: “nos casos excepcionais que fujam a essa regra,
devem ser apresentadas justificativas fundamentadas para a exigéncia, ainda na fase
interna da licitagfio, nos termos do art. 16, inciso I, da IN 02/08 SLTI”. Para tanto, €
preciso que haja no processo, ainda na fase interna da licitacio (antes da publicacéo do
edital), justificativa fundamentada do Orgdo Técnico no sentido de ser exigida a
experiéncia especifica da empresa na prestacdo de determinado servigo (no
caso, recepcionista, copeira, garcom, carregador e encarregado geral), o que nao € o
caso do presente certame. '
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Pergunto: Serdo aceitos atestados de capacidade técnica em que a prova de aptiddo deve
ser exigida com foco na capacidade de administragdo de mio de obra e ndo na execucio
dos servicos em si? Ou seja, ndo necessariamente os atestados devem se referir
a servigos de recepcionista, copeira, garcom, carregador e encarregado geral, correto?

Pergunta 16 — Tendo em vista a homologacao da CCT - Sindservigos-DF (registro
MTE - DF 000131/2015 de 09/02/2015),. cuja data-base € 01/01/2015, solicitamos nos
informar se a estimativa exposta no edital ja contempla os novos saldrios e beneficios da
nova CCT? Caso ndo, ap6s a assinatura do contrato a Contratada farlé jus a repactuacéo
~dos precos (Saldrios e Beneficios)?

Pergunta 17 — O _encarregado a ser considerado na composicao dos custos refere-se a
Encarregado de Limpeza ou Encarregado Geral? Registra-se que os salédrios sdo
diferenciados conforme CCT da Categoria. :

Em 16 de julho de 2015.

| il

Pregoeiro.
Portaria n.2 193/2014



