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Geréncia de Licitagdes e Contratos EPL -

Coordenacao de Licitacdes

Processo n° 50840.000440/2017-08

Interessado: COLOG - EPL

Referéncia: Contratagio de empresa especializada para a prestacio, de forma continua,
dos servicos de vigilancia desarmada, diurna e noturna.

1.

PEDIDO DE ESCLARECIMENTO N° 04

Trata-se de pedidos de esclarecimentos referentes ao Pregdo Eletronico n°

10/2017, encaminhado tempestivamente e nos termos do item 99 do edital.

2.

Seguem os teores dos questionamentos:

“ Esclarecimento - Plano de Saude:

A convengdo coletiva da categoria SINDESV 2016/2016, menciona o seguinte
beneficios para os funciondrios.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - AUXILIO SAUDE

Fica estipulado que para todos os contratos serd _obrigatdrio por parte das
empresas a cotagdo, em suas planilhas, do convénio saude mensal no valor de
RS 140,00 (cento e quarenta reais), unicamente por empregado envolvido e
diretamente ativado na execug¢do dos servigos, limitado ao quantitativo de
profissionais contratados pelo tomador dos servigos. Referido valor serd
repassado pelas empresas mensalmente ao SINDESV-DF, visando a
manutengdo de um fundo administrado pelo sindicato profissional, com o
objetivo de prover a assisténcia médica dos empregados pertencentes a base de
representa¢do do sindicato, mediante assinatura de convénio saide a ser
firmado e administrado pelo Sindicato Laboral, a ser prestado na forma dos
pardgrafos seguintes. (griffo nosso)

Por todo o exposto, perguntamos:

[ — As licitantes deverdo incluir na planilha de preco o valor RS 140,00 para o
plano de saude? Caso a resposta seja positiva, a licitante que ndo incluir a
referida rubrica terd sua proposta desclassificada?
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2 — Caso algum licitante, ndo inclua em sua proposta de pre¢o a rubrica para o
Plano de Savide (R$140,00), alegando que , " que € ilegal, por afrontar o art.
611 da CLT, a estipulagdo em Convengdo Coletiva de Trabalho do custeio de
plano de saiide com oneragdo exclusiva da Administrag¢do Publica tomadora do
servico, ndo sendo obrigatério a Administracdo prevé tal custo em suas
planilhas de formagdo de pregos nem tolerar que 0s licitantes a incluam em suas
propostas”.

3 — Perguntamos. Qual serd o critério de julgamento da EPL para o caso em
tela. A referida pergunta visa apenas a isonomia entre 0s participantes, tendo
em vista que na fase de lances o valor da referida rubrica faz uma enorme
diferenga no prego final.”

O Pregoeiro esclarece aos licitantes, conforme respostas abaixo:

1- Esclarecemos que dever ser cotado o plano de sadde previsto na Convengao
Coletiva da categoria, entretanto, caso o beneficio ndo seja previsto na proposta
de precos, o Pregoeiro podera conceder a oportunidade de adequacio da planilha
de custo e formacio de pregos, conforme preceitua o art. 24 da IN 02/2008-
SLTI-MPOG, desde que nio haja majoragio do preco proposto.

2 — Devera ser previsto o valor do plano de satide conforme Convengao Coletiva
da categoria.

3 — Visando a isonomia entre os licitantes, esclarecemos que deverd ser previsto
o valor do plano de saide na proposta de precos.

Em /¢ de novembro de 2017.

AR BUARTE ROSIMO
€goeiro UASG: 395001
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