- —— EMPRESA DE PLANEJAMENTO E LOGISTICA
DIRETORIA DE GESTAD :

GERENCIA DE PESSOAS, CONHECIMENTG E INOVACAO

“Atrair e reter talentos € desenvolver competéncias na quantidade adequada e com tempesliv'idade\"

PROTOCOLO/EPL

omerndo S vto-cepEsoE i

0083515

Brasilia, 17 de julho de 2019.

Ao Protocolo,
Assunto: Abertura de processo.

1.+ Solicito autuagéio de processo administrativo conforme abaixo especificado:
a) Assunto: ‘Capacitagao
b) Assunto complementar: Curso Investimentos em Parcerias Publico-Privadas

c) Interessado: GEPES

2. Apés -autuagdo, restituir o processo a esta Gerent:.la para as prowden(:las

decorrentes

Atenciosamente,

OSJI’.SE OURA
Coordenador c_Ie’ strategrla e Desenv vimento Humano

Visdo EPL
Ser referéncla em planejamento (nacmnat integrado, sustentavel) de transportes e Icegistica até 2020/
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FORMULARIO: SOLICITA(;AO DE CAPACITA(}AOIEVENTO _ ‘é %

Nome/SngIada Unidadé: Premdenc:a : o " L NGEFRY

‘Nome-do Profissional: o .l -M_at’i¢“'a'S’A9E3'-25.37042..
Arthiur Luis Pinhode Lima * 0 L ool

AN

r

Cargo dQ‘Prdfissio_nal: 'Dii'et'o‘r‘PrJeSiqente R SRR

Capamtagao/Evento Invesﬂmentos em - f" ' "Ent|dade Promotora -Insper Educagao
Parcerlas Publlco-Prlvadas ‘ ] L ~'Execut|va ' - -

Data da Fleallzagao 21 a 23 de agosto de 2019 . L-.ocal"(Cidad_'e)-_:'Sﬁb -Paulb-_; SP - _' - )

v N
H

.C_a'rga‘Hoféria': 24horas - . - - A ‘\_/alor.c:la.lnscrigéo,:-,R$_ 6,516,‘00

0y

~-JUStIfICEltI\Ia cs el Ty,

As Parcerlas Publico- vaadas {PPP) tém’ S|do um dos prmcrpals recursos’ para diversos « governos .

'garantlrem a provisdo de servigos pub[rcos SN .
As caréncias “de infraestrutura, ‘as [|m|ta<;oes do- Estado e os limites orgamentarlos dos governos fazem

com que as. PPPs sejam bastante’ atratwas No caso brasrletro ha uma janela clara de oportunldades aser |

explorada por gestores publicos.” _ . : ;
A partlcrpat;ao na ‘presente’ capautaqao proporcmnara a estruturagao e gestao dos contratos de PPP
-dando maior autonomia aos agentes para avallar oportunldades de negocm, riscos e rentabllldade, além
“de suas particularidades normativas e regulatorlas S ' .

'O publico alve do curso é o’seguinte: gestores da admlmstrac;ao pubhca federal estadual e municipal,

"lnvestldores empreendedores, fmancnadores, consultores e executivos do- setor privado, com interesse |

em conhecer o modelo deasorlo do setor prlvado para mvestlmento em servncos normalmente prowdos
' pelo governo.’ : - SR o o .

Os Ob]etIVOS do programa sdo: Avallar as oportunrdades € 05 riscos de invéstimento prlvado em serwgos
“de utilidade publica; Apresentar o panorama dos priricipais atores envolvidos-no mercado brasileiro de
.| PPP; .Compreender a logica de estruturagao e gestdo de contratos. E'0 conteudo sera consohdado .por

meio de estudo de caso e anahse de experiéncias | EXItosas e mal sucedldas :

Solicitante "~ © |+ . Gerente o0 e Diretor [

ol o B \ltsaoEPL . . :
Ser referencna em planejamento (namonal Integrado. sustentave[) de transportes e !og:shca alé 2020.
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InSp I’ cxecutva

~=  INVESTIMENTOS
. EMPARCERIAS
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Insper £ \

SOBRE O CURSO \

As Parcerias Publico-Privadas
(PPP) tém sido um dos principais
recursos para diversos governos
garantirem a provisao

de servicos publicos.

As caréncias de infraestrutura, as dificuldades

no agir estatal e os limites orcamentarios dos
governos fazem com que as PPPs sejam bastante
atrativas. No caso brasileiro, ha uma janela clara

de oportunidades a ser explorada por gestores
publicos, que hecessitam dar uma resposta

a populacdo, e empresarios, sobretudo num momento
de dificuldades enfrentadas pelos grupos empresariais
que atuam tradicionalmente no setor. Este curso
apresenta aldgica de estruturacao e gestio dos
contratos de PPP, dando maior autonomia 4
aos participantes para avaliar oportunidades

de negdcio, riscos e rentabilidade, além de suas
particularidades normativas e regulatorias.

0 aprendizado sera consolidado por meio de diversos
estudos de caso, e andlise de experiéncias exitosas

e malsucedidas.

o \.' - - .
/ I, A VU

INVESTIMENTOS EM PPPs SOBRE O CURSO




OBJETIVOS DO

PROGRAMA

o Avaliar as oportunidades e 0s riscos
de investimento privado em servicos
de utilidade publica;

o Apresentar o panorama dos principais
players envolvidos no mercado brasileiro

de PPP; /

s Compreender a logica de estruturacéo
e gestdo de contratos de PPP.

INVESTIMENTOS EM PPPs PERFIL & OBJETIVOS




CARGA HORARIA

FPRE-EETHASITOS

WRIYESTIMERTO

gPrecosivalidosiatélaai3idel
Idezembrolder2g19!

BEMIFICHOS
ELPECIAS

INTETIEOES

INVESTIMENTOS EM PPPs

EDUCACAQ
InSper EXECUTIVA

INFORMACOES
GERAIS

24 horas.

Ter formacao superior.

Cligue agui para voltar a pagina do
curso e conhecer os professores.

+R$7.240,00 Valor Integral*
. RS 6.516,00 Valor de Early Bird*
- Desconto para matriculas
antecipadas (até 25 dias antes
da data deinicio do curso)

Formus de Pagumento

1) Boleto: pagamento & vista.

2) Cartdo de crédito; Parcelamento
emateé 10 vezes,

3) A vista no boleto ou cartéio de crédito:
5% de desconto para valor Integral,

Consulte-nas para valores
especiais para a Comunidade
Alumni e grupos:

candidato®@insper.edu.br

Inscreva-se aqui

INFORMACOES GERAIS




MODULOS

PPPs e outras modalidades
de Participacao Privadas
em Servicos de Utilidade
Publica

Nessa sessao serao
tratadas as diversas formas
pelas quais servigos

de utilidade piblica

podem ser providos

com a participagdo

de atores privados.

Serdo apresentadas as
particularidades das PPPs,
que sdo verdadeiras redes
de contratos gue envolvem
socios, bancos, seguradoras,
fornecedores, usuarios,
entre outros asslm como
seus reflexos nos contratos
de PPF,

Ciclo de Vidadas PPPs e
Stakeholders envolvidos
Discuterm-se aquitodas

as etapas do ciclo de vida

de projetos envolvendo
concessdes e PPPs, desde

a concepcgdo inlcial até a

fase de operacdo, Serdo
apresentados os principais
stakeholders no contexto
brasileiro (membros

do poder executivo, judiciario,
6rgdos de controle, agentes
reguladores, operadores,
bancos, seguradoras

e organizagbes da sociedade
civil).

INVESTIMENTOS EM PPPs

Insper 855

Como compreender

seu cliente

Em um dos polos

do contrato de PPP

ha necessariamente
uma entidade do setor
puiblico, Nesta se¢do
serdo apresentadas
consideracdes,
oportunidades e cautelas
ao se fazer negdcios com
o poder publico, durante
as varias fases do ciclo
de vida da PPP,

MODULOS




Educacao Executiva Insper:
conhecimento pratico,
olhar estrategico

e conexoes valiosas.

O objetivo dos programas de Educacdo Executiva
do Insper € provocar discussoes inteligentes

e inovadoras entre empresas, profissionais e
mercados, de forma pratica e atualizada.

Nds temos muito a ensinar. Vocé tambem.
N0S50S cursos sdo desenhados para que a sua
participacdo seja constante. Os professores
facilitam as discussodes, fazendo com que
diferentes pontos de vista conversemcomo
contexto e arealidade de cadaum.

Da teoria para a sua vida profissional.

Os conteldos tém relevancia e aplicacao
imediata. Isso acontece porque combinamos
praticas de mercado atuais e experiéncia
académica. Os alunos tambem tém a
oportunidade de praticar habilidades de gestao e
colaboracao por meio de um projeto em grupo.

CONTATO:

NOCAN - Nticleo de Orientagdo
ao Candidato

Fone: (11) 4504-2400
candidato@insper.edu.br
www.insper.edu.br

N

/




Informacoes da empresa

.l.lJ.DPUl

D)
Razdo Social | Insper Instituto de Ensino e Pesquisa

Nome Fantasia | Insper

C.N.P.J. | 06.070.152/0001-47
Inscricao Municipal - CCM | 3.290.942-0
Inscrigao Estadual | Isenta
ados carios
Banco | Bradesco

Agéncia | 3381-2 (Empresas Paulista)

Conta Corrente | 198,227-3

Obs.: Depésitos sé paderdo ocorrer mediante autarizacdo do departamento financeiro do Insper

Endereco
Endereco | Rua Quata, 300 - Vila Olimpia/SP
CEP | 04546-042
Telefone | (11) 4504-2400

Dados para contato

E-mall candidato

E-mail financeire |
Telefone

L. ontasareceber@msger edu.br

(11) 4504-2400

Site

Caracteristicas da Empresa

www.insper.edu.br

Prestagdo de Servigos Educacionais de Graduagdo; Po6s-graduagdo; Mestrado; Doutorado;
Customizados para empresas e Programas de Curta e Média duragdo.

Dados fiscais

Instituicdo sem fins lucrativos conforme art. 12 da Lei n 9.532, de 10 de dezembro de 1997
N&o sujeita a retengdo, na fonte, do IRPJ, da CSLL, da Cofins e da Contribui¢do para o PIS/Pasep

Nao optante pelo Simples
Incidéncia de 1SS (2%)

Rua Quaté, 300 ] 04546-042 | Vila Olimpia | Sao Paulo | SP | Brasil

T + 55 11 4504 2300 | www.insper.edu.br






10/07/2019 Insper - Formuldrio de Inscrigao A

Formulario de Inscricao
Pbs-graduagdol Edumglio Executiva '

Documento

CPF ¥ | Nimero do doecumento

Senha

Senha @

Enviar

Esqueceu a Senha? {/crmapplication/Account/ForgotPassword)

N3o tem uma conta? INscreva-se (/crmapplication/Account/Register)

Rua Quatd, 300 - Vila Olimpia - S3o Paulo/SP - Brasil (https://goo.gl/maps/6DB8CHP185A2) | CEP: 04546-042 | Tel: {11) 4504-2400 (tel:1145042400)

hitps:ffinscricao.insper.edu.bricrmapplication/Account/Login?program=1072 1M






- Manuela Rédrigueé de Almeida

De: . : . Grasielle de Oliveira Abrantes _
" Enviado em: ' -7 segunda-feira,-I5 de julho de 2019 11:57
Para: . . ‘ " . . Manuela Rodrigues de Almeida
Cc: : ) ", -Wildemar Santos-de Moura; Hellen.Regina T. de Albuquerque Moreira
Assunto: - @ . L .. ENC:Enc: Inqper| ULTIMOS DIAS DE DESCONTO E.B. IINVESTIMENTOS EM
" .~ . PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS | APROVADO -
Anexos: ‘ 5 image001. png; ATT00001. htm; image002. png; ATT00002.htm; |mage003 png;

ATT00003.htm; |mage004 png; ATTO0004:htm; imageQ05.png; ATTO000S.htrm;
* image006.png; ATT00006.htm; image007 jpg; ATT00007.htm; Carta de
.~ responsabilidade financeira Educaqao Executiva.pdf; ATT00008.htm; -
INVESTIMENTOS EM PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS - INTEGRAL - 2019.pdf;
ATT00009.htm; INVESTIMENTOS'EM. PARCERIAS PUBLICO PRIVADAS EARLY
{ BIRD 2019 pdf ATT00010.htm - . :

" Verificar e me dar um retorno.
Ibrigada ,Grasi

GraS|eIIe de Ollvelra Abrantes . .

Gerente de Pessoas, Conhemmento & Inovagao .
Diretoria de Gestao ' '
Empresa de Planejamento e Loglstlca EF’L

+55 (61} 3426-3897

grasielle.abrantes@epl.gov.br T ' .

'EPL,

- Der Arthur Luis tho de L|ma o

Enviada em: segunda-feira, 15 de Juiho de 2019 11:46

Pafa: Grasielle de Oliveira Abrantes .

Assunto: Fwd: Enc: Insper | ULTIMOS DIAS DE DESCONTO E.B. | INVESTIMENTOS EM PARCERIAS PUBLICO-
PRIVADAS | APROVADO~

Eﬁ{riado'do meu iPhone

‘Inicio da mensagem encammhada

Data: 14 dc]ulho de. 2019 11:49:51 BRT :
Assunto: Enc: Insper | ULTIMOS DIAS DE DESCONTO E.B. | INVESTIMENTOS
EM PARCERIAS PUBLICO- PRIVADAS | APROVADO

. De: Nucleo de Orlentagao ao Candldato <cand|dato@msper edu. br> -
Enviado: sexta-felra, 12 de julho de 2019 14:34 . ' :
Assunto: Insper | ULTIMOS DIAS DE DESCONTO E.B. | INVEST!MENTOS EM PARCERIAS PUBLICO-
PRIVADAS | APROVADO . . L ) .

'Ola!



£

:Sua Iinscrigao foi aprovada para 0 curso INVESTIMENTOS EM PARCERIAS PUBLICO-_ .

- .PRIVADAS ‘do Insper e podera realizar sua matrlcula com desconto até o d:a 27 de
. ]ulho ) . -

- docimentos3

r

. 4 Clique aqui para avaliar a sua experiéncia com o nosso atendimento.”.

. Nucleo de Orientagdo ao

Ki

Para conclmr asua matrlcula a: drstanc a, glrgue agu e faga 0. upload dos: sequinte§

! T

}

. CoplasdoRGeCPFouCNH ' _ .:"; - e .
. Plano de pagamento* | L
e Carta de’ responsabllldade flnancelra assmada*
U -b (Caso asua empresa’ efetue o pagamento)
* * Esses documentos precrsam estar ass:nados pelo aluno.
i : Coe oot .
Impof‘taﬁté:.d cursof:esté sbjeit:o 3. 'a!terégé’o sem prévio a\}iso ém funcéo do -
numero de vagas Portanto ndo recomendamos a compra. de passagens e/ou
.reserva de. hoters ate a conﬁrmagao da turma e da matrrcu!a po:s em €aso. de
cancelamento pelo Insper, s6 reembo!samos o valor pago pelo curso. A matncula
esta condrcronada a existéncia de vagas ea devolugao da documentacao S
. .completa Vagas hmltadas T S o
Em ca’so de duwdas entre em contato através do telefone _4}504-2400 -
Estamios 4 disposi¢iio - NUCLEO DE RELACIONAMENTQ INSPER

- - . -

Natasha Dantas Mendes

Cand.idato. C
candidato@insper.edu.br. '

. 55 11 4504-2400

Rua Quat4, 300 - Vila Ollmpla . S . . . -
04546-042 S0 Paulo SP Brasil E : S . o -

" ouvidoria@insper.eduy.br I . !

>



Insper

Insper

* CNPJ 06.070. 152/0001 -47

Curso | INVESTIMENTOS EM PARCERIAS PUBLICO PRIVADAS :

-

A
Empresa de PlaneJamento € Loglstlca - EPL,

Aos cmdados de
~M,anu:ela Rodrigues de Almeid_a

. Prezados, apresento Ihes mformagoes sobre mvestlmento Nno curso INVESTIMENTOS EM S
. PARCERIAS PUBLICO- PRIVADAS do Insper. ‘ . :

O valor mtegral do curso é’R$ 7.240, 00, (para pagamento & vista ho boleto bancério

oferecemos 5% de.desconto em cima deste valor)

Concedemos um desconto de 10% sobre o valor mtegral a todas matnculas reallzadas

até 25 dias de antes do inicio das aulas. '

.Os descontos ndo sdo cumulativos.

' Valores vélidos para matrlculas reallzadas ate 31/12/2019 - 3

Vaiores por part1cupante

 Condicbes de pagamento: ‘Boleto bancério com vencimento de 30 dlas apos a matrlcula
Aceitamos pagamento por nota de empenho .
. ,

Informagoes da turma:

Integral

Carga hordria: 24 horas

Inicio das aulas: 21 de agosto de 2019 N .

" Fim.das aulas: 23 de agosto de 2019 - . - . 2

-+ Quarta a sexta- feira, das 9h as 18h

_ O curso serd reallzado em Nnosso Campus Rua Quata 300 VI]EI Olimpia.
. Dados bancérios ‘ '
“ Banco Brades‘cq.

- Agéncia: '3381-2 (Empresas Paulista) . - ST " '.'\

Rua Quatd, 300 vila, Ollmpla (14546-042 SHo Paulo SP Brasil - N
. : 55 11 4504-2400 www.insper.edu.br . .



Insper

~

'

_Conta Corrente 198. 227 3

W

e, T T R _'%

*

_Para_seu conhecimento 0S CUrsos possuem vagas limitadas e somente a efetlvagao da

matrlcula pode garantlr a partlapagao no curso. Nao reservamas vagas. N
Agradecemos o interesse e nos colocamos a dlsposigao para quaisquer esclareumentos '
: .‘AtenCIOSamente, = o -
‘ 'Jé‘ssica Carvalho - Relacionamento Insper- =~ .- . L Lo
.candidato@insper.edu.br' 17 de julho de 2019, e o o
/ E"MD , ASEOCIATON, AR
g > AMBA I o
EQU’S . 7. ACCR{;QH‘E[) n er B
’ d(Cllnll’lB )
. . + ¢ ’
PR .
.. l - -Rua Quata, 300 -.Vvila Oll'mpia 04546- 042 550 Pau[o SP Brasil
- - . _ : _ . . 55.11 4504~ 2400 www, lnsper adu.br -



Manuela Rod rlgues de Almelda

De: . Niicleo de Orientagéo ao Candldato <cand|dato@msperedu br>

Enviado em: - - quinta-feira, 18-de julho de 2019-08:31
Para: . : . Manuela Rodrlgues de Almeida
Assunto: . 7 - -RES: Curso - "Investimentos em Parcerlas Plblico- anadas

Manuela, bom dia!’

O valor sera deLR$"6 516, 00 se a nota de empenho for erviada ate 27/07 _ApoOs essa data o] valor sera
de R$ 6.878,00. ‘

-

Atenciosa mente,

' Cligue ag‘ ui para avaliar a sua experiéncia com o nosso atendimento.”

Jéssica Carvalho
*“idcleo de Onentagao ao
and:dato

. and]dato@iﬁsger.edu;br_
55 11 45042400 - :

Rua Quatd, 300 .- Vila Olimpia -
04546-042 Sao Paulo SP Brasil |
ouvidoria@insper.edu.br

De: Manuela Rodrigues de Almeida [mailto:manuela, almerda@epl gov.br]
Enviada em: quarta-feira, 17 de juthe de 2019 16: 00 y
. Para: Nucleo de Orientagéo ao Candldato <candidato@insper.edu.br>
Assunto: RES Curso - ”lnvestlmentos em Parcenas Piiblico-Privadas”

~’rezada Jéssica, boa tarde.

Confirmo o recebrmento da proposta Aprovelto a oportunldade para. ratlflcar a mformagao -‘
de que serd cobrado o valor de RS 6.516,00 para pagamento via empenho envijado antes.do
. inicio das aulas, correto'-’ .'

No aguardo.

Att,

Manuela Rodrigues de Almeida
. Assistente . : . . -
Gerenma de Pessoas, Conhecnmento&lnovagao L, o



.Diretoria de Gestdo . ' Lr
Empresa de Planejamento e Loglstica EPL ot

+55 (61) 3426-3887

manueld.aimeida@epl.gov.br’

A A ‘ v [ -

De: Nicleo de Orlentagao ao Candtdato [mallto candidato@insper.edu.br]
Enviada em: quarta-feira, 17 'de julho de 2019 15:56 o

Para: Manuela Rodrigues de Almeida
Assunto. RES: Curso - "Investimentos em Parcerlas Publ:co Prwadas

+

M“ar]ue_la, boa tarde!’

Anexo propqs'ta_comercial ‘conforme solicitad‘o_.- .

Yo

Ambos os candldatos foram aprovados e receberam o procedlmento de matrtcula

Flco no aguardo da nota de empenho e Copla do documento. pessoal para dar andamento nas
matriculas. . . : SR ' : Lo

S_ome‘nte a matricula garante a vaga na turma.

Atencioasamerite,
i ) -
",

. . @ Clique aqui para avaliar a sua experiéncia com o nosso atendimento,

.

Jéssica Carvalho
Nilcleo de Orientagao ao
Cand:dato

candtdato@iﬁsper.edu.br D
.55 11 4504-2400 o mmu.lnmz.ﬁd.u..h.:

“Rua Quats, 300 - Vila Olimpia —r ‘ o _
04546-042 Sao Paulo SP Brasil T ’ ST !
ouvidbria@insper,edu.br : ' i : T .

. i . . . e L .. . .

» . Y

" De: Manuela Rodrigues.-de Almeida [mailto:manuela.almeida@epl.gov. br]
Enviada em: quarta-felra 17 de julho de 2019 15:38 _
. Para: Ntcleo de Orlentagao ao Candidato <¢ andldato@msger edu.br> .

. Assunto RES Curso 2 "Invest1mentos em Parcerias Publlco Prlvadas

“  PrézadaJéssica, boa tarde:

[

Na verdade teremos d0|s profisslonals da empresa partlmpando do curso, seguem 0s
nomes abaixo

 Arthur Luis Pinho de Lima -
"~ Marcelo Guerreiro Caldas oy e o SR

K



. . . - . . I |
- S N . e - . Bs . . . , o . . . ) /ﬁd“‘e“‘Gh\
" _Ambos fizeram inscri¢do e foram aprovados na analise curricular. r'«fz\ /?o
2 .
Aguardo as confirmagdes e proposta com os dados citados no e-mail abaixo. =~ " &; L

- L. . . . ,
P . . . . N . . P

s

"~ Muito obrigada'-.

. o ] P
Att} . ) .. ’ ) - ; . O

" Manuela Rodrigues de Almeida N : ] . : . . .
Assistente’ ’ i T G- . o -
Geréncia de Pessoas, Conhecimento & Inovagao . - e :

- Diretoria de Gestao . cee T,
Empresa de Planejamento e Loglstlca EPL :

+55 (61)3426-3887 -~ . ’ o . _ o _
nanuela.almeida@epl.gov.br T e R ]

' - ] . LT . .

De: Nucleo de Orlentar;ao a0 Candidato [mailto: candldato@rnsger edu, br r] o R
Enviada em: terca-feira, 16 de julho de 2019 14:16° . . = - o L

Para: Manuela Rodrlgues de Almeida - - .
- Cc: Wildemar Santos de Mouira; ‘Hellen-Regina T. de Albuquerque Moréira
Assunto. RES: Curso - “Investlmentos em Parcerias Pubhco anadas"

J

Manuela, boa tardé! - . ' o

f

-

\nexo programa e mvestlmento do curso e os dados cadastrals do Insper

.

Por favor voce pode me lnformar o nome completo do candldato para que eu possa venflcar?

! ! ’ .y

Atencuosamente, S I - ' .

“&¥ Cligue aqui para avaliar a sua experiéncia com o nosso atendimento.”

]

Jéssica Carvalho _ ._
Nucleo de Orientagdo a0 | - .- . ) LR I
Candidato - E - ' : . :

Eandidato@insper.edu.ﬁr _ - . 1 : -, SR
55 11 4504-2400 www.insper.edu.br ‘ oo .. . s

Rua Quatd, 300 - Vila 0I:ﬁ1p|a T 3l B :
: 04546-042 Sdo Paulo’SP Brasii o ' . s | - -3
; .ouwdorla@lnsger edu br D e R ; - '

g ,/

-
3

¥ e

BN



s

De: Manuela Rodrigues de Almelda [mailto: manuela almeida@epl.gov. br] _ -
Ehviada em: segunda -feira, 15 de julho de 2019 16: 23 . . . . ) Tl
_ Para: Nicleo de Orientacfo ao Candidato <candidato@insper.edu.br> . 4 e DR
.. Cc: Wildemar $Santos de Moura <wildemat. moura@epl EOV. br> Hellen Regina T. de Albuquerque Morelra -

<hellen. morelra@egl gov.br>

- Assunto: Curso - "Investlmentos em Parcenas Publlco Prlvadas

P'rezadoé,

, Somas da Empresa de Planejamento e Logistica — EPL empresa vinculada a0 -
Ministério da Infraestrutura, e temos interesse na part;cnpagao do.Diretor-Presidente da
EPL no curso “Investimentos em Parcerias Publico- Prlvadas , que sera realtzado no perlodo
de2la 23/08/2019 ‘ oo o s - )

Ante- o exposto, mformamos que a EPL trabalha com pagamento via, nota di
“empenho e solicitamos o envio da proposta comercial com a programagio completa do
curso, valor da inscricdo com as informagbes detalhadas e dados dessa empresa para
‘em|ssao de empenho (CNPJ banco, agenCIa conta corrente) dentro da malor brevndade-"
posswel ' . ; S, : :
. Informamos que 0 Dlretor ja part1C|pou do processo de analise currlcular e foi
" aprovado. Solicitamos ainda, envio da conflrmagao da inscricdo para darmos andamento ao
processo de emlssao de empenho :

4

" Qualquer ddvida estamos & disposigdo. .~ - | - N

t

. Att’ . "' ) : .. ' . .' ] L ) ' . . ]

Manuela Rodrigues de Almeida
Assistente .
Geréncia de Pessoas, Conhecnmento & Inovagao )

. Dlretorla de Gestao

Empresa de Planejamento e Loglstlca EPL -

+55 (6134263887
" manuela.almeida@epl.gov.br,



oo EMPRESA DE PLANEJAMENTO E LOGISTICA -
DIRETORIA DE.GESTAO .

" GERENCIA DE PESSOAS, CONHECIMENTO E INOVACAO

DESPACHO N2 \0?'/2019 GEPES/DGE

Ilillliéll

1

_Referenua Processo n? 50840 000468/2019 07

0083_517 L
Assunto: Curs‘o Investiment’ds em Rartei'ias Plﬁblico Priv»adas. "
Destinatdrio: GEFIN
Senhora Gerente, .
1 . ' Trata-se ‘de solicitagdo da Presidéncia ' para participagio do Dirétor-

Presidente, Arthur Luis Pinhé de Lima, no “Curso Investimentos em Parcerias Publico .
Privadas”, a ser realizado no periodo de 21 a 23/08/2019, em S&o Paulo-SP.. -

2, ' . “Informamos. que 6 valor fotal da contratat;ao desse evento é de RS 6.516,00 |
(seis mil quinhentos e dezesseis reals), referente a 1 {uma) inscrigdo, conforme. proposta
" comercial as fls. 9/10. '

T3 Ante-'o exposto; encaminho. o presente p?qi:esso a essa Geréncia para que
seja informada a disponibilidade de recursos e respectiva dotagéo- oft;amentéria, bem como -

indicar o programa- de trabalho, natureza da despesa e fonte de recursos, conforme

disposi¢des contidas no inciso IV, do’ art. 7° do Regulamento de Dlspensa e inexigibilidade,

. Brasilia, 18 de julho de 2019.

de L|c1tagao da EPL.
' , AR SANTOS DE MOURA -

"Coordenador de Estratégia e Desenvol{imento Humano

)

" De acordo. Encaminha-se para providéncias,

Brasilia, 18 de julho de 2019.

. 'GRASIELLE D LIVEIRA ABRANTES
. Gerente de Pessoas Conhemmento e Inovagao

) Visdo EPL )
Ser referéncia em planejamento (nacional integrado, sustenlével) de’ transportes e Iogistlca até 2020. '

LN






PROTOCOLO/EPL

o — EMPRESA DE PLANEJAMENTO E LOGISTICA IEJ,! }j’j”i I, !"
n—— DIRETORIA DE GESTAO )
R 8

Geréncia de Finangas - GEFIN

,/é,\%‘\e'\am'éh"’ @< g
I 2.
DESPACHO N° 542 /2019 — GEFIN/DGE g - g
nar-w . f
“i‘%___ f')- 'ca 3 .i’;’:‘
Referéncia: 50840.000468/2019-07 NG
LS

Assunto: Emissao de Certificado de Disponibilidade Or¢amentéria

Destinatario: Coordenacao de Orgamento e Financas

Trata-se da participacdo do Diretor-Presidente no curso “Investimentos em

Parcerias Pablico Privadas”, a ser realizado no periodo de 21 e 23/08/2019 em Sao Paulo.

Tendo em vista 0 Despacho n° 107/2019 — GEPES/DGE, de 18/07/2019 (fl.
12), referente a solicitacdo de emissao de Certificado de Disponibilidade Orgamentaria,
no valor de R$ 6.516,00 (seis mil, quinhentos e dezesseis reais), encaminho os autos

para analise e providéncias pertinentes.

Brasilia, 22 de julho de 2019.

Gracielle Borges de Medeiros
ssistente |l
Geréncia de Finangas







¢ m— EMPRESA DE PLANEJAMENTO E LOGISTICA

— DIRETORIA DE GESTAO
¢ GERENCIA DE FINANGAS )

COORDENAGAO DE ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA
N° 086/2019

1. Em atencio ao Despacho n® 107/2019 — GEPES/DGE, com o objetivo de possibilitar a
participacio no curso “Investimentos em Parcerias Piblico-Privadas” a ser realizado em Séo Paulo,
no periodo de 21 a 23.08.2019, conforme processo n° 50840.000468/2019-07: -

a) Informamos que hé disponibilidade orcamentiria no corrente exercicio na funcional
programatica indicada no item “b”, no valor de R$ 6.516,00 (seis mil, quinhentos e dezesseis reais),
conforme previsto na Lei n° 13.808, de 15 de janeiro de 2019 (LOA/2019).

b) O financiamento da despesa serd efetuado com recursos do Orcamento Geral da Unido,
alocados na estrutura funcional e programatica: 26.122.2126.2000.0001 — Administragdo da
Unidade, Natureza da Despesa: 3390.

Brasilia, &L Mde julho de 2019.

MARIA AMALIA DAMACENO SIQUEIRA
Coordenadora de Orcamento e Financas

Aprovo a emissdo de Certificado de Disponibilidade Orcamentaria no vaJar de R$ 6.516,00 (seis

mil, quinhentos e dezesseis reais).
2,74 de julho de 2019.

De acordo. Certifico a Disponibilidade Orcamentéria no valor de R$ 6.516,007(seis mil, quinhentos
e dezesseis reais).







0 em— EMPRESA DE PLANEJAMENTO E LOGISTICA “i‘ﬁﬁf
e DIRETORIA DE GESTAQ
= & GERENCIA DE FINANGAS i

COORDENAGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

PROTOCOLO/EPL
DESPACHO N° 904 /2019 - COFIN/GEFIN/DGE ""!”!I m Il!i li l m l‘l
Referéncia: 50840.000468/2019-07 0084423

Assunto: Emissdo de Certificado de Disponibilidade Orgamentaria — Curso Investimentos em
Parcerias Piblico-Privadas

Destinatario: Geréncia de Pessoas, Conhecimento e Inovagéo.

Senhor Gerente,

1. Para possibilitar o prosseguimento dos trdmites com vistas a participagio do Diretor-
Presidente, Arthur Luis Pinho de Lima, no Curso Investimentos em Parcerias Pdblico-Privadas, a
ser realizado no periodo de 21/08/2019 a 23/08/2019, em Sido Paulo-SP, informamos que foi
providenciada a emissdo do Certificado de Disponibilidade Orcamentdria n° 086/2019, no valor
de R$ 6.516,00 (seis mil, quinhentos e dezesseis reais), conforme solicitado por meio do
Despacho n° 107/2019 - GEPES/DGE a fl. 12 do processo em referéncia.

2. Sendo assim, restituo os autos 2 Geréncia de Pessoas, Conhecimento € Inovacao para
conhecimento e providéncias subsequentes.

Brasilia, J S de julho de 2019.
MARIA AMALIA DAMACENOSIQUEIRA
Coordenadora de Orcamento e Finangas

De acordo. Encaminhe-se na forma proposta.

Pred
AT







*208/07/2019 -

" Consulta Regularidade do Em[iregaﬂor
. . R . t .

.. 1 - ' "{
Veltar Imprimir = | s s

)

/Q’;;mento

CA' XA

CAIXA ECONOMICA EEDERAL

.__Certiﬁcado de Regularidade

do FGTS - CRF

: Inscricdo:  06.070.152/0001-47

Razdo Social:INSPER INSTITUTO DE ENSINO E PESQUISA
Enderego: R QUATA 300/ VILA OLIMPIA / SAQ PAULO / se/ 04546- 042 :

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdc ‘que Ihe confere o Art.”
- 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a

empresa acima |dent|f1cada encontra-se em situagdo regular perante 0

Fundo de Garantia do Tempo de Serwco FGTS

.O presente Certificado ndo- servird " de’ prova contra cobranga de-
quaisquer débitas referentes- a- contnbmgoes e/ou’ encargos dewdos,
) decorrentes das obrfgagoes com o FGTS. ’

Validade:18/07/2019 a -16/_08/’2_019"
Certificag;ﬁo_ Nﬁmero:_2019071803213468011'796

Informago obtida em 29/07/2019 11:50:39 -

#

A utilizacdo deste Certificado para os fins ‘previstos em Lei esta

condicionada - a verificagdo de autenticidade’ no site da Caixa:
www. caixa.gov.br

hitps:/fconsuita-cri.caixa.gov.br/consultacri/pages/consullaEmpregador,jsf
. s R . . |

il






29/07/2019 .

MINISTERIO DA FAZENDA‘
Secretaria da Receita Federal do Brasil
_ Procuradoria-Geral da'Fazenda Nacional

.CERTIDAO POSITIVA COM EFE]TOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
: : FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: lNSPER INSTITUTO DE ENSINO E' PESQUISA
CNPJ: 06.070.152/0001-47 ~

-

Ressalvado .o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

i -

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei'n® 5.172, de-25 de -outubro de 1966 -
. Codigo_ Tributario Nacional (CTN), 'ou objeto de decisdo judicial- que determina sua
desconsideragao para f ins de cerfifi ca(;.ao da.regularidade fiscal, ou alnda ndo VenCIdos e

2. nc constam inscricdes em Diwda Ativa da Unido (DAU) na Procuradona Geral da Fazenda
Namonal {(PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN este documento tem 65 mesmos efeltos da certldao
negativa. -

Esta certidao ¢ valida para o estabelecimento_ matriz e suas filiais €,'ho caso de ente federativo, para
todos os orgéos e fundos pliblicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do

.sUjeito passivo no dmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
* - nas alineas 'a' a 'd’ do.paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitégéd desta certiddo estd condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos

enderegos. <http://rfb.gov.br> ou <http:/fAwww.pgfn.gov.brs.

 Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFBIF’GFN n® 1.751, de 2!1 0/2014

Emitida 4s 13:59:40 do dia 21/02/2019 <hora e data de Brasjlia>.
Valida até 20/08/2019.

Cdadigo de controle da certidao: 93A6.7F9F.2724.B760

. Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

_Cdﬁsﬁfta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatério tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas
realizadas diretamente nos bancos de dados-dos respectivos cadastros. A responsabilidade

" pela veragidade do resultado da consulta é do Orgiio gestor de cada.cadastro consultado. A

4

informacdo relativa a razéio social da Pessoa Juridica & extraida do Cadastro Nacional da-.
Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do Brasil. :

Consulta rfealizada em: 29/07/2019 1i:56:05

Informacoes da Pessoa Juridica:

Razdo Social: INSPER - INSTITUTO DE ENSIN OE PESQUISA
: CNPJ 06.070. 152/0001-4" _ .

Resultados da Consulta Eletronica:
Orgdo Gestor: TCU )
Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da con'sulta' Nada Consta

Para acessar a cemdao ongmal no portal do orgdo gestor chque AQUI

' Orgao Gestor CNJ

Cadastro; CNIA - Cadastro Nacmnal de Condenacoes Clvels por 'Afo de. Improbldade
.[Administrativa e Inelegibilidade ‘ .
[Resultado da consulta: Nada Consta - . L

|Para acessar a certiddo driginal‘ no portal do érgio gestor, clique AQUIL

Orgio Gestor Portal da Transparéncia .
_ {Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Imdoneas e Suspensas .
. Resultado da consulta Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, clique AQﬂ. .

Orgdo Gestor: Portal da Transparcncna ' .
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Pumdas :
Resultado da consulta Nada Consta . ; :

3

Para acessar a certiddo original no portal do érgio gestor, clique AQUL

' Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificagioe . .-



racionalizagdo de servigos puiblicos digitais. Fundamento legai Lei n® 12.965 de 23 de abril
de 2014, Lei n° 13.460, de 26 de junho de 2017, Lein® 13.726, de 8 de outubro de 2018,
Decreto.n® 8.638 de 15, deJanmro de 2016.
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EMPRESA DE PLANEJAMENTO E LOGiSTICA ’
PF!ESIDENCIA o

PARECER NORMATIVO Ne 212018!PROJURIPRE
PROCESSO N° 50840.000272/2017-42 - - :
INTERESSADO: Diretoria de Gestio . . - ' :
"ASSUNTO: Inexigibilidade de licitagdo para- contratagao de senm;o tecmco
" - especializado de treinamento e de aperfe:goamento de pessoal — Lei n° 13 303 de 3_0
de junho de 2016 : . '

h

EMENTA INEXIGIBILIDADE DE LICITA(;AO SEHVIQO TECNICO
- ESPECIALIZADO. NOTORIA ESPECIALIZAGAO. LEI N° 13.303, DE 30
DE JUNHO DE - 2016: REGULAMENTO . DE DISPENSA E
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAQ. OBSERVACAQ DOS; REQUISITOS .
LEGAIS E NORMATIVOS INERENTES AMATERIA.  ° -
[ Proposta de normatizaggo da matéria. Desnecessidade de submlssao
- é Procuradona Jurid:ca exceto na presem;a de divida jurndaca '

- Sr Gerente da Procuradona Jurldlca, o

o I—SINTESE

T Trata-se do Despacho ne 501/2018 - DGE/EPL (fl. 33), que remete o
processo administrativo n° -50840.000272/2017-42 a Procuradoria Juridica para.
) ..pronunmamento em carater normatwo acerca dos processos de contratagao dlreta
por - memgibﬂidade de senvigos . técnicos, especializados  de tremamento e
aperrelgoamento de pessoal, sob a eglde da Lei n°.13.303, de 30'de junho’ de 2016, e
-, regulamento préprio & Empresa de Planejamento e Loglsnca SA de aphcablhdade o
' obngatona desde 30de Junho de 201 8. ' -

2. '1 - Em 11 de outubro de 2017 foi aprovado, med:ante o Despacho n° '
493/2017 - PRE/EPL (fl. 18), no ambito da Erhpresa de Plane]arnento e Logishca SA.

- ERL o Parecer Normativo n° 1/2017/PROJUR/PRE. (fls. 7/14-v), cuja estrita -

.observancia ‘dispensa. a_atuagio déste corpo de; assessoramento consulnvo nas .
. “hipbteses de Inexlglblhdade de licitagao, prescrlta no artigo 25, inciso il ¢/c artigo 13,
. mc:so IV da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 salvo relevante mdagagao]undlca y

as Dlante da edtgao da Le: n° 13. 303 de 2016 e da conclusao de adaptagao . .

da presente estatal acs contornos do texto normativo precstado mediante a pubhcac;ao
. dos regulamentos em respeito ao artigo 40 do novo -marco” legal, alos que sdo
, derrogatonos no - tocante - as dtsp05|goes da Lei de Lucltagoes e Contratos
- - Administrativos, a Diretoria de Gestao provoca a emlssao de novo normativo. sobre a
matéria, com' arrimo no hodrerno regramento em substltuigao ao Parecer n®
. 1/2017/PHOJUH/PHE (ﬂs T14-v). R - : L

4. ‘Eorelatqnou






Continuagtio do Parecer Normativo n? 2/2018/PROJUR/PRE

I - EXAME JURIDICO

A —'APLICABILIDADE- DA LEI N° 13.ab3, DE 2016 No AMBlTO DAS ESTATAIS.

B, . A Lel n° 13 303 publlcada em 1°.de julho de 2016, consiste- em novo '
marco legal destmado a regulamentar a atudagao das estatals L :

6. Os refendos entes tém uma acentuada presenga na v:da economlca do
pafs, todavia, nada obstante ter a Carta Federal previsto a edigao de uma lei
especlalmente direcionada a regulamentar as relagbes das estatais com o mercado’ '
foi necessario mais de 25 (vinte e ‘cinco) -anos para a vontade polmca consolidar o

arco normatlvo das empresas controladas pelo Estado

7. Da compreensao do carater de origem da Lei n® 13.303, de 2016 e mtlda ’
" a tentativa do legislador de tornar as estatais entes de Estadc, € nao de governo,
reforgando sua independéncia e autonomia decis6ria, mediante a atuagao em regime
privado orientado & busca da sattsfagéo de seus interess_es estatutdrios.

- .Tal € a tdnica do capitulo proprio as contratagoes das estatals vis-a-vis &
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, énde normas desta foram callbradas para dar
conta da dinamicidade inerente as estatais :

"‘9. . Ateordo-artigo 97% a Lei n° 13.303, de 2016 entrou em vigor na data de
sua publicacdo, .qual. seja 1° de julho de 2016. Em matéria de contratagéo publica,

. ddvida.no conceriente & vigéncia da Lei das Empresas Estatais surglu em razao do

" disposto no amgo 91, caput e § 3°, in verbis: : - '

Y

‘At 91. A empresa pﬁblica e a sociedade de economia mista
constituidas anteriorments a vigéncia desta Let deverao, no prazo de 24 -
(vinte e quatro) méses, promover as - adaptagﬁes necessénas ‘A
adequagio ao d|sposio nesia Lei.

-

' »Art. 173, Ressalvados os cagaos previstos' nesta Conslituigio, a exploracéo direta de atividade econdmica pelo
. Estado s serd permitida quando- necessaria aos imparatnms ‘da seguranca nacional ou a relevante interesse
coletivo, conforme definidos em lel.

§ 1° A lel estabelecera o estatuto ‘juridico da empresa publlca da sucledada ‘de economia mista e de suas
subsldidrias que explorem atividade econdmica da pmdugao ou comercializagdo de bens ou de prestaqao de

) servigos, dispondo sobre:. .
. I-sua fungao sacial e farmas de ﬁscallza;:au pelo Estado & pela sociedade

-a su;aigao ao regime juridico proprio das ampresa.s privadas, inclusiva quanto acs direitos o obngagées civis,
comarciais, trabalhistas e tributarios;

Il - licitagdo o contrataqao de obras servigos, compras e allanagues ohservadns 0s principlos da admlnlstragéo -
ptblica;

IV - a constituigio & o funclonamento dos conselhos de administraqao e fiscal, com a paniclpagao da aclonistas' .
minoritarios; .

-V - os mandatos, a avallagéo de desémpenho e a responsabllldade dos admlnlstradores

2 “Art. 97. Esta Lel entra em vigor na data de sua publlcat;éo.






’ EMPRESA DE PLANEJAMENTO E LOGISTICA
pnesunéucm , ‘

§ 3° Permanecem regidos pela. Ieglslar;ao antenor procedlmentos p
llcltatonos ‘e contratos Iniciados . ou celebrados até o flnal do prazo’
prevnsto no caput -t .

.t

1. -0 refendo enunp|ado causou a pnon a impressao de que a Lei somente.
* ‘entraria em vigor apos 24 (vmte €.quatro) meses, permanecendo a anterlor a regular’
fatos e relagoes até o advento tinai do aludido prazo. Adotando tese no tnlho dessa’
ordem de |detas Joel de Menezes: Niebuhr: -

"'De acordo com_ o disposnwo supraculado as estatals que ja exlstem'

T 'dISpﬁem de 24 meses para promoverem adaptagoes. para o cumprimento’

. da Lej n® 13 303/2016. Antes disso, conclui-se, “ndo precisam. cumpri-a.

"+ Amesma regra vale para as licitagbes e contratos .de acordo com o § 30 B

~ do mesmio artigo. Ou seja, Itmtaqoes iniciadas ou contratos celebrados

_'dentto do parfodo ‘de 24 _meses a contar 'da’ publicagdc da Lei no

. ~ .- 13.303/2016 seguem a leglslagao tradicional, nag.devem seguir; ainda .

. B que as estalais queiram, o novo reglme de Imttag:des € conlratos .
s (NIEBUHR 2016}. : D

1 PO A nogao tida por grande parte dos mtérpretes nc entanto, drv:de espago. '
.com outro entendimento no sentido de qus, _por inexistir expressa previsao de vacancia, .

- em estrito respeito ao que determina a Lei Complementar n° 95, de 26 de fevereiro de ‘

1998 néo-hé se falar em vacéncia da lel, mas sim no. reconhecimento- de que seria

" preciso. fixar um’ prazo para que as estatals se adaptassem és novas drsposrgoes .

(crlagao de regra de dire:to mtertemporal) - - -

12 L Ao trazer a probleméttca acerca do lnfcuo da observanma dos -capitulos |

propnos as I|C|tagoes e contratos da Lei n® 13 303 de 2016 & ocasiao, nao se pretende - -’
- negar o.contido no artigo’ 97 do regulamento das estatais, isto é, que a mtegrahdade do_ i

" seu texto esté em vigor desde 10 de julho de 2016 ’

13 S Tampouco, busca-se afnrmar que o lapso presente no caput e na ~dicgdo
.do § 3° do artigo 91 da Lei n° 13, 303, de 20186, representa uma’ verdadelra vacat.-o-"
!eg:s haja vista que "aludida lnterpretagao contrana a dxcgao do artlgo 97 do_‘
menclonado dlploma de Ieu S .

: 1'4' S Certo € que toda a Lel no' 13, 303; de 2016 entrou em wgor no. momento
. de sua publlt:agao no.Didrio Oficlal da Unido, A ressalva que se faz diz respeito as,
' dlSpOSlgoes da lei que exigiram a pratica de atos materiais e adogao de’ prowdéncuas
cuja rmplementagao a-época da edlgao da Iegtslagao em destadue; ndo se daria de
forma instantdnea e: que portanto, SUJeltaram as estatais; de forma:motivada, ao prazo
.de 24 (vinte e quatro) meses prewsto no artfgo 91, para sua adaptagéo ao prop631to da
lei, em prol de maior seguranga jur|d|ca na atuagao do agente pUbIICO - .
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15. . A despeito da vasta discusséo em relagio ao tema, fato & que'Rpd

dia 30 de junho de 2018, as regras insculpidas nos artigos 28 a 84 da Lei n°® 13.393;
2016, sao de observancia obrigatéria para as empresas estatais, em cujo conceito se
enquadra a Empresa de Planejamento e Loglstlca S A — EPL

16. _ . Emvista dISSO a abordagem realizada avante diz respeito a expedlgao de
" ‘pega normatwa inerente a contratagao direta, por lnex|g1bmdade, de servigos técnicos
especializados de treinamento e ‘aperfeicoamento de pessoal, disciplinada pela Lein®
~ 13.303, de 2016 e regulamento proprio da Empresa de Plarigjamento e Logistica S.A. — '
EPL, ndo apresentando’ este qualidade de- ‘substituto ao Parecer Normativo n°,
1/2017/PROJUR/PRE, pois as diretrizes tragadas nesta ditima pega juridica continuam
vélidas em face dos procedimentos da aludida espécie de contratagéo, inaugurados’ até
‘-0 flnal do prazo prevlsto no caput do- amgo 01 da Lei n®13. 303 de 2016 '

IL 2 CONTRATAGAO DIRETA A LUZ DA LEI N° 13.303, DE 2016 E HEGULAMENTO D/ -
EMPRESA DE PLANEJAMENTO E LOGISTICA 8.A, INEX]GIBILIDADE DE LICITAGAQ.
SERVICO TECNICO ESPECIALlZADO TFIE!NAMENTO E APEHFEICQAMENTO DE .
. PESSOAL. .

17, " De acordo com o gque se extral do processo admlnlstratwo SUJBIlO ao crivo
desta Procuradona Juridica, a proposigao feita na ocasido cinge- se na contratagao de"

- servigos técnicos' especlalizados de treinamento e apetfeicoamento, de pessoal, com
‘profissional ou empresa de notdria espec:ahzaqao, medlante hupotese de -
inexigibliidade; em excegao é regra de hcltagao g

'18 . No rumo percorndo pelo artigo a7, inc:so XXI da Constﬂuugao Federal de .
' 1988 a obngatonedade de licitagao pré\na para as contratagdes com o ‘Poder Pubhco |
atinge tanto a Admznistragao direta quanto a |nd|reta ' '

-

19. ' . Em consequéncia da prevnsao contlda no arttgo 29, inciso XXVII da Cartz

.. _Magna, as empresas estatais Gue exercem atividade econdmica, - notadamente em

regime de livre concorréncia com as ‘empresas do setor privado, necessitam de regras.-
‘mais flexiveis no que diz respeito ao proced:mento hcrtatono sob pena de se
mwabnhzarem em mercado altamente competmvo -

20. Editou-se entdo a Lei n® 13.303, de 2016 que dlspoe sobre o estatuto
© juridico da empresa pibilica, da sociedade de economia mista e de suas subsidiérias,
no aAmbito da Umao dos Estados, do Distrito & dos Municipios, que no Capitulo Il d0'
. Titulo 11, artigos' 28 e seguintes, tratou a respento da exigéncia de llcnaqao e dos casos '
de dlspensa e mexlglblltdade : . C

21. ' Ato contmuo. em deCorrencla ao comando contldo no artlgo 40 da Len n°
13.308, de 2016 adotou-se na esfera da Empresa de Planejamento e Logistica S.A.
regramentos propnos a maténa com o intuito de cumpnr com’o carater. pnmano da Lei

7
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das Estatalis, qual seja proporcmnar ao admmlstrador uma maior autonomla frente-as
. suas atrubu:goes em prol do efetlvo alcance do mteresse publico;

22. Relatwamente a. contratagao direta,- sem’ hc:tagao objeto da consultada ' ,:'
"_,atendlda medlante esta pega, estabelece alei precntada no seu artlgo 30:-

*Art. 30. A conlratagao dtreta ‘sard feita quando houver inviabilidade de | -

competicio, em especlal na hipétese de: . . S
'(‘i') T H ’ - -

- NI - contratagéo do- servigo tecmco especnahzado com proflssionars ou

» . empresas de notdria espec:alizagao vedada a mexfgnblhdade para

" servigos de publ:cldade e dwulgagao :

)

f) trelnamento e aperfe|goamento de pessoal" '

l

23. - - Ao lado da Ie| de regenc:a o Regulamento de D:spensa e lnexnglbllldade
- de Licitagao da Empresa de Planejamento e Loglsllca S.A. dispoe na Segao propna és
hlpéteses de mexiglbllldade de llCltagao e

"Art 21. Quando 'diante"do ca‘éo concretb restar caractenzada a

inviabilidade de compeugao a EPL realizara contrata(;ao diréta em se |

.. {ratando de: , _ S
() - ' : . -

= contratagéo dos segumtes serwgos técmcos especialnzados eom

profissionais ou empresas de notorla especializagdo, vedada:a

. mexiglblltdade para. servlqos de pubhmdade e dwulgaqao ‘
(e L

f) treinamento e aperfelgoamento de pessoal" '

24, - Soba egide da Ieglslagao préprla as empresas estatals amgo 30, § 1°.
.da Lei n° 13, 1303, de 2016 .e 21, § 1° do- Regulamento - con31dera-se de_.notdria |
‘ especnallzagao 0 proflsswnal ou’ a empresa cujo conceito no campo de sua
especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos expenéncra publlcagoes

S *-organizagéo, aparelhamento equipe técnica’ ou outros requisitos relac:onados com

~ suas atividades, permita inferir que o'seu trabalho € essencnal e lndsscutwelmente 0.
’ _"mals adequado a plena satlsfagao do objeto contratado : -

" 25, A parhr de um paralelo felto entre a letra dos normatlvos de regenc:a da-
. matéria na Empresa de Planejamento e Logistica S.A. = EPL e a Lei n ° 8.666, de 21.
de. 1unho de 1993, de aplicabilidade pretéma € mequfvoca a supressio- -do antlgo
- requiisito da smgularldade de- maneira que, no tocante.as empresas . pubhcas e

sociedades de economla mista (mtegrantes da Administragéo indireta),. ocorreu- o que ’

se denomina de derrogagao tacita do mmso Il do artigo 25 da Lein®8. 666 de 19933

3 Artigo 25, inciso It da Let n! 8.6'66,‘di‘! 1933: %€ Inexigfvé[ a iicltacap’5quapd6-houver inviabiiidade de _competi-;ao.’ em especiw:

oo
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6. - Em razdo disso, nas entidades regidas pela Lei n® 13.303, de 2
mais se -cogita’ a singularidade do servigo,. ou seja, basta-que se trate de se
técnicos especializados, com profissionais ou empresas de notéria especializacéo, a |
exemplo dos servigos arrolados no inciso Il do artigo 30 do texto de Lei'das Estatais e
inciso Il do artigo 21 do Regulamento de Dispensa € Inexigibilidade de LicitagAo. da
~ Empresa de Planejarnento e Logistica S.A. : -

27. A inovagdo trazida 'pelos regramenfos_ acima destacados,.a bem ‘da
verdade,_.aféstou do seu campo de incidéncia, coriceito dedificilima aplicacao na
prética da gestao plblica e conferiu a0 administrador o rumo da decis&o a ser tomada’
em face da contratagao direta' prescrita nos dispositivos precitados. B

. 28, E dizer, a Lei n° 13.303, de 2016, simplificou a questdo aqui abordada,
atribuindo ao gestor piblico a imprescindibiidade de observancia de apenas 2 (dois)
elementos essenciais, quais sejam, a notéria especializagao e o servico técnice
especializado, a concepgdo da situacao de inexigibitidade com arrimo no artigo 30,
inciso |, alinea " do referido diploma de lei, o dual se encontra refletido no artigo 21, .
inciso Il, alinea. “f' do Regulamentd de Dispensa & Inexigibilidade de' Licitagao da

' Empresa de Planejameénto e Logistica S.A. ' ' '

. 29. - . Sobre o quesito especialidade e. tecnicidade do _servigo, mister é a
referéncia ao inciso It do artigo 21 do' Regulamento de Dispensa e Inexigibilidade de -
Licitagao e artigo 30, inciso-Il da Lei das Estatais, cujo rol indica o treinamento e
aperfeigoamento de pessoal: = :

- 30. A notoriedade, por sua vez, expressa no inciso !l e § 1° do artigo 30 da Lei
n° 13.303, de 2016, e inciso-ll e § 1° do artigo 21 do Regulamento de Dispensa e
Inexigibilidade de Licitagao, retira da administragao a exclusividade no que concerne a
avaliagao.da qualificagio do contratado. ‘ ' '
31. A complexidade do conceito ‘notoria especializagio’, constitui, na ocasiao,
o maior desafio do intérpiete, o que eleva sobrémaneira o desafio de bem contratar os
servicos técnicos especializados de treinamento e aperfeigoamento de pessoal.
32, ~ . Assim, com o objetivo de que as-novas normas. licitatérias sejam
" cumpridas adequadamente, sem desvios de finalidade e perda de sficiéncia e eficcia,
' considerando gue, a papécitagéo continuada dos. colaboradores da administragéo é

| = pata a contratagio_ de servigos técnicos enumerados ng art. 13 desta Lel, de natureza singular, com p'rofissionais ou .

- . empresas de.notGiia especializagdo, vedada a inexigibllidade para servigos de publicidade e divulgagdo;

) ’ s o . . .

- §1¢ Considéra-.ge de notdria especializagdo o profissional ou empresa cu]o conceito no campo de sua eépeéialldade, decorrente
de de_sempenho- anterior, estudos, experiéncias, publicagBes, organlzagdo, apareélhamento, equipe técnica, ou de outros
requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalhb & essencial e Indiscutivelmente o mais

_adeguado 4 plena satisfagdo do objeto contratado.” ‘ ’ ’

L.



| .
N ’
- 1
L.
.
.
"
-
v
' "
R
.o




EMPRESA DE PLANEJAMENTO E LOGISTICA
PRESIDE‘NCIA - A

' . meio de melhona dos semgos publ:cos postos a dlspomgao da socnedade esta

) Procuradona Juridica vem, mediante -a.presénte opinativo, aclarar.o tema, muntohlj .

embora tenha a Iegislagao de regencua tn[hado sobre 0 seu contexto conceitual

33. o Em princlplo,, cabe anotar que a- |nex|g|b||1dade de - llcltagao para‘ .

"contratagao de profissionais. ou empresas_instritoras, é ‘defendida .pela Corte de- -

.Contas eis- que sob sua dtica néo ha que se- falar em competigéo do talento e -
- ‘capacudade didatica de mestres em matenas de nivel superlor; sobretudo quando. se .

trata de ministrar conhecxmentos especlallzados para_ complementar e aprofundar a' -
formagao de proﬂssuonals de nlvel unuversntério - '

34, . Todavia, para conflguragao da mwablhdade de cornpettg,ao nao basta que.
a contratagao se amolde em um dos ser\m;os arrolados no texto legal. Aiem ‘disso, é

. imprescindivel que ele se]a prestado por prof:ssuona! ou empresa que detenha notdria
espemahzagao - : .

8. . ‘Da compreensao d6 § 19 do artigo 30 da Lei, i 13.303, de 2016.. cuja
' -'dicgao é reproduzlda no § 1° do artigo 21 do; F{egulamento desta estatal inerente a

) matéria, -ndo restam ddvidas de que a escolha do profissional ou empresa dépendera
de uma anéllse subjetlva da autondade competente para celebrar 0 contrato publlco

) . R -
3. - A aludlda agao se encontra ‘dentro: do espectro de dlscnclonanedade do- ..
administrador,’ que pautado no leque de principios a’ que. se submete' a atividade-
- _admmlstratwa - legal:dade mpessoahdade |nd|spomb|hdade do interesse pubhco e
' razoabliidade 7-, € ainda,. sopesando as opgbés a sua disposigao, com fulcro em. seu .’
juizo de conveniéncia,- indicara aquele que lhe. parecer ser o Indlscutlvelrnente mals s
' -'Iadequadoéplena satistagao.do objeto do contrato A :

37.. - A obsenrénma dos reqm51t03 retro dehneados ou seja, a demonstragao,
. Teferente ao (i) .objeto do contrato, que (i.1) se trata de serv:go técnico especializado .
- na forma definida no artigo 30, inciso |l da Lei n° 13.303, de 2016 e artigo 21, inciso Il
..do Regulamento; (:.2) que nao seja servigo de publucndade ou dwu[gagao, e, relativo ao ‘

- .{ii} contratado, _que -{ii. 1) 0 prof ssional  detenha a’ habiiitacéo pertlnente {ii. 2) o.

profissional ou empresa possua especializagio na reahzagao do objeto pretendldo e

7 {iL3) a especnallzagao seja "hotdria, -autoriza, sem ‘a-necessidade de’ pronunciamento
- por este corpo de assessoramento juridico, a contratagao dlreta do servigo de
o ‘1re|namemo € aperfelgoamento de pessoal com esteio no art:go 30, inciso H, alinea “f*

da Lei no 13.303, de 2016, e artlgo 21, inciso I, allnea ‘7 do Regulamento de Dlspensa
. e Inexugrballdade de L|0|tagao da Empresa de Planejamento e Loglstica SA.

cal v
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", * Detisdo n° 439, de1998 — Planario/TCU. :
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' Contmuagao do Parecer Normativon®. 2/2018/PROJUR/PRE

" 38. * Acresce- -se aos reqmsnos jé ¢itados, a |mpenos1dade do atendim
_ disposigoes grifadas no § 3° do artigo 30 da Lei n° 13.303, de 2016, e no'Regular .
de Dispensa e Inexigibilidade de L|C|tagao da Empresa de Planejamento. artlgo 21, §
39, in verbis:

“Art. 30, A contratagao direta serd feita quando houver mv:abﬂ:dade de
compehc;ao em aspeclai na hlpotese de:
() :
§3°0 processo de contratagdo dlreta sera instruido, no'que couber. com
.08 seguintes elementos:
| — caractetizagio da snuagao emergenmal ou calamnosa que juslmque a
dispensa, quando for o caso; : - T
' Il - razio da escoiha do fornecedor ou do executante;
= justiﬂcatwa do prego " (grifo nosso)

. _ . “Art. 21 Quando, diante do caso. concreto, restar caractenzada a
S - ) mwabllldada de compebr;ao a EPL realizard contratagdo direta em se
) tratando de
(.
'§ 32 O processo de contratagao dlreta serd :nslruido no que couber com- .
* os seguintes elementos:
- caracterizaqao da situagéo emergencial ou calamxtosa que jusmlque a
. dtspensa quando for o caso;
Il - raziio da escolha do Fornecedor ou do execulante e
I = Justificativa do prego.” (gnfo nosso)

Ar

39: .. ' No'concernente ao inciso Il do § 3° tanto do artigo 30 da Lei das Estatais
como do artigo 21 do Regulaniento desta Empresa de Plangjamento e Logfstlca S.A.,
acerca da razdo da escolha do fornecedor ou executante, pondera-se que essa nao
deve se apartar das CDnS[dBI’aQDBS tecidas ‘acerca do profissional, e, como colocado,

~ do nicleo da especialidade do objeto - do servico técnico de tremamento e .
"aperfelgoamento de pessoal

40. ' Nao &€ dema|s regtstrar que no caso de qualquer contratagao dnreta o
- prego ajustado deve ser coerente com o mercado. Particularmenté, em relagao ao.
servigo' tecnico proﬂssmnal de treinamento e aperfeicoamento de pessoal,’
administragdo deve certificar-se de que o prego seja compativel com o de outros )
~ contratos firmados no &mbito do préprio ‘prestador junto a outios 6rg&os publicos ou
pessoas’ privadas’, permmda a graduagao em funr;ao da exceléncia do noténo.
especialista contratado ' o ; _ _ -

41.. . A paﬂe o atendimentc das citadas dlspoan,oes nota-se que o

Regulamento inerente a matéria, no seu artigo 6°, estabelece um numero minimo de
informagdes ‘que deverdo constar de pedido de contratagao e!aborado pela unidade -
demandante apés a feltura de Proleto Basico ou Tenno de Referéncia. ‘

® Orientagéo Normativa r° 17/2009, da Advocacia Geral da Unido.
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o420 Sucesswamente 0 amgo 7° do normatwo em epngrafe dita’ que a
lnstrugao processual devera compreender 0 Proleto Basmo ou Termo de Réferéncia,

proposta. do fornecedor, comprovantes da_justificativa de pregos, indicacic da

dlsponlbllidade 'de recursos e respectiva dotagao - orcamentaria, comprovantes do
. atendimento aos. reqmsntos de habllltat;ao do pamcular informagdes, relatwas a dados
"-cadastrais e- tnbulénos relacionados ao fornecedor e objeto do contrato,’ ‘sem prejmzo' '
de outras lnformagoes consnderadas relevantes pela unldade reqmsnante :

- X '43. . ‘ “Em suma a flgura da lﬂGXIglbllldade de hcntagao para a contratagao do. -

serwgo técnico especnahzado de treinamento e aperfelgoamento de -pessoal '

expressamente consubstanciada na demonslragio de atendimento do- disposto o
artigo 30, inciso I, alinea’ P, §§ 12 e. 3° daLei n® 13.303, de 2016, e das diretrizes -

estabelecldas no. Regulamento de Dispensa e Inemgiblhdade de. L|cnagao da Empresa
.de Planejamento e Loglstlca S.A., espec:almente as contidas-nos arhgos 4°, 59,6°, 7°,,
‘21, inciso I, alinea "f", §§ 1° e 3°, dispensa a prévia atuagao -desta Procuradoria
Juridica -quanto a andiise da. legalidade da. contratagao direta, -haja vista que toda'a . -
orlentagao para que isso ocorra'se encontra nas Imhas da presente manlfestagao e no.

carater dnscrlclonéno do gestor pablico. : :

-. -

I"—CONCLUSAO | “1-1 L ey

44; ' Pelo exposto, caso os termos desta manlfestagao sejam recepmonados
pela autondade maxima desta empresa publica, sugere'se. que seja dispensado o

pronunmamento desta Procuradona no .examie de situacdes abarcadas . pela. -

inexigibilidade de licitagao com fundamento no arfigo 30 inciso I, alihea “f" da Lei n®
13.303, de 2016, cujo teor se reproduz no artlgo 21, inciso I, alinea “f" do Regulamento .
. de Dlspensa e Inexlglbllldade de chltagae da Empresa de Plane;amento e Log|st|ca;
SA exceto na hipétese de relevante divida jurldlca que apresentada mediante .
consulta fundamentada e devidamente instruida, devera ser apremada por este corpo
técnico consultlvo LT T R

45, . .- Eo parecer 8.m 1 A constderagao superior, com sugestao de remessa -
desta proposngao a Diretoria de Giestao; para- évolugao ao Gabmete da Presidéncia
. com vistas & aprovagao dos termos desta mamfestagao le’ldiC& e demals provrdenmas

cabivels aocaso concrefo. - , '

L Ca Brasma 08 de agosto de 2018

: TURAPERBRA L
Coorden ora’ de Feitos. DIVBI’SOS
OAB/DF n° 22 875
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DESPACHO DE APROVAGAO PROJURIPRE -~ 2 o
Apro ‘ : . - &\R'u—;/ |
. t . L . . EPL
Aprovo, pelos seus juridicos fundamentos, o Parecer Normati >

. 2/2018/PROJUR/PRE, com 9 (nove) laudas, razdo pela ‘qual submeto o mesmo a
** Diretoria de Gestéo, na forma proposta. . -
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Reforencua Processone, 50840. OOOP ra/aow 4?

. As :mnlo P’,II'OCE’F Normalwo Co .
_"Dps;in:.térib: D,i:-elori:;w, do.Geslgo, ~ <. o
1. COHS—AUE‘IJHLIO a pioposla de ononmqao Jurud:ca nonnatuva sohr@ 08

pr@cessus de cqnllalacao direla, . por inexigibilidade, " de servigos tf*’CHlCOm
gspecializados de treinamento & aperr@lcumnenlo di - posmal. 50b a QC_;ILIC‘ ch el nd",

13.303, de-30/06/2016; o rogulamenlo proprio A I:mprrﬁsca de’ Plﬂleanw'nlo ol ocysllm o

S.A., de aplmabnhdad@ obrigaldria desilo 30/06/2018, ap:osenlada ‘por.meio do’ Pargee

. _Normal:vo 'n° "/?018/PHOJUR/!—"HE de - 08/06/2015: dewcl*unenla:- amovado p@l:)

Gierente, da F rocumdou m ‘Jur:dlca em 09/()8/?0|0

2 Considerdndo a obedaénmd a0s pnncnplos ta eflmuu,m e- dn mloro"“
] vpubhco por- rnolo dn racmnahmmo doq proc‘erhmanlr:t; admlurolr"\hvm L
I AF’ROVO 0 Parm.er Nornmllvo n" )/”OI{BIPHOJUIl/l-’RL que trala ‘dos

,"DIOCG‘S\:OS ‘de.- conlraluqao ‘direla,” por - Jnexu]ll)llldaclr, de - semcoq leumcoo

pet,mh?adoq de lrelnawmnlo € dporfplcoarncmlo ,det pessoal, e tesde qus' as

" siluagoes aslejam abarcadas pola m@xiglblhdade de Ilulagac cam fun(hmnnlo na ark.’

'30; inciso I, alinea “f", da Lei n®" 13, 303, de’ 2016, Cujo teor sg :eplodu; no art, 21,

“ingiso 11, -alinea- 1", do nequlamcnto de: DIoDE}ﬂSd e II’IOXJQII‘)IH(M(JP de Lictagio da *

. Empresa e Planqdmenlo e LO(.J[alICil A W& Nas dmnals dlspo sigoes Indicadas hesse
-parecer, ficando cllspenaado o pronunmamonlo da - Plocutadona Jl.Hf(|l(.-l da - H L,

exrolt) na, hlpolo 3¢ do rolovante duwdq jundlca

.
’ o, . . .t

8 ii. 5 ='" " Hoqc allc, 50 que essa Parocer Nonmllvo 1o Subs ului o Parecel Normalivo:

n? 1/»’017fPHOJUH/PRE YIS - a5 . diratiizes tragadas nesta ullima_ pega - juridice

. conlinuaim validas em Iace dos procedlmonles da aludida espécie de ronl:alagm

: |nclugur;1dos ’Jlf-‘ o final do. prazo: prowotn no caput do art. 9t (l‘l Lol w3, JO’) d@ JOIC
: qml seja, 30 do 1unhode 2018 el e Cee . -

_ __(Jie seleniiro de 201 13
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. S " CHECKLIST = CAPACITAGAO PREVISTA NO PDP
Proces‘so n° 50840.0@0468[201_9-57 Contratada: IN'SPE-R Inst-Ituto de Ensinc;,e Pesquisa '
Evento: Gurso Investimentos em Parcerias Pa'blliqo:Privadas : , '
Pérﬂcipantes: 1 . ﬁerrodo de realizagéo do‘Curso:,-2'1 a 23/08/12019
ool T o T Twes " em [ nao | mis.
i ) OGUMENTOS DE FORMALIZAGAO PARA A CAPACITAGAO (1* etapa]
1 N_[emora‘nd_o de e;bertura de pracesso . X . -1 :
Formulério.Sellciiagéo‘de- Capacitagdo. - | . - - ’ . ’x.' ]
a |Folder da capacitagso S " ’ ' X a
"4 l?espacho GEFIN - Dls:poﬁibilldad? orgamentérla X "1z
"5 |Decaragao SICAF ou Certidoes !.NSSIFG'-I'S[Nada\_ Consta (TCU) X 16M8
6 |Disponibilidade Ort;am:entér’!al rasposlg.GEFlN . X 13!15_
7 Par.ecer'NorrElétivo.n" 2]2018/Pﬁ0JUH{PHE ' X . 20429
8 [Despacho N°703/3018 - PRE x 30
9" Frolefn Baslco _" ) - % 33
10 |Chacklist . ] .- . ] ! X k|
11 ‘|NotaTécnicaapeE . - X 34136

|conferancia 1: Manueta Alme!da

~==feréncia-2: Hellen Moreira . L

1do t{hecklis_t (1° pa(té) . ) ] .

Data 29i07/2018 . s

|pata do Checklist (2° parte) ' : |pata RN

e --;'rjo'cui\@n_smo:s'?;NTEﬁﬂia,sfmm PAGAMENTO - NO MESMO-PROCESSO DE SOLICITAGAO (2" otapa). -

Nota técnica & GEFIN solicitando piggamemo

1 1 GCertificado” . - ) SN
"o [Avaligio  de .
Reagao . .
- 13 ‘|Formuldiio Autorizagio de Pagamema (atestado Belo fiscal) ’ -
14 |Nota Flscal (atestada pelo fiscal) e
T . . [
-15 ’ )
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.- Avocagéo das cdrﬁpétéh_ci_a‘s do Diretor de Gesiéo '

T I \amentoe

v

/,_L

— ‘ . = . @/,
- ! 'b (11

. EMPRESA DE PLANEJAMENTO & LOGiS'I’ICA : ‘1‘ PH oToc0L0 !Emm P& —5?2— g

. PRESIDENCIA -' “eat

e

pelo  Diretor-Présidente . da Empresa -de

" Planejamento € Logistica S/A.

e o DIRETOR—PRESIDENTE da Empresa dé Planejamento e Logistlca

.S.A., no uso das’ atnbungoes que Ihe sﬁo conferidas pelo tnCISO X do artlgo 61 do

o Estatuto Scmal P .

L Cons;derando a eletg.ao reallzada na 75' Reuniao Extraordlnana do‘
Conselho de Admmlstragao desta EPL, de 31 dé maio, de 2019 que ocaslonou a

' vacanma .do cargo de Dlretor de Gestao resolve

¢

.o Art 19 Avocar em carater excepclonal e transnténo 0 exercicio- das-’

: competenmas ‘atribuidas” ao Diretor de Gestdo- pelo Estatuto Sacial, Reglmentof

" Intemo e demais normativos mtemos apllcavels até que seja reallzada nova elelgao'.

dotltulardesta Dlretona L ) . e T

. .

A _26; Revoga-se a Portaria n®269, de 27 de Julho'de 2016.

Arﬁ; 3° Este} Pdrtaria _entr'a:1 em vigor na-data _de-Sga publicagéd; <

CAHI.A PINHEIRO SANTOS
+ Comndenagiods Lagisifca - COLOG/GELT .
Mat, ng lIl:’ G984







- P —— : EMPRESADEPLANEJAMENTOELOGibT]CA o L
o gumt’ ¥ DIRETORIA DE GESTAQ .o : . ‘

o GEHENCIA DE PESSOAS, CONHEC[MENTO E INOVAQAO !

: PROJETO BASICO - : : :
lnex:glbllidade de hcltagao pelo Regulamento Interno de Dlspensa e Inexlglbllldade de Ilcltagao al‘t 21

Presidéncia- .- : ’ - .
Participagéo de 1 (um) prof ssnonal da EPL no curso Investlmentos em Parcenas Publlco‘.
Privadas. .- ¥ -
As Parcerias Pablico- anadas (PPP) tém .sido um.dos principais recursos para diversos. |
governos garantirem a prowsao de servigos publlcos o . s o

As carenmas de mfraestrulura as limitagfes do Estado e 0s limites orgamentanos dos
- governos. fazem com que as PPPs sejam bastante atrativas, No caso brasileiro, ha uma
Janela clara de oportumdades a ser explorada por gestores publicos.

e v 1 A patticipagdo na presente capacnaqao proporcionara a estruturagao e gestao -dos
T oo contratos ‘de PPP, dando maior autonomia aos agentes para avaliar oportunidades de
L . | negacio, riscos e rentabflldade além de suas partlculandades nonnalwas e regulatonas

" | O'pitblico alvp do curso é o seguinte; gestores da admlnlstraq,ao plblica’ federal; estadual,‘
| & municipal, investidores; empreendedores financiadores, consultores e executivos do |
. sefor pnvado com interesse em conhecer o modelo declsono do setor prwado pa’ra ,

i mvestlmento €m ser\m;os nomlalmente prowdos pelo governo. .

-Os ‘objetivos do programa sdo: avaliar as oportunldades e 0§ nscos de mvestlmento ‘
privado em servigos de utilidade publica; apresentar o panofama dog principais atores
“envolvidos no. mercado brasileiro de PPP;: Compreender a logica de estruturar;ao e
Y gestao de confratos. . " . v

- r

0 INSPER € uma. instituicao de ensmo superior brasileira sem fins lucralwos que atua

- o K engenhana da computagdo: As atividades de ensino abrangem programas de
c eedo- 1| GraduagBo, Pés-graduagdo, Mestrado, Doutorado e Educagao Executiva vo[tados a
.. -t Iplblicos dlferentese com objetivos dlstlntos de aprendizagem. " .

b i ] os objetivos de' aprendizagem da- mstlturqao compreendem -n&o apenas o contetdo- |
1 e el o7 académico, mas fambém o desenvolwmento de- competéncias essénciais, tails como
ﬁ:Esﬂgo,l_t}q d a Goptﬂzrgt;a d habilidade" de- anélise ¢ resolugao de problemas, trabalho- em equipe, I[deranga :
argumentagéo e pensamento critico. Para tanto, a instituigée conta com a dedicagéo e o -
aprimoramento.constante dos docentes, tendo como foco ndo apends a fransmisséo do
contelido como também o efetivo alcance dos objetivos’ de aprendizagem. A maior parte °
deles fem, inclusive, responsabilidade de pesquisa, que pode ser voltada para a f
 publicagéio em revistas ctentif icas ou d|re0|onada a pratica. ‘ .

.. e . 3 ) L .

3

. e TR e TR : Identiflcagao dos pammpantes
Quantldade , - Pammpante(s) e

" Matricula -
2667042

_ Cursd' Invéstiméhtoé e;mPa-rcerias Pl'Jinqo Privaidés - e '4 '
Data de realizagao: 21 a 23/08/2019. | Cargahoréria; 24 horas s

1

Local de Reallza(}ao St Paulo - SP' o L 3 s

Individual | R$ 6.516,00 (seis il quinhentos e dezesseis réais). 'e' | Gorrérdo no presente exerdiclo 8

-

| o : C s_eréoalocaddspelaGeréncia!de .
Total | R$6.516,00 (seis mil quinhentos e dezesseis reais) - .~ Finangas

.

na$ areas de negdcios; economia, direito, engenhana mecahica, engenhana mecatrdnica | . - -



0 = ' EMPRESA DE PLANEJAMENTO ELOGISTICA - - ) S
" DIRETORIA DE GESTAO C ,

¢ GERENGIA DE PESSOAS, CONHEC[MENTO E INOVAQAO

-~

EEZ_Dados da Instltuigaolenhdade executora du evento o ) = |

Instltmgao (razdo soc:al) INSPER Instituto de Ensino e Pesquisa . ~ -

CNPJ: 06.070.152/0001-47 e j E
Banco: Bradesco = - i |Agéncia 3381 -2 (Empresas Paulista) |‘Conta corrente: 198.227-3

'Enderego da Instituigdo: Rua Quata, 300 < Vila' OItmpla Cep 04546-042 - S&o Paulo - SP

'E mall candidato@lnsper edu.br | Telefone (1 ) 4554 2400

Forma e dados para pagamento

A forma de pagamento dar—se 3 via Nota de Empenho e ocorrera mediante apresentaqao de nota fi scallfatura no prazo .
de até 30 (trinta) dias corridos, contados depois do ateste da Unidade Competente sendo felta a retengo de’ tnbutos e

) contnbmqoes na forma da Iei !
| SR Obrigagdes da. EPL

Acompanhar efi scahzar a execugao do objeto rejeitar no todo-ou em parte 0s. semgos em desacordo com as obngar;oes
assumldas pela Contratada efetuar 0 pagamento nas condigdes pactuadas :

Obngagoes da Contratada

Prestar 0S sennqos nas condmoes pactuadas manter as condlgoes de escolha e hablhtar;ao arcar com 0s. custos
’ operac:onals da prestag&o“dos ser\nr_;os responder por eventuals danos causadosa.EPL e seus colaboradores naj- -
execugao dos sennqos . .

 _PenaHdades

'Em casos de descumpnmento' dos. servigos e prazos, a, Contratada estara su]elta as penahdades prewstas nor

Regularnento Interno de Gestao e Flscallzaqao da EPL.
\ i : Mamfestagao da. Unldade Responsave!

A conSIderaqao da Gerente de Pessoas Conhemmento e Inovagao ara, concordando submeter o presente. Pro;eto _
Basico a0 Dlretor de Gestao para aprovagéo ‘

m&mw I

WI\.DEMAR SANTOS DE MQURA
Coordenador de Estratégia e Desenvolv ento Humano

Brasilia,Jgde julho de 2018.

Concordo com a contratar;ao na forma art. 21 do Regutamento de Dlspensa e Inex:gtbllldade de L|C|tagao da Empresa de
Planejamento e Logistica S.A., e, em virtude do Despacho. n® 703/2018/PRE, que aprova o Parecer, Normativo n°| -
02/2018/PROJUR/PRE, submeto ao Dlretor de Gestao para aprovagao e tramltes subsequentes com d1spensa de|.

0|t|va do orgéo jLII’IdICO ‘ %

GRASIELLE DE OLIVEIRA ABRANTES
Gerente de Pessoas Conheclmento e Inovagao

' ‘-;Aprovagao da Autondade Competent G

. Brasma,th de julho de 2019.

Sl e

o "Aprb'voo PfojétblBésico. ' L

- /st P[?HOD_ A
T L Diretor-Pregide! .

Brasilia, 31, de'julhd de 2019.

5

o




¢ — EMPRESA DE PLANEJAMENTO E LOGISTICA
— _— DIRETORIA DE GESTAQ
R . &

- GERENCIA DE PESSOAS, CONHECIMENTO E GESTAO ‘

“Atrair e reter lalentos e desenvo!ver competéncnas na quanhdade adequada e com tempeshwdade

o | PROTOCOLO/EPL

eaes i IIIIIIIEHIIII!IIHNIII

0084852

Ref.: Processo n? 50840.000468/2019-07
Assunto: Curso Investimentos em Parcerias Plblico-Privadas

. - Destinatdrio: DGE

" 1. . Histéri't.:o
" a.-Em 17/04/2019 na 6a Reunlao Ordinaria da Dlretorla Executlva foi aprovado o
Plano de Desenvol\nmenio de Pessoas — PDP 2019.
b. Em 1%/07/2019, a Pre5|denC|a encammhou a- esta Gerenua de Pessoas
*.. Conhecimento ¢ Inovagao —" GEPES,. sohcrtagao de capautagao no curso
-flnvestlmentos em Parcerias PUbIICO Prlvadas do Dwetor-Presndente Arthur Lms -
Plnho de Lima (fl. 02) o
c. --Em 18/07/2019 a GEPES solicitou a Geréncia de Ftnangas - GEFIN por meio de
Despacho Ne 107/2019 — GEPES/DGE a dlspombllldade de recursos e respect:va

‘dotau;ao orgamentarla para d referida contratagao (fl. 12)

o

" d. Em 25/07/2019 a GEFIN por meio do Despacho he 901/2019- COFIN/GEFIN/DGE
informou a emissdo do Certlflcado de Dlspomblhdade Orgamentana (CDO) n?

. 086/2019 (fl 13/15)

2.  Anilise
e Trata-se de_solilci‘tagﬁ'o de capacitacdo da Presidéncia bar_a que o Diretor-Presidente,

Arthur Luis Pinho de Lima partiéibe do curso Investimentos em Parcerias PUblico-.

i o L . Piginalde5
.- Visio EPL | ' N '
Ser referéncra em planejamento (naclonar Integrado suslentavel) de transportes -3 Iogusnca alé 2020,

~



o Gr—— EMPRESA DE PLANEJAMENTO E LOGfSTICA
" DIRETORIA DE GESTAO

GERENCIA DE PESSOAS CONHECIMENTO E GESTAO

-

"Atrair e reter talentos ‘e desenvolver competéncias na quantidade adequada e com !e_ar_ﬁpestividade.

Privadas, a ser realizado né periodo de 21 a 23 de agosto de 2019, em 5d0 .Pahlq -

SP (f.02). < -

f. O referido curso apresenta a Ioglca de estruturagao e gestdo dos contratos de PPP,

dando maior autonomla aos part1c1pantes para avaliar onrtunldades de negoao,‘ ‘

. riscose rentabllllldade,-alem de suas particularidades normativas e._ regulatérias.

B [

g. Os objetivos especificos do*-aI_Udido curso i:bnsistem em: avaliar as oportunidad‘es' e

0s I'ISCOS de investimento privado em ser\ngos de utllldade publica; -apresentar o-

“panorama dos prlnapals atores envolvndos no mercado brasileiro de PPP;

’

consolidado por meio de estudo de caso e andlise de’ experlenCIas eXItosas e mal

-_sucedldas ’ o ,
n v

"~ h. Para analise da oportunidade e p'er_tinéncia, tem-se a considerar:

i A EPL tem como missdo planejar e promover os transportes ea Ioglstlca do

pals e sua visdo con5|5te em ser referenma em planejamento (nacmnal

mtegrado sustentavel) de transportes e |0ngtlca até 2020.

i. O Planejamento Estrateglce da EPL preve dentre outros objet:vos 0

: setor de transporte e Ioglstlca demandados por entes pubhcos ou prlvados .

‘tals como formata(;ao e modelagem de concessbes e PPPs.

presente capacitagio. Adémais foi realizada pesquisa no Portal Unico ’da Escola de-

'-Governo (EV.G), onde se verlf'cou que 0 referldo curso nao- esta dlsponlbtllzado na_.

- -

I programat;ao oferemda (ﬂs 19).

. - - : e
. -

x

- Vlsﬁo EPL
Ser referéncia em planejamento (nacsonal integrado, sustentavel)- de iranspoﬂes e Ioglsllca até 2020

r
'

compreender a logica de estruturagao e gestdo de contratos. E 0 conteudo sera

seguinte: prestar servicos e/ou realizar. ‘estudos, anal:ses e pro;etos para o

. Internamente ndo ha prof_issionais com a competéncia nec'e'ssér'ia‘.parai_minist'rar'a '

e . ' P.éginaZdeS_



o — 1B ' EMPRESA DE PLANEJAMENTO E LOGfSTICA e
| — . DIRETORIA DE GESTAO
A

. GERENCIA DE PESSOAS, CONHECIMENTO E GESTAO

"Atraur e reler lalentos e desenvolver competéncias na quanhdade adequada e com tempestividade.”
i

- M
i

J. Destaforma, a capacutagao sera de responsablhdade do lNSPER conforme proposta

-

comercml constante 3s fls 09/10.

k O INSPER é uma |nst|tuu;ao de ensino superlor brasileira sem flns Iucratlvos que
atua nas dreas de negécios, economia, direito, engenhana mecanica, engenharia
“mecatrénica e engenharla da computac;ao As atlwdades de ensino .abrangem
programas de Graduagao Pds- graduagao Mestrado Doutorado e Educagao

Executlva voltados a publlcos diferentes e com ObjetIVOS dlstlntos de aprendlzagem

TS
;

I Os objetivos de a'pre'n;:liz'agem da instituicdo (':ompreende_rh tlﬁo_ aper_ﬁs 0 'cont:eﬁdb'
académico, mas também o désenvolvimento de competéncias essenciais, ta;is como
hablhdade de anal:se ] resolucdo de problemas, trabalho em equupe, llderanga,
argumentagdo e pensamento critico. Para tanto a: lnstltmgao conta ' com’ a.
dedicacio e o aprlmoramento constante dos docentes tendo como foco nao
apenas a transmissdo do conteudo como tambeém o, efetivo alcance dos objetivos
de aprendlzagem A maior parte deles tem, inclusive, responsabllldade de pesqmsa‘

que pode ser voltada para a publ:cagao em revistas uentn‘”cas ou dlreuonada a.

pratica.- R .

m.. O curso sera dividido em 3 (trés) modulos, com as seguintg§ temdticas:
. .= PPS e-outrus modalipiades de Participagbes Privadas em Servigos de Utilidade |
Pubhca o o ’
.= Citlo de Vida das PPPs e Stakeholders envolwdos, '
» Como compreender seu cliente.

.'n. 0 valor unltarto da mscru;ao é.de R$ 6. 516 00 (sms mil, qumhentos e dezesseis -

reais), referente a inscrigdo de 1 (um) partlapante (fls 09/10)

o. Em cumprimento a Lei n2 13.303/2016, art. 77, foi comprovada a regularidade junto

ao INSS e FGTS, por meio das.certiddes “Negativa de Débitos Relativos aos Tributos
) . . ¢ . ) !" . ' "
. . . T © Pagina3de5
: VIsso EPL : i ‘ ' '
Ser referencua em planejamento (nacuonal Integrado, sustentével) de transportes e loglslica até 2020.



@ c— . EMPRESA DE PLANEJAMENTO ELOGISTICA
) - ! DIRETORIA DE GESTAO
: [

GERENCIA DE PESSOQAS, CONHEC]MENTO E GESTAO

“Atrair e reter talentos e desenvolver competéncias na quantidade adequada e com tempestividade.”

Federais e a Divida Ativa da Unido” e “Situagdo de Regulaﬁdéde do Empregador”,

bem c'om_o conSUIt_a ao (fls. 16/17).

_p. Constatou-se nao. existir i(npedimentos da instituicio para contratar com a'Unido;
conforme consulta consolidada de Pessoa Juridica, no Tribunal de Contas da Unido
(TCU), a fl. 18. ' '

-~

" q. Esta contratagdo esta amparada na sitl.iat;éio de contratarjﬁo por inexigibilidade,
prev:sta no art. 21, do Regulamento de Dispensa e Inexigibilidade de L|C|tat;ao -da
Empresa de Planejamento e Loglstlca S.A. e no Parecer Normatlvo n?
2/2018/PROJUR/PRE (fls. 20/3_0). '

r. O assunto a que se refere 0 curso, consta no Plano de Desenvolwmento de Pessoas . -

— PDP 2019, aprovado na 6a Reunio Ordinaria da Diretoria Executiva, ocorrlda em

'17/4/2019 (Processo n2’ 50840.000769/2018-4‘1, fls.f119).

s. ‘Considerando as atividades desenvolvidas pelo profissional indicado e as
informagdes apresentada pela Presidéncia, entende-se qu'e_o curso solicitado esta

.- em conson&ncia com as atribui¢bes da empresa.

t. Dessa forma, a contratagiio se justifica por ser de fundamental importancia para a
Empresa de Planejamento e Logistica — EPL'manter seu corpo técnico qualificado e
capacitado para desenvolvimento de suas fungdes, visando o alcance dos resultados

4

a ela impostos.

u. Eo relatério.

Brasilia, a9 de julho de 2019.
MANUELA RODRIGUES DE ALMEIDA -
Assmtente

Paglna 4de5s
Vis36 EPL ’
Ser referéncia em planejamento {nacional, integrado, sustentével) de transpones e Ioglsllca até 2020.



ey . EMPRESA DEPLANEJAMENTOELOG[STICA Y )
’ DIRETORIA DE GESTAO ’ - ’ T .

GERENCIA DE PESSOAS CONHECIMENTO E GESTAO

"Atral'r e rqte},talerﬁoé_e desenvolver competéncias na quantidade-adequéda e com tempestividade."”.

3. Providéncias

.V Ante 0 exposto de acordo com 0 relatorlo apresentado e cons:derando mstruc;ao-
processual adequada e apta ao prossegunmento, encammho 0 referldo Processo 3

Gerente de Pessoas Conhemmento e Inovac;ao para dellberagao e, sé de acordo,‘ '

_ encamlnhamento a Dlretorla de Gestdo para aprovagao do Projeto Ba51co (f1.33).

BraSIlla an]dejulho de 2019 .

EMARS NTOS DE | OURA
Coordenador d Estrategla e Desenv Iv1mento Humano

.. w. ‘De acordo. Encaminhe-se ao Diretor de Gestdo na forma proposta.

 Brasilia, &7 de julho de 2019. . -

P . 3
'

A . GRASIELLE DE OL EIRA ABRANTES
' Gerente de Pessoas ConheCImento e Inovat;ao ’

-

) N BRI _ A ) .
- X. Apds-aprovagdo.do Projeto Basico (fl.33), restitui-se o.presente processo.3 GELIC
para as providén_cia's cabiveis. - : C

' Brasﬂié,'ﬁ l,de'julho-de 2019.

1
i

H CDU—C)

P/ fﬂo@suw--
e y/g/ﬁ

. Pagtna 5 de 5.
! Visda EPL -~
‘Ser referenma em planejamento (naclonal integrado, suslentével) de transportes e Ioglslrca até 2020

3

-






https://sgdoc.epl.gov.br/folha_despacho_processo.php?numero ...

=rL.

‘Empresa de Planejamento ¢ Logfstica'S.4

N° PROCESSO: 50840.000468/2012-07 DATA DA AUTUACAO: 17/07/201%

INTERESSADO: GEPES

ASSUNTO: CAPACITACAC J?

NOMERO DO DESPACHO: . DATA DO DESPACHO: ﬁﬁ g /
DESPACHC

A Presidéncia,

Em atendimentc a Resolucdo/CONSAD n° 05, de 30/10/2018 e Portaria n°®
184/2019, de 06/06/2019, encaminhe-se & Presidéncilia ¢ presente processo, com vistas
a4 autorizacdo da contratacio pele Diretor Presidente, propondo que a etapa de
realizacio de reconhecimento do ato da inexigibilidade de licitacdc seja realizada
em ato concomitante.

Ap6s, restitua-se a esta GELIC, para as providénclas necessédrias guantec a

publicagdo/divulgagdo no site ComprasGovernamentais.

CELO GUERREIRO CALDAS
GE, TE DE LICITAGOES E CONTRATOS

1of1 05/08/2019 18:00






PROTOCOLO/E

PRESIDEMCE
ESIDENCEA 0084795

T IR

DESPACHO N°331 /2019/PRE
Ref.: Processo n® 50840.000468/2019- 07
Assunto: Curso “Investimentos em Parcerias Piiblico Privadas”,

Destinatario: Geréncia de Licitagdes e Contratos - GELIC

1. Trata o presente processo de contratagdo do INSPER - Instituto de Ensino e
Pesquisa, CNPJ N° 06.070.152/0001-47, visando a participagio de um profissional da EPL no
curso “Investimentos em Parcerias Publico Privadas”, a ser realizado no periodo de 21 a 23 de
agosto de 2019, na cidade de Sdo Paulo/SP.

2. Considerando:
a) Que consta o Certificado de D1sp0n1b111dade Or¢amentaria n® 86/2019, para
a contratacdo, fls. 14. :

b) Que a Procuradoria Juridica, emitiu PARECER NORMATIVO n°
2/2018/PROJUR/PRE, de 09 de agosto de 2018, as fls. 20/29 e DESPACHO N°
703/2018/PRE, fls. 30, favoravel a formalizacdo de contratagfio por inexigibilidade
de licitagdo, na forma do art. 30, inciso IT da Lei 13.303/2019 e artigo 21, do
Regulamento de Dispensa e Inexigibilidade de Licitagdo da EPL.

) Que o Projeto Basico contém o0s requisitos necessarios para a presente
contratagio, constante as fls. 33,

d) Que o valor de R$ 6.516,00 (seis mil quinhentos e dezesseis reais), estd
abrangido na esfera de competéncia dos Diretores da EPL, de acordo com a
Resolugfio n® 05/2018.

€) Os poderes avocados pela Portaria n°® 184, de 06/06/2019, as fls. 32.

3. Aprovo a contratagdo € reconhego o ato de inexigibilidade de licitagdo n® 29/2019,
em favor do INSPER - Instituto de Ensino ¢ Pesquisa, CNPJ N° 06.070.152/0001-47, de acordo
com o artigo 25 do Regulamento de Dispensa e Inexigibilidade de Licitagio da EPL.

4. Assim, restitua-se o presente processo 4 Geréncia de Licitagdes e Contratos, para

dar prosseguimento & contratagdo.
‘ // Z
S Llﬁ

Diretor Pyesidente

Brasilia, 05 de agosto de 2019.
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Empresa de Plangiamenio M_o@?s&ms._g. E L

N° PROCESSO: 50848.800468/2015-87 DATA DA AUTUACAO: 17/87/2019
INTERESSADO: GEPES
ASSUNTO: CAPACITACAD

NUMERO DO DESPACHO: . )9 / 2019 DATA DO DESPACHO: S, 8, 2/7

DESPACHO

A Geréncia de Financas,

De ordem do Gerente, encaminhc o presente processo, para emissdo de Nota de Empenho, referente a
inexigibilidade de licitacldo n? 25/2819, em favor do INSPER - Instituto de Ensino e Pesquisa, CNP] n2
86.0870.152/60081-47, conforme autorizacdo constante do DESPACHO N2 331/2619/PRE, fls. 38.

@o{,m/a U //,u o A

PAULA N\{NAN
} CODRDENADORA DE LICITAGOES

https:/fsgdoc.epl.gov.briarea_trabalho.php# 11






§ sm— P t EMPRESA DE PLANEJAMENTO E LOGISTICA PROTOCOLO/EPL
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DIRETORIA DE GESTAO
Geréncia de Finangas - GEFIN

0084560

DESPACHO N° 585/2019 — GEFIN/DGE

Referéncia: 50840.000468/2019-07

Assunto: Emissdo de Nota de Empenho referente a Inexigibilidade n° 29/2019

Destinatario: Coordenacao de Orcamento e Finangas

Tendo em vista o Despacho Interlocutério n® 279/2019, de 05/08/2019 (fl.
40), referente a solicitacao de emissao de Nota de Empenho no valor total de R$ 6.516,00
(seis mil, quinhentos e dezesseis reais), em favor do INSPER - Instituto de Estudos e
Pesquisas, CNPJ n° 06.070.152/0001-47, encaminho os autos para analise e

Assistente |
Geréncia de Finangas







- “©

% _Rubrica

, ' Ministério da Econom1a ,
Secretana Especial de Desburocratiza¢io, Gestdo e Governo Dlgltal

Secretaria de Gestio.
' Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF
Declaragio
Declaramos para os fins previstos na Lei n® 8.666, de 1993, conforme documentagio registrada no SICAF que a

situagdo do fornecedor no momento € a seguinte:

Dados do Fornecedor R S AN
CNPJ: " 06.070.152/0001-47

Razio Social: ‘ INSPER - INSTITUTO DE ENSINO E PESQUISA -
Nome Fantasia: - INSPER INSTITUTO DE ENSINO E PESQUISA

oituagdo do Fornecedor: C"re.dehciado ) "' Data de Vencimento do Cadastro: 12/08/2019

Ocorréncias ¢ Impedimentos
Ocorréncia: _ s Nada Consta

Impedimento de Licitar: : Nada Consta -

Ocorréncias Impeditivas indiretas: Nada Consta

Vinculo com "Servigo Pablico": Nada Consta

Niveis cadastrados: .~ -

» Documcnto(s) assinalado(s) ‘com

nEn

esta(ao)uéom prézd(s) vencido(s).
Fornccedor possm alguma pendéncia no Nivel de Cadastramento indicado. Venﬁque mais informagdes sobre pendéncias

) nas funcionalidades de consulta.
I - Credenciamento
II - Habilitagao Juridica
IIT - Regularidade Fiscal e Trabalhlsta Fedcral . ,
Receita Federal e PGFN : ' Validade: 20/08/2019 )
EFGTS 3 o o Validade: ~ 16/08/2019
" Trabalhista  (http://www.tst.jus.br/certidao) " Validade: 11/01/2020 .
IV - Regularidade Fiscal Estadual/Distrital ¢ Municipal (Possui Pendéncia)
Receita Estadual/Distrital Validade: ~~  15/02/2019 (*)
Receita Municipal , © Validade: ~ 13/06/2019 (*)
VI - Qualificagio Economlco—Flnancelra (Possu1 Pendéncia)_ ‘ -
' Validade: 31/05/2019 (*) -
Emitido em 05/08/%8 45 . L S : 1 de -1
CPF: 013.972.756-69 ome: MICHELLE CASIMIRO wwuvtielle Casimiro
Ass: NS ANAAN A . COFIN/GEFIN
, A - — At SIHPE N° 2384107

EPL
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Imprcbldade Administrativa e Ineleglblhda@ﬁ_
Certidao Negativa

Certlflco que nesta data (05/08/2019 as 18 47) nido consta reglstro no Cadastro
-Namonal de Condenagdes Civeis por Ato de Improbldade Admlnlstratlva e
Inelegibilidade, supervisionado pelo ‘Conselho_ Nacional de Justiga, quanto ao

CNPJ n° 06.070.152/000147. . .

Esta E:enidéo ¢é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser conﬂrmada no enderego: hitp;//www.cnj.jus.br
através do numero de controle: 5D48:A3F2.CE0D.C650

o | ) y(.;;.u"xerle ,ASimiro

. COFIN/GEFIN
Mat. SIAPE n° 2384107
- EPL

Gerado em: 05/08/2019 as 18:47:30 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA . ‘ Pagina 1/1






Cadastro Nacional de Condenagées Civeis por Ato de Improbida...

http: //www cnj Jus br/1mpr0b1dade adm/conflrmac autenticid...

' Confirmacdo de Autenticidade

A Certiddo que possui o codigo de controle SD48.A3F2.CEOD.C650 emitida em 05/08/2019 18:47:00, vmculada a0 CNPJ
06.070.152/0001-47 possuic resultado:

- - R . waﬂ—‘/
Certifico que nesta data (05/08/2019 as 18:47) ndo :
consta registro no Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por,
Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade, supervisionado pelo’ -
Conselho Nacional de Justica, quanto ao €NPJ n® 06.070.152/0001-47.

COPYRIGHT - GNJ 2008 - 2018 ) -

‘ Mlch@"g Cas
L A we COFIN/GEF,N

lofl 05/08/2019 18:49






. PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

' CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

" Nome: iNSPER - INSTITUTO DE ENSINO E PESQUISA :

B (MATRIZ E FILIAIS)CNPJ 06 070 152/0001 47
Certiddo n°: 179091981/2019 J
Expedigdo: 05/08/2019, as 18:49:55 : ‘ _
validade: 31/01/2020 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo. ' ' C ' R

Certifica-se que INSPER - INSTITUTO DE ENSINO E PESQUISA
: o (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
06.070.152/0001-47, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas. * - - ' g
Certid&@o emitida com base no art. ‘642—A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho‘de 2011, e
na Resolugdo Administrativa'n 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo s&do de responsabllldade dos
Trlbunals do Trabalho e -estio atuallzados até 2 (do;s) dias
anteriores a data da sua expedlgao

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta . a empresa em relagao-

a todos os seus estabelec1mentos, agéncias ou f111a1s

A aceltagao desta certiddo condiciona-se E verlflcagao ‘de sua
autenticidade no ‘portal do Tribunal Superior do Trabalho na

~Internet .(http://www.tst.jus.br).
Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

.Do Banco- Nac1onal ‘de Devedores Trabalhlstas constam os dados
necessarlos .4 identificagdo das pessoas naturals e juridicas
1nad1mplentes perante a Justicga do, Trabalho quanto ds obrigacgdes

estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em’ julgado ou em -
acordos. judiciais trabalhistas, 1ne1us1ve;no,concernente aos-

recolhlmentos'prev1den01ar10s, a honoréarios, a custas, a
=emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Piblico-do
Trabalho ou Comisséo de‘Conciliagéo Prévia. -’ .. ‘ .

COFIN/GEFIN
Mat. SIAPE n° 2384107
EPL

Davidas & sugestdes: ondbetst. jus.by







Pessoas Juridicas - Portal da transparéncia http://www.portaldatransparencia.gov.br/pessoa-juridica/busca/li...
VOCE ESTA AQUI: INICIO » BUSCA PESSOA JURIDICA . . . R ) .

Pessoas Juridicas B ; o ‘

Digite abaixo 0 nome ou-CNPJ da Péssoa Juridica que'deseja consultar

NOME O CNP]

/| 06.070.152/0001-47 ; ) . B |

| @ REFINE ABUSCA

-SELECIONE ) S S ,
PELA TODAS A B C D E F G HI1JK.L M NOPOQRSTUVWXY?Z
LETRA: ! . : ~

RESULTADOS .

- Foram encontrados 1 resultados para o termo 06 070 152/0001-47
INSPER - INSTITUTO DE ENSINO E PESQUISA

CNPJ: 06.070.152/0001-47
GrupQ) de Natureza Juridica: Entidades sem Fins Lucratlvos

MunIC|p|o/UF SAO PAULOJ/SP

................

4 Anterior 1 I > Proxima . .

fwcnelle Casimiro
COFIN/GEFIN

Mat. SIAPE n° 2384107
EPL

lof1 _ 05/08/2019 18:50






JJAFI - Sistema Integrado de Adrhinistragz‘io Financeira do Gov...

lof1

SIAF] St
T i Finnnueing
#in Qoverno Federal

Cadastro Informativo de Crédites N:‘-’xo-Quitaﬂos - CADIN

https //51af1 tesouro. gov br/81af12019/tabelas/transacoes/cadm gst...

Flltros

tesultado da Consulta

F/CNP): - Titulo: - . ' . Situacao:

5070152 INSPER - INSTITUTO DE ENSINO E PESQUISA Inadimplente ;
i Haaté 30 dias: '
Codigo . ] : . Credor Data/Hora de Inclusdo
inciuidos ha:até 30 dias » ’ . . ' . :
| 00394460 lDEF’TO. RECETA FEDERAL | ’ 12/07/2019 23:48

-

SIAFI - Sistema Integrado de Administragdo Financeira do Governo Federal

Michelle Casimiro

QO

COFIN/GEFIN.

EPI

Mat. SIAPE n° 2384107

05/08/2019 18:51
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DIRETORIA DE GESTAO
® GERENCIA DE FINANCAS
COORDENACAO ORQAMENTARIA E FINANCEIRA

. ¢ ’E EMPRESA DE PLANEJAMENTO E LOGISTICA

DESPACHO Ne 949 /2019— CQFIN/GEFIN/DGE

Referenc1a 50840. 000468/2019 07

Assunto Emissdo de Nota de Empenho — INSPER Instituto de Ensmo e Pesqulsa -
Inex1g1b111dade n° 29/2019 :

Destinatario: Dirétoria‘de Gestio

Senhor Diretor,

1. Os autos versam sobre a solicifagﬁ)o ‘de emissdo da nota de empenho para possibilitar a
participacao de profissiohal da EPL no Curso “Investimento em Parcerias Publico Privadas”, no.
valor de R$ 6.516,00 (seis mil, quinhentos e dezesseis reais), a ser realizado no periodo de 21 a
23 de agosto de 2019, em Sao Paulo- SP conforme Ex1g1b111dade n° 29/2019 o '

2. Conforme 0 dispOsto no PARECER NORMATIVO n° 2/2018/PROJUR/PRE, s fls. 20
a29, as andlises estao d1spensadas do pronunciamento da Procuradoria Juridica quando o teor se
‘reproduzir no artigo 21, inciso “11, alinea “f” do Regulamento de Dispensa ¢ Inexlglblhdade de
.Llcltagao da EPL. '

3. O ato da inexigibilidade de licitagdo foi reconhecido por autorldade competente por
meio do Despacho n° 33 1/2019/PRE as fls. 38 do aludido processo

4. ’ A Geréncia de Licitacdo sohcltou 0 empenho por meio do Despacho Interlocutono n°
279/2019-GELIC/DGE, a f1.'40 do processo supra :

5. Diante do exposto solicitamos autoriza¢io para emissdo de nota de empenho, no Valor _
‘ de R$ 6.516,00 (sels mil, qumhentos e ‘dezesseis reais).

Brasilia, OSde agosto de 2019.

MARIA AMALIA DAMACENO SIQUEIRA
Coordenadora de Orgamento e Finangas

De acordo. Encammho ao Ordenador de Dﬁ;s;g)ega para
de empenho no Valor de RS 6 516, OO (SGIS»f ul-q il 21(
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
SIAFI - SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACAOC FINANCEIRA DO GOVERNO FEDERAL

3 Fls LL9__ —
NOTA DE EMPENHDO ,%
PAGINA: 1 Z e
P Ru lea
EMISSAO : 05Agol9 NUMERO: 2019NE800208 ESPECIE: EMPENHO DE DESPESA \\\\\G»
EMITENTE : 395001/39253 - EMPRESA DE PLANEJAMENTO E LOGISTICA S.A - EPL
CNPJ : 15763423/0001-30 FONE: (61) 3426-3878 / 3426-3879
ENDERECO : SCS Q.09 LT C, 7 E 8 ANDARES TORRE "C"COMPL.PAR.CID.CORPORATE
MUNICIPIO : 9701 - BRASILIA UF: DF CEP: 70308-200
CREDOR : 06070152/0001-47 - INSPER - INSTITUTO DE ENSINO E PESQUISA
ENDERECO : R QUATA
MUNICIPIO : 7107 - SAO PAULO UF: SP CEP: (4546-042

TAXA CAMBIO:

OBSERVACAO / FINALIDADE

- INEX 29/2019 -CURSO "INVESTIMENTOS EM PARCERIAS PUBLICO PRIVADAS"A SER REALI
ZADO EM SAO PAULO NO PERIODO: DE 21 A 23 DE AGOSTO DE 2019.

- PROCESSO: 50840.000468/2019-07. PROC ORIGEM: 2019IN00029

CLASS : 1 39253 26122212620000001 092581 0100000000 339039 395001
TIPO : ORDINARIO MODAL.LICIT.: INEXIGIBILIDADE

PARO: LEI13303 INCISO: 02 PROCESSO: 50840000468201907
UF/MUNICIPIO BENEFICIADO: DF /
ORIGEM DO MATERIAL :
REFERENCIA: ART30/02 LEI13303/16 NUM. ORIG.:

VALOR ORIGINAL : 6.516,00
SEIS MIL, QUINHENTOS E DEZESSEIS REAIS**%kkkkkakkkkhkhdkhdkkhdhkdhdhhkhkkhhdnkdk

khkhhkkikhkhhrkhhkkkbdhhkkhhhhhhhhhhdhhbkhhhhkhhhhhrhrhhdhrhkxbhdhkdkddddhrhkhdhrhhhhdk
khkkdhhkxhhhhhkkhdkhkkhkhkhhdhhhhhrdkhdrkhdrhkdhhrhrhhrhdhdhddhdrdhkhdkdrdhkkrrhkrhkd
hhkhkkhkdhhhkhhhhkkhdhhkhhhhrhhhrhbhdrhhrhdhhhkhdhrhhhhdhdhkrbddhkrkhhhhhschdddhrhhhkhdk

ESPECIFICACAO DO MATERIAL OU SERVICO

ND: 339039 SUBITEM: 48 -SERVICO DE SELECAO E TREINAMEN
SEQ.: 1  QUANTIDADE: 1 VALOR UNITARIO: 6.516,00
VALOR DO SEQ. : 6.516,00

CURSO APERFEICOAMENTO / ESPECIALIZACAO PROFISSIONAL

000017663

(  tratagdo do INSPER - Instituto de Ensino e Pesquisa, para participagdo de u
m profissional da EPL no curso "Investimentos em Parcerias Piblico Privadas",
a ser realizado no periodo de 21 a 23 agosto de 2019, na cidade de Sdo Paulo/S
P.

GESTOR FINANCEIRO







o c— EMPRESA DE PLANEJAMENTO E LOGISTICA
c— DIRETORIA DE GESTAO
®

' GERENCIA DE FINANCAS
COORDENACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
DESPACHO N° 950/2019 — COFIN/GEFIN/DGE PROTOCOLO/F: l
i
Referéncia: 50840.000468/2019-07 “i““a“m\“‘m
0085058

Assunto: Emissdo de Nota de Empenho — INSPER - Instituto de Ensino e Pesquisa —
Inexigibilidade n® 29/2019.

Destinatério: Diretoria de Gestio

Senhor Diretor,

1. Os autos versam sobre a solicitacio de emissdo da nota de empenho para possibilitar a
participacio de profissional da EPL no Curse “Investimento em Parcerias Publico Privadas”, no
valor de R$ 6.516,00 (seis mil, quinhentos e dezesseis reais), a ser realizado no perfodo de 21 a 23
de agosto de 2019, em Sao Paulo-SP, conforme Exigibilidade n°® 29/2019.

2. Em atendimento a solicitacio da Geréncia de Licitagdes e Contratos por meio do
Despacho Interlocutério n°® 279/2019 — GELIC/DGE, informamos que foi providenciada a emissdo
da Nota de Empenho 2019NE800208, no valor de R$ 6.516,00 (seis mil, quinhentos e dezesseis
reais).

3. Sendo assim, restituo os autos para conhecimento e providéncias subsequentes.

Brasilia, O de agosto de 2019.

MARIA AMALIA DAM%]Q\;IQ SIQUEIRA

Coodenadora de Orcamento ¢ Finangas

De acordo. Encaminhe-se na forma proposta.

06 de agosto de 2019.

Gerente de Flnangas






