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NOTA TECNICA N2 38/2020/COLIC-EPL/GELIC-EPL/DGE-EPL

PROCESSO N2 50840.000178/2020-99
INTERESSADO: EPL - EMPRESA DE PLANEJAMENTO E LOGISTICA

Assunto: Esclarecimento do CIEE ao Pregdo Eletrénico n2 001/2020

Ao Centro de Integragdo Empresa Escola - CIEE

1.

ESCLARECIMENTO AO PREGAO ELETRONICO N¢ 001/2020

CIEE, ID (2654939), tempestivamente, referente a questdes técnicas, conforme descrevemos:

DO ESCLARECIMENTO

pedir esclarecimentos dos itens abaixo:

Brasilia, 03 de agosto de 2020.

Trata a presente Nota Técnica, resposta ao Esclarecimento impetrada pela empresa Centro de IntegragGo Empresa e Escola -

O Centro de Integracdo Empresa Escola CIEE, inscrito no CNPJ: 61.600.839/0001-55 vem por meio desta mensagem eletrdnica

TERMO DE ~
EDITAL REE CONTRATO DESCRICAO QUESTIONAMENTO
2.7.ALein?.11.788, de 25 de setembro de 2008, trazo regramento ao instituto de
estdgio curricular. Areferida Lei impde obrigagdes que culminam com a
necessidade de acompanhamento permanente, principalmente
no que concerne ao atendimento das obrigagdes da CONCEDENTE do estagio. O papel . . .
% i . o = Prezado Pregoeiro, questionamos no que consiste
do Agente de Integragdo a ser contratado é auxiliar na administra¢do do programa o .
_ L N N . essa capacitagdo dos supervisores dos
de concessdo de vagas de estagiondo obrigatdrio remunerado, com vista a selegdo . . A
X R o A .’ | estagiarios, considerando que os tais
* * de candidatos as vagas de estagio; celebrar termo de compromisso com a Instituigdo . « . N L
2.7 . A . L L supervisores serdo profissionais habilitados e
de Ensino e o Estudante; enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de . .
. L L - N « competentes para praticar a supervisdo dos
6 (seis) meses, relatdrio de atividades e capacitar os profissionais que atuardo como - «
. L ¥ ! X . estagiarios. Da mesma forma, cremos ndo ser
supervisores dos estagiarios e zelar para o fiel cumprimento da legislagéo, - e
N A . R , ) obrigagdo da Contratada essa capacitagdo.
impedindo qualquerinobservancia a Lein®.11.788. Deve também assumir a
responsabilidade de identificar as oportunidades de estagio, fazer o
acompanhamento administrativo da contratagdo e encaminhar a negociagdo de
seguros contra acidentes pessoais.
Prezado Pregoeiro, questionamos se o termo
10.5. Repassar ao Agente de Integragdo, na forma e condigGes a serem pactuadas, fatura. abarcaa p0.55|b|I|davde de emissdo de
« ! P A N A Nota Fiscal e de Recibo, considerando que para o
10.5 desde que seus Termos de Compromisso de Estagio estejam devidamente assinados, ; L «
N . X recebimento de sua taxa de administragdoo
os valores referentes a fatura devidamente conferida e atestada. o, )
Contrato emitird Nota Fiscal e, sobre os valores de
repasse dos estagiarios, emitird Recibo?
11.3 -Apds o processo de selegdo do candidato mais adequado a vaga ofertada,
permanece ainda a necessidade de um acompanhamento instrutivo, por parte do Prezado Pregoeiro, reiteramos o questionamento
* 11.3 agente de integragdo, que garanta constante avaliagdo do estagidrio, de forma a sobre o que compora o “acompanhamento
constatar, eventuais dificuldades, limitagGes ou necessidades de preparagéo, instrutivo” a serrealizado pela Contratada?
ensino ou realocagdo do estagidrio em suas fungdes.
Prezado Pregoeiro, salientamos apenas que para
11.4. ACONTRATADA devera efetuar, mensalmente, o pagamento da bolsa-estégio, cumprimento dos prazos do e-Social, todo fluxo de
* 11.4 bem como o vale transporte aos estudantes contratados, no prazo de até 2 dias Uteis | pagamento deve ser feito, inclusive quanto ao
apds o pagamento efetuado pela EPL. repasse dos valores, de forma aos estagiarios
recebem as bolsas até o 52 dia Util de cada més.
Prezado Pregoeiro, propomos o seguinte ajuste na
clausula:11.12. Responder por quaisquer
11.12. Responder por quaisquer prejuizos ou danos causados diretamente a prejuizos ou danos causados diretamente a
- 11.12 administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do administragdo ou a terceiros, decorrentes de sua
: contrato, procedendo imediatamente aos reparos ou indenizagdes cabiveis e comprovada culpa ou dolo na execugdo do
assumindo o 6nus decorrente. contrato, procedendo imediatamente aos
reparos ou indenizagdes cabiveis e assumindo o
6nus decorrente.
. . . . P Prezado Pregoeiro, reiteramos o questionamento
11.17. Recrutar, pré-selecionar e encaminhar os estudantes candidatos a estagio de seessa pré fele 5’0 dos esta iéri?)s ocorrera de
* 11.17 acordo com as dreas de interesse da CONTRATANTE para se dedicarem as atividades P ¢ e g . i
. . alguma forma especifica, ou se configurara por
relacionadas aos respectivos cursos. ) AN
mera triagem dos estagiarios?
* 20.1 20 - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS 20.1. Com fundamento no art. 72 da Lei Prezado Pregoeiro, solicitamos andlise sobre a

10.520/2002 e no art. 49 do Decreto n? 10.024/2019, ficarad impedido de licitare
contratar com a Unido, serd descredenciado do SICAF pelo prazo de até 05 (cinco)
anos, e serd aplicada multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor estimado para a
contratagdo, sem prejuizo das demais cominagdes legais e garanta a ampla defesa, o
licitante que:

redagdo da cldusula de San¢des Administrativas.
Ndo estamos discutindo os percentuais definidos
para aplicagdo das eventuais multas, mas a base
sobre a qual serdo eventualmente aplicadas. Ao
se utilizar como base de célculo o valor total do
contrato/valor estimado do contrato, a eventual
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multa incidird sobre todos os valores envolvidos
no contrato. Sendo assim, solicitamos analise
para que seja alterada a redagdo da cldusula
supracitada, para que as eventuais multas
incidam apenas sobre o valor previsto como
remuneragdo da entidade, ou seja, a taxa
efetivamente cobrada pela entidade para ser
agente de integragdo dos estagidrios, ndo
incidindo percentual de multa sobre outros
valores além da referida taxa, visto que apenas
este titulo corresponde ao ressarcimento dos
servigos socioassistenciais prestados pela
contratada

Atenciosamente,

Dayane do carmo soares faria
Analista Administrativo

CENTRAL NACIONAL DE LICITACOES
Brasilia - DF

DA ANALISE

2. Informamos que a empresa utilizou-se da faculdade legal prevista no Art. 23 do Decreto n? 10.024/2019, apresentando
solicitagdo de esclarecimento ao Edital do Pregdo Eletronico n2 001/20202, o qual foi encaminhado a area técnica, conforme ID (2654951),
para analise e manifestacdo, sendo respondido conforme a seguir:

DA RESPOSTA AO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO AREA TECNICA

1.1 - Trata o presente Despacho, resposta ao esclarecimento impetrado pela empresa Centro de Integragdo Escola - CIEE, conforme
(SEI 2654939), de competéncia desta Geréncia de Pessoas, Conhecimento e Inovagdo, conforme segue:

TERMO

EDITAL CONTRATO DESCRICAO QUESTIONAMENTO
DE REF.
2.7.ALein?.11.788, de 25 de setembro de 2008, trazo
regramento ao instituto de estagio curricular. Areferida
Lei impde obrigagdes que culminam com a
necessidade de acompanhamento
permanente, principalmente no que concerne ao
atendimento das obrigagdes da CONCEDENTE do
agio. | do Agen Integraca r . .
estagio Opz?pe do gente de. .teg a~;aoa se Prezado Pregoeiro, questionamos no
contratado é auxiliar na administragdo do programa de . S
. PR o que consiste essa capacitagdo dos
concessdo de vagas de estagio ndo obrigatdrio R .
. . X N supervisores dos estagiarios,
remunerado, com vista a sele¢cdo de candidatos as . A .
o X considerando que os tais supervisores
" « vagas de estagio; celebrar termo de compromisso com = N .
2.7 e . RN serdo profissionais habilitados e
a Instituicdo de Ensino e o Estudante; enviara .
PR X L L competentes para praticar a
instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6 . s
N P = A supervisdo dos estagiarios. Da mesma
(seis) meses, relatério de atividades e capacitar os « . =
L X " A forma, cremos ndo serobrigagdo da
profissionais que atuardo como supervisores dos o
AP ¥ . Contratada essa capacitagdo.
estagiarios e zelar para o fiel cumprimento da
legislagdo, impedindo qualquerinobservancia a Lei n2.
11.788. Deve também assumir a responsabilidade de
identificar as oportunidades de estagio, fazer o
acompanhamento administrativo da contratagdoe
encaminhara negociagdo de seguros contra acidentes
pessoais.
Prezado Pregoeiro, questionamos se o
« rmo “fatura” r ibili
10.5. Repassar ao Agente de Integragdo, na forma e te O_ a~tu a” aba CE.] a possibi |d§de
. de emissdo de Nota Fiscal e de Recibo,
condigbes a serem pactuadas, desde que seus Termos . X
" . N . X N considerando que para o recebimento
10.5 de Compromisso de Estagio estejam devidamente L N
K s . de sua taxa de administragdo o
assinados, os valores referentes a fatura devidamente o, )
. Contrato emitira Nota Fiscal e, sobre os
conferida e atestada. o
valores de repasse dos estagidrios,
emitira Recibo?
11.3 -Ap6s o processo de selegdo do candidato mais
adequado a vaga ofertada, permanece ainda a
necessidade de um acompanhamento instrutivo, por Prezado Pregoeiro, reiteramos o
" 113 « parte do agente de integragdo, que garanta constante questionamento sobre o que compora o
’ avaliagdo do estagiario, de forma a constatar, “acompanhamento instrutivo” a ser
eventuais dificuldades, limitagdes ou necessidades de | realizado pela Contratada?
preparagdo, ensino ou realocagdo do estagiarioem
suas fungdes.
Prezado Pregoeiro, salientamos apenas
11.4. ACONTRATADA deverd efetuar, mensalmente, o que_ para cumprimento dos prazos do e-
P Social, todo fluxo de pagamento deve
. . pagamento da bolsa-estdgio, bem comoovale Lo )
11.4 . | serfeito, inclusive quanto aorepasse
transporte aos estudantes contratados, no prazo de até N
2 dias Gteis ap6s o pagamento efetuado pela EPL dos valores, de forma aos estagiarios
: recebem as bolsas até o 52 dia Util de
cada més.
Prezado Pregoeiro, propomos o
seguinte ajuste na clausula:11.12.
11.12. Responder por quaisquer prejuizos ou danos Responderporquz_ilsquerprejtnzos ou
R N L = . danos causados diretamente a
causados diretamente a administragdo ou a terceiros, dministracs ¢ R
* 11.12 * decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do administragao oua terceiros,

contrato, procedendo imediatamente aos reparos ou
indenizagdes cabiveis e assumindo o 6nus decorrente.

decorrentes de sua comprovada culpa
ou dolo na execugdo do contrato,
procedendo imediatamente aos
reparos ou indenizag8es cabiveis e
assumindo o 6nus decorrente.
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11.17. Recrutar, pré-selecionar e encaminhar os
estudantes candidatos a estagio de acordo com as
areas de interesse da CONTRATANTE para se dedicarem
as atividades relacionadas aos respectivos cursos.

Prezado Pregoeiro, reiteramos o
questionamento se essa pré-selegdo
dos estagiarios ocorrera de alguma
forma especifica, ou se configurara por

mera triagem dos estagidrios?

Prezado Pregoeiro, solicitamos analise

sobre a redagdo da cldusula de Sangdes
Administrativas. Ndo estamos
discutindo os percentuais definidos
para aplicagdo das eventuais multas,
mas a base sobre a qual serdo
eventualmente aplicadas. Ao se utilizar
como base de calculo o valor total do
contrato/valor estimado do contrato, a
eventual multa incidira sobre todos os
valores envolvidos no contrato. Sendo
assim, solicitamos analise para que
seja alterada aredagdo da cldusula
supracitada, para que as eventuais
multas incidam apenas sobre o valor
previsto como remuneragdo da
entidade, ou seja, a taxa efetivamente
cobrada pela entidade para seragente
de integragdo dos estagidrios, ndo
incidindo percentual de multa sobre
outros valores além da referida taxa,
visto que apenas este titulo
corresponde ao ressarcimento dos
servigos socioassistenciais prestados
pela contratada.

20 - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS 20.1. Com
fundamento no art. 72 da Lei 10.520/2002 e no art. 49
do Decreton?210.024/2019, ficard impedido de licitare
contratar com a Unido, serd descredenciado do SICAF
pelo prazo de até 05 (cinco) anos, e serd aplicada multa
de até 10% (dez por cento) sobre o valor estimado para
acontratagdo, sem prejuizo das demais cominagdes
legais e garanta a ampla defesa, o licitante que:

20.1 *

2 - DA RESPOSTA AO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

DESCRICAO - Item 2.7. A Lei n2. 11.788, de 25 de setembro de 2008, traz o regramento ao instituto de estdgio curricular. A referida Lei
impGe obrigagbes que culminam com a necessidade de acompanhamento permanente, principalmente no que concerne ao atendimento
das obrigagdes da CONCEDENTE do estdgio. O papel do Agente de Integragdo a ser contratado é auxiliar na administragdo do programa
de concessdo de vagas de estdgio ndo obrigatdrio remunerado, com vista a sele¢do de candidatos as vagas de estdgio, celebrar termo de
compromisso com a Instituicdo de Ensino e o Estudante; enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses,
relatdrio de atividades e capacitar os profissionais que atuardo como supervisores dos estagidrios e zelar para o fiel cumprimento da
legislagdio, impedindo qualquer inobservéncia a Lei n® 11.788. Deve também assumir a responsabilidade de identificar as oportunidades
de estdgio, fazer o acompanhamento administrativo da contratagdo e encaminhar a negociag@o de seguros contra acidentes pessoais.

QUESTIONAMENTO - Prezado Pregoeiro, questionamos no que consiste essa capacita¢do dos supervisores dos estagidrios, considerando
que os tais supervisores serdo profissionais habilitados e competentes para praticar a supervisdo dos estagidrios. Da mesma forma, cremos
ndo ser obrigagéo da Contratada essa capacitagéo.

2.1 - Em resposta ao questionamento do Item 2.7 do Termo de Referéncia, destacamos que conforme inciso 11l do art. 92 da Lei 11.788/2008, o
supervisor do estagiario da parte concedente deve ser funciondrio do seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia profissional na
drea de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, ainda com base na mesma Lei, o agente de integragdo atua como auxiliar
no processo de aperfeigoamento do instituto do estdgio, destacamos que a capacitagdo mencionada no tépico 2- DA JUSTIFICATIVA, do Termo
de Referéncia é somente um aperfeicoamento realizado pelo agente integrador, que pode ser suprido com meras orientagdes.

2.2 - Destarte, esclarecemos que é tdo somente é um auxilio no instituto do estdgio e ndo uma solicitagdo de capacitagdo que ndo se
enquadra no rol de obriga¢des da contratada.

DESCRICAO - 10.5. Repassar ao Agente de Integragdo, na forma e condigdes a serem pactuadas, desde que seus Termos de Compromisso de
Estdgio estejam devidamente assinados, os valores referentes a fatura devidamente conferida e atestada.

QUESTIONAMENTO - Prezado Pregoeiro, questionamos se o termo “fatura” abarca a possibilidade de emissdo de Nota Fiscal e de Recibo,
considerando que para o recebimento de sua taxa de administragdo o Contrato emitird Nota Fiscal e, sobre os valores de repasse dos
estagidrios, emitird Recibo?

2.3 - Esclarecemos que para os valores referente a taxa de administragdo sera emitida Nota Fiscal. A fatura mencionada trata-se conforme
item 21.5. do Termo de Referéncia, a EPL encaminhard mensalmente G CONTRATADA planilha de acerto das bolsas e detalhamento dos servigos
prestados. Eventuais descontos a serem realizados na bolsa dos estagidrios serdo efetuados no més subsequente.

DESCRICAO - 11.3. - Apds o processo de selecdo do candidato mais adequado & vaga ofertada, permanece ainda a necessidade de um
acompanhamento instrutivo, por parte do agente de integracdo, que garanta constante avaliagdo do estagidrio, de forma a constatar,
eventuais dificuldades, limitagdes ou necessidades de preparagdo, ensino ou realocagéo do estagidrio em suas fungdes.

QUESTIONAMENTO - Prezado Pregoeiro, reiteramos o questionamento sobre o que compord o “acompanhamento instrutivo” a ser
realizado pela Contratada?

2.4 - Quanto ao Item 11.3. esclarecemos que o objeto do estdgio é o aprendizado de competéncias préprias da atividade profissional e a
contextualizagdo curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidadad e para o trabalho, o acompanhamento
instrutivo refere-se ao auxilio no processo de aperfeicoamento do instituto do estagio, previsto na Lei 11.788 de 25 de setembro de 2008 e o
atendimento prestado é para o estagiario.

DESCRICAO - 11.4. A CONTRATADA deverd efetuar, mensalmente, o pagamento da bolsa-estdgio, bem como o vale transporte aos
estudantes contratados, no prazo de até 2 dias lteis apds o pagamento efetuado pela EPL.

QUESTIONAMENTO - Prezado Pregoeiro, salientamos apenas que para cumprimento dos prazos do e-Social, todo fluxo de pagamento
deve ser feito, inclusive quanto ao repasse dos valores, de forma aos estagidrios recebem as bolsas até o 52 dia util de cada més.

2.5 - Esclarecemos que a unidade competente esta ciente e alinhada de todos os prazos.
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DESCRICAO - Item 11.12. Responder por quaisquer prejuizos ou danos causados diretamente a administragdo ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo na execug¢do do contrato, procedendo imediatamente aos reparos ou indenizagbes cabiveis e assumindo o 6nus
decorrente.

QUESTIONAMENTO - Prezado Pregoeiro, propomos o seguinte ajuste na cldusula:11.12. Responder por quaisquer prejuizos ou danos
causados diretamente a administrag@o ou a terceiros, decorrentes de sua comprovada culpa ou dolo na execugdo do contrato, procedendo
imediatamente aos reparos ou indenizagGes cabiveis e assumindo o 6nus decorrente.

2.6 - Em resposta ao questionamento do Item 11.12. esclarecemos que o item estd alinhado a Lei 13.303, de 30 de junho de 2016, ndo
cabendo qualquer alteragdo.

DESCRIGCAO - Item 11.17. Recrutar, pré-selecionar e encaminhar os estudantes candidatos a estdgio de acordo com as dreas de interesse da
CONTRATANTE para se dedicarem ds atividades relacionadas aos respectivos cursos.

QUESTIONAMENTO - Prezado Pregoeiro, reiteramos o questionamento se essa pré-sele¢do dos estagidrios ocorrerd de alguma forma
especifica, ou se configurard por mera triagem dos estagidrios?

2.7 - Esclarecemos que conforme Item 10.13 do Termo de Referéncia, cabe a contratante estabelecer o critério para selecdo de estagiario, de
acordo com as necessidades das Unidades solicitantes, missdo, visdo e entregas da empresa.

DESCRICAO - Item 20 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS 20.1. Com fundamento no art. 72 da Lei 10.520/2002 e no art. 49 do Decreto n®
10.024/2019, ficard impedido de licitar e contratar com a Unido, serd descredenciado do SICAF pelo prazo de até 05 (cinco) anos, e serd
aplicada multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor estimado para a contratagdo, sem prejuizo das demais cominagbes legais e
garanta a ampla defesa, o licitante que:

QUESTIONAMENTO - Prezado Pregoeiro, solicitamos andlise sobre a redagdo da cldusula de Sangbes Administrativas. Ndo estamos
discutindo os percentuais definidos para aplicacdo das eventuais multas, mas a base sobre a qual serdo eventualmente aplicadas. Ao se
utilizar como base de cdlculo o valor total do contrato/valor estimado do contrato, a eventual multa incidird sobre todos os valores
envolvidos no contrato. Sendo assim, solicitamos andlise para que seja alterada a redagdo da cldusula supracitada, para que as eventuais
multas incidam apenas sobre o valor previsto como remuneragéo da entidade, ou seja, a taxa efetivamente cobrada pela entidade para ser
agente de integragdo dos estagidrios, ndo incidindo percentual de multa sobre outros valores além da referida taxa, visto que apenas este
titulo corresponde ao ressarcimento dos servigos socioassistenciais prestados pela contratada.

2.8 - Em resposta ao questionamento, esclarecemos que conforme Caderno de Logistica - Sanges Administrativas Diretrizes para formulagdo
de procedimento administrativo especifico do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo — MP, "o procedimento de aplicag@o de sangbes
decorrente de comportamentos que resultem em infragées administrativas tem, regra geral, cardter preventivo, educativo e repressivo. Outra
finalidade é a reparagéo de danos pelos responsdveis que causem prejuizos ao érgéo ou entidade, bem como afastar um contexto de abuso de
direito proveniente de entidades privadas em desfavor da Administragdo, objetivando, em ultima andlise, a protegdo ao erdrio e ao interesse
publico".

2.9 - Bem como, ressaltamos que o valor total da contratagdo inclui vencimentos a serem recebidos pelos estagiarios e tais verbas possuem
carater alimentar. Assim entendemos que a multa contratual mencionada de até 10% (dez por cento) ndo deve corresponder a parcela menor
que a integralidade do contrato, respeitando o cardter preventivo da sangdo.

CONCLUSAO

Ante o exposto, submeto o processo a Coordenagdo de Estratégia e Desenvolvimento Humano, que apds analise ndo foi constatado a
necessidade de modificagdes nas condigdes estabelecidas no Edital e seus Anexos.

Atenciosamente,

(Assinado Eletronicamente)
ELLEN KAREEN DE FRANCA PINHEIRO
Assistente |

Ante o exposto, de acordo com o relatado, encaminho o referido processo a Gerente de Pessoas, Conhecimento e Inovagdo.
(Assinado Eletronicamente)
VIVIANE PAULA SANTOS ROCHA
Coordenadora de Estratégia e Desenvolvimento Humano
De acordo. Encaminho a Geréncia de LicitagGes e Contratos.
(Assinado Eletronicamente)

GRASIELLE DE OLIVEIRA ABRANTES

Gerente de Pessoas, Conhecimento e Inovagao

CONCLUSAO

Diante de todo o exposto, informamos que o esclarecimento foi respondido pela area responsavel, conforme registro acima.
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4, Informamos que fica mantida data prevista para a abertura do Pregdo Eletrénico n? 01/2020, e ainda, mantidas todas as

demais condigdes estabelecidas no Edital e seus Anexos.

(assinatura eletrénica)

LARISSA ALVIM DE OLIVEIRA
PREGOEIRA/EPL
Portaria n? 107 de 29/04/2020

il
Sel g
assinatura 2
eletrdénica

Brasilia, com fundamento no art. 3°, inciso V, da Portaria n2 446/2015 do Ministério dos Transportes.

F:FE'; : 3% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 2661992 e o cédigo CRC EE538736.

Documento assinado eletronicamente por Larissa Alvim de Oliveira, Assistente I, em 03/08/2020, as 15:41, conforme horario oficial de

Referéncia: Processo n2 50840.000178/2020-99 SEl n2 2661992

Via W4 Sul, Lote C, Edificio Parque Cidade Corporate - Torre C82 andar - Bairro Asa Sul
Brasilia/DF, CEP 70308-200
Telefone: (61) 3426-3719 - www.epl.gov.br

https://sei.infraestrutura.govbr/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3052994&infra_siste...
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