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EMPRESA DE PLANEJAMENTO E LOGÍSTICA
DIRETORIA DE GESTÃO

GERÊNCIA DE PESSOAS, CONHECIMENTO E INOVAÇÃO
COORDENAÇÃO DE ESTRATÉGIA E DESENVOLVIMENTO HUMANO

Despacho nº 49/2020/COEDH-EPL/GEPES-EPL/DGE-EPL

                                                                                                            Brasília, 06 de agosto de 2020.        

  

Processo nº 50840.000178/2020-99

Interessado: Gerência de Pessoas, Conhecimento e Inovação

  

À Sra. Coordenadora de Estratégia e Desenvolvimento Humano,

 

1. O presente processo tem por finalidade a Contratação de empresa especializada na
prestação de serviços de Agente de Integração para auxiliar na administração do programa de concessão
de vagas de estágio não obrigatório remunerado, a estudantes de nível superior no âmbito da Empresa
de Planejamento e Logís�ca S.A – EPL, conforme condições, quan�dades e exigências estabelecidas no
Anexo I do Edital e de seus Anexos (SEI 2632475).

2. Os autos foram reme�dos à Gerência de Pessoas, Conhecimento e Inovação para
análise da proposta de preços detalhada. Ato con�nuo, solicitamos adequação na proposta para
atendimento ao item 6.9 do Edital do Pregão Eletrônico n° 01/2020, bem como avaliação como
per�nente da checagem da exequibilidade, conforme proposta na Nota Técnica n° 16 (SEI 2670290).

3. Destarte, verificamos que a proposta foi adequada em atendimento ao item 6.9 do Edital
do Pregão Eletrônico n° 01/2020, bem como, a empresa declarou a exequibilidade dos preços
apresentados para a execução dos serviços, conforme (SEI 2672792) através da declaração de
exequibilidade do objeto e disponibilidade de infraestrutura �sica e plataforma virtual.

4. Ante o exposto, após análise dos esclarecimentos apresentados, nos manifestamos de
acordo com a proposta detalhada apresentada e submeto o processo à Coordenação de Estratégia e
Desenvolvimento Humano.

 

Atenciosamente,

(Assinado Eletronicamente)

ELLEN KAREEN DE FRANÇA PINHEIRO

Assistente I

 

Ante o exposto, de acordo com o relatado, encaminho o referido processo à Gerente de
Pessoas, Conhecimento e Inovação.

 

(Assinado Eletronicamente)
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VIVIANE PAULA SANTOS ROCHA

Coordenadora de Estratégia e Desenvolvimento Humano

 

De acordo. Encaminha-se à Gerência de Licitações e Contratos.

   (Assinado Eletronicamente)

GRASIELLE DE OLIVEIRA ABRANTES

Gerente de Pessoas, Conhecimento e Inovação

Documento assinado eletronicamente por Ellen Kareen de França Pinheiro, Assistente I, em
06/08/2020, às 14:24, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 3°, inciso V, da
Portaria nº 446/2015 do Ministério dos Transportes.

Documento assinado eletronicamente por Viviane Paula Santos Rocha, Coordenador(a), em
06/08/2020, às 14:25, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 3°, inciso V, da
Portaria nº 446/2015 do Ministério dos Transportes.

Documento assinado eletronicamente por Grasielle de Oliveira Abrantes, Gerente, em 06/08/2020,
às 14:29, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 3°, inciso V, da Portaria nº
446/2015 do Ministério dos Transportes.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site
h�ps://sei.infraestrutura.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 2673517 e
o código CRC A6D69735.

Referência: Processo nº 50840.000178/2020-99 SEI nº 2673517
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