Marli Moreira — Gerente Senior de Auditoria

Experiéncia profissional: Atua destie 2001 em contzbilidade, auditoria independente e regulagdo
do setar elétrico. Gerente na TATICCA desde 2017, atuou no Grupe Energisa de 2009 a 2017, na
BDO Trevisan de 2005 a 2008, na Natura Cosméticos em 2005 e ne Consorcio Battisteila de 2001
2 2005.

Formac3do: Pos-graduada no MBA Executivo em Administt;agﬁo do Setor Elétrice pela Fundagdo
Getilio Vargas, graduado em Ciéncias Contabeis pela Fundagsio Instituto Tecnoldgico de
Osasco/SP.

Filiagio em associaghes profissionais: Possul registro no CNAL do CFC e no CRC/SP.

Histérico de trabalha: Atua hd mais 14 anos no setor etétrico, nas dreas de regulacdio e auditoria
externa, corn dominio na elaboracdo e atendimento 35 exigéncias da Cdmara Comercializadora
de Fnergia Elétrica {CCEF) e da Agéncia Nacional de Energia Elétrica (ANEEL} as empresas do
setor. Atuacio por mais de 5 anos em auditoria independente e consulteria financeira, contdbil e
regulatériz em empresa multinaciona, atendendo a clientes de diversos portes e segmentos,
com especialidade em companhias do setor de concessio.

Principais clientes: Grupo Energisa, CEA, CERR, COCEL, iguacu Distribuidora, SANASA, CAESA,
Concessionarias Honda, Villares Metals, Caloi, Teleperformance, REDETV, etc.
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CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL
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L CONTRATOQDE TRABALHO

Empregador;: TREVISAN AUDITORES ...
INDEPENDENTES

CNPJ/MF: 52,803 244/0001-d6 77
End: AvPaulisia, 2421 - 8% andar = -
Bairro: BELA VISTA
CEP: 01310300 :
Municipio: $ao Paulo Estado: SP e
Estab: !

Carga: ALA - ASSIST
C.B.0O: 411010
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CONTRATO DE TRABALHOR

e SRR

Empresa: TATICCA AUDITORES INDEPENDENTES 5 § EPP
CNPJ: 20.840.718/0001-01

End.: Av, Nove deduiho, 5956 - Cj 21 — 1d Patilista - Sag
Paulo — SP - CEP: 01406-200

4 | Esp. do estabielecimento; AUDITORIA
Cargo: GERENTE DE AUDITORIA
CBO: 252205

Data admissdo: 6270772018

Registro n2: 28

Remuneragao especificada: RS 5.646,00

{Cinco Mil e Seisceént hrenta e Seis Reais) por més.

TATICCAAUDIT DENTES 8.8

TATICCATﬁUDtTORbg INDEPENDENTES S S EPP

Com. Eispensa CD N2, .l innneecinnnins

CONTRATO DE TRABALHO

Empregador.. ..o e et e
MURICIPIO 1o vvvsrerseeeserme st

Esp. do estabelecimento,

L0 | L

Data admiss3o .. QBuuranninnnniiiniirins i ninseseneses G
Registro n%.....ocevvveenr icveenee.n FlsdFicha . .

Remunerago especificada..........ooovannvemsraniras e cnen e

""Ass. do cmpregador ou a 10go Chest.




CONTRIBUICAO ‘ SINDICAL

A favor de !
de R% : Ano Assinal?r_%do Empregador

. R¥d5490)| SEAACEAPLRPES.P} ey s
[% ALY Rl S ’ A.ACE;?‘PWESP : mﬁ ..................... ¥ —

..............

... MB ) Trevisan-ufdito b

L00.F- . BTG Trevis b udiiupl sogde s Rl e
pwog R ,';e&inagp "
el 3 B +




24 ALTERACOES DE SALARIO
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26 ALTERACOES DE SALARIO
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ALTERACOES DE SALARIO
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ANOTACOES DE FERIAS

Gozou férias relativas ao perfodo dcﬁ?@glw5 ....... -"'
A O3 2 0 003 il

Gozou férias relativas ao perfodo de..B% O

149, AY X7

bde

Gozou fénas relativas ac perfodo de..a{d"Q.*x (!ﬁﬁ{ {i’/
a5, .08 1 35 02, 00

Gozou-férias xeléu _

de ?. 7. 5 f.

LGB0 Treyisan A
an

88,

‘ ) i . PR

Gozou férias relativas ac pegfedo deM/Zm-} 1 Gozou férias relativas ao perfodo dc"{ol.p?»lé"o‘a

de é@ o2 g s Q1 0;103 DA L D L TP 1SRN0 & NI« A

___BDO lrevisan. afglitores. indepandantes. ... | oo A e SOOI
do empregador

Assina




36 ANOTAGOES DE FERIAS
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3 FGTS - Fundo de Garantia do Tempo de Servigo

(Lei n? 5.107/66, repulamentada pelo Dec. n® 59.820/66)
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FGTS - Fundo de Garantia do Tempo de Servigo FGTS - Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(Lei a2 5.107/66, regulamentada pelo Dec. n? 59.320/66) {Lei n? 5.107/66, reguiamentada pelo Dec. n? 59.820/66)
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42 ANOTACOES GERAIS

{Atestade médico, alteragio do conirato do trabalho,
registres profissionais-c cutras anotagdes autorizadas por lei)

T
CADASIKADD CUMQ PARICIPANTE DG

ANOTACOES GERAIS 43

(Atestado médico, alteragio do contrato do trabalho,
registros profissionais & outras anotagbes autorizadas por lei)
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ANOTACOES GERAILS

(Atestado médico, alteragio do centrato’ do trabalho,
registros profissionais e outras anotages autorizadas por lei)
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(Aestade médice, alieragic do contrate do trabatha,
registros profissionais e outras anotaches autorizadas por lei}

O-tituiar-desta Carteira de Trabaito (eg ™
Servico Temporans dge dctido comalel
6 0TI 030174, EEhtornie contrato
GSEHND SNV §8parads. Esta anotagio deny

ng% A ‘

PROATIVARECURSOS HUMANOS LTDA....
Encarradoem...C4.., )

QROAHVARECURSOg HUMANOS LTDA-




47

s ANOTACOES GERALS ANOTACOES GERAIS
{Atesiado médico, alteragho do coniraio do wabalho, ¢ (Atestado médico, alteragio do contrato “do trabalho,
registras profissionais ¢ outras anotaches autorizadas por lei} regisiros profissionais e outras anotag0es awtgrizadas por lef}
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ANOTACOES GERAIS . ANOTACOES GERAIS 49

(Atestade médico, alteragio do comtrate de trabalho, {Atestado médico, alteracic do contrato do trabatho,
registros profissionais e outras anolagSes auntorizadas por lei) registros profissionuis e outras anotagdes autorizadas por lef)
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CONTRATO DE EXPERIENGIA

4 O portader da presente carteira foi admitide em
carater de experiéncia pelo prazo de 45 dias,

1 prorrogaveis por mais 45 dias, findo os quais se

houver aprovagio ficard pofjtempo indeterminado.
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@) U_.nmﬂo.ﬂ da Escola Brasileira de Administragio Pablica e de Empresas da Fundagio Getulio Vargas confere }
Magrr1 pA CoSTA MOREIRA

Natural de Osasco - SP, nascido(a) em 30 de novembro de 1981, cart. de identiclade n® 296434991 - SSPSP

Certificado do Curso ..
MBA ExXEcuTIVO EM ADMINISTRAGAO: SETOR ELETRICO

Nivel especializagio (lato sensu), com 432 horas-aula, concluido em 13 de junho de 2015,

2
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e e Rio de Janeiro, 03 de junho de 2016.

Flavio Carvalho de Vasconcelos
Diretor
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05/08/2020 CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE

EXAME
, CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE ‘ Bl
‘ SAS - andr{i S/ISFBIO%C.JJ?B I;cziigl'cio CFC e
rasilia, - - =
Telefone: (61) 3314-9600 IBRACON
www.cfc.org.br
(ONSELHOFEDERALDE CONTARILIDADE CMNAI
I CADASTRO NACIONAL DE AUDITORES INDEPENDENTES - CN AI I

CERTIDAO DE REGISTRO

Nome: MARLI DA COSTA MOREIRA
Registro CNAI n°: 5824

CRC N°: SP-233542/0

CPF: 287.891.038-90

A aceitagao desta Certidao estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na internet, no
enderego https://www1.cfc.org.br/sisweb/siscnai/menu.aspx

Cddigo de controle da Certidao: A8262M8805

FINALIDADE: Atendimento a Resolugao CFC n° 1495/15 (CNAI)

O CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE CERTIFICA, para os devidos fins, que o(a) contador(a)
acima identificado(a) esté inscrito(a) no Cadastro Nacional de Auditores Independentes (CNAI).

Emitida em: 05/08/2020 16:42:00
Situagdo cadastral em: 05/08/2020 16:42:00

Certidao valida por 90 (noventa) dias

A falsificagdo deste documento constitui crime previsto no Codigo Penal Brasileiro, sujeitando o(a) autor(a) a
respectiva agao penal.

I CADASTRO NACIONAL DE AUDITORES INDEPENDENTES - CNAI I

https://www1.cfc.org.br/sisweb/siscnai/certidaoCNAl.aspx 11



CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SAO PAULO
CERTIDAO DE REGULARIDADE PROFISSIONAL

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SAO PAULO CERTIFICA que o profissional identificado no presente documento encontra-se em situagdo REGULAR neste Regional, apto ao exercicio
da atividade contdbil nesta data, de acordo com as suas prerrogativas profissionais, conforme estabelecido no art. 25 e 26 do Decreto-Lei n.° 9.295/46.

Informamos que a presente certiddo ndo quita nem invalida quaisquer débitos ou infragbes que, posteriormente, venham a ser apurados contra o titular deste registro, bem como ndo atesta a regularidade dos
trabalhos técnicos elaborados pelo profissional da Contabilidade.

G CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SAO PAULO
Certiddo n°:  2020/050993
Nome: MARLI DA COSTA MOREIRA
ch Registro: SP-233542/0-1 Categoria: CONTADORA CPF/CNPJ: 287.891.038-90
G Validade: 16/09/2020

Finalidade: Licitagdes e Concorréncia

CRC

Confirme a veracidade deste documento no site www.crcsp.org.br, acessando a opgao
Consulta de Veracidade -> CertidGes, mediante o niimero de controle a seguir:

Controle: 5204.0587.5621.5085



\ TAT|CC,Ai ok or G Cares Mocol, 57, T aroar A\\““'\a\
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Audit / Tax /Corporate Finance / Advisory Fone: +55 SloL-aU00

ANEXO “B” DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DA EQUIPE TECNICA

MARLI DA COSTA MOREIRA, CRC n2 SP233542/0, Registro CNAI n2 5824, com fundamento no argo 30, §62
da Lei n2 8.666/93, DECLARA que é conhecedor das condi¢Bes constantes neste Termo de Referéncia, e que
aceita participar da Equipe Técnica da Empresa TATICCA AUDITORES INDEPENDENTES S.S, CNPJ n@
20.840.718/0001-01, para a prestacdo de servigos de auditoria independente a Empresa de Planejamento e
Logistica - EPL, caso ela venha a se sagrar vencedora da contratacao referida. Declara, ainda, que ocupard a
funcdo de Técnico Profissional.

Sao Paulo, 11 de agosto de 2020.

RG: 29.643.499-1




