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L
resade Planejamento e Lagistica 5.4,

EMPRESA DE PLANEJAMENTO E LOGISTICA
COORDENAGAO DE ESTRATEGIA E DESENVOLVIMENTO HUMANO

Estudo Técnico Preliminar da Contratagdo/COEDH-EPL/GEPES-EPL/DGE-EPL-EPL
Brasilia, 01 de margo de 2021.
Estudo Técnico Preliminar 1/2021

1. INFORMAGOES BASICAS

1.1. Ndmero do processo: 50840.100111/2021-34

2. OBJETO DA CONTRATAGAO

2.1 O objeto do pretenso estudo técnico preliminar visa a contratagdo de laboratério ou empresa especializada para os servigos de coleta,

processamento e liberagdo de resultados das andlises clinico-laboratoriais para diagnéstico de SARS COV 2 (COVID - 19), sendo do tipo molecular RT-
PCR e tipo soroldgico IgM e IgG, metodologia quimioluminescéncia, sob demanda, para atendimento as necessidades da Empresa de Planejamento e
Logistica S.A. - EPL.

3. DESCRICAO DA NECESSIDADE

3.1 No dia 30 de janeiro de 2020, a OMS declarou que o surto do novo coronavirus constituia uma Emergéncia de Saude Publica de
Importancia Internacional (ESPIl) — o mais alto nivel de alerta da Organizagdo, conforme previsto no Regulamento Sanitério Internacional. O novo
coronavirus - COVID-19 trata-se de uma doenga de elevada transmissibilidade e distribuigdo global, a transmissdo ocorre principalmente entre
pessoas por meio de goticulas respiratdrias ou contato com objetos e superficies contaminadas.

3.2. Em menos de um ano, a pandemia causada pelo virus da COVID-19 infectou e matou em decorréncia do contato milhares de pessoas
no pais e no mundo, revelou, dentre outras coisas que a fraqueza nao se relaciona diretamente a idade ou comorbidades.

3.3. Em 3 de fevereiro de 2020, o Ministério da Saude - MS declarou, conforme regulamenta o Decreto Federal n2 7.616/2011, Emergéncia
de Saude Publica de Importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da infecgdo humana pelo novo coronavirus (COVID-19) por meio da Portaria MS n°
188/2020.

3.4. Em 11 de margo de 2020, a COVID-19 foi caracterizada pela OMS como uma pandemia, devido a disseminagdo geografica rapida que a
COVID-19 apresentou.

3.5. Em 20 de margo de 2020, com a publicagdo do Decreto Legislativo n2 06 de 20/03/2020, para os fins do art. 65 da Lei Complementar
n2 101, de 4 de maio de 2000, a ocorréncia do estado de calamidade publica, nos termos da solicitagdo do Presidente da Republica encaminhada por
meio da Mensagem n2 93, de 18 de margo de 2020, findando seus efeitos em 31 de dezembro de 2020.

3.6. Em 14 de margo de 2020, foi emitido o Decreto n°® 40.520 que dispde sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de satde
publica de importdncia internacional decorrente do novo coronavirus, e dd outras providéncias, no Gmbito do Distrito Federal, atualmente revogado.

3.7. Em 23 de margo de 2020, foi emitida a Resolugdo DIREX n° 01 estabelecendo em cardter excepcional e tempordrio, medidas de
prevengdo e enfrentamento da emergéncia de saude publica de importdncia internacional decorrente do novo coronavirus (COVID-19) no Gmbito da
EPL.

3.8. Em 24 de margo de 2020, foi emitida a Resolugdo DIREX n°® 02 estabelecendo a possibilidade de realizagéo das reunides ordindrias e
extraordindrias da Diretoria Executiva da EPL, por tele ou videoconferéncia, como medida de prevencdo e enfrentamento ao novo coronavirus
(COVID-19).

3.9. Ainda, em 23 de maio de 2020, foi publicado o Decreto n° 40.817 que dispde sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de
saude publica de importdncia internacional decorrente do novo coronavirus COVID-19, no Gmbito do Distrito Federal.

3.10. Em 25 de maio de 2020, foi constatado na Empresa de Planejamento e Logistica S.A. o 1° caso de diagndstico positivo por COVID-19
em profissional do seu quadro.

3.11. Em 23 de setembro de 2020, foi emitida a Resolugdo DIREX n° 06 alterando o art. 17 e revogando o art. 18 da Resolugdo DIREX n2 01.
3.12. Em 16 de dezembro de 2020, a Unido apresentou o Plano Nacional de Operacionalizagdo da Vacina¢do contra a Covid-19 elaborado

pelo Ministério da Saude, o documento inclui descrigbes sobre a populagdo-alvo para a vacinagdo, operacionalizacdo da imunizacgao, logistica de
distribuigdo das vacinas pelo pais e as estratégias de comunicag¢do para uma campanha nacional.

3.13. Em 17 de janeiro de 2021, por unanimidade, a diretoria da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitdria - ANVISA liberou o uso emergéncia
de 2 (dois) imunizantes (vacinas), sendo recomendado reavaliagdo periddica.

3.14. A Organiza¢do Mundial da Saude - OMS alerta que a vacinagdo nao significa o fim da COVID-19, ha um recrudescimento dos casos da
doenga, a demonstrar que a pandemia ainda ndo foi controlada, capaz de continuar a abalar a populagdo. Alia-se isso ao fato de ndo existir ampla
disponibilidade da vacina no mercado mundial, de forma que existe a necessidade de se estabelecer grupos prioritarios.

3.15. Todavia, é evidente que até alcangar de forma rapida e em escala nacional, a vacinagdo contra a COVID-19 pode haver prejuizo a saude
dos colaboradores e ao andamento dos trabalhos da EPL em detrimento da populagdo que necessita dos servigos publicos.
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3.16. A Organizagdo Mundial da Saude (OMS) recomenda que para enfrentar a disseminagdo do novo coronavirus (Sars-CoV-2), a realizagdo
da testagem é uma forma de “achatar” a curva de disseminagdo do virus no pais.

3.17. A contratagdo dos exames descritos na identificagdo da demanda se destinam a fazer a testagem de profissionais e colaboradores
suspeitos de contaminagdo pelo coronavirus - SARS-CoV-2, pois todos os profissionais da Empresa permaneceram em regime presencial, ressalvados
os casos enquadrados em grupos de risco abrangidos pela Resolu¢do DIREX n° 01, de 23 de margo de 2020, durante a Pandemia da COVID-19, no
entanto, a empresa tem que atender a varias exigéncias para isso.

3.18. Uma das providéncias para manter o enfrentamento da pandemia no dmbito da EPL é no sentido de impedir/minimizar contégio pelo
Coronavirus - SARS-CoV-2, assim é essencial a realizagdo de exames de detecgdo do virus a serem feitos em condigdes especificas (suspeita, contato
com contaminado, dentre outras similares).

3.19. Como a COVID-19 pode se apresentar com quadro clinico que varia de infec¢des assintomaticas a quadros respiratdrios graves, a falta
da testagem pode camuflar possiveiscontaminagdes de profissionais e colaboradores, levando a disseminagdo do virus no espaco laboral. Com a
possibilidade de testagem, a Empresa poderd prevenir a disseminagdo e ser assertiva quanto ao momento certo dos profissionais e colaboradores
afastados retornarem as atividades, favorecendo a saude e a continuidade da fungdo empresarial.

3.20. Tendo em vista a necessidade e a possibilidade de diferentes quadros clinicos, incluindo o usual periodo assintomatico inicial, a
testagem é uma medida preventiva essencial para a ndo propagagdo do virus no espago laboral, mesmo que tomando todas as demais medidas de
precaugao.

3.21. Lado outro, recentemente o Supremo Tribunal Federal (STF) definiu que a contaminagdo de um trabalhador pelo novo coronavirus
pode ser considerada doenca ocupacional, a partir da comprovacdo de que é resultante de exposi¢do ou contato direto determinado pela natureza
do trabalho, conforme segue:

“MEDIDA CAUTELAR NA ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE
Relator(a): Min. MARCO AURELIO

Redator(a) do acorddo: Min. ALEXANDRE DE MORAES

Julgamento: 11/05/2020

Publicagéo: 09/11/2020

Orgdo julgador: Tribunal Pleno

Ementa: MEDIDA CAUTELAR NA ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE. DIREITO CONSTITUTIONAL E DIREITO DO TRABALHO. MEDIDA PROVISORIA
927/2020. MEDIDAS TRABALHISTAS PARA ENFRENTAMENTO DO ESTADO DE CALAMIDADE PUBLICA RECONHECIDO PELO DECRETO LEGISLATIVO

6/2020. NORMAS DIRECIONADAS A MANUTENCAO DE EMPREGOS E DA ATIVIDADE EMPRESARIAL. ART. 29. EXCLUSAO DA CONTAMINACAO POR
CORONAVIRUS COMO . RESPONSABILIDADE OBJETIVA DO DOENCA OCUPACIONAL EMPREGADOR. ART. 31. SUSPENSAO DA ATUACAO COMPLETA DOS
AUDITORES FISCAIS DO TRABALHO.AUSENCIA DE RAZOABILIDADE. SUSPENSAO DA EFICACIA DOS ARTS. 29 E 31 DA MP 927/2020. CONCESSAO PARCIAL
DA MEDIDA LIMINAR. 1. A Medida Proviséria 927/2020 foi editada para tentar atenuar os trdgicos efeitos sociais e econdémicos decorrentes da
pandemia do coronavirus (-19), de modo a permitir a conciliagéo do binémio covid manutengdo de empregos e atividade empresarial durante o periodo
de pandemia. 2. O art. 29 da MP 927/2020, ao excluir, como regra, a contaminagdo pelo coronavirus da lista de, transferindo o énus da doencas
ocupacionais comprovacdo ao empregado, prevé hipdtese que vai de encontro ao entendimento do Supremo Tribunal Federal em relagdo a
responsabilidade objetiva do empregador em alguns casos. Precedentes. 3. NGo se mostra razodvel a diminuigéo da atividade fiscalizatéria exercida
pelos auditores fiscais do trabalho, na forma prevista pelo art. 31 da MP 927/2020, em razdo da necessidade de manutencgéo da funcgéo exercida no
contexto de pandemia, em que direitos trabalhistas estdo sendo relativizados. 4. Medida liminar parcialmente concedida para suspender a eficdcia dos
arts. 29 e 31 da Medida Proviséria 927/2020.”

3.22. O direito a saude e a seguranga no trabalho aparece no rol de direitos sociais da Constituicdo da Republica: “Sdo direitos dos
trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria de sua condigdo social: redugdo os riscos inerentes ao trabalho, por meio de
normas de saude, higiene e sequranga” (artigo 79, inciso XXII).

3.23. A Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT dispde de capitulo especifico voltado para seguranga e medicina do trabalho, as empresas
tém a obrigacdo de cumprir e fazer cumprir as normas de seguranga do trabalho e de instruir os empregados sobre as precaugdes para evitar
acidentes.

3.24. Assim, com o intuito de mitigar eventual risco trabalhista, cabera a viabilizagdo pela Empresa de testes para a detec¢do da SARS-CoV-2
tempestivamente, para cumprir com as normas de saude e seguranga do trabalho e com vistas a manter o quadro de colaboradores saudaveis, bem
como, a seguranga sanitdria em suas instalagGes evitando o contagio entre os colaboradores.

3.25. Registra-se ainda que a EPL ndo possui em seu quadro profissionais especializados para a coleta e andlise ou equipamentos
necessarios para andlise e consequente diagndstico, assim necessita a contrata¢do laboratério especializado para a realizagdo do teste para detecgao
da COVID-19.

3.26. Considerando todos os atos declarativos, orientativos e normativos e a prioridade da manutengdo do funcionamento e da forga de
trabalho da EPL é necessario manter medidas de protecdo e prevengdo dos profissionais/colaboradores, como aquisi¢do de materiais e insumos de
prevengdo de contagio, transmissdo e contratagdo de servigos para o manejo clinico diagndstivo.

4. AREA REQUISITANTE
4.1. Area Requisitante -Responsavel - Geréncia de Pessoas, Conhecimento e Inovacio - Grasielle de Oliveira Abrantes
5. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO
5.1. A contratagdo abrange os seguintes requisitos:
5.1.1. Os servigos deverdo estar em acordo com as especificagdes deste Estudo Técnico Preliminar descrito no Item DESCRICAO DA

SOLUGAO COMO UM TODO;
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5.1.2. Os resultados dos exames deverdo disponibilizados em meio informatizado pela futura CONTRATADA, mediante senha individual
de acesso, ou por meio fisico, para todos aqueles profissionais que assim o desejarem receber, sem prejuizo do envio da cdpia para a EPL;
5.1.3. Os resultados dos exames deverdo ser entregues, no prazo maximo de 72 horas, observado o hordrio comercial de segunda-feira
a sabado;
5.1.4. A futura contratada devera dispor de laboratdrio para coleta, mantido em local de facil acesso;

5.2. Capacidade Técnica:
5.2.1. Apresentar comprovacdo de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e/oucompativel em caracteristicas, quantidades e

prazos com o objeto deste Estudo Técnico, por intermédio da apresentagdo de Atestado (s) de Capacidade Técnica, fornecido (s) por pessoa
juridica de direito publico ou privado;

5.2.2. O(s) atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econ6mica principal ou secundaria
especificadas no contrato social vigente;
5.2.3. Alvara Sanitario (ou Licenga Sanitaria) Estadual/ Municipal/ Distrital (vigente), conforme disposto na Lei n25.991, de 17 de
dezembro de 1973, regulamentado no Decreto n2 74.170, de 10 de junho de 1974;

5.3. Critérios e praticas de sustentabilidade:
5.3.1. Em observancia a Instru¢gdo Normativa SLTI/MPOG n2 01 de 19 de janeiro 2010, os requisitos da contrata¢do consideraram a

utilizagdo de técnicas, materiais e equipamentos que visam reduzir o impacto ambiental, tais como:

5.3.1.1. Observancia as diretrizes, critérios e procedimentos para a gestdo dos residuos gerados na construgdo civil, conforme
estabelecido na Resolugdo n? 307, de 5 de julho de 2002, do Conselho Nacional de Meio Ambiente —CONAMA; Nas aquisi¢cdes e
contratagBes governamentais, deve ser dada prioridade para produtos reciclados e reciclaveis e para bens, servicos e obras que
considerem critérios compativeis com padrdes de consumo social e ambientalmente sustentaveis (artigo 72, X|, da Lei n2 12.305, de 2010
- Politica Nacional de Residuos Sélidos),devendo ser observadas, ainda, as Instru¢des Normativas SLTI/MP ns. 01/2010 e 01 /2014, bem
como os atos normativos editados pelos 6rgdos de protegdo ao meio ambiente, assim como a consulta ao Guia Nacional de Licitagdes
Sustentaveis, disponibilizado pela Consultoria-Geral da Unido.

5.4. Da natureza dos bens e/ou servigos:

5.4.1. Quanto ao tipo, em conformidade com o artigo 19, paragrafo Unico, da Lei n2 10.520/2002, bem como, artigo 1°, do Decreto
10.024/2019, a pretensa contrata¢do enquadra-se como “servicos comuns” por apresentar, independentemente de sua complexidade, “padrées
de desempenho e qualidade que possam ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagbées usuais de mercado”, como descrito
neste documento.

5.4.2. O valor estimado para a presente dispensa de licitagdo ndo sera sigiloso, na forma do Art. 54, §49, II, da Lei 13.303/2016.
5.5. Requisitos Temporais:
5.5.1. Os servigos objeto do presente estudo resultarda em obrigagdes futuras decorrentes da contratagdo do servigo, portanto ha

necessidade na formalizagdo do Termo de Contrato, nos termos do art. 6° do Regulamento de Gestdo e Fiscalizagdo dos Contratos da Empresa
de Planejamento e Logistica S.A.

5.5.2. O contrato terd vigéncia pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogavel com base no Regulamento de Dispensa e
Inexigibilidade de Licitagdo da Empresa de Planejamento e Logistica S.A., pela Lei n2 13.303/2006 e legisla¢do correlata.

6. LEVANTAMENTO DE MERCADO

6.1. Foi realizado levantamento de mercado para determinar quais sdo as solugdes e inovagGes existentes que poderiam atender aos
requisitos estabelecidos nesse estudo, para tanto, equipe técnica consultou contrata¢des de 6rgdos da Administragcdo Publica (vide extratos 3788574)
e o Painel de Pregos do Governo Federal (SEI 3786497 e 3786498).

6.2. Em paralelo, foram feitos vérios contatos telefonicos e pesquisas via internet, junto a empresas do ramo, com vistas a verificar a oferta
no mercado bem como, realizagdo de pesquisa de pregos dos itens utilizados na solugdo, (SEI 3786656).

6.3. No que se refere ao contato com outros 6rgdos, em suma, verificou-se que ndo possuem equipamentos para analise clinico-
laboratorial e em seu quadro ndo possuem profissionais capacitados para proceder ao diagndstico, portanto, estdo realizando a contratagdo de
laboratoério especializado para esse fim, conforme extrato do Painel de Pregos (SEI 3786497 e 3786498).

6.4. Com vistas a realizar uma ampla pesquisa de mercado, consultamos formalmente 09 (nove) fornecedores, dos quais, apenas 05 (cinco)
apresentaram proposta (SEl 3786604, 3786606, 3786607, 3791098, 3788588, 3786608 e 3800423).

6.5. A EPL ndo possui em seu quadro profissionais especializados e ndo possui equipamentos para analises clinico-laboratoriais para
diagnostico de SARS COV 2 (COVID - 19).

6.6. Portanto, de modo a alcangar os resultados pretendidos e atender a necessidade da contratagdo, levando-se em conta aspectos de
economicidade, eficdcia, eficiéncia, padronizagdo, sustentabilidade e inovagdo pretende-se realizar a contratagdo de empresa especializada ou
laboratério para a realizagdo do teste de COVID-19.

7. DESCRIGAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO

7.1. A descrigdo da solugdo como um todo, abrange a execugdo dos servigos de coleta, processamento e liberagdo de resultados das
analises clinico-laboratoriais para diagndstico de SARS COV 2 (COVID - 19), sendo do tipo molecular RT-PCR e tipo sorolégico I1gM e 1gG, metodologia
qguimioluminescéncia, sob demanda, para atendimento as necessidades da Empresa de Planejamento e Logistica S.A. - EPL.

7.2. O RT-PCR (do inglés reverse-transcriptase polymerase chain reaction), é considerado o padrdo-ouro no diagndstico da COVID-19, cuja
confirmacdo é obtida através da detecg¢do do RNA do SARS-CoV-2 na amostra analisada, preferencialmente obtida de raspado de nasofaringe.
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7.3. A sorologia, diferentemente da RT-PCR, verifica a resposta imunoldgica do corpo em relagdo ao virus. Isso é feito a partir da detecgdo
de anticorpos 1gG e IgM (metodologia Quimioluminescéncia) em pessoas que foram expostas aoSARS-CoV-2, nesse caso, o exame € realizado a partir
da amostra de sangue do paciente.

7.4. Os resultados dos exames deverdo ser entregues, no prazo maximo de 72 horas, observado o horario comercial de segunda-feira a
sabado.
Item Descrigao Quantidade
1 Servigos de coleta, processamento e liberagdo de resultados das analises clinico-laboratoriais para diagnostico de SARS COV 2 (COVID - 19), %0
tipo soroldgico (IgM e IgG) (metodologia quimioluminescéncia)
) Servigos de coleta, processamento e liberagdo de resultados das analises clinico-laboratoriais para diagndstico de SARS COV 2 (COVID - 19), 110
sendo do tipo molecular RT-PCR
8. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS
8.1. De modo a realizar de forma fidedigna a estimativa do quantitativo a ser contratada, a equipe de planejamento da contratagdo coletou
dados que demonstram o consumo mensal médio de testes para detecgdo da COVID-19 no ambito da EPL.
8.2. Para fins de célculos, foram incluidos tanto os testes realizados por meio de contratos celebrados pela EPL com laboratério como
aqueles realizados por plano de satide, reembolso ou Sistema Unico de Satde.
8.3. E salutar registrar que para fins de calculos foi considerado o periodo de abril de 2020 a fevereiro de 2021, portanto, 11 (onze) meses,
conforme segue:
TIPO DE TESTE Quant.
RT-PCR via Contrato EPL 15
RT-PCR por plano de saude ou SUS 51
RT-PCR via reembolso pela EPL 20
TOTAL TESTE RT-PCR REALIZADO 86
TOTAL TESTE SOROLOGICO REALIZADO via Contrato EPL 920
8.4. Assim, temos a média:
TIPO DE TESTE | QUANT. EM 11 MESES MEDIA MENSAL | PROJECAO PARA 12 MESES
RT-PCR 86 8 96
Sorolégico 90 8 96
8.5. Lado outro, registra-se como dado relevante que a Geréncia de Pessoas, Conhecimento e Inovagdo acompanhou todos os casos de

afastamentos dos colaboradores em relagdo a COVID-19 e no periodo considerado para fins de estimativa de quantitativo houve um total de 123
(cento e vinte e trés).

8.6. Para uma estimativa mais veridica, deve-se relacionar o consumo médio de testes com a informacdo relevante de afastamentos dos
colaboradores, conforme quadro abaixo:

Teste RT-PCR

Média de Uso - 12 meses | Total de Afastamentos | Quantitativo Estimado

96 123 110
8.7. Deste modo, estima-se que 110 (cento e dez) testes tipo RT-PCR para detec¢do da COVID-19 serdo suficientes para suprir as
necessidades da EPL.
8.8. Quanto aos testes soroldgicos IGG/IGM metodologia quimioluminescéncia, embora a média seja igual a de testes tipo RT-PCR, cabe

ressaltar que houve alteragdo do protocolo para contengdo da COVID-19 na EPL.

8.9. Consequentemente houve impacto no quantitativo de testes realizados em fungdo de sua suspensdo para os casos de retorno as
atividades presenciais ao trabalho e nomeagdes, exceto sob orientagdo médica.

8.10. Assim, estima-se a quantidade de 90 (noventa) testes, para o periodo de 12 meses.

Teste Sorolégico
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Quantitativo Estimado

90

Registra-se que no més de jul/2020 foi realizada na EPL testagem maciga para fins de rastreamento de contagio e tal quantitativo foi
desconsiderado da tabela de média acima para ndo influenciar a média.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGCAO
Corjtra.ltagoes Fornecedores
Similares
MEDIA LABORATOIRO | LABORATORIO LIFE MENOR
. Quant | PAINELDE | GRUPO DASA MULIER SABIN SANTA PAULA | | \gORATORIO | VALOR VALOR
Item Descrigdo de PRECOS
Testes Val Val TOTAL
) ? or Valor Unitario | Valor Unitario | Valor Unitario | Valor Unitario | Valor Unitario ? or
Unitario Unitario
Servigos de coleta,
processamento e
liberagdo de
resultados das
analises clinico-
1 laboratoriais para 90 RS 200,00 RS 160,00 | RS 170,00 | RS 220,00 RS$ 151,00 R$ 200,00 RS$ 151,00 | RS 13.590,00
diagndstico de SARS
COV 2 (COVID - 19),
tipo soroldgico (IgM e
1gG) (metodologia
quimioluminescéncia)
Servigos de coleta,
processamento e
liberagdo de
resultados das
2 andlises clinico- 110 | R$240,00 | RS 22000/ RS 240,00 RS  280,00| R$  219,00| RS 220,00 |R$ 219,00 | RS 24.090,00
laboratoriais para
diagndstico de SARS
COV 2 (COVID - 19),
sendo do tipo
molecular RT-PCR
R$ 37.680,00
9.1. Com base na pesquisa de precos realizada a pretensa contratagdo encontra-se estimada em RS 37.680,00 (trinta e sete mil, seiscentos
e oitenta reais), conforme (SEI 3789473).
10. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO
10.1. Levando em consideragdo o mercado fornecedor, foi constatado ser técnica e economicamente vidvel e as empresas do seguimento
sdo capazes de executar os itens de forma auténoma garantindo o melhor aproveitamento do mercado.
10.2. Ato continuo, o parcelamento da solugdo por item n3do se configura prejuizo para o conjunto da solugdo, perda de economia de escala
e favorece a ampliagdo da competitividade.
11. CONTRATAC()ES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
11.1. No escopo do projeto como um todo, ndo se faz necessério proceder a outras contratagdes com empresas diversas para se atingir o

fim almejado.

11.2.

11.3.

11.4.

12.
12.1.

12.1.1.

Conforme dispde o inciso VI, art. 72, da Instrugdo Normativa n° 40/2020, sinalizamos que ha contratagbes que guardam
relagdo/afinidade com o objeto da compra/contratagdo pretendida ja realizadas.

Atualmente no dmbito da EPL o Contrato n° 14/2020 tem como objeto a contrata¢do de laboratério ou empresa especializada para
realizar testes para a detec¢do de SARS COV 2 (COVID - 19), tipo RT-PCR e tipo soroldgico(lgM e 1gG) (metodologia quimioluminescéncia), sob
demanda, para atendimento as necessidades da Empresa de Planejamento e Logistica S.A. - EPL, de acordo com as condi¢des e quantidades
estimadas no instrumento Projeto Basico.

O contrato possui vigéncia prevista até o dia 10 de margo de 2021, com base no art. 42 H, da Lei n2 13.979, de 6 de fevereiro de 2020
ou enquanto perdurar a necessidade de enfrentamento dos efeitos da situacdo de emergéncia de saide publica de importancia internacional,
declarada por meio da Portaria n2 188, de 3 de fevereiro de 2020, do Sr.Ministro de Estado da Saude.

ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

A contratagdo estara alinhada aos objetivos previstos no:

Planejamento Estratégico da EPL no que diz respeito aos objetivos, em especifico no que se bem como no que concerne a

Pessoas, item 9 — “atrair e reter talentos e desenvolver competéncias na quantidade adequada e com tempestividade”, contemplando outras
a¢Oes voltadas de gestdo de pessoas;
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12.1.2. Regimento Interno, art. 16, inciso v, letra "a": "planejar e implementar as politicas e a estratégia de pessoal, tendopor base a
Cadeia de Valor e o Planejamento Estratégico Institucional” ;
12.1.3. Plano Anual de Contratagdes de 2021 — Item 200, nos termos da Instrugdo Normativa n° 01/2019 SEGES/ME e ainda, a Resolugdo
DIREX n°® 03, de 31 de margo de 2020.
13. RESULTADOS PRETENDIDOS
13.1. Os beneficios esperados sdo:
13.1.1. Oferecer aos colaboradores da EPL as condigGes para primar por sua salde e seguranga no ambiente de trabalho.
13.1.2. Realizar mapeamento em tempo real de colaboradores infectados com o virus;
13.1.3. Maior eficiéncia e eficicia na decisdo agil em isolar ou ndo os colaboradores; e
13.1.4. Atuar proativamente a fim de reduzir o potencial de contaminagdo pelo cirus e, assim, contribuir para minimizar as situagdes que
possam sugerir doenga ocupacional.
14. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS
14.1. Quanto a adequagdo dos ambientes fisicos do 6rgdo, ndo foram constatadas necessidades de modificagcdes ou adaptagdes para que os
servigos sejam contratados.
15. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS
15.1. Os possiveis impactos ambientais serdo mitigados por meio da observancia aos critérios e praticas de sustentabilidade definidos neste

ETP, no Item DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO, que prevé que as empresas deverdo observar todas as orientagdes e normas voltadas
para a sustentabilidade ambiental, em todas as fases do procedimento administrativo.

15.2. As empresas observardo, ainda, no que couber, os critérios elencados na Instrugdo Normativa n? 1 de 19 de janeiro de 2010, da
Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacao - SLTI, do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo - MPOG.

16. DECLARAGAO DE VIABILIDADE

16.1. Esta equipe de planejamento declara vidvel esta contratagdo.

16.2. Justificativa da Viabilidade:

16.2.1. Assim, diante do exposto acima, entendemos ser VIAVEL a contratag3o da solugio demandada.

17. RESPONSAVEIS

17.1. Despacho n? 24/2021/GELIC-EPL/DGE-EPL (SEI 3674129).

17.2. Registra-se que o Estudo Técnico Preliminar foi realizado em conformidade com a Instru¢gdo Normativa n° 40, de 22 de maio de 2020

na ferramenta informatizada disponibilizada pela Secretaria de Gestdo da Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital do
Ministério da Economia, no Portal de Compras do Governo Federal, para elaboragdo dos ETP conforme documento (SEl 3791217) porém, foi
realizado concomitantemente o presente documento em virtude da equipe de planejamento verificar que o Sistema estd apresentando erros e
suprimindo informagdes escritas no ETP.

17.3. Conforme documento (SEI 3789510), verificamos que no dia 26/02/2021 o sistema passou passar por manutenc3o.

(assinatura eletrénica)
ELLEN KAREEN DE FRANCA PINHEIRO

Integrante Requisitante
Ante o exposto, de acordo e encaminho o referido documento a Gerente de Pessoas, Conhecimento e Inovagdo.

(Assinado Eletronicamente)
VIVIANE PAULA SANTOS ROCHA
Coordenadora de Estratégia e Desenvolvimento Humano
Matricula SIAPE 1268693

De acordo. Encaminho submeto a Geréncia de Licitagdes e Contratos.

(Assinado Eletronicamente)
GRASIELLE DE OLIVEIRA ABRANTES
Gerente de Pessoas, Conhecimento e Inovagdo

Matricula SIAPE 1577361

Documento assinado eletronicamente por Ellen Kareen de Franga Pinheiro, Assistente I, em 03/03/2021, as 17:11, conforme hordério oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 3°, inciso V, da Portaria n2 446/2015 do Ministério dos Transportes.

il
Sl o
assinatura
eletrénica
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-i- ~ ") Documento assinado eletronicamente por Viviane Paula Santos Rocha, Coordenador(a), em 03/03/2021, as 17:18, conforme horério oficial de
Jel. l‘i’ Brasilia, com fundamento no art. 3°, inciso V, da Portaria n2 446/2015 do Ministério dos Transportes.

.IS!II'!:][I_.I!J
eletrénica
— -
g
JEI! L:l’ Documento assinado eletronicamente por Grasielle de Oliveira Abrantes, Gerente, em 03/03/2021, as 17:43, conforme horario oficial de Brasilia,
I com fundamento no art. 3°, inciso V, da Portaria n? 446/2015 do Ministério dos Transportes.

assinatura

eletrénica
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