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EMPRESA DE PLANEJAMENTO E LOGISTICA
DIRETORIA DE GESTAO
GERENCIA DE LOGISTICA E TECNOLOGIA DA INFORMACAO
COORDENACAO DE LOGISTICA

PROJETO BASICO

PROCESSO N2 50840.101355/2021-34

1. OBJETO DA CONTRATACAO

1.1. Contratagdao de empresa especializada para a participagao de profissionais da EPL, no
Curso "in company” Orcamento de Obras de Infraestrutra: SICRO X SINAPI, em seu formato on-line, para
atendimento as necessidades da Empresa de Planejamento e Logistica S.A. - EPL.

Sdo partes integrantes deste Projeto Basico:
Encarte “A” - Modelo de Proposta de Pregos e Planilha de Custos e Formacgao de Precos;
Encarte "B" - Ordem de Servico.

2. DESCRICAO DA SOLUCAO

ITEM DESCRICAO QTD.

Contratacdao de empresa especializada para a participacdao de profissionais da EPL, no
Curso "in company “ Orcamento de Obras de Infraestrutra: SICRO X SINAPI, em seu

https://sei.infraestrutura.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=4781218&i...

1 formato on-line, para treinamento certificado a 24 (vinte e quatro) profissionais da EPL Turma
e posterior acesso ao conteldo gravado, totalizando, no minimo 143 (cento e quarenta
e trés) profissionais da Empresa de Planejamento e Logistica S.A. — EPL.
2.0.1. A turma contratada terd a capacidade de até 24 (vinte e quatro) participantes profissionais
da EPL que receberdo certificado ao final do curso.
2.0.2. Apds o término da turma, o acesso ao conteldo gravado permanecera disponivel para, no

minimo, 143 (cento e quarenta e trés) profissionais da Empresa de Planejamento e Logistica S.A. — EPL,
incluidos os participantes certificados.

2.0.3. O acesso a plataforma para os profissionais ficara disponivel pelo periodo de 1 (um) ano.
2.0.4. Justificativa da Contratacao
2.0.5. A capacitacdo visa apresentar, conceituar e abordar os tépicos mais relevantes dos dois

principais sistemas de referéncia para orcamentacdo de obras publicas no Pais, o SINAPI e o SICRO.

2.0.6. O Sistema Nacional de indices da Constru¢do Civil — SINAPI — é um banco de dados com
precos de servicos e insumos utilizados na industria da construcdo, mantido pela Caixa Econ6mica
Federal.

2.0.7. Através do Decreto 7983/2013, que regula como devem ser feitos os orcamentos de
referéncia de obras da Unido, foi determinado o uso dos precos do SINAPI como base para o célculo do
custo global de referéncia das obras publicas de engenharia.
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2.0.8. O orcamento é uma das etapas mais importantes nas obras de engenharia, ja que
representa os gastos necessarios para realizacdo de uma obra.

2.0.9. Sendo assim, deve-se ter em mente que, nos casos de licitagdes e contratos celebrados por
empresas publicas e sociedades de economia mista, o custo global da obra deve ser calculado utilizando
precos iguais ou inferiores aqueles correspondentes a tabela do SINAPI.

2.0.10. O Sistema de Custos Referenciais de Obras - SICRO é uma ferramenta criada pelo DNIT para
ajudar contratantes, engenheiros e projetistas a desenvolver o orcamento de uma obra publica.
Resumindo: os profissionais tém em maos a média de pregos praticada pelo mercado para poder avaliar.
A terceira versao do sistema, lancada em 2017, contempla — nada mais, nada menos — que 6060
composicoes de precos. Entre elas, mais de 2000 relativas sé ao setor de drenagem e obras de corrente. E
guase 900 focadas em hidrovias.

2.0.11. A ferramenta tem um grande impacto no orcamento dos projetos por varios motivos: o
sistema mantém a competitividade no mercado e promove uma concorréncia mais leal entre as
empresas — independentemente do tamanho e da importancia.

2.0.12. Trabalho de uma pesquisa minuciosa do DNIT sobre o valor de cada insumo necessario
para levantar uma obra. Respeitando, sempre, as caracteristicas e custos por regido, de cada capital
brasileira. OQutros fatores também sdo avaliados, como a disponibilidade dos insumos e a distancia da
obra para o centro de producao.

2.0.13. Sem contar, claro, que uma padronizacdo de procedimentos no que tange a orcamentacao
de obras ajuda a prevenir fraudes e combater a corrupcdo e o superfaturamento — problemas cronicos
das obras publicas no Brasil. Ndo a toa o DNIT tem cerca de RS 40 bilhdes em contratos com base no
SICRO.

2.0.14. Segundo o Regulamento Interno da EPL sdo atribuicdes da Geréncia de Mobilidade,
atualmente Geréncia de Estruturagao de Projetos 2:

a) elaborar estudos técnicos, pesquisas e andlises para avaliacdo de oportunidades no
desenvolvimento da infraestrutura, dos transportes e servicos de logistica;

b) elaborar, estruturar, coordenar e analisar estudos técnicos, projetos e estudos de
viabilidade técnica, social, econdmica, financeira, ambiental e juridica — EVTEA
estabelecidos nos planos e programas definidos pela EPL para o desenvolvimento da
infraestrutura, dos transportes e da logistica;

c) estruturar estudos técnicos, projetos e EVTEAs de forma a atingirem os objetivos e
metas;

d) realizar o monitoramento e a analise técnica e gerencial de estudos e projetos de
engenharia realizados por outros drgaos, quando solicitado;

e) pesquisar e analisar comparativos e referéncias de engenharia de infraestrutura;

f) analisar e propor solucGes para oportunidades relativas a infraestrutura e servicos,
para os planos de desenvolvimento da logistica;

g) elaborar, programar e analisar levantamentos e pesquisas para estudos e projetos de
infraestrutura, de transporte e de logistica;

h) elaborar, coordenar e analisar estudos de trafego, de mercado, projetos geométricos,
terraplenagem, drenagem, obras de arte corrente, superestrutura/pavimentacao,
edificacbes, obras de arte especiais, sistema de sinalizacdo e de telecomunicacdes e
desapropriagdo e reassentamento, dentre outros;

i) implementar e monitorar, em conjunto com a Assessoria de Organizacao e Estratégia,
o gerenciamento dos estudos e projetos de infraestrutura, de transportes e de logistica,
inclusive de outros drgaos, quando solicitado;

j) elaborar e analisar método construtivo e orcamento de acGes e empreendimentos de
infraestrutura;
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k) elaborar e analisar estudos e pesquisas relativos a estrutura de custos de acdes e
empreendimentos e a definicdo de pardmetros de desempenho e capacidade
operacional de infraestrutura;

I) elaborar, coordenar e analisar estudos e projetos operacionais;

m)elaborar orcamentos de servicos (CAPEX e OPEX) para acdes de desenvolvimento da
infraestrutura, dos transportes e de logistica;

n) revisar, adequar e atualizar estudos e projetos existentes, préprios e de outros érgaos
e empresas, quando solicitado; e

0) exercer outras atividades que lhe sejam atribuidas pela Diretoria.
2.0.15. Ainda, compete a Geréncia de Meio Ambiente:

a) estruturar o Planejamento Ambiental Estratégico para subsidiar o desenvolvimento
de projetos de infraestrutura, de transportes e de logistica;

b) planejar as contratagcdes de estudos ambientais para subsidiar os processos de
licenciamento ambiental dos empreendimentos de infraestrutura, de transportes e de
logistica;

c) apoiar as demais geréncias na avaliacdo dos aspectos ambientais dos estudos de
viabilidade;

d) gerenciar os processos de licenciamento ambiental e obter as licencas ambientais dos
empreendimentos de infraestrutura, de transportes e de logistica;

e) gerenciar o sistema de informagdes ambientais e indicadores da area ambiental na
base de dados da EPL;

f) monitorar e avaliar a implementacdo da politica de transporte e mobilidade para
mitigacdo das mudancas climaticas e as politicas ambientais ligadas ao setor de
infraestrutura, de transportes e de logistica;

g) promover a articulagdo com os o6rgdos federais, estaduais, distrital, municipais de
meio ambiente e demais participes do processo de licenciamento ambiental;

h) realizar o monitoramento e a analise técnica e gerencial de estudos e projetos de
outros drgaos, quando solicitado;

i) implementar e monitorar, em conjunto com a Assessoria de Organizac¢do e Estratégia,
o gerenciamento dos estudos e projetos de infraestrutura, de transportes e de logistica,
inclusive de outros drgaos, quando solicitado; e

j) exercer outras atividades que lhe sejam atribuidas pela Diretoria.

2.0.16. Verificando o programa da capacitacao, alinhada aos objeto, previsto no art. 32 da Lei n2
12.743, de 2012 da Empresa e competéncias elencadas no regimento, conclui-se que ha finalidade
tematica do evento com as atividades desempenhadas pelos profissionais.

2.0.17. A equipe da Geréncia de Estruturacdao de Projetos 2, bem como a equipe da Geréncia de
Meio Ambiente, trabalham na elaboracdo de Estudos de Viabilidade Técnico Econdmico Ambiental
(EVTEA) para novos contratos de Concessdo de Infraestrutura de interesse do Ministério da
Infraestrutura.

Neste contexto, uma fase trabalho fundamental é a orgamenta¢dao das obras e melhorias previstas no
periodo de vigéncia dos novos Contratos de Concessao. O Tribunal de Contas da Unido (TCU) tem exigido
gue os orcamentos de tais melhorias sejam elaborados seguindo-se o padrdo de composicao de custos
em conformidade com os manuais e modelos SICRO e SINAPI.

2.0.18. Desta forma, com o objetivo de nivelar o conhecimento dos membros da equipe GEPRO-2
e da GEMAB e, com isso, aprimorar a qualidade e produtividade dos servicos prestados pela EPL, foi
solicitada a contratacdo de capacitacdo no formato online EAD (aulas gravadas).
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2.0.19. Destacamos que houve a indicacdo para a participacdo do curso de 24 (vinte e quatro)
profissionais com emissdo de certificado de conclusdo porém, conforme justificativa evidenciada no
Formulario de Solicitacao de Capacitagdo é importante que o conteudo seja gravado com possibilidade de
acesso e consulta dos colaboradores da EPL, quando houver disponibilidade de cada um deles assistir,
e sem limite de acesso, desta forma a contratacdo permite acesso ao conteldo gravado a, ao menos, 143
(cento e quarenta e trés) profissionais do quadro da Empresa de Planejamento e Logistica S.A. — EPL pelo
periodo de 1 (um) ano.

2.0.20. Destarte, novos empregados comissionados poderdo realizar a capacitagdo e nivelar
o conhecimento mantendo-se atualizado, qualificado e capacitado para desenvolvimento de suas
funcdes, visando o alcance dos resultados a ele impostos.

2.0.21. Segundo o Decreto n® 9.991, de 28 de agosto de 2019, a Administra¢do Publica estabelece
como um de seus pilares estratégicos promover o desenvolvimento dos servidores publicos nas
competéncias necessarias a consecuc¢do da exceléncia na sua atuagdo.

2.0.22. Ato continuo, o Decreto mencionado, dispde sobre a Politica Nacional de Desenvolvimento
de Pessoas - PNDP, as quais devem ser observadas pelos drgdos e entidades da Administracdo Publica
federal direta, autdrquica e fundacional integrantes do SIPEC, o qual utilizamos por boas praticas, a
elaboracdo de PDP préprio visando aperfeicoamento de suas competéncias.

2.0.23. O Plano de Desenvolvimento de Pessoas — PDP 2021 da EPL foi aprovado em 23/02/2021,
na 32 Reunido Ordinaria da Diretoria Executiva, conforme Processo n? 50840.100314/2021-21,
a valorizacdo dos profissionais e a aprendizagem continua mantém-se entre os principios e diretrizes que
norteiam a Gestao de Pessoas da EPL.

2.1. Historico da contratagao

2.1.1. Nos autos do processo SEI n ° 50840.100231/2021-31, houve a solicitacdo da presente
capacitacdo em seu formato Online e Ao Vivo, levando em conta o histdrico realiza¢des dos instrutores, o
levado grau de respeitabilidade e admiragdo.

2.1.2. Destarte, com o decorrer do lapso temporal houve mudanga nas necessidades
das Geréncia de Estruturacdo de Projetos 2 e Geréncia de Meio Ambiente, foi informado que o formato
EAD/Gravado seria o mais adequado a plena satisfagdo da capacitagdo pleiteada.

2.1.3. Os servicos técnicos profissionais especializados demandados demonstraram a
possibilidade de competicdo.

2.1.4. Com base no conteldo programadtico proposto, a Geréncia de Pessoas, Conhecimento e
Inovacgdo iniciou a pesquisa de precos e definiu critérios objetivos para o julgamento da proposta e
definicdo do objeto.

2.1.5. Dentre eles:

2.1.5.1. Serd disponibilizado a 24 (vinte e quatro) profissionais da EPL o Curso "in
company “ Orcamento de Obras de Infraestrutra: SICRO X SINAPI, em seu formato on-
line, certificado.

2.1.5.2. Incluindo os 24 (vinte e quatro) profissionais inicialmente certificados,
0 acesso ao conteudo gravado sera disponibilizado a, ao menos, 143 (cento e quarenta e
trés) profissionais da Empresa de Planejamento e Logistica S.A. — EPL.

2.1.5.3. O material gravado do curso ficara disponivel pelo periodo de 1 (um) ano
na plataforma de acesso online na modalidade Online/EAD.

2.1.5.4. Havera suporte livre do professor no decorrer do curso e durante os 30
(trinta) dias apds a conclusdo da capacitacdo.

2.2. Alinhamento aos Instrumentos de Planejamento Institucionais

2.2.1. A aludida capacitacdo estd alinhada ao Plano Estratégico da EPL 2021-2025 no que diz
respeito aos valores da companhia, em especifico no que se refere a "Pessoas", bem como aos objetivos
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estratégicos da EPL, especialmente da perspectiva "Pessoas e Crescimento" que tem como objetivo
"Valorizar o Capital Humano e a Propriedade Intelectual da EPL".

2.2.2. Da perspectiva dos resultados ao qual o mapa estratégico da EPL estd alinhado, a a¢do de
capacitacdo proposta atenderd os seguintes conceitos de atributo de valor: transparéncia,
pessoas, integridade e ética.

2.2.3. Plano Anual de Contratagdes de 2021 — Item 29, nos termos da Instru¢dao Normativa n°
01/2019 SEGES/ME e ainda, a Resolu¢do DIREX n° 03, de 31 de margo de 2020.

2.3. Enquadramento Legal

2.3.1. Por serem servicos de pequeno valor, enquadram-se na condicdo de Dispensa de Licitacdo,

conforme a Lei n2 13.303/2016, art. 29, inciso Il, in verbis:

“Art. 29. E dispensavel a realizacdo de licitagdo por empresas publicas e sociedades de economia
mista:

Il - para outros servicos e compras de valor até RS 50.000,00 (cinquenta mil reais) e para alienacdes,
nos casos previstos nesta Lei, desde que ndo se refiram a parcelas de um mesmo servigo, compra ou
alienacdo de maior vulto que possa ser realizado de uma sé vez;”

2.3.2. E em consonancia com o art. 15, inciso || do Regulamento de Dispensa e Inexigibilidade de
Licitacdo da Empresa de Planejamento e Logistica S.A.:

Art. 15. E dispensével a realizacdo de licitacdo:

Il - para outros servicos e compras de valor até R$50.000,00 (cinquenta mil reais) e para alienagdes,
nos casos previstos nesta Lei, desde que ndo se refiram a parcelas de um mesmo servigo, compra ou
alienacdo de maior vulto que possa ser realizado de uma so vez;

2.4. Estimativa da demanda

2.4.1. Considerando as indicagbes da Geréncia de Estruturacdo de Projetos 2, bem como a
equipe da Geréncia de Meio Ambiente, inicialmente realizardo a presente capacitacdo 24 (vinte e quatro)
profissionais, conforme (SEI 4508735 e 4508736).

2.4.2. Importante ressaltar que conforme justificativa da Geréncia de Estruturacdo de Projetos 2
a capacitacdo em seu modelo gravado podera atender aos novos empregados comissionados que
realizardo a capacitacdo e poderdao nivelar o conhecimento mantendo-se atualizado, qualificado e
capacitado para desenvolvimento de suas fungdes, visando o alcance dos resultados a ele impostos.

2.4.3. Destarte, considerando a expertise necessaria a Empresa de Planejamento e Logistica S.A.
é possivel que novas nomeacdes ocorram em dareas técnicas especificas de acordo com os projetos em
andamento.

2.4.4. Conforme tabela abaixo, foi estimado o limite de acesso ao conteudo a, ao menos, 143
(cento e quarenta e trés) profissionais da Empresa de Planejamento e Logistica S.A. — EPL, incluindo os 24
(vinte e quatro) profissionais inicialmente certificados.

2.4.5. Segue abaixo histérico de nomeacées no ano de 2021 :

MES
JANEIRO
FEVEREIRO
ABRIL
MAIO
JUNHO
JULHO
AGOSTO
REQUISITADO
MARCO
MAIO
JULHO

2
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2.5.
2.5.1.
2.6.
2.6.1.

3.
3.1.
3.1.1.

3.1.2.

3.1.3.

ao professor no decorrer do curso e 30 (trinta) dias apds a conclusdo do mesmo.

3.1.4.

3.2.
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REQ. OUTROS ORGAOS

ABRIL

Total Geral de Nomeagdées | 30

Parcelamento da Solugao

Avalia-se que o objeto licitado ndo pode ser divisivel.

Resultados e Beneficios a Serem Alcang¢ados

Os beneficios esperados sao:

2.6.1.1. Capacitar as equipes para elaboracdo de Estudos de Viabilidade Técnico
Econ6mico Ambiental (EVTEA) para novos contratos de Concessao de Infraestrutura de

interesse do Ministério da Infraestrutura;

2.6.1.2. Nivelar o conhecimento dos membros da equipe GEPRO-2 e da GEMAB;
2.6.1.3. Aprimorar a qualidade e produtividade dos servigos prestados pela EPL;
2.6.1.4. Oferecer aos novos empregados comissionados a oportunidade de

nivelar o conhecimento mantendo-se atualizado, qualificado e capacitado para

desenvolvimento de suas funcdes, visando o alcance dos resultados a ele imposto.

ESPECIFICACAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Requisitos de Execucao

Serd definida a data para disponibilizar aos 24 (vinte e quatro) profissionais da EPL o Curso
"in company “ Orcamento de Obras de Infraestrutra: SICRO X SINAPI, em seu formato on-line, certificado.

Incluindo os 24 (vinte e quatro) profissionais inicialmente certificados, o acesso ao
conteudo gravado sera disponibilizado a, ao menos, 143 (cento e quarenta e trés) profissionais da
Empresa de Planejamento e Logistica S.A. — EPL.

A carga horaria da presente capacitacdo sera de 15 horas/aula de curso, com suporte livre

O material gravado do curso ficara disponivel pelo periodo de 1 (um) ano na plataforma de
acesso online na modalidade Online/EAD.

Contelido Programatico:

INTRODUCAO

a. Conceitos gerais

b. O que é SICRO

c. O que é SINAPI

SICRO

a. Histérico e desenvolvimento;

b. Sistema de Custos Rodoviarios;

c. Sistema de Custos Referenciais de Obras;

d. Principais inovacgdes e altera¢ées metodoldgicas;
e. Calculo do custo hordrio equipamentos;

f. Dimensionamento de equipes;

g. Cdlculo da producdo das equipes mecanicas;

h. Composicdo de custos unitarios;
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i. Aquisicao e transporte de materiais betuminosos;
j. BDI e Custos Indiretos.

SINAPI

a. Visdo Geral do Sinapi

b. Histdrico e origem. Como o Sinapi Funciona?

c. Tipos e Relatérios Gerados pelo Sinapi: Relatérios de insumos, Relatérios de
composicoes de servicos e Relatdrios de orcamentos de projetos.

d. Apropria¢ao Da produtividade nas composi¢des

e. Calculo do custo hordrio dos equipamentos

f. Estrutura das composicoes de custos

g. BDI e Custos Indiretos.

PRINCIPAIS DIFERENCAS SICRO X SINAPI

ORGCAMENTO DE UMA ETAPA DE OBRA USANDO OS METODOS DO SINAPI E SICRO
OBSERVAGOES GERAIS

Necessdrio fornecer planilhas modelo para calculo de custo hordrio produtivo e
improdutivo dos equipamentos, planilhas para calculo de produtividade de composi¢cdes de servigos,
montagem de composicdo de servicos, com os respectivos custos e consumos, além dos célculos de
transportes, custos e transporte de materiais betuminosos, abordagem da metodologia para célculo do
BDI, segundo DNIT.

3.3. Requisitos Legais

3.3.1. A presente contratacdo serd regida pelo Regulamento de Licitacdes da Empresa de
Planejamento e Logistica S.A., pela Lei n2 13.303/2006 e legisla¢do correlata.

3.3.2. O valor estimado para a presente dispensa de licitagdo ndo sera sigiloso, na forma do Art.
54, 849, I, da Lei 13.303/2016

3.4. Requisitos Temporais

3.4.1. Considerando que a pretensa contratagdo de servico é de baixa complexidade, nao ha
necessidade na formalizacdo do Termo de Contrato.

3.5. Requisitos e critérios de praticas de sustentabilidade

3.5.1. Em observancia a Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n2 01 de 19 de janeiro 2010, os

requisitos da contratagdo consideraram a utilizacdo de técnicas, materiais e equipamentos que visam
reduzir o impacto ambiental, tais como:

3.5.1.1. Nas aquisicbes e contratacOes governamentais, deve ser dada prioridade para
produtos reciclados e reciclaveis e para bens, servicos e obras que considerem critérios compativeis
com padrdes de consumo social e ambientalmente sustentaveis (artigo 79, XI, da Lei n? 12.305, de
2010 - Politica Nacional de Residuos Sélidos),devendo ser observadas, ainda, as Instrucdes
Normativas SLTI/MP ns. 01/2010 e 01 /2014, bem como os atos normativos editados pelos érgdos
de protecdo ao meio ambiente, assim como a consulta ao Guia Nacional de LicitacGes Sustentaveis,
disponibilizado pela Consultoria-Geral da Uniao.

3.6. Requisitos de Garantia

3.6.1. Considerando que a pretensa contratacdo de servico é de baixa complexidade, ndo havera
exigéncia de garantia contratual da execucdo, neste caso, o Termo de Contrato sera substituido por meio
de Nota de Empenho, nos termos do art. 11 do Regulamento de Gestdo e Fiscalizacdo dos Contratos da
Empresa de Planejamento e Logistica S.A. — EPL.

3.7. Natureza dos bens e/ou servigos:
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3.7.1. Quanto ao tipo, a pretensa contratacdo enquadra-se como “servicos comuns” por
apresentar, independentemente de sua complexidade, “padrées de desempenho e qualidade que possam
ser objetivamente definidos por meio de especificacbes usuais de mercado”, como descrito neste
documento.

3.7.2. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracdao Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinacdo direta.

4. RESPONSABILIDADES
4.1. Deveres e responsabilidades da CONTRATANTE

a) Relacionar-se com a CONTRATADA exclusivamente por meio de pessoa por ela
credenciada;

b) Cumprir e fazer cumprir o disposto neste instrumento;

c) Fornecer a CONTRATADA todos os esclarecimentos necessarios a contratacdo objeto
deste instrumento;

d) Divulgar a data para a realizacdo do servico;

e) Solicitar a contratada os esclarecimentos que julgar necessdrios quanto ao objeto
contratado e a execucdo contratual;

f) Rejeitar, no todo ou em parte, o objeto especificado neste Projeto Bdasico, se
entregue em desacordo com o solicitado e estabelecido neste instrumento;

g) Designar o profissional para supervisionar a entrega, verificando se todas as
obrigacdes foram cumpridas, e a contento, formalizando os eventuais pedidos de
penalidades a serem aplicadas a empresa contratada, no caso de descumprimento, e
efetuando o atesto da Nota Fiscal/Fatura para pagamento;

h) Designar profissional(ais) que terd(do) a responsabilidade de fiscalizar e acompanhar
o cumprimento das obrigacGes estabelecidas neste Projeto Basico.

i) Efetuar, com pontualidade, o pagamento a CONTRATADA, apds o cumprimento das
formalidades legais;

j) Encaminhar formalmente a demanda, preferencialmente por meio de Ordem de
Servico, ENCARTE B, de acordo com os critérios estabelecidos neste Projeto Basico;

k) Liquidar o empenho e efetuar o pagamento a CONTRATADA, dentro dos prazos
preestabelecidos em Contrato;

I) A CONTRATANTE se reserva o direito a qualguer momento de realizar diligéncias e
inspecdes junto a CONTRATADA a fim de garantir a qualidade dos servigos
prestados e para esclarecimento de duividas.

4.2. Deveres e responsabilidades da CONTRATADA
a) Atender as condicGes, especificacdes e quantitativos estabelecidos no Projeto Basico;

b) Cumprir todas as obrigacOes constantes na proposta apresentada, assumindo todas
as responsabilidades previstas com os riscos e despesas recorrentes da execug¢ao do
objeto;

c) Atender prontamente a EPL, quando solicitado;

d) Nao divulgar e nem fornecer, sob as penas da Lei, dados e informacdes referentes ao
objeto deste Projeto Basico, nem os que lhe forem transmitidos pelo Contratante, a
menos que expressamente autorizada;

e) Providenciar o ressarcimento de qualquer dano ou prejuizo que causar, por a¢cdo ou
omissao, ao Contratante ou a terceiros;
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f) Justificar ao Contratante eventuais motivos de for¢ca maior que impegcam a realizacdo
do servico, objeto deste Projeto Basico;

g) Manter em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de
habilitacdo exigidas nas contratacdes com a Administracao;

h) Obedecer as normas e recomendacdes em vigor, editadas pelos orgdos oficiais
competentes ou entidades autdnomas reconhecidas na sua drea de atuacao;

i) Arcar com todas as despesas (taxas, impostos, frete, etc), diretas ou indiretas,
decorrentes da contrata¢do dos servigos, sem qualquer 6nus adicional a CONTRATANTE;

j) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo
ressarcir imediatamente a Administracdo em sua integralidade, ficando a Contratante
autorizada a descontar da garantia, caso exigida, ou dos pagamentos devidos a
Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

k) Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinac¢des em vigor;

[) Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos,
os seguintes documentos:

|- prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

Il - certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;
e

I - Certidao de Regularidade do FGTS — CRF.

a) Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos;

b) Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas
ou bens de terceiros;

c) Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram
este Projeto Basico, no prazo determinado;

d) Submeter previamente, por escrito, a Contratante para andlise e aprovacdo
guaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial
descritivo;

e) Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacao do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

f) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des
assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas neste Projeto
Basico;

g) Cumprir, durante todo o periodo de execuc¢do do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social,
bem como as regras de acessibilidade previstas na legislacdo, quando a contratada
houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n? 13.146, de 2015;

h) Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;
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i) Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos
os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia
adequadas, com a observancia as recomendacoes aceitas pela boa técnica, normas e

legislacdo.
5. MODELO DE EXECUGAO DO CONTRATO
5.1. Planejamento dos servigos
5.1.1. O contratante designard um representante para acompanhar e fiscalizar a execuc¢do do

servico e determinando o que for necessdrio a regulariza¢do das falhas ou defeitos observados.

5.1.2. O representante da Administragdo anotard em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execuc¢do do objeto da contratacdo, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
funciondrios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacao das falhas ou
defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias
cabiveis.

6. MODELO DE GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO
6.1. Procedimentos de Aceitagdo
6.1.1. O recebimento dos servicos devera ser atestado pela CONTRATANTE, que aferird a sua

conformidade com as especificagcdes constantes deste Projeto Basico.

6.1.2. Ainda que recebido em carater definitivo, subsistirad, na forma da lei, a responsabilidade
da CONTRATADA pela qualidade, perfeicao e especificacdo do objeto deste Projeto Basico.

6.1.3. Considera-se ocorrido o recebimento da Nota Fiscal ou Fatura no momento em que o
6rgao contratante atestar a execuc¢do do objeto do Projeto Basico.

6.1.4. A mera entrega dos servicos pela empresa CONTRATADA ndo implica em sua aceitacao
definitiva, o que somente se caracterizard pela formalizacdo do recebimento, conforme procedimento
acima especificado.

7. SANCOES ADMINISTRATIVAS

7.1. Em caso de inexecucdo total ou parcial das obrigacdes decorrentes deste Projeto Basico,
inclusive de descumprimento de exigéncia expressamente formulada pela CONTRATANTE ou de
inobservancia de qualquer obrigacdo legal ou contratual, bem como em caso de mora, sem motivo
justificado, a CONTRATADA ficara sujeita as seguintes penalidades:

|- adverténcia;
Il - multa:

a) Multa moratéria de 10% por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 dias;

b) Multa compensatéria de 0,5%, sobre o valor total do contrato, no caso de inexecucao
total do objeto;

c) Em caso de inexecucdo parcial, a multa compensatéria, no mesmo percentual do
subitem acima, sera aplicada de forma proporcional a obrigacdo inadimplida;

I - suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar
com a CONTRATANTE, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos, apurado de acordo com a
gravidade da infragdo.

7.2. As sang0es previstas nos incisos “I” e “lll” poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
indicada no inciso “II”, conforme a gravidade do fato.

7.3. A sancdo prevista no inciso “llI” poderda também ser aplicada as empresas ou aos
profissionais que:

a) tenham sofrido condenagdo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
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b) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo; ou

¢) demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a empresa publica ou a
sociedade de economia mista em virtude de atos ilicitos praticados.

7.4. A aplicacdao das penalidades elencadas no caput deste artigo ndao impede a rescisdao do
contrato pela EPL.

7.5. No caso de uso indevido de informacgdes sigilosas observar-se-3o, no que couber, os
termos da Lei n2 12.527/2011 e do Decreto n2 7.724/2012.

7.6. Compete ao Gerente de Licitagdes e Contratos a aplicagao das penalidades previstas nos
incisos “I” e “ll”, do paragrafo 15.1.

7.7. Paragrafo Unico. Caberd recurso, ao Diretor de Gestdo, da decisdo de aplicacdo das
penalidades de adverténcia e multa.

7.8. Compete ao Diretor de Gestdo a aplicacdo da penalidade prevista no inciso “llI” do
paragrafo 15.1.

7.9. Paragrafo unico. Da penalidade aplicada pelo Diretor de Gestdo, caberdo recursos ao
Diretor-Presidente.

7.10. As penalidades, quando aplicadas, devem levar em consideracao a natureza e a gravidade
dos fatos, a extensdo e a relevancia da obrigacdo descumprida, a culpabilidade da contratada, os fins a
que a sanc¢dao se destina, os principios da razoabilidade e da proporcionalidade e, em especial, as
seguintes circunstancias:

a) ainexisténcia de prejuizos ou riscos a EPL;

b) a regularizacdo do ato que ensejou a abertura do PAAR, até a primeira decisdo
administrativa;

c) danos que o cometimento da infragdo ocasionar ao servigo e aos usuarios;
d) antecedentes da Contratada;

e) o descumprimento de obrigacdo com a obtencdo de vantagens indevidas, de
qualquer espécie, em beneficio préprio ou de outrem, em decorréncia do
inadimplemento; e

f) a ndo adogdo de providéncias no sentido de evitar ou reparar atos lesivos, a EPL ou a
terceiros, dos quais tenha tomado conhecimento.

7.11. As penalidades somente poderdo ser aplicadas apds procedimento administrativo, e desde
gue assegurados o contraditério e a ampla defesa, facultada a CONTRATADA a defesa prévia, no prazo de
10 dias uteis.

8. PAGAMENTO

8.1. O pagamento serd realizado ap6s o envio do certificado de conclusdo da capacitacdo dos
24 (vinte e quatro) profissionais pela contratada e disponibilizacdo do material gravado, no prazo maximo
de até 30 (trinta) dias, contados a partir do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem
bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

8.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que o érgao
contratante atestar a execucdo do objeto do contrato.

8.3. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da
regularidade perante a Seguridade Social e FGTS, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou,
na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais.

8.3.1. Constatando-se situacdo de irregularidade do fornecedor contratado,
deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instru¢cdo Normativa n?
3, de 26 de abril de 2018.
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8.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdao da despesa, como, por exemplo, obrigacdo
financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado
até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento
iniciar-se-a apds a comprovacao da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer O6nus para a
Contratante.

8.5. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria
para pagamento.

8.6. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutencdo das condicdes de habilitacdo exigidas na Lei n® 13.303, de 30 de junho de 2016.

8.7. Constatando-se junto a Seguridade Social e FGTS, situacao de irregularidade da contratada,
sera providenciada sua notificacdo, por escrito para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério da contratante.

8.8. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracao devera
realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de participa¢dao em licitacao, no
ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrugdao Normativa n2 3, de 26 de abril de
2018.

8.9. N3o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
devera comunicar aos orgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

8.10. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessdrias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla
defesa.

8.11. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
gue se decida pela rescisdao do contrato, caso a contratada nao regularize sua situagao junto a Seguridade
Social e FGTS.

8.11.1. Serd rescindido o contrato em execu¢do com a contratada inadimplente
no SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse
publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima
autoridade da contratante.

8.12. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributdria prevista na legislacdo aplicavel.

8.12.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da
Lei Complementar n? 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributdria quanto aos
impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficarad condicionado a apresentag¢dao de comprovacgao, por meio de documento oficial, de
gue faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8.13. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacdo financeira
devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada
mediante a aplicacdo da seguinte férmula:

EM=1xNxVP
Onde:
EM = Encargos Moratorios.
VP = Valor da parcela a ser paga.

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento.
| = indice de compensacao financeira = 0,0001 644, assim apurado:
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| = (TX)/365
| = (6/100)/365
1=0,0001644
TX = Percentual da taxa anual = 6%
9. ESTIMATIVA DE PRECOS DA CONTRATACAO
9.1. Em atendimento as orientacdes da Instru¢do Normativa n° 65/2021 a qual disp&e sobre o

procedimento administrativo para a realizagdo de pesquisa de precos para a aquisicdo de bens e
contratacdo de servicos em geral, no ambito da administracdo publica federal direta, autarquica e
fundacional em seu art. 5°, in verbis:

"Art. 52 A pesquisa de pregos para fins de determinagdo do preco estimado em processo licitatério
para a aquisicdo de bens e contratacdo de servigcos em geral sera realizada mediante a utilizagdo dos
seguintes parametros, empregados de forma combinada ou n3o:

| - composicdo de custos unitdrios menores ou iguais a mediana do item correspondente nos
sistemas oficiais de governo, como Painel de Precos ou banco de precos em saude, observado o
indice de atualizacdo de pregos correspondente;

Il - contrataces similares feitas pela Administracdo Publica, em execugdo ou concluidas no periodo
de 1 (um) ano anterior a data da pesquisa de pregos, inclusive mediante sistema de registro de
precos, observado o indice de atualizagdo de pregos correspondente;

Ill - dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de referéncia formalmente
aprovada pelo Poder Executivo federal e de sitios eletronicos especializados ou de dominio amplo,
desde que atualizados no momento da pesquisa e compreendidos no intervalo de até 6 (seis) meses
de antecedéncia da data de divulgagdo do edital, contendo a data e a hora de acesso;

IV - pesquisa direta com, no minimo, 3 (trés) fornecedores, mediante solicitagdo formal de cotagéo,
por meio de oficio ou e-mail, desde que seja apresentada justificativa da escolha desses
fornecedores e que ndo tenham sido obtidos os orgamentos com mais de 6 (seis) meses de
antecedéncia da data de divulgacdo do edital; ou

V - pesquisa na base nacional de notas fiscais eletronicas, desde que a data das notas fiscais esteja
compreendida no periodo de até 1 (um) ano anterior a data de divulgacdo do edital, conforme
disposto no Caderno de Logistica, elaborado pela Secretaria de Gestdo da Secretaria Especial de
Desburocratizagdo, Gestdo e Governo Digital do Ministério da Economia."

9.2. Nos moldes da instru¢cdao mencionada, de acordo com seu art. 5°, foi utilizado o seguinte
parametros:

"I - composicdo de custos unitarios menores ou iguais a mediana do item correspondente nos
sistemas oficiais de governo, como Painel de Pregos ou banco de precos em saude, observado o
indice de atualizagdo de pregos correspondente; e

IV - pesquisa direta com, no minimo, 3 (trés) fornecedores, mediante solicitagdo formal de cotagdo,
por meio de oficio ou e-mail, desde que seja apresentada justificativa da escolha desses
fornecedores e que ndo tenham sido obtidos os orgamentos com mais de 6 (seis) meses de
antecedéncia da data de divulgacdo do edital;"

9.3. Destacamos que embora os cursos localizados no sistema oficial de governo painel de
precos de custo unitario de inscricdo guardam compatibilidade de carga horaria e similaridade no tema,
foram desconsiderados do Mapa Comparativo de Precos considerando que o conteddo programatico
elaborado pela EPL abarca a capacitacdo dos dois sistemas (SICRO X SINAPI).

9.4. Com base no comando do art. 5°, inciso IV da IN n° 65/2021, consultamos formalmente as
seguintes empresas para apresentarem cotacdo, conforme (SEI 4508697):

9.4.1. Supercia Capacitacdo e Marketing Eireli;
9.4.2. Inove Capacitacao e Treinamento;

9.4.3. Capacity Treinamento e Aperfeicoamento;
9.4.4, Grupo JML;

9.4.5. New Roads Engenharia e Consultoria;
9.4.6. NP Treinamentos e Cursos;
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9.4.7. IPOS Instituto de Especializagao;
9.4.8. IPOG Instituto de Pds-Graduacdo & Graduacao;
9.4.9. Ycon Cursos de Formagado Continuada;
9.4.10. Instituto Bramante de Desenvolvimento Profissional.
9.5. Em atendimento ao art. 5°, §2°, inciso IV da IN mencionada, informamos que somente os
fornecedores abaixo apresentaram resposta:
9.5.1. Supercia Capacitacdo e Marketing Eireli, (SEI 4508720);
9.5.2. New Roads Engenharia e Consultoria, (SEI 4508717);
9.5.3. NP Treinamentos e Cursos, (SEI 4508715);
9.5.4. IPOS Instituto de Especializa¢do, (SEI 4508707);
9.5.5. Grupo JML, (SEI 4508709).
9.6. Destarte, os demais fornecedores ndo responderam o e-mail enviado.
9.7. Sera utilizado como metodologia para obtencdo do preco de referéncia para a contratagao

o menor valor, obtido apds andlise das propostas recebidas, tendo como base os critérios explanados nos
paragrafos anteriores.

9.8. Com base na pesquisa de precos realizada a pretensa contratacdo encontra-se estimada
em RS 8.500,00 (oito mil e quinhentos reais), conforme estimativa de pregos do projeto basico e mapa
comparativo de precos, documento (SEl 4508724).

10. ADEQUAGAO ORCAMENTARIA

10.1. A presente contratacdo sera custeada com recursos do Orcamento Geral da Unido para o
exercicio de 2021.

11. FORMALIZAGAO DO CONTRATO

11.1. Considerando que a pretensa contratacdo de servico é de baixa complexidade, ndo ha

necessidade na formalizacdo do Termo de Contrato, pois nesse caso, sera substituido por meio de Nota
de Empenho, nos termos do art. 11 do Regulamento de Gestdo e Fiscalizagdo dos Contratos da Empresa
de Planejamento e Logistica S.A. — EPL.

11.2. A inexecucdo total ou parcial do objeto deste instrumento pode ensejar sua rescisdo, com
as consequéncias contratuais e as previstas na legislacdao e no Regulamento de Gestdo e Fiscalizacdao de
Contratos da EPL.

a) Constitui motivo para a rescisdao contratual:

b) O descumprimento, ou o cumprimento irregular ou incompleto de cldusulas
contratuais, especificacGes, projetos ou prazos;

c) O atraso injustificado no inicio do servico ou fornecimento;

d) A subcontratacdo de objeto contratual a quem ndo atenda as condi¢cdes de
habilitacdo e/ou sem prévia autorizacdo da EPL;

e) A fusdo, cisdo, incorporacdo ou associacdo da Contratada com outrem ndo admitidas
no instrumento convocatdrio e no contrato, e sem prévia autorizacao da EPL;

f) O desatendimento das determinagGes regulares do gestor e/ou do Fiscal do contrato;
g) O cometimento reiterado de faltas na sua execucdo;
h) A decretagdo de faléncia ou a instauragado de insolvéncia civil;

i) Razbes de interesse da EPL, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas em
processo interno;
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j) A ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execugdo do contrato; e

k) O perecimento do objeto contratual, tornando impossivel o prosseguimento da
execucao da avencga.

11.3. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
a) Balancgo dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
¢) Indenizagdes e multas.

11.4. Nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
CONTRATANTE, reter os eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.

12. DO REAJUSTE DE PRECOS

12.1. Os precos sdo fixos e irreajustaveis, contados da data limite para a apresentacdo das
propostas.

13. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

13.1. Regime, Tipo e Modalidade da Licitagao

13.1.1. A presente contratacdo esta regida pela Lei n? 13.303/2016, pelos regulamentos internos

sobre contratacdo da EPL e pelas demais legislacdes aplicaveis.

13.1.2. Considerando o valor da presente contratacdo, a licitacdo é dispensavel, nos termos do
artigo 29, inciso Il , da Lei n? 13.303/2016 e do artigo 15, inciso Il do Regulamento de Dispensa e
Inexibilidade de Licitacdo da EPL.

13.2. Critério de Selegao

13.2.1. Serd selecionada empresa pelo critério de menor preco por item, em conformidade com o
art. 54, inciso | da Lei n° 13.303/2016.

13.3. Apresentacgdo da Proposta de Pregos

13.3.1. A proposta que compreende a descri¢do dos servigos, preco unitario, preco total, validade,
garantia dos servigos, devera ser compativel com o Projeto Basico, e atender as seguintes exigéncias.

13.3.2. No preco proposto deverdo estar incluidos todos os custos, tais como: impostos, taxas,
contribui¢des, coleta, materiais e demais encargos necessarios para a execu¢ao dos servigos acima
especificados, em Brasilia/DF sede da Empresa de Planejamento e Logistica S.A.

13.4. Subcontratagao

13.4.1. N3o sera admitida a subcontratacao para o objeto da presente licitacado.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. A contratacdo relativa ao presente projeto bdsico aplicam-se ainda as seguintes
disposicdes:

14.2. A CONTRATADA reconhece os direitos da Administracdo, em caso de rescisao

administrativa revistas na legislacdo e no Regulamento de Gestdo e Fiscalizacdo de Contratos da EPL;

14.3. As partes ficam vinculadas aos termos deste Projeto Basico, seus eventuais anexos e a
proposta da CONTRATADA;

14.4. A CONTRATADA deve manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade
com as obriga¢des assumidas, todas as condi¢es de habilitacdo e qualificacdo exigidas.

15. ENCAMINHAMENTO

Submeto o Projeto Basico a Coordenadora de Estratégia e Desenvolvimento Humano.
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(Assinado Eletronicamente)
ELLEN KAREEN DE FRANCA PINHEIRO

Assistente |
A consideracdo da Gerente de Pessoas, Conhecimento e Inovacdo para deliberacio.
(Assinado Eletronicamente)

VIVIANE PAULA SANTOS ROCHA

Coordenadora de Estratégia e Desenvolvimento Humano

De acordo. Encaminho submeto a Geréncia de Licitagdes e Contratos para providéncias.

(Assinado Eletronicamente)
GRASIELLE DE OLIVEIRA ABRANTES

Gerente de Pessoas, Conhecimento e Inovagao

Documento assinado eletronicamente por Ellen Kareen de Franga Pinheiro, Assistente |, em
25/08/2021, as 17:52, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 3°,
Portaria n2 446/2015 do Ministério dos Transportes.

Documento assinado eletronicamente por Viviane Paula Santos Rocha, Coordenador(a), em

25/08/2021, as 18:05, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 3°, inciso V, da

Portaria n2 446/2015 do Ministério dos Transportes.

inciso V, da

Documento assinado eletronicamente por Grasielle de Oliveira Abrantes, Gerente, em 26/08/2021,

as 18:56, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 3°,
446/2015 do Ministério dos Transportes.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

https //sei.infraestrutura. gov br/sei/controlador_externo. php?

ENCARTE “A”

MODELO DE PROPOSTA DE PREGOS E PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

https://sei.infraestrutura.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=4781218...

Nome da empresa:

CNPJ:

Responsdvel pela empresa:
E-mail:

Telefone comercial:
Celular:

Endereco da empresa:

inciso V, da Portaria n®
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OBIJETO:

DESCRIGAO/ )
ITEM . Unidade de Medida | Qtda. | Valor Unitario | Valor Total
ESPECIFICACAO

Obs.:

1. Nos valores acima estdao compreendidos além do lucro, encargos sociais, taxas e
seguros, fretes e quaisquer despesas de responsabilidade do proponente, que direta ou indiretamente,
decorram da execucdo do objeto contratado, na forma e condi¢des previstas no Projeto Basico e seus
anexos.

2. Declaramos estar de acordo com todas as condi¢Bes estipuladas no Projeto Basico e
Seus anexos.

3. Conforme simula TCU 254/2010 o IRPJ — Imposto de Renda Pessoa Juridica e a CSLL —
Contribuicdo Social Sobre o Lucro Liquido, ndo devem constar da composicdo de precos.

Local: , de de 2021.

Validade da proposta:__ / / Data da Proposta:__ / /

Assinatura do responsavel legal pela empresa

Carimbo (ou dados de identificacdo)

ENCARTE “B”

Ordem de Servico

Processo n2 50840.000xxx/2021-xx

Nota de Empenho n2 XXXXXX

Orgdo: Empresa de Planejamento e Logistica (UASG 395001)
Data da Ordem: / /

Data do prazo de entrega: / /

A Empresa de Planejamento e Logistica — EPL, por meio do Fiscal XXXXXXXXX,
em face a Nota de Lancamento em epigrafe, requer a empresa XXXXXX, inscrita ao CNPJ n2 XXXXXX, o
servico de XX, conforme discriminado no Projeto Basico.

Endereco para o servico: SCS Quadra 09, Lote “C”, 72 e 82 andares, Edificio Parque Cidade
Corporate — Torre “C”, Brasilia/ DF, CEP 70.308-200.

https://sei.infraestrutura.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=4781218... 17/18
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Valor da Ordem de Servigo: RS XXX (XXXXXX).

03/11/2021 15:04

Fiscal do Contrato

Recebi em / / , a presente Ordem de Servico, obrigando-
me desde ja a realizar o servigo dela constante, no valor e no prazo previstos no Projeto Basico.

Referéncia: Processo n? 50840.101355/2021-34 SEI n2 4508769

Via W4 Sul, Lote C, Edificio Parque Cidade Corporate - Torre C 82 andar - Bairro Asa Sul

Brasilia/DF, CEP 70308-200
Telefone: (61) 3426-3719 - www.epl.gov.br
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